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Az Adatvédelmi szabalyzat (tovabbiakban Szabalyzat) célja, hogy a Magyar Allatorvosi Ka-
mara Pest megyei teriileti szervezete (tovabbiakban: Kamara) a vonatkoz6 jogszabalyok, kii-
16ndsen

a természetes személyeknek a személyes adatok kezelésérdl szol6 az Eurdpai Parlament és
a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR)

az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.)

Magyar Allatorvosi Kamaréarol, valamint az allatorvosi szolgaltato tevékenység végzésérdl
52616 2012. évi CXXVIL. térvény (MAOK tv.)

a kedvtelésbdl tartott allatok nem kereskedelmi célu szallitasanak allat-egészségiigyi fel-
tételeirdl szo6lo 21/2015. (IV. 30.) FM rendelet

az allatok védelmérdl és kiméletérdl szol6 1998. évi XX VIIL. torvény (Allatvédelmi tv.)
2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.)
a munka torvénykonyvér6l szo16 2012. évi L. torvény (Mt.)

az 1995. évi CXIX. torvény a kutatds és a kdzvetlen lizletszerzés céljat szolgald név- és
lakcimadatok kezelésérol (Kktv.)

2008. évi XLVIIL. torvény a gazdasagi reklamtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes
korlatairol (Grtv.)

1992. évi LXVI. torvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
(Nytv.)
a panaszokrol és a kdzérdekil bejelentésekrdl szold 2013. évi CLXV. tv. (Pktv.)

2017. évi LIIL. torvény a pénzmosds €s a terrorizmus finanszirozdsa megel6zésérdl és
megakadalyozasarol (Pmt.)

az elektronikus iigyintézés €s a bizalmi szolgéltatasok altalanos szabalyairol sz616 2015.
évi CCXXIL torvény (E-ligyintézési tv.) és

egyéb vonatkozo jogszabalyok rendelkezéseivel 6sszhangban

meghatarozza a Kamara birtokaban levé személyes adatok kezelésére, feldolgozasara vala-
mint védelmére vonatkozoé szabalyokat.

Jelen Szabalyzat alkalmazasaban az egyéni vallalkozd, egyéni kamara valamint &stermeld
tigyfeleket, vevoket és szallitokat is természetes személynek kell tekinteni.

A Szabalyzat kiadasa és mddositasa az elndk hataskorébe tartozik.
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ALTALANOS RESZ

1. ERTELMEZO RENDELKEZESEK

Jelen Szabalyzatban hasznalt fogalmak értelmezése:

»személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett””) vo-
natkozd barmely informécid. Azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kozvetett modon, kiillonosen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo
adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezo alap-
jéan azonosithato,
»Kiilonleges adat”:
a) a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy partallasra,
a valldsos vagy mas vilagnézeti meggy6zdodésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkoz6 személyes adat,
b) az egészségi allapotra, a koros szenvedélyre vonatkozo személyes adat, valamint a
blinligyi személyes adat,
»hozzajarulas”: az érintett akaratanak onkéntes és hatarozott kinyilvanitasa, amely meg-
felel6 tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a ra vonatkozé
személyes adat - teljes korli vagy egyes miiveletekre kiterjedd - kezeléséhez,
Htiltakozas : az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatanak kezelését kifogasolja,
¢s az adatkezelés megsziintetését, illetve a kezelt adat torlését kéri,
»adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem ren-
delkez0 szervezet, aki vagy amely Onalléan vagy masokkal egyiitt az adat kezelésének cél-
jat meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozd dontéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajtatja,
wadatkezelés”: az alkalmazott eljarastol fiiggetleniil az adaton végzett barmely miivelet
vagy a muiveletek Osszessége, igy kiilondsen gyljtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznalasa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra hozata-
la, 0sszehangolasa vagy Osszekapcsolasa, zaroldsa, torlése és megsemmisitése, valamint
az adat tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel ké-
szitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy tenyér-
nyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése,
sadattovabbitas”: az adat meghatarozott harmadik személy szamara torténd hozzaférhe-
tové tétele,
»nyilvanossagra hozatal”: az adat barki szamara torténd hozzaférhetove tétele,
Hadattorlés”: az adat felismerhetetlenné tétele oly mddon, hogy a helyreallitdsa tobbé
nem lehetséges,
»adatmegjelolés”: az adat azonosito jelzéssel ellatasa annak megkiilonboztetése céljabol,
»adatzarolas”: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének végleges vagy
meghatarozott idore torténd korlatozasa céljabol,
wprofilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos
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személyes jellemzOk értékelésére, kiilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklddéshez, megbizhato-
saghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo jellemzok elem-
zésére vagy elore jelzésére hasznaljak,

walnevesités”: a személyes adatok olyan méddon torténd kezelése, amelynek kovetkezté-
ben tovabbi informaciok felhasznéaldsa nélkiil tobbé mar nem allapithatdé meg, hogy a
személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen to-
vabbi informaciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biz-
tositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni,

,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentrali-
zalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meg-
hatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd,

sadatmegsemmisités™: az adatot tartalmaz6 adathordozé teljes fizikai megsemmisitése,
Hadatfeldolgozas”: az adatkezelési miiveletekhez kapcsolodd technikai feladatok elvég-
zése, fuggetleniil a miiveletek végrehajtasahoz alkalmazott modszertdl és eszkoztdl, vala-
mint az alkalmazas helyétol, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik,
Hadatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez0 szervezet, aki vagy amely szerzddés alapjan - beleértve a jogszabaly rendelke-
z¢ése alapjan kotott szerzodést is - adatok feldolgozasat végzi,

Hadatfelelds”: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely az elektronikus uton kotelezden koz-
zéteend6 kozérdekii adatot eldallitotta, illetve amelynek a mitkodése soran ez az adat ke-
letkezett,

»adatkozl6”: az a kozfeladatot ellatd szerv, amely - ha az adatfelelés nem maga teszi
kbzz¢ az adatot - az adatfelelds altal hozza eljuttatott adatot honlapon kozzéteszi,
madatallomany”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok dsszessége,

sharmadik személy”: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel vagy
az adatfeldolgozoval,

»EGT-allam”: az Eurépai Uni6 tagallama és az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szolé meg-
allapodéasban részes mas allam, tovabba az az allam, amelynek allampolgéara az Eurdpai
Unio és tagallamai, valamint az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szol6 megallapodasban nem
részes allam kozott 1étrejott nemzetkdzi szerz8dés alapjan az Eurdpai Gazdasagi Térségrol
sz616 megallapodésban részes allam allampolgaraval azonos jogallast élvez,

»harmadik orszag”: minden olyan allam, amely nem EGT-allam,

»cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy bar-
mely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy
harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az uni-
0s vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem miné-
stilnek cimzettnek, az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy
feleljen az adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak,
»azZ érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld tajé-
koztatason alapuld és egyértelmil kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést felreérthetetlentil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az
Ot érintd személyes adatok kezeléséhez,
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»adatvédelmi incidens”: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa, igy kiilo-
nosen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés
vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés,

»genetikai adat”: egy természetes személy 0rokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire

zségi allapotara vonatkozo egyedi informacidt hordoz, és amely elsésorban az emlitett

természetes személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered,

»biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzo-

ire vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely le-

hetové teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az
arckép vagy a daktiloszkopiai adat,

Hegeészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara

vonatkoz6 személyes adat, ideértve a természetes személy szamdra nyujtott egészségiigyi

szolgaltatdsokra vonatkoz6 olyan adatot is, amely informéciot hordoz a természetes sze-
mély egészségi allapotarol,

»tevékenységi kozpont™:

a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezel$ esetében az
Uniodn beliili kozponti ligyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének
céljaira és eszkozeire vonatkozo dontéseket az adatkezeld egy Union beliili mésik te-
vékenységi helyén hozzak, és az utobbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az
emlitett dontések végrehajtatasara, az emlitett dontéseket meghozé tevékenységi he-
lyet kell tevékenységi kozpontnak tekintent,

b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozo esetében
az Union beliili kozponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Unioban
nem rendelkezik kozponti tligyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Unidn
beliili tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgoz6 tevékenységi helyén folytatott tevé-
kenységekkel osszefliggésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, ameny-
nyiben az adatfeldolgozora az GDPR-ban meghatarozott kotelezettségek vonatkoznak,

»képvisel6”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkezd és az
adatkezeld vagy adatfeldolgozo altal az GDPR 27. cikk alapjan irdsban megjelolt ter-
mészetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot
képviseli az adatkezelore vagy adatfeldolgozora az GDPR értelmében haruld kotele-
zettségek vonatkozasaban,

o vallalatcsoport”: az ellendrzo vallalat és az altala ellendrzott vallalatok,

o ,kotelezo erejii vallalati szabalyok”: a személyes adatok védelmére vonatkozé sza-
balyzat, amelyet az Uni6 valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel ren-
delkez6 adatkezeld vagy adatfeldolgoz6 egy vagy tobb harmadik orszdgban a szemé-
lyes adatoknak az ugyanazon vallalatcsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet
folytatd vallalatok ugyanazon csoportjan beliili adatkezel6 vagy adatfeldolgozo részé-
rél torténd tovabbitasa vagy ilyen tovabbitasok sorozata tekintetében kovet,

o feliigyeleti hatésag”: egy tagillam altal az GDPR 51. cikknek megfeleléen 1étreho-

zott fiiggetlen kozhatalmi szerv, Magyarorszdgon: Nemzeti Adatvédelmi €s Informa-

cioszabadsag Hatosdg (NAIH)
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»érintett feliigyeleti hatésag”: az a felligyeleti hatosag, amelyet a személyes adatok

kezelése a kovetkezO okok valamelyike alapjan érint:

a) az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozé a feliigyeleti hatosag tagallamanak tertiletén
rendelkezik tevékenységi hellyel,

b) az adatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valoszinisithetéen jelentds mérték-
ben érinti a feliigyeleti hatosag tagallaméban lakohellyel rendelkezd érintetteket,

vagy
C) panaszt nyujtottak be az emlitett feliigyeleti hatésaghoz,

»személyes adatok hatarokon atnyulé adatkezelése”:

a) személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az egynél
tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld vagy adatfeldolgozd
tobb tagallamban talalhato tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel ossze-
fliggésben keriil sor, vagy

b) személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozo egyetlen tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel Osszefliggésben keriil sor gy, hogy egynél tobb tagal-
lamban jelentds mértékben érint vagy valoszinisithetéen jelentds mérték-
ben érint érintetteket,

»nemzetkozi szervezet”: a nemzetkdzi kozjog hatalya al4 tartozo szervezet vagy an-
nak alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozotti
megallapodas hozott 1étre vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott 1étre.

Huzleti titok”: a Kamara gazdasagi tevékenységéhez kapcsoloddo minden nem kozis-
mert vagy az érintett gazdasagi tevékenységet végzd személyek szamara nem koénnyen
hozzaférhetd olyan tény, tdjékoztatas, egyéb adat és az azokbol késziilt Gsszeallitas,
amelynek illetéktelenek altal torténd megszerzése, hasznositasa, masokkal valo kozlé-
se vagy nyilvanossagra hozatala a Kamara jogos pénziigyi, gazdasagi vagy piaci érde-
keit sértené vagy veszélyeztetné, feltéve, hogy a titok megdrzésével kapcsolatban a
Kamarat felrohatosag nem terheli.

»anonimizalas”: olyan technikai eljaras, amely biztositja az érintett és az adat kozotti
kapcsolat helyreallitasa lehetdségének végleges kizarasat.

wautomatikus informacioatadas”: informacioatadas az informacid atadasat biztositd
egylittmiik6do szerv részérdl emberi beavatkozast nem igényl6 modon.
winformacidatadasi szolgaltatas”: olyan szolgaltatds, amelynek keretében egy
egylittmiikodo szerv egyszerli vagy automatikus informacioatadas utjan adatokat vagy
iratokat ad at egy masik egylittmiikodo szervnek.

winformaciéforras”: az a jogalany, akinél az informacié rendelkezésre all.

Htartés adathordozo6”: olyan eszkdz, amely a cimzett szamara lehetdvé teszi a neki
cimzett adatoknak az adat céljanak megfeleld ideig torténd tartds tarolasat és a tarolt
adatok valtozatlan formaban ¢és tartalommal torténd megjelenitését. Ilyen eszkoz kiilo-
ndsen az USB kulcs, a CD-ROM, a DVD, a memoria kartya, a szamitogép merevle-
meze;

,ugyfél”: az elektronikus iigyintézést biztositd szerv feladat- és hataskorébe tartozo
tigyben tligyfélként, félként vagy az eljaras alanyaként, az eljaras egyéb résztvevdje-
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ként, a szolgaltatas igénybe vevdjeként vagy ezek képviseldjeként részt vevo olyan
személy vagy egyéb jogalany, aki vagy amely elektronikus iigyintézést biztosito
szervnek nem mindsiil €s az tigyben eljaré elektronikus ligyintézést biztositd szervnek
nem tagja vagy alkalmazottja

,elektronikus informacios rendszer (EIR)”: az adatok, informacidk kezelésére
hasznalt eszk6zok (kornyezeti infrastruktira, hardver, haldzat és adathordozok), elja-
rasok (szabalyozas, szoftver és kapcsolodd folyamatok), valamint az ezeket kezeld
személyek egyiittese. Egy elektronikus informécids rendszernek kell tekinteni adott
adatgazda altal, adott cél érdekében az adatok, informaciok kezelésére hasznalt eszko-
z0k (kornyezeti infrastruktara, hardver, halézat és adathordozok), eljarasok (szabalyo-
zas, szoftver és kapcsolddo folyamatok), valamint az ezeket kezeld személyek egyiit-
teseét.
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2. A SZEMELYES ADATOK KEZELESENEK ES VEDELMENEK ALAPEL -
VEI

A Kamara jelen szabalyzat alkalmazasa sordn a személyes adatok kezelésének és védelmének
jogszabalyban rogzitett alapelvei szerint jar el:

a) ,.jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag elve”: a személyes adatok kezelését
jogszerlen ¢&s tisztességesen, valamint az €rintett szamara atlathaté modon kell végezni.

b) ,.célhoz kotottség elve”: a személyes adatok gylijtése csak meghatarozott, egyértelmi és
jogszerli célbdl torténhet és nem kezelhetok ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztethetd
modon.

C) .adattakarékossag elve”: a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfe-
lel6ek és relevansak kell, hogy legyenek és a sziikségesre kell korlatozddniuk.

d) ,,pontossag elve”: a személyes adatoknak pontosnak ¢és sziikség esetén naprakésznek kell
lenniiik és minden észszerli intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatke-
zelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatok haladéktalanul térdlve vagy he-
lyesbitve legyenek.

e) ,korlatozott tarolhatosag elve”: a személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell
torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak el-
éréséhez sziikséges ideig tegye lehetové.

f) ,.integritas és bizalmas jelleg elve”: a személyes adatok kezelését oly modon kell végez-
ni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva le-
gyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes ke-
zelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosoddsaval szembeni vé-
delmet is ideértve.

Az alapelveknek megfeleléen a Kamaranal személyes adat Kizarolag meghatarozott cél-
bél, jog gyakorlasa és kitelezettség teljesitése érdekében kezelheté. A Kamara adatkezelé-
sének minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, valamint az adatok fel-
vételének és kezelésének tisztességesnek €s torvényesnek kell lennie.

A Kamara csak olyan személyes adatot kezelhet, amely az adatkezelés céljanak megvaldsula-
sdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél megvalosulédsa-
hoz sziikséges mértékben ¢és ideig kezelhetd.

A Kamaranak az adatkezelés soran biztositania kell az adatok pontossagat, teljességét és - ha
az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet
csak az adatkezelés céljahoz sziikséges ideig lehessen azonositani.
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3. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

A Kamaranal a személyes adatok kezelése kizarélag akkor és annyiban jogszeri, ha az
alabbiak legalabb egyike teljesiil:

a) ,hozzajarulas”: az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb célbol
torténd kezeléséhez (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

b) ,szerzodés teljesitése”: az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amely-
ben az érintett az egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeldézden az érintett kéré-
s€hez torténd 1épések megtételéhez sziikségesek (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont)

C) ,.jogi kotelezettség teljesitése”: az adatkezelés a Kamarara vonatkozod jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c¢) pont). Az adatkezelés jogalapjan
jogszabdly hatarozza meg.

d) ,létfontossagi érdek védelme”: az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes
személy létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges (GDPR 6. cikk (1) bekezdés
d) pont)

e) ,kozhatalom gyakorlasa”: az adatkezelés kozérdekli vagy az adatkezeldre ruhazott koz-
hatalmi jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges
(GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont). Az adatkezelés jogalapjat jogszabaly hatarozza meg.

f) ,jogos érdek”: az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvé-
nyesités¢hez sziikséges, kivéve, ha ez érdekekkel szemben elsdbbséget ¢lveznek az érin-
tett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét
teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f)
pont).

Amennyiben a Kamaranal az adatgyijtés céljatol eltéré célbol torténd adatkezelés nem az
érintett hozzajaruldsan vagy jogi kotelezettség teljesitésén alapul, abban az esetben annak
megallapitasdhoz, hogy az eltérd célu adatkezelés 0sszeegyeztethetd-e azzal a céllal, amelybdl
a személyes adatokat eredetileg gyiijtotték, a Kamara — tobbek kozott — figyelembe veszi

a) a személyes adatok gylijtésének céljait és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti
esetleges kapcsolatokat,

b) aszemélyes adatok gytijtésének koriilményeit, kiilonos tekintettel az érintettek és a Kama-
ra kozotti kapcsolatokra,

C) aszemélyes adatok jellegét, kiillondsen pedig azt, hogy a GDPR 9. cikk szerinti személyes
adatok kiilonleges kategoriainak kezel€sérdl van-e szo,

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok ter-
vezett tovabbi kezelése, illetve

e) megfeleld garanciak meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is. (GDPR 6. cikk
(4) bekezdés).

3.1. Adatkezelés kozhatalom gyakorlasa alapjan

Amennyiben az adatkezelés jogalapja a Kamardra mint adatkezel6re ruhdzott kdzhatalmi jo-
gositvany gyakorldsédnak keretében végzett feladat végrehajtasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés
e) pont), abban az esetben az adatkezelésnek sziikségesnek kell lennie valamely kozérdeki
vagy a Kamarara ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz.
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A Kamara az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 torvény szerinti kozigazgatasi hato-
sagként jar el

a) akamarai tagfelvétel, a kamarabol torténd kizaras kivételével a kamarai tagsagi jogvi-
szony megsziintetése, a tagsagi jogviszony megsziinésének megallapitasa,

b) atagsagi jogviszony sziineteltetésének engedélyezése,

C) apraxisengedély kiadasa, visszavonasa,

d) az allategészségligyi szolgaltatd tevékenység sziineteltetésének engedélyezése,

e) az allatorvosi és asszisztensi névjegyzékkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

f) az asszisztensi tevékenység sziineteltetésének engedélyezése,

g) az allategészségiigyi intézményekkel és az engedélyezett allategészségiigyi szolgalta-
tokkal kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

h) a kedvtelésbdl tartott allatok nem kereskedelmi céltt mozgasahoz sziikséges utlevél ki-
allitasaval kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

1) ahatosagi ellenérzés lefolytatasa,

J) hatdsagi bizonyitvany kiallitasa

soran.

Ha az adatkezelés kozérdekbdl elvégzendd feladat végrehajtasa vagy az adatkezeldre ruhdzott
kozhatalmi jogositvany gyakorldsa érdekében sziikséges, unios vagy tagallami jog meghata-
rozhatja és pontosan leirhatja azokat a feladatokat és célokat, amelyek tekintetében a tovabbi
adatkezelés jogszerlinek és 0sszeegyeztethetonek tekintendd. A kozérdeki archivalas céljabol,
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol folytatott tovabbi adatkeze-
1ést Gsszeegyeztethetd, jogszerii adatkezelési miiveleteknek kell tekinteni.

3.2. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

Amennyiben a Kamara adatkezelése hozzajarulas jogalapon alapul, a Kamaranak ké-
pesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett a személyes adatainak kezeléséhez
hozzajarult (1. sz. melléklet).

A hozzajarulas Kizarolag csak akkor tekinthetd jog szerint elfogadhatonak, ha mindha-
rom tartalmi kovetelményt, azaz

v’ az Onkéntességet,
v’ a hatarozottsagot (egyértelmiiséget) és
v’ a tajékozottsagot is

teljesiti.
A Kamara hozzajarulasnak mindsiti azt is, amikor az érintett a Kamara internetes honlapjanak
megtekintése soran bejelol egy erre vonatkozd négyzetet vagy mas, aktiv cselekvést igényld

modon jarul hozza adatainak kezeléséhez. A hallgatas mint beleegyezést illetve az el6re beje-
161t négyzet alkalmazasat vagy a nem cselekvést a Kamara nem mindsitheti hozzajaruldsnak.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas ligyek-
re 1s vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmilen megkii-
16nboztethetd modon kell feltiintetni, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban, vilagos és
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egyszeri nyelvezettel. Az érintett hozzajaruldsat tartalmazé nyilatkozat barmely olyan része,
amely sérti a GDPR-t, kotelez6 erével nem bir (GDPR 7. cikk (2) bekezdés).

Az érintett kérelmére, kezdeményezésére indult birdsagi vagy hatdsagi eljarasban az eljaras
lefolytatasahoz sziikséges személyes adatok tekintetében, illetve az érintett kérelmére indult
mas ligyben az altala megadott személyes adatok tekintetében az érintett hozzédjarulasat vé-
lelmezni kell.

Az érintett hozzajaruldsat megadottnak kell tekinteni az érintett kdzszereplése soran altala
kozolt vagy nyilvanossagra hozatalra altala atadott személyes adatok tekintetében.

Kétség esetén azt kell vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulasat nem adta meg.

3.1.1. Gyermekekre vonatkozo rendelkezések

Amennyiben a Kamara adatkezelésének jogalapja hozzajarulas, a kozvetleniil gyermekeknek
kinalt, informacios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok vonatkozasaban végzett szemé-
lyes adatok kezelése akkor jogszerli, ha a gyermek a 16. életévét betoltotte. A 16. életévét be
nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és
olyan mértékben jogszerii, ha a hozzajarulast a gyermek feletti sziiloi feliigyeletet gya-
korlé adta meg, illetve engedélyezte (3. sz. melléklet). A Kamaranak — figyelembe véve az
elérhetd technologiat — észszeri erdfeszitéseket kell tennie annak érdekében, hogy az ilyen
esetekben ellendrizze, a hozzéjarulast a gyermek feletti sziil6i feliigyeleti jog gyakorloja adta
meg, illetve engedélyezte (GDPR 8. cikk (1)-(2) bekezdés).

3.1.2. Tajékoztato az adatkezelésrol

A Kamara az internetes honlapjin (meniisorban illetve az adatkezeléssel kapcsolatos
1épések elott/mellett link formajaban) kozzéteszi az altalanos adatkezelési tajékoztatojat
(14. sz. melléklet), melynek célja, hogy még az adatkezelés megkezdése el6tt, illetve annak
iddtartama alatt az érintett megfelel6 modon, egyértelmiien és részletesen tdjékozddhasson az
adatainak kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiilondsen

a) az adatai kezelésének céljarol és jogalapjarol,

b) az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl,

C) az adatkezelés id6tartamarol,

d) az adatok megismerésére jogosult személyek korérol,

e) az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetdségeire, valamint
f) avonatkozo fobb jogszabalyi helyekrol.

3.1.3. A hozzdjarulas visszavondsa

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzéjarulés visz-
szavonasa nem érinti a hozzéjarulason alapulo, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszertiségét.
A hozzajarulas megadasa eldtt a Kamaranak az érintettet errdl a jogarol tajékoztatni kell. A
hozzajarulés visszavonasat ugyanolyan egyszerti médon kell lehetévé tenni, mint annak meg-
adasat (GDPR 7. cikk (3) bekezdés) (2. sz. melléklet).
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3.3. Adatkezelés szerz6dés teljesitése alapjan

Amennyiben az adatkezelés célja a Kamaraval irasban kotott szerzodés végrehajtasa,
abban az esetben a szerzédésnek tartalmaznia kell minden olyan informaciét, amelyet a
személyes adatok kezelése szempontjabol az érintettnek ismernie kell, igy kiilondsen:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)

h)

)

K)

a kezelend6 adatok meghatarozasat,

az adatkezelés céljat és jogalapjat,

az adatok cimzettjeit,

az adatkezelés idGtartamat,

az adatok tovabbitasanak tényét,

adatfeldolgozé igénybevételének tényét,

az érintett azon jogat, hogy kérelmezheti a Kamaratol a ra vonatkozo személyes adatok-
hoz vald hozzéaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tilta-
kozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

az érintett adathordozhatdsaghoz vald jogat (amennyiben a személyes adatok kezelése
automatizalt modon torténik),

jogszabalyban meghatarozott esetekben a hozzajarulas barmely idépontban torténd visz-
szavonasahoz val6 jogot, amely nem érinti a visszavonas eldtt a hozzéjarulas alapjan vég-
rehajtott adatkezelés jogszeriiségét,

azt, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint az érintett koteles-e a személyes
adatokat megadni, tovabba milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgalta-
tas elmaradasa,

az automatizalt dontéshozatal tényét (ideértve a profilalkotast is) valamint legalabb ezek-
ben az esetekben az alkalmazott logikdra €s arra vonatkozoan érhetd informaciokat, hogy
az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel €s az érintettre nézve milyen varhatdan kovet-
kezményekkel bir.

Profilalkotas: a személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan forméja a
Kamaranal, amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez
fiz6d6 bizonyos személyes jellemzok értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesit-
ményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, ér-
deklddéshez, megbizhatosaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz
kapcsolddo jellemzok elemzésére vagy eldre jelzésére hasznaljak.

Amennyiben a Kamara a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbodl tovabbi adat-
kezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megelézden tijékoztatnia kell az érintettet er-

6l az eltérd célrdl és minden relevans kiegészitd informaciorol.

3.4. Adatkezelés jogi kotelezettség teljesitése alapjan

Jogi kotelezettség teljesitése jogcimre alapuld adatkezelés esetén a kezelendd adatok fajtait,

az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok megismerhetdségét, az adatkezelés iddtartamat
valamint az adatkezel személyét az adatkezelést elrendeld jogszabaly hatarozza meg és az
érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt a Kamaranak kozolnie kell, hogy az adatkeze-
1és kotelezd, illetve tajékoztatni kell az adatainak kezelésével kapcsolatos minden tény-
rol, igy:
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a) az adatkezelés céljardl és jogalapjarol,

b) az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérol,

¢) az adatkezelés idétartamarol,

d) az adatokat megismerdk korérol,

e) az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogairol és a jogorvoslati lehetéségeirdl, valamint
arrol,

f) hogy az érintett személyes adatait jogi kotelezettség alapjan kezeli a Kamara (pontos jog-
szabalyhely megnevezéssel).

Kotelezé adatkezelés esetén a tajékoztatds megtorténhet a vonatkozd jogszabalyban foglalt
rendelkezésekre utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

A Kamara jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, a torvényben eldirt kotelezettségeinek telje-
sitése céljabol (szamvitel, ad6zas) kezeli a vevoként, szallitoként és egyéb mindségben a Ka-
maraval szerz6déses kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben meghatarozott ada-
tait.

A kezelt adatok

a) az altalanos forgalmi adorol szold 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjan a ne-
vet, cimet, addészamot és addzasi statuszt,

b) a szamvitelr6l szol6 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan a nevet, cimet, a gazdasagi mi-
veletet elrendelé személy vagy szervezet megjelolését, az utalvanyozo és a rendelkezés
végrehajtasat igazold személyt, valamint a szervezettdl fliggden az ellendr alairasat, a
készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az ellennyugta-
kon a befizetd alirasat,

c) aszemélyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL toérvény alapjan az addazonosité jelet,
a vallalkozoi igazolvany szamat, valamint az dstermeldi igazolvany szamat.

A Kamara jogi kotelezettség teljesitése jogcimén térvényben eldirt ado- és jarulékkotelezett-
ségek teljesitése (adoeldleg, adok és jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombizto-
sitasi ligyintézeés, stb.) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok, csaladtagjaik, egyéb
juttatasban részesiilok személyes adatait

a) akikkel kifizet6i kapcsolatban all (2017. évi CL. térvény az ad6zas rendjérdl (Art.): a ter-
mészetes személy természetes személyazonositd adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titu-
lust is), nemet, allampolgarsagot, adéazonosito jelet, tarsadalombiztositasi azonosito jelet
(TAJ szam),

b) torvény felhatalmazasa alapjan (1995. évi CXVIL. torvény a személyi jovedelemadorol 40.
§, 47.§ (2) bekezdés ba) pont) a Kamara kezelheti a munkavallalok egészségligyi €s a
szakszervezeti tagsagra vonatkozé adatait ado- és jarulék, illetve tagdij-kotelezettségek
teljesités céljabol.

A személyes adatok cimzettjei a Kamara pénziigyi, szamviteli, bérszamfe;jtési, tdrsadalombiz-

tositasi és adozasi feladatait ellatd munkavallaloi és adatfeldolgozoi.

A személyes adatok tarolasanak iddtartama a jogalapot add jogviszony megsziinését kovetd 8
év.
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3.5. Adatkezelés egyéb esetei

Személyes adat kezelhet6 akkor is,

a)

b)

ha az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsobbséget élveznek az érintett olyan ér-
dekei vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek,

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges, illetve

azonositast nem igényl6 adatkezelés feltételeinek fennallasa esetén. Amennyiben azok a
célok, amelyekbdl a Kamara a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem teszik sziik-
ségesseé az érintettnek az adatkezeld altali azonositasat, a Kamara nem koteles kiegészitod
informaciokat megdrizni, beszerezni vagy kezelni annak érdekében, hogy pusztan azért
azonositsa az érintettet, hogy megfeleljen az GDPR-nak (GDPR 11. cikk (1) bekezdés).
Amennyiben a Kamara bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa
az érintettet, errdl lehetdség szerint 6t megfeleldé modon tdjékoztatja. Ilyen esetekben a
GDPR 15-20. cikk nem alkalmazando, kivéve, ha az érintett abbol a célbol, hogy az emli-
tett cikkek szerinti jogait gyakorolja, az azonositasat lehetové tevo kiegészité informacio-
kat nytijt a Kamara szdmara (GDPR 11. cikk (2) bekezdés).

3.6. A személyes adatok kiilonleges kategoriainak kezelése

A Kamaranal faji vagy etnikai szdrmazésra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy0zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a természetes

személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok
és a természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis irdnyultsdgara vonatkozo szemé-
lyes adatok kezelése tilos, kivéve ha

a)

b)

az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konk-
rét célbol torténd kezeléséhez, kivéve, ha jogszabaly tigy rendelkezik, hogy a tilalom nem
oldhato fel az érintett hozzajarulasaval,

az adatkezelés a Kamaranak vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozé jogi eldirasokbol fakado kotelezettségei tel-
jesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges,

az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy létfontossaghi érdekeinek védel-
méhez szilikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvOképtelensége folytan nem képes
a hozzajarulasat megadni,

az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott,

az adatkezelés jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziik-
séges (GDPR 9. cikk)
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4. AZ ERINTETTEK JOGAI ES ERVENYESITESUK
A Kamara az érintett kérelmére

a) tajékoztatja az érintettet személyes adatai kezelésérol,
b) helyesbiti személyes adatait, valamint
C) az érintett személyes adatait - a kotelez6 adatkezelés kivételével - torli vagy zarolja.

4.1. Tajékoztatas

A Kamara az érintett kérelmére tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az éltala —
vagy adatfeldolgozo megbizasa esetén a megbizott adatfeldolgozo altal — feldolgozott

a) adatairdl,

b) azok forrasarol,

C) az adatkezelés céljarol és jogalapjarol,

d) id6tartamarol, ha pedig ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai-
rol,

e) az adatfeldolgoz6 nevérdl, cimérdl és

f) az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérol,

g) az adatvédelmi incidens koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitasara megtett intézkedé-
sekrol, tovabba

h) az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén az adattovabbitas jogalapjarol és cim-
zettjérol.

A Kamara az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellenérzése, valamint az
érintett tajékoztatasa céljabol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az érintett személyes adatok korét,

b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

C) az adatvédelmi incidens idépontjat,

d) koriilményeit,

e) hatasait és

f) az elharitasara megtett intézkedéseket, valamint

g) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. (26 sz. melléklet)

A Kamara az adattovabbitas jogszeriiségének ellendrzése, valamint az érintett tijékoz-
tatasa céljabol adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza

a) az altala kezelt személyes adatok tovabbitasanak idépontjat,

b) az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét,

C) atovabbitott személyes adatok korének meghatarozasat, valamint

d) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. (23. sz. melléklet)

A tajékoztatasi kotelezettség idétartamat az adatkezelést eldird jogszabaly korlatozza. E
korlatozas korében személyes adatok esetében 6t évnél, kiilonleges adatok esetében pedig
husz évnél rovidebb idotartam nem allapithaté meg.

A Kamara a kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb idé alatt, legfeljebb azonban 25
napon beliil, kdzérthetd formaban, az érintett erre iranyulé kérelmére irasban koteles
megadni a tajékoztatast. Ez a tajékoztatas ingyenes, amennyiben a tdjékoztatast kérd a folyo
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évben azonos adatkorre vonatkozoan tajékoztatasi kérelmet a Kamara hoz még nem nyujtott
be. Egyéb esetekben a Kamara koltségtéritést allapithat meg, melynek mértékét a felek kozott
létrejott szerzOdés is rogzitheti. A Kamara a mar megfizetett koltségtéritést visszatériti,
amennyiben az adatokat jogellenesen kezelte vagy a tajékoztatas kérése helyesbitéshez veze-
tett.

A Kamara a tajékoztatast csak jogszabalyban foglalt esetekben tagadhatja meg, ebben
az esetben irasban kozli az érintettel, hogy a felvildgositds megtagadasara a vonatkozo tor-
vény mely rendelkezése alapjan keriilt sor. A felvilagositas megtagadasa esetén a Kamara
tajékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Hatdsaghoz fordulds lehetdségérol
IS.

Az elutasitott kérelmekrdl a Kamara a Hatdsadgot évente a targyévet kovetd év januar 31-¢ig
értesiti, illetve az elutasitott kérelmekrdl nyilvantartast vezet (23. sz. melléklet).

4.2. Rendelkezésre bocsatando informaciok, amennyiben a személyes adatokat az
érintettol gyijti a Kamara

Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gyiijtik, a Kamara a szemé-
lyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetke-
z0 informaciok mindegyikét:

a) a Kamara adatai és elérhetdsége (név, e-mail és postai elérhetség, telefonszam, holnap
cime),

b) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,

c) az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziik-
séges (kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikséges-
sé, kiilonosen, ha az érintett gyermek), a Kamara vagy harmadik fél jogos érdekei,

d) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen,

e) adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személy,

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy nemzetkozi szer-
vezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat,

g) az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetke-
70 kiegészitd informéciokat:

e a személyes adatok tarolasdnak idotartamat, vagy ha ez nem lehetséges, ezen 1d6-
tartam meghatarozasanak szempontjait,

e az ¢rintett azon jogat, hogy kérelmezheti a Kamaratdl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlato-
zésat, ¢és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

e az ¢érintett adathordozhatdsagi jogat,

e jogszabaly altal meghatarozott esetekben a hozzajarulas barmely idépontban vald
visszavondsdhoz valo jogot, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségét (2. sz. melléklet).

e a felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyljtasanak jogat,

e azt, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezett-
ségen alapul vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett
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koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba, hogy milyen lehetséges kovet-
kezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa,

e az automatizalt dontéshozatal tényét, ideértve a profilalkotést is, valamint legalabb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthet6 informaci-
okat, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen
varhato kovetkezményekkel bir (GDPR 13. cikk (1)-(2) bekezdés).

Amennyiben a Kamara a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatni kell az érintettet

errdl az eltérd célrdl és a jelen pontban emlitett minden relevans kiegészitd informéciorol.
Nem kell az érintettet tajékoztatni, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal (GDPR 13. cikk (3)-(4) bekezdés).

4.3. Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat nem az érin-
tettol szerezte meg a Kamara

Amennyiben a Kamara a személyes adatokat nem az érintett6l szerzi meg, abban az
esetben az érintett rendelkezésére bocsatja a kovetkezo informaciokat:

a) a Kamara mint adatkezeld neve és elérhetdségei,
b) az adatvédelmi tisztvisel$ elérhetésége, ha van ilyen,

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,
d) az érintett személyes adatok kategoriai,

e) aszemélyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai (ha van ilyen),

f) az adatok tovabbitasanak tényét, cimzettjeit,

g) az érintettre nézve tisztességes és atlathatd adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetke-
z0 kiegészitd informaciokat:

a személyes adatok tarolasanak idGtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai,

abban az esetben, ha az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges (kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élvez-
nek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillonosen, ha az érintett gyermek), a Kamara
vagy harmadik fél jogos érdekei,

az érintett azon jogat, hogy kérelmezheti a Kamaratol a rd vonatkozé személyes ada-
tokhoz valo hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen,

az érintett adathordozhatdsaghoz valo jogat,

jogszabaly altal meghatarozott esetekben a hozzajarulds barmely idépontban val6 visz-
szavonasdhoz vald jogot, amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzéjarulds alapjan
végrehajtott adatkezelés jogszerliségét,

feliigyeleti hatosdghoz cimzett panasz benyujtasanak jogat,

a személyes adatok forrasat és adott esetben azt, hogy az adatok nyilvanosan hozza-
férheto forrasokbodl szarmaznak-e, és

az automatizalt dontéshozatal tényét (ideértve a profilalkotast is), valamint legaldbb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozo érthet6 informaciokat,
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hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, €és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel bir (GDPR 14. cikk (1)-(2) bekezdés).

A Kamara jelen szakaszban meghatarozott tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve a személyes adatok
megszerzEsétol szamitott észszerl hataridon, de legkésdbb 25 napon beliil,

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo els6 kapcsolatfelvétel alkalmaval, vagy

c) ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok els6 alka-
lommal valo6 kozlésekor (GDPR 14. cikk (3) bekezdés).

Amennyiben a Kamara a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tajékoztatni kell az érintettet
err0l az eltérd célrol és a jelen pontban emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.
(GDPR 14. cikk (4) bekezdés).

Nem kell az érintettet tdjékoztatni, ha

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal,

b) a szdban forgo informaciok rendelkezésre bocsatasa lehetetlennek bizonyul vagy aranyta-
lanul nagy eréfeszitést igényelne,

C) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten elbirja olyan jogszabaly, amely az érintett
jogos érdekeinek védelmét szolgald megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik, vagy

d) a személyes adatoknak valamely jogszabalyban el6irt szakmai titoktartasi kotelezettség
alapjan (ideértve a jogszabalyon alapul6 titoktartasi kotelezettséget is), bizalmasnak kell
maradnia (GDPR 14. cikk (5) bekezdés).

Amennyiben az adatgytijtés céljatol eltérd célbdl torténd adatkezelés nem az érintett hozzéja-
ruldsén vagy valamely vonatkozo6 jogszabalyon alapul, annak megallapitasdhoz, hogy az elté-
16 célu adatkezelés Osszeegyeztethetd-e azzal a céllal, amelybdl a személyes adatokat eredeti-
leg gytijtotték, a Kamara az alabbiakat veszi irdnyadonak:

a) a személyes adatok gyljtésének céljai és a tervezett tovabbi adatkezelés céljai kozotti
esetleges kapcsolatokat,

b) aszemélyes adatok gyljtésének koriilményeit, kiilonos tekintettel az érintettek és a Kama-
ra kozotti kapcsolatokra,

c) a személyes adatok jellegét, kiilondsen pedig azt, hogy a személyes adatok kiilonleges
kategoriainak kezelésérdl van-e sz6

d) azt, hogy az érintettekre nézve milyen esetleges kovetkezményekkel jarna az adatok ter-
vezett tovabbi kezelése,

e) megfeleld garanciak meglétét, ami jelenthet titkositast vagy alnevesitést is.

4.4, Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy a Kamaratél visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és amennyiben ilyen adatkezelés fo-
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lyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezé informaciok-
hoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai,

b) az érintett személyes adatok kategoriai,

C) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adato-
kat a Kamara kozolte vagy k6zolni fogja, ideértve kiilonosen a harmadik orszagbeli cim-
zetteket, illetve a nemzetkozi szervezeteket,

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem lehet-
séges, ezen idOtartam meghatarozasanak szempontjai,

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti a Kamaratdl a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes ada-
tok kezelése ellen,

f) felligyeleti hatosaghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarol,

g) ha az adatokat nem az érintett6] gyijtotte a Kamara, a forrasukra vonatkozé minden elér-
het6 informacio,

h) az automatizalt dontéshozatal tényét (ideértve a profilalkotast is), valamint legalabb ezek-
ben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd érthetd informacidkat, hogy az
ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel és az érintettre nézve milyen véarhatd kovetkezme-
nyekkel bir.

Ha a személyes adatokat a Kamara harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
tovabbitja, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast kapjon a tovabbitasra vonatkozoan az
GDPR 46. cikke szerinti megfeleld garanciakrol.

A Kamara az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésé-
re bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért a Kamara az adminisztrativ koltségeken
alapulo, észszerli mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a
kérelmet, az informaciot széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre
bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

A masolat igénylésére vonatkoz6 jog nem érintheti hatrdnyosan masok jogait €s szabadsagait
(GDPR 15. cikk)

4.5. Adathelyesbités és torlés

Ha a személyes adat a valésagnak nem felel meg és a valosagnak megfelelo személyes
adat a Kamara rendelkezésére all, a személyes adatot a Kamara helyesbiti.

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kamara indokolatlan késedelem nélkiil he-
lyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat az érintett jogosult tovabba arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mel-
lett kiegészitd nyilatkozat utjan torténd — kiegészitését (GDPR 16. cikk).

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kamara indokolatlan késedelem nélkiil torolje
a ra vonatkozé személyes adatokat, a Kamara pedig koteles arra, hogy az érintettre vonat-
kozo6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha az alabbi indokok valame-
lyike fennall:
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a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gyhjtotték vagy
mas modon kezelték,

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat és az adatkezelésnek
nincs mas jogalapja,

C) az érintett jogszabaly alapjan gyakorolja a tiltakozashoz vald jogat és nincs elsGbbséget
¢lvezd jogszerl ok az adatkezelésre,

d) aszemélyes adatokat a Kamara jogellenesen kezelte,

e) a személyes adatokat a Kamarara alkalmazandé unios vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell,

f) a személyes adatok gyiijtésére az GDPR 8. cikk (1) bekezdésében foglalt, informacios
tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor (GDPR 17.
cikk (1) bekezdés).

A Kamara — az érintett kérelmétol fiiggetleniil — torli a személyes adatot, ha

a) kezelése jogellenes,

b) az hianyos vagy téves - és ez az allapot jogszeriien nem orvosolhato -, feltéve, hogy a tor-
1ést torvény nem zarja ki,

C) az adatkezelés célja megszlint vagy az adatok tarolasanak torvényben meghatarozott ha-
tarideje lejart (kivéve azokat a személyes adatokat, amelynek adathordozdjat a levéltari
anyag védelmére vonatkozo jogszabaly értelmében levéltari drizetbe kell adni),

d) aztabirosag vagy a Hatosag elrendelte.

Amennyiben a Kamara nyilvanossagra hozta a személyes adatot és azt térdlni koteles, az el-
érheté technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével meg kell tennie az
észszerlien elvarhatd l1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezeld adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte toliik a széban for-
g6 személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve masod-
példanyanak torlését (GDPR 17. cikk (2) bekezdés).

Nem Kell torolni az adatot, ha az adatkezelés sziikséges

a) avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasahoz,

b) a személyes adatok kezelését el6ird, a Kamarara alkalmazand6 unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése céljabol,

C) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez (GDPR 17. cikk (3)
bekezdés).

4.6. Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Kamara korlitozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az iddtar-
tamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy a Kamara ellendrizze a személyes adatok
pontossagat,

b) az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok torlését és ehelyett kéri azok fel-
hasznalasanak korlatozasat,

Oldal 24 / 209



c) a Kamaranak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy

d) az érintett az GDPR 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen, ez
esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy
a Kamara jogos indokai elsébbséget ¢lveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Amennyiben az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a taroléas kivéte-
l1ével csak az érintett hozzajarulasaval vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében,
vagy jogszabalyban foglalt fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

A Kamara az érintettet, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést, az adatkezelés korlato-
zasanak feloldasarol elozetesen tajékoztatja (GDPR 18. cikk (1)-(3) bekezdés).

A Kamara torlés helyett zarolja a személyes adatot — az érintett kérésén tilmenden — ha a
rendelkezésére allo informaciok alapjan feltételezheto, hogy a torlés sértené az érintett
jogos érdekeit. Az igy zarolt személyes adat kizarélag addig kezelhetd, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

A Kamara megjeloli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak he-
lyességét vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatlansidga
nem allapithaté meg egyértelmiien.

Az adattorlés azt jelenti, hogy az adat felismerhetetlenné valik oly modon, hogy a hely-
reallitasa tobbé nem lehetséges.

4.7. Ertesitési kotelezettség a személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez,
illetve az adatkezelés korlatozasahoz kapcsolodoan

A Kamara a személyes adatok helyesbitésrol, zarolasrol, megjelolésrol és torlésrol az
érintettet, tovabba mindazokat értesiti, akiknek korabban az adatot adatkezelés céljara
tovabbitottak. Az értesités melldzhetd, ha ez az adatkezelés céljara valo tekintettel az érintett
jogos érdekét nem sérti (GDPR 19. cikk).

Ha a Kamara az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti, a
kérelem kézhezvételét koveté 25 napon beliil irasban vagy az érintett hozzajarulésaval
elektronikus tuton kozli a helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelem elutasitasanak
ténybeli és jogi indokait. A helyesbités, torlés vagy zarolas iranti kérelem elutasitasa esetén
az adatkezeld tdjékoztatja az érintettet a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Hatosaghoz fordulas
lehetdségérol.

Az érintettek jogait torvény korlatozhatja

e az allam kiils6 és belsd biztonsaga, igy a honvédelem, a nemzetbiztonsag, a blincselekmé-
nyek megel6zése vagy iildozése, a blintetés-végrehajtas biztonsaga érdekében, tovabba

e allami vagy dnkormanyzati gazdasagi vagy pénziigyi érdekbdl,

e az Europai Unio jelentds gazdasagi vagy pénziigyi érdekébdl, valamint

e a foglalkozasok gyakorlasaval Osszefliggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és
munkavédelmi kotelezettségszegések megeldzése €s feltarasa céljabol - beleértve minden
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esetben az ellendrzést és a felligyeletet is -, tovabba az érintett vagy masok jogainak vé-
delme érdekében.

4.8. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo6, altala a Kamara rendelkezésére bocsatott sze-
mélyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashatd formatumban megkapja, to-
vabba jogosult arra is, hogy ezeket, az altala a Kamara rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna a Kamara, akkor
ha:

a) az adatkezelés jogalapja hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9.
cikk (2) bekezdésének a) pontja) vagy

b) szerzédés teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja)

C) az adatkezelés automatizalt médon torténik (az adathordozasi jog papiralapu aktakra nem
terjed ki (GDPR 20. cikk (1) bekezdés).

Az érintett adathordozhatosaghoz valé joga nem gyakorolhat6 abban az esetben, ha az adatke-
zelés jogalapja a hozzajarulastol vagy szerzodéstol eltérd egyéb jogalap, illetve akkor sem, ha
a Kamara a személyes adatok kezelését kozhatalmi feladatai gyakorlasa keretében végzi. A
GDPR rendelkezései alapjan az adathordozhat6saghoz vald jog nem gyakorolhato kiillondsen
akkor, ha a személyes adatok kezelésére valamely, a Kamarara alkalmazandé jogi kotelezett-
ség teljesitéséhez, illetve kdzérdekbdl vagy a Kamarara ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasa keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges.

A Kamara tajékoztatja az érintetteket az adathordozhatdsaghoz valo jog meglétérdl. Ameny-
nyiben a Kamara az érintett személyes adatait kozvetleniil az érintett6l gytjti be, ez a tajékoz-
tatas a személyes adatok megszerzésének idépontjaban torténik. Ha nem az érintettdl kozvet-
leniil szerzi be a Kamara az adatokat, akkor az informaciot a személyes adatok megszerzésé-
tol szamitott észszerli hataridon, de legkésObb egy honapon beliil, az érintettel valo elsé kap-
csolatfelvétel alkalmaval vagy harmadik személyekkel valo kozléskor adja meg.

Az érintett olyan adatokkal kapcsolatban élhet adathordozasi jogéval, amelyek

a) az érintettre vonatkoznak (azaz anonim adat nem lehet) és amelyet az érintett bocsatott a
Kamara rendelkezésére, illetve

b) ezen joggyakorlas nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagat,

c) rendelkezésre bocsatandonak kell tekinteni olyan személyes adatokat is, amelyeket a fel-
hasznaloi tevékenységgel 0sszefiiggésben figyeltek meg, am nem terjed ki azokra az ada-
tokra, amelyeket a Kamara hozott 1étre.

A kért informéciok megadasakor a Kamara elkiiloniti az adathordozhatésaghoz vald jogot
mas jogokrol. A Kamaranak garantalnia kell, hogy megfeleld technikai vagy szervezési intéz-
kedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsagos, az ada-
tok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is beleértve.

A Kamara felel minden olyan biztonsagi intézkedés meghozataléért, amely sziikséges nem-
csak annak garantalashoz, hogy a személyes adatokat biztonsagosan tovabbitsak a megfeleld
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cimzettnek (az informécid elejétdl a végéig torténd rejtjelezésével vagy adatkodolas hasznala-
taval, erds hitelesitési intézkedésekkel), hanem hogy a rendszerekben fennmarad6 személyes
adatokat is védjék a tovabbiakban, valamint atlathatd eljarasokat alakitsanak ki az esetleges
adatsértések kezelésére.

Az érintett jogosult arra, hogy — amennyiben ez technikailag megvalosithatd — kérje a szemé-
lyes adatok adatkezel6k kozotti kozvetlen tovabbitasat (GDPR 20. cikk (3) bekezdés). Az
adathordozhat6sag nem jar automatikusan az adatnak a Kamara rendszerébol kitorlésével és
nem ¢érinti a tovabbitott adatra alkalmazando6 eredeti megorzési idét sem.

Amennyiben az érintett azt allapitja meg, hogy az adathordozhatdsaghoz valo jog értelmében
lekért személyes adat nem teljes mértékben felel meg a kérelmének, barmely tovabbi, szemé-
lyes adat iranti, a hozzaférési jog szerinti kérelemnek teljeskoriien eleget kell tennie a Kama-
ranak.

Ha munkavallaléi adatokrol van szd, az adathordozhatésaghoz vald jog altalaban csak akkor
alkalmazhatd, ha az adatkezelésre olyan szerzddés alapjan keriil sor, amelynek az érintett a
szerz6do fele.

A Kamara megtagadja a kérés teljesitését, amennyiben az adat-hordozhatésdgot jogszabaly
korlatozza, illetve annak az érintett részérdl gyakorlasa hatranyosan érintheti masok jogait és
szabadsdgait. Az elutasitasrol az érintettet a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
beliil értesiti a Kamara. Amennyiben a Kamaranak megalapozott kétségei vannak a kérelmez6
kilétével kapcsolatban, a személyazonossag megallapitasa érdekében kiegészitd informaciokat
kérhet.

A Kamara nem kérhet ellenszolgéltatast a személyes adatok rendelkezésre bocsatasaért kivéve
akkor, ha a kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlddo jellege miatt —
talzo.

A Kamara nem felelds az érintett vagy a személyes adatot fogadé mas Kamara altali adatke-
zelésért.

Amennyiben a Kamarat kéri fel az érintett — adathordozhatdsagi joga alapjan — adatok befo-
gadasara, a Kamara jogosult eldonteni, hogy azt befogadja-e vagy sem.

4.9. Tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tilta-
kozzon személyes adatainak jogos érdeken (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjan) alapulo
kezelése ellen. Ebben az esetben a Kamara a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivé-
ve ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljak, ame-
lyek elsébbséget ¢élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.
(GDPR 21. cikk (1) bekezdés).

Az érintett szamara akkor is biztositani kell a jogot arra, hogy az egyedi helyzetére vonatkoz6
adatok kezelése ellen tiltakozzon, ha a személyes adatok jogszeriien kezelheték, mert az adat-
kezelésre kozérdekbdl vagy a Kamarara ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa kereté-
ben végzett feladat végrehajtasahoz, illetve a Kamara vagy egy harmadik fél jogos érdekei
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alapjan van sziikség. Ebben az esetben a Kamara bizonyitja, hogy az érintett érdekeivel vagy
alapvetd jogaival és szabadsagaival szemben az 6 kényszeritd ereji jogos érdeke elsdbbséget
¢lvezhet.

Amennyiben a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érin-
tett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkoz6 személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotést is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez kapcso-
lodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatai a tovabbiakban ¢ célbol nem kezelheték (GDPR 21.
cikk (2)-(3) bekezdés).

A Kamaranak az érintett tiltakozashoz vald jogara legkésébb az érintettel torténd elsd kapcso-
latfelvétel soran kifejezetten fel kell hivnia a figyelmét és az erre vonatkozé tajékoztatast egy-
értelmiien és minden mas informaciotol elkiilonitve kell megjelenitenie (GDPR 21. cikk (4)
bekezdés).

Az informécios tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok igénybevételéhez kapcsoldddan és
az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirdsokon alapuld automatizalt eszkozokkel is
gyakorolhatja (GDPR 21. cikk (5) bekezdés).

A Kamara a tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrovidebb idén beliil, de
legfeljebb 15 napon beliil megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz
és a dontésérol a kérelmezot irasban tajékoztatja.

Amennyiben a Kamara megallapitja, az érintett tiltakozdsa megalapozott, az adatkezelést -
beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbitast is - megsziinteti és az adatokat zarolja,
valamint a tiltakozasrol, tovabba az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat,
akik részére a tiltakozassal érintett személyes adatot kordbban tovabbitotta és akik kotelesek
intézkedni a tiltakozasi jog érvényesitése érdekében.

A Kamara megtagadja a kérés teljesitését amennyiben bizonyitja, az adatkezelést olyan kény-
szeritd erejli jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget élveznek az érintett érdekeivel, jo-
gaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesité-
séhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Ha az érintett a dontéssel nem ért egyet, illetve, ha a Kamara szamara rendelkezésre allo 15
napos hataridot elmulasztja, az €rintett - a dontés kozlésétdl, illetve a hataridd utolsé napjatol
szamitott 30 napon beliil - bir6sdghoz fordulhat.

4.10. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, profilozas

Automatizalt dontéshozatal soran technikai eszkozokkel automatizalt dontéshozatal torténhet
tgy, hogy
a) az érintett személy szolgaltatja az adatokat,

b) az érintett megfigyelése révén, illetve
c) lehetnek szarmaztatott vagy kikovetkeztetheté adatok.

A profilalkotas személyes adatokon végzett olyan automatizalt adatfeldolgozas, melynek célja
az egyén személyes jellemzdinek értékelése. Olyan dontések is tartalmazhatnak profilozast,
amelyek nem kizéarélag automatizalt dontések.
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A profilozas lehet

a) altalanos profilalkotas,
b) profilalkotason alapuld dontéshozatal vagy
) kizarolag automatizalt dontéshozatal.

Az ¢érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizar6lag automatizalt adatkezelé-
sen — ideértve a profilalkotast is — alapuldé dontés hatalya, amely ra nézve joghatdssal jarna
vagy Ot hasonloképpen jelentds mértékben érintené (GDPR 22. cikk (1) bekezdés).

A Kamara eltekint az érintett ezen joganak érvényesitésétol,

a) ha a dontés az érintett és az adatkezel$ kozotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érde-
kében sziikséges,

b) ha a dontés meghozatalat a Kamarara alkalmazand6 olyan jogszabaly teszi lehetové,
amely az érintett jogainak €s szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolga-
16 megfeleld intézkedéseket is megallapit, vagy

C) haa dontés az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul (GDPR 22. cikk (2) bekezdés).

A Kamara az a) és c) pontokban emlitett esetekben koteles megfeleld intézkedéseket tenni az
¢érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az érin-
tettnek legalabb azt a jogat, hogy a Kamara részérdl emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat
kifejezze és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be (GDPR 22. cikk (3) bekezdés).

A személyes adatok automatizalt feldolgozéasa soran a Kamara biztositja

a) ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

b) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli be-
rendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozésat,

c) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak,

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe,

e) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrol jelentés késziiljon.

Az adatok biztonsagat szolgalo intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel
kell lenni a technika mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldas koziil
a Kamaranak azt kell valasztania, amely a személyes adatok magasabb szintli védelmét bizto-
sitja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget jelentene.

Kizarolag automatizalt adatfeldolgozassal az érintett személyes jellemzdinek értékelésén ala-
puld dontés meghozatalara csak akkor keriilhet sor, ha a dontést az érintett kezdeményezésére
valamely szerz6dés megkotése vagy teljesitése soran hozta a Kamara. Az automatizalt adat-
feldolgozassal hozott dontés esetén az érintettet — kérelmére — tajekoztatni kell az alkalmazott
modszerrdl €s annak Iényegérdl, valamint az érintettnek alldspontja kifejtésére lehetdséget
kell biztositani.

A Kamara adatvédelmi hatasvizsgalatot végez automatizalt adatkezelésen alapuld dontések
esetében, mely soran igazolni kell, hogy a szerzddés teljesitése érdekében elengedhetetlentil
szlikséges a profilozas €s az érintett jogait kevésbé korlatozo eszkozzel a kivant célt nem lehet
elérni.
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Kiilonleges adatot profilalkotas soran felhasznélni csak az érintett kifejezett hozzajarulasaval
lehet (GDPR 22. cikk (4) bekezdés).

A Kamaranak kotelessége tartdzkodni a tisztességtelen profilalkotastol, valamint gyerekek
tekintetében nem alkalmaz ilyen eljarast.

A Kamara a profilalkotas folyaman kiemelt figyelmet fordit az adatpontossagra illetve napra-
készségére, mivel az adatok pontatlansaga helytelen eldre jelzéshez vagy kovetkeztetéshez
vezethet, amely sulyos kovetkezményekkel jarhat az érintettre nézve.
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5. AZ ADATKEZELES KORLATOZASA

Amennyiben térvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusanak
rendelkezése alapjan a Kamara személyes adatot akként vesz at, hogy az adattovabbito adat-
kezeld az adattovabbitassal egyidejiileg jelzi a személyes adat

a) kezelésének lehetséges céljat,

b) kezelésének lehetséges idGtartamat,

C) tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit,

d) érintettje e torvényben biztositott jogainak korlatozasat, vagy
e) kezelésének egyéb korlatozasat

(a tovabbiakban: egyiitt: adatkezelési korlatozas), a Kamara a személyes adatot az adatkezelé-
si korlatozasnak megfeleld terjedelemben és modon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési
korlatozasnak megfelelden biztositja.

A Kamara az adatkezelési korlatozasra tekintet nélkiil is kezelheti a személyes adatot és bizto-
sithatja az érintett jogait, ha ahhoz az adattovabbito adatkezeld elézetes hozzajaruldsat adta.

Torvény, nemzetkozi szerz6dés vagy az Eurdpai Unio kotelezd jogi aktusdnak rendelkezése
alapjan az adatkezelé a személyes adat tovabbitasaval egyidejlileg a Kamarat tdjékoztatnia
kell az alkalmazandé adatkezelési korlatozasrol.

A hozzajarulast az adatkezel6 akkor adhatja meg, ha az nem {itkdzik a Magyarorszag joghato-
sdga alatt 4116 jogalanyok tekintetében alkalmazandé jogi rendelkezésbe.

Az adatkezel6t - kérelmére — a Kamara tajékoztatja az atvett személyes adatok felhasznalasa-
rol.
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6. AZ ERINTETT ELOZETES TAJEKOZTATASANAK KOVETELMENYE

Az ¢érintett az eldzetes, megfeleld tajékoztatas alapjan képes felismerni azt, hogy az adott
adatkezelés milyen hatassal van az informacios onrendelkezési jogara és a maganszférajara,
valamint ezen keresztiil ismerheti meg a személyes adataira vonatkozo adatkezelést, illetve
ezaltal érvényesiilhet az informacios onrendelkezési joga. Megfeleld tdjékoztatas hianyaban a
Kamara oldalan olyan ,,informaciés er6folény” alakulhat ki, amelynek felhasznalasaval az
érintett jogai, érdekei sériilhetnek.

6.1. Az elozetes tajékoztatas kovetelményei
Az elozetes tajékoztatas kovetelményei:

a) tajékoztatas modja egyszeril, szakzsargon hasznalata nélkiili legyen,

b) atlagfelhasznald szamara érthetd legyen (azaz nem szoritkozhat a jogszabaly szolgai is-
métlése),

C) igazodjon az érintettek koréhez,

d) kozvetleniil az egyénhez kell eljuttatni, az nem elég, ha elérhet6 valahol, rendelkezésre is
kell allnia,

e) jol lathatonak kell lennie (betiméret, betiitipus) és jol olvashatonak (megfeleléen struktu-
raltnak),

f) minden részletre ki kell terjednie, valamint

g) ismertesse a Kamara egyedi adatkezelését.

Az elozetes tajékoztatas tartalmi kovetelményei:

a) az adatkezeld, azaz a Kamara megnevezése (név, postai és elektronikus levelezési cim,
honlap cim, telefonszam), ha tobb adatkezeld van, akkor ezeket az adatokat mindegyik
adatkezeld tekintetében meg kell adni,

b) az adatkezelés céljanak megnevezése,

C) az adatkezelés jogalapjanak megnevezése, azaz az hozzajarulas, szerz6dés teljesitése,
jogi kotelezettség teljesitése, jogos €rdek vagy esetleg az érintett vagy egy masik természetes
személy 1étfontossagn érdekeinek védelme (GDPR 6. cikk (1) bekezdés).

d) fel kell sorolni a kezelt adatok korét (gyiijtéfogalom nem hasznalhato) és azok forrasat,

e) meg kell hatarozni az adatkezelés idétartamat, ha pedig az jogszabalyon alapul, a jog-
szabaly helyet is meg kell nevezni.

f) adatfeldolgozo igénybevételérdl is tajékoztatast kell adni névvel, elérhetdséggel és tevé-
kenység megnevezéssel valamint annak megnevezésével, milyen személyes adatokhoz
milyen idGtartamra fér hozza és milyen adatkezelési miiveletet hajt végre. Az adatfeldol-
gozo igénybevételéhez nem kell az érintett engedélye, am sziikséges a tajékoztatasa.
Amennyiben a kamara nem vesz igénybe adatfeldolgozot, igy ennek tényét is rogziti a ta-
jékoztatoban.

g) az adatok megismerésére jogosult személyek korének megnevezése, illetve 6k milyen
adatkezelési miiveletet hajthatnak végre a személyes adatokkal,

h) adatbiztonsagi tajékoztatas, azaz milyen adatbiztonsagi intézkedésekkel gondoskodik a
kamara a személyes adatok védelmérdl,
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i) mas adatkezelési koriilményektdl elkiilonitetten kell az érintetteket tajékoztatni a jogos
érdeken alapulo adatkezelésrél (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont). Az ilyen esetekben
érdekmeérlegelési tesztet kell végezni, melynek eredményérdl oly modon kell tajékoztatni
az ¢érintetteket, hogy annak alapjan azok egyértelmtien meg tudjak allapitani, mely jogos
érdek alapjdn miért is tekinthetd korlatozasnak az, ha a Kamara a beleegyezésiik nélkiil
kezel személyes adatot.

j) az érintettek jogai és jogérvényesitési lehetéségei, azaz az érintett milyen lehetdségen
keresztiil tudja a kérelmét benyujtani, illetve a kamara mennyi id6n beliil tesz eleget a ké-
relmének. A Kamara minden esetben kéri az érintettet, hogy valamely eljaras kezdemé-
nyezése elott célszerli a panaszat a Kamaranak megkiildenie a probléma minél gyorsabb
megoldasa érdekében. Az érintettnek fel kell hivni a figyelmét arra is, hogy a Hatosag el-
jarasat kezdeményezheti (a Hatdsag hivatalos elektronikus levelezési cimével, postai elér-
hetéségével, telefonszamaval, illetve honlapjanak cimével), valamint tajékoztatni kell 6t a
birdésaghoz fordulas lehetdségérdl és arrol, hogy donthet Gigy, hogy a pert a lakhelye vagy
tartozkodasi helye szerinti torvényszék elott inditja meg. Kiilfoldi allampolgar érintett ese-
tében tdjékoztatni kell 6t arrdl, hogy a szokdsos tartdzkodasi helye szerinti hatosagnal is
benyujthatja a panaszat.

A tajékoztatds dnmagaban nem jognyilatkozat — a megfeleld tdjékoztatds az alapja a bele-
egyezésnek (1. sz. melléklet).

A hozzajarulas kizarolag akkor tekinthetd jogszeriinek, ha mindharom tartalmi kovetelményt
(6nkéntesség, hatarozottsag és megfeleld tdjékozottsag) teljesiti €s nem tekintheté megadott-
nak a hozzajarulés olyan adatkezelési muveletekre, amelyekrdl az érintetett elézetesen nem
tajékoztattak.

6.2. Szerzodés teljesitése, mint jogalap és az el6zetes tajékoztatas

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell az adat-
kezelés jogcimét (szerzodés teljesitése) illetve azt, ha a személyes adatok adatfeldolgozo
szamara atadasra Keriilnek. Ez a tdjékoztatas a szerzddésbe belefoglalt tdjékoztatas forma-
jéban is megtorténhet.

Az érintett altal a szerz8déskotés soran szolgaltatott adatok kizarolag a szerzddésbol eredd
jogok gyakorlasdhoz ¢€s a kotelezettségek teljesitéséhez hasznéalhatok fel, az adatokhoz vald
hozzaférés csak e cél érdekében engedélyezhetd (4. sz. és 5. sz. melléklet).

6.3. A jogi kotelezettségen adatkezelés és az elozetes tajékoztatas

A jogi kotelezettségen alapulo adatkezelés esetén is megkoveteli az érintettek tajékozta-
tasat, mely egyrészt a pontos torvényhely megjelolését, masrészt az Infotv. 20. § (4) bekezdé-
sében felsoroltak ismertetését jelenti. E szerint amennyiben az érintettek személyes tajékozta-
tasa lehetetlen vagy aranytalan koltséggel jarna, a tajékoztatas megtdrténhet az alabbi infor-
maciok nyilvanossagra hozatalaval is:

a) az adatgyijtés ténye,
b) az érintettek kore,

Oldal 33 / 209



C) az adatgyiijtés célja,

d) az adatkezelés id6tartama,

e) az adatok megismerésére jogosult lehetséges adatkezelok személye,

f) az érintettek adatkezeléssel kapcsolatos jogainak és jogorvoslati lehetéségeinek ismerteté-
se, valamint

g) ha az adatkezelés adatvédelmi nyilvantartasba vételének van helye, az adatkezelés nyil-
vantartasi szama, kivéve az Infotv. 68. § (2) bekezdésében foglalt esetet.

6.4. Jogos érdeken alapul6 adatkezelés és az elozetes tajékoztatas

A jogos érdek, mint jogalap esetében az adatkezelés a Kamara vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben els6bbséget él-
veznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai €és szabadsagai, amelyek személyes ada-
tok védelmét teszik sziikségessé, kiillondsen, ha az érintett gyermek.

A Kamaranak az adatalanyi jogok gyakorlasa, illet6leg az adatkezelés ellendrzése érdekében
kozérthetd és vilagos modon meg kell magyardznia az érintettek részére, miért tartja ugy,
hogy az adatkezeléshez fiiz6d6 jogos érdeke feliilmulja az érintettek érdekeit és jogait, illeto-
leg tajékoztatnia kell az érintetteket a bevezetett garanciakrdl és a tiltakozasi lehetdségérol.
Ezen jogalap esetében az érdekmérlegelési teszt elvégzése, €és az errdl vald tajékoztatas a jog-
szerl adatkezelés feltétele.
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7. ADATVAGYONLELTAR ES AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK
NYILVANTARTASA

7.1. Adatvagyonleltar készitése

A Kamara adatvagyon leltart készit. Az adatvagyon leltar tartalmazza a Kamara altal ke-
zelt osszes adatkort, adatkoronként meghatarozva — tobbek kozott —

a) az érintettek korét,
b) az adatkezelés megnevezését és céljat,
¢) akezelt adatok korét (példaul név, sziiletési idopont, lakcim, telefonszam, stb.)
d) esetlegesen kezelt kiilonleges adatok korét (példaul a szakszervezeti tagsagra vonatkozo
adatot vagy egészségiigyi adatokat)
e) az adatkezelés jogalapjat (GDPR 6. cikk (1) bekezdés),
f) az adatkezelés idGtartamat,
g) kik férhetnek hozza a személyes adatokhoz a Kamara szervezetén beliil,
h) kik szamara keriilhet az adat tovabbitasra,
i) alkalmaz-e a Kamara adatfeldolgozdt, ha igen
e Kit,
e milyen célra,
¢ milyen személyes adatokhoz férhet hozza,
e mennyi ideig tarolhatja a személyes adatokat, stb.

7.2. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Kamara az elszamoltathatosag elvének megfeleléen végzi az adatkezelési tevékenysé-
gek nyilvantartasat annak érdekében, hogy az GDPR-nak valo megfelelést igazolni tud-
ja.

A Kamara az adatkezelési tevékenységekrol legalabb az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

a) érintetti jogok érvényesitése iranti kérelmek ¢s az arra a Kamara altal adott valaszok nyil-
vantartasa

b) tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas

c) hatdosagi megkeresések €s az arra a Kamara altal adott valaszok nyilvantartasa

d) adattovabbitasi nyilvantartas

e) adatkezelés megsziintetése iranti kérelmek nyilvantartasa

f) tgyfelek nyilvantartasa

g) munkaviszonnyal 6sszefliggd személyes adatok kezelésének nyilvantartasa

h) A Kamara hoz allaspalyazatot benytjtok személyes adatainak nyilvantartasa

1) adatvédelmi incidensek nyilvantartasa.

A Kamara az adatkezelési tevékenységekrél vezetett nyilvantartasait az alabbi (mini-
mum) tartalommal vezeti:

a) a Kamara neve és elérhetésége, valamint — ha van ilyen — a Kamara képviseldjének és az
adatvédelmi tisztviseldjének a neve és elérhetdsége,
b) az adatkezelés céljai,
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C) az érintettek kategoridinak, valamint a személyes adatok kategoriainak ismertetése,

d) olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjak,

e) aszemélyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovab-
bitasara vonatkoz6 informaciok (amennyiben torténik ilyen),

f) amennyiben lehetséges, abban az esetben a kiilonb6z6 adatkategoriak torlésére eldirany-
zott hataridok,

g) amennyiben lehetséges, abban az esetben a technikai és szervezési intézkedések altalanos
leirasa (GDPR 30. cikk).

Amennyiben a Kamara adatfeldolgozoként is végez tevékenységet, abban az esetben nyilvan-
tartast vezet az adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek valamennyi kategoria-
jarol, az alabbi minimum tartalommal:

a) az adatkezel6 vagy adatkezel6k és azok képviseldinek neve és elérhetdségel,

b) az adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai,

c) aszemélyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovab-
bitasa (ha torténik ilyen), illetve a garanciak leirasa.

A nyilvantartast irdsban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

Oldal 36 / 209



8. ADATTOVABBITAS

8.1. Adatatadas a Kamara szervezetén beliil

A Magyar Allatorvosi Kamara egész szervezetén beliil (beleértve az orszagos és teriileti szer-
vek kozotti adataramlast) személyes adatok atadédsara csak a célhoz kotottség elvének megfe-
szervezeten beliili adatatadas rendjét a Kamara Alapszabalya és egyéb belsd, minden szerve-
zeti egységre egységesen vonatkozo szabalyzatok tartalmazzak.

8.2. Adattovabbitas harmadik személy részére

Személyes adatot tovabbitani harmadik személy részére csak jogszabalyban foglalt ese-
tekben vagy az érintett hozzajarulasaval lehet, amennyiben az adatkezelés feltételei és
garanciai minden egyes személyes adatra nézve teljesiilnek. Az adatfeldolgozasra ira-
nyul6 adatatadas nem mindsiil adattovabbitasnak.

A Kamara csak akkor tovabbithatja az adatot, ha megvizsgalta, hogy annak jogszabalyban
foglalt feltételei fennallnak-e, illetve a tovabbitast kovetden az adatkezelés feltételei és garan-
cidi minden egyes személyes adatra megvaldsulnak-e.

Jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni az adatkezelések valamint nyilvantartasok Ossze-
kapcsolasa, ideértve az ugyanazon adatkezeld adatkezeléseinek valamint nyilvantartdsainak
Osszekapcsolasa esetén is.

Az ¢rintett kérelmére a Kamara tdjékoztatast ad az adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az
adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenyseégerdl, tovabba - az érintett személyes adatainak tovabbi-
tasa esetén - az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

Az adattovabbitasrol adattovabbitasi nyilvantartast koteles Kamara vezetni (23. sz. mel-

1€klet). Az adattovabbitdsi nyilvantartast az adatatvétel, illetve az adattovabbitas évét kovetd
otodik év végéig (kiilonleges adatok esetén hisz évig) meg kell Orizni.

Az adattovabbitési nyilvantartas az alabbi informaciokat tartalmazza:

a) az adattovabbito altal kezelt/gyljtott személyes adatok tovabbitasanak idépontjat,
b) a tovabbitott adatkoroket,

C) az adattovabbitas jogalapjat

d) az adattovabbitas cimzettjét (név, cim, székhely),

e) az adattovabbitasért felelds nevét és telefonszamat.

8.3. Adattovabbitas kiilfoldre vagy nemzetkozi szervezet szamara

Az EGT-allamba iranyulé adattovabbitast agy kell tekinteni, mintha Magyarorszag te-
riiletén beliili adattovabbitasra Keriilne sor.

Egyes adattovabbitasokkal kapcsolatban a Kamara az adattovabbitasi nyilvantartastol elkiilo-
nitve kiilon nyilvantartast vezet, példaul a kamarai tagok kérésére kiallitott igazolasok eredeti
példanyanak kozvetleniil az igazolas cimzettjének tovabbitas esetén.
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Olyan személyes adatok tovabbitdsara — ideértve a személyes adatok harmadik orszagbol
vagy nemzetkodzi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszdgba vagy tovabbi nemzetkozi szer-
vezet részére torténd Ujboli tovabbitasat is —, amelyeket harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére torténd tovabbitasukat kovetden adatkezelésnek vetnek ala vagy szandékoz-
nak alavetni, csak abban az esetben keriilhet sor a GDPR rendelkezéseinek betartasa mellett,
ha a Kamara és az adatfeldolgozo teljesiti a GDPR V. fejezetében rogzitett feltételeket. Az V.
fejezet valamennyi rendelkezését alkalmazni kell annak biztositasa érdekében, hogy a termé-
szetes személyek szamara a GDPR-ban garantalt védelem szintje ne sériiljon.

Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére torténd tovabbitasara
akkor keriilhet sor, ha a Bizottsag megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag
valamely teriilete, vagy egy vagy tobb meghatarozott dgazata, vagy a szoban forgd nemzetko-
zi szervezet megfeleld védelmi szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges
kiilon engedély (GDPR 45. cikk).

A GDPR 45. cikk (3) bekezdése szerinti hatarozat hidnyaban a Kamara vagy adatfeldolgozé
csak abban az esetben tovabbithat személyes adatokat harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére, ha az adatkezeld vagy adatfeldolgoz6d megfeleld garancidkat nyujtott, és
csak azzal a feltétellel, hogy az érintettek szamadra érvényesithetd jogok és hatékony jogorvos-
lati lehetdségek allnak rendelkezésre.

A feliigyeleti hatosag kiilon engedélye nélkiil a Kamara szamara a megfelelé garanciakat az
alabbiak jelenthetik:

a) a GDPR 47. cikke szerinti kotelezé erejii vallalati szabalyok,

b) a Bizottsag altal elfogadott altalanos adatvédelmi kikotések,

c) a felugyeleti hatosag altal elfogadott és jovahagyott altalanos adatvédelmi kikotések,

d) a GDPR 40. cikk szerint jovahagyott magatartasi kodex a harmadik orszagbeli adatkezeld
vagy adatfeldolgozo arra vonatkozo, kotelezd erejli és kikényszerithetd kotelezettségvalla-
lasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld — ideértve az érintettek jogaira vonatkozo —
garancidkat,

e) a GDPR 42. cikk szerint jovahagyott tantsitasi mechanizmus a harmadik orszagbeli adat-
kezel6 vagy adatfeldolgoz6 arra vonatkozo, kotelezd ereji és kikényszerithetd kotelezett-
ségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld garanciakat, ideértve az érintettek jo-
gait illetden is,

f) a feliigyeleti hatosag engedélyével a Kamara és a harmadik orszagbeli vagy a nemzetkozi
szervezeten belilli adatkezeld, adatfeldolgoz6 vagy a személyes adatok cimzettje kozott
1étrejott szerzOdéses rendelkezések (GDPR 46. cikk (2)-(3) bekezdés).

Az adattovabbitast megelézden a Kamara megvizsgalja, hogy a kiilféldre vagy nemzetkozi
szervezet szdmara adattovabbitis jogszabalyban foglalt feltételei és garancidi fenndllnak-e,
illetve, hogy a tovabbitast kovetden az adatkezelés feltételer minden egyes személyes adatra
megvaldsulnak-e.

A Kamara a munkavallalora vonatkoz6 adatot harmadik személlyel csak torvényben meghaté-
rozott esetben vagy a munkavallalé hozzéjaruldsaval kozolhet.

A GDPR szerinti megfeleléségi hatarozat, illetve megfelelé garanciak hianyaban — bele-
értve a kotelezd erejli vallalati szabalyokat is —, a személyes adatok harmadik orszag, vagy
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nemzetkozi szervezet részére torténo tovabbitasara, vagy tobbszori tovabbitasara csak
az alabbi feltételek legalabb egyikének teljesiilése esetén keriilhet sor:

a) az ¢érintett kifejezetten hozzajarulasat adta a tervezett tovabbitashoz azt kovetéen, hogy a
Kamara tajékoztatta az adattovabbitasbol ered6 — a megfeleldségi hatarozat és a megfeleld
garanciak hianyabol fakado — esetleges kockazatokrol,

b) az adattovabbitas az érintett és a Kamara kozotti szerz6dés teljesitéséhez vagy az érintett
kérésére hozott, szerzodést megeldzo intézkedések végrehajtasahoz sziikséges,

C) az adattovabbitas a Kamara és valamely mas természetes vagy jogi személy kozotti, az
érintett érdekét szolgald szerzodés megkotéséhez vagy teljesitéséhez sziikséges,

d) az adattovabbitas fontos kozérdekbdl sziikséges (ha azt az unids jog vagy a Kamarara vo-
natkoz6 tagallami jog elismeri),

e) az adattovabbitas jogi igények elGterjesztése, érvényesitése és védelme miatt sziikséges.

f) az adattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy 1étfontossagu érdekeinek védel-
me miatt sziikséges, és az €rintett fizikailag vagy jogilag képtelen a hozzéjarulds megada-
sara,

g) a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbol szarmaznak, amely az unios vagy a tagallami
jog értelmében a nyilvanossag tdjékoztatdsat szolgalja, és amely vagy altalaban a nyilva-
nossag, vagy az ezzel kapcsolatos jogos érdekét igazold barmely személy szamara bete-
kintés céljabol hozzaférhetd, de csak ha az unids vagy tagallami jog altal a betekintésre
megallapitott feltételek az adott kiilonleges esetben teljesiilnek (GDPR 49. cikk (1) bekez-
dés).

Ha az adattovabbitas nem alapulhat a GDPR 45. vagy a 46. cikk rendelkezésein (beleértve a
kotelezd erejti vallalati szabalyok rendelkezéseit is), és az egyedi helyzetekre vonatkozo elté-
rések egyike sem alkalmazand6 (lasd a)-g) pontok), harmadik orszdgok és nemzetkdzi szerve-
zetek részére torténd adattovabbitas csak akkor torténhet, ha

a) az adattovabbitas nem ismétl6do,

b) csak korlatozott szamu érintettre vonatkozik,

c) a Kamara olyan kényszerité erejii jogos érdekében sziikséges, amely érdekhez képest nem
¢lveznek elsdbbséget az érintett érdekei, jogai €s szabadsagai, €s

d) a Kamara az adattovabbitas minden koriilményét megvizsgalta, és e vizsgalat alapjan
megfeleld garancidkat nyujtott a személyes adatok védelme tekintetében.

A Kamaranak tajékoztatnia kell a feliigyeleti hatdsdgot az adattovabbitasrol.

A Kamaranak tajékoztatni kell az érintettet az adattovabbitasrol, valamint a Kamara kénysze-
rité erejii jogos érdekérdl is.

Az adattovabbitasrol adattovabbitasi nyilvantartast koteles a Kamara vezetni (23. sz.
melléklet). Az adattovabbitasi nyilvantartast az adatatvétel, illetve az adattovabbitas évét ko-
vetd 6todik év végeig (kiilonleges adatok esetén husz évig) meg kell Orizni.

8.4. Az Unios jog altal nem engedélyezett tovabbitas és kozlés

Valamely harmadik orszag birosaganak barmely olyan itélete, illetve kozigazgatasi hatosaga-
nak barmely olyan dontése, amely a Kamara szamara személyes adatok tovabbitasat vagy
kozlését irja eld, kizardlag akkor ismerhetd el vagy hajthatdo barmely modon végre, ha az az
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adatok megismerését igényld harmadik orszag és az Uni6 vagy egy tagallama kozott 1étrejott,
hatalyos nemzetk6zi megallapodason, példaul kolcsonds jogsegélyszerzddésen alapul és az
adattovabbitas a GDPR V. fejezet szerinti egyéb modozatai nem sériilnek (GDPR 48. cikk).
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9. ADATKEZELESSEL ES ADATFELDOLGOZASSAL KAPCSOLATOS FE-
LELOSSEGEK

A Kamara koteles az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy a technikai adatvéde-
lem kovetelményeinek megszegésével a masnak okozott kart megtériteni. A Kamara felel
az érintettel szemben az altala megbizott adatfeldolgozo altal okozott karért is.

A Kamaraban az utasitast kiadd vezetd felel az adatgazdanak és az adatfeldolgozonak az
adatkezelési miiveletek végrehajtasaval kapcsolatban kiadott utasitasok jogszeriiségéért.

A Kamara nem felel6és azért a karért, amelyet az adatkezelés korén kiviil es6 elharithatatlan ok
idézett eld, illetve nem tériti meg a keletkezett kart annyiban, amennyiben az a karosult szan-
dékos vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

Az adatgazda a vele kotott megbizasi szerzddésben, illetve a vonatkozé munkajogi szabalyok
szerint koteles helytallni az altala jogellenesen okozott karokért.

Az adatfeldolgozonak a személyes adatok feldolgozédsaval kapcsolatos jogait €s kotelezettsé-
geit jelen Szabalyzat, illetve az adatgazda hatarozza meg a vonatkozé jogszabalyok figyelem-
bevételével.

Az adatfeldolgoz6 tevékenységi korén belill, illetve a Kamara 4ltal irdsban meghatarozott
keretek kozott felelds a személyes adatok feldolgozasaért, megvaltoztatasaért, torléséért, to-
vabbitasaért, valamint nyilvanossagra hozatalaért.

Az adatfeldolgozoval kotott szerzédésben a Kamara rogziti, hogy az adatfeldolgozo szerzo-
désben foglalt feladatanak ellatasa soran mas adatfeldolgozot igénybe vehet-e, illetve azt,
hogy az adatkezelésre vonatkoz6 szabalyok megsértése a szerz0dés azonnali hatalya felmon-
déasanak alapjaul szolgalhat.

A Kamara szerzédéses partnereivel kotott szerzodésekbe adatvédelmi klauzulat foglal.
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10. ADATVEDELMI HATASVIZSGALAT

10.1. Adatvédelmi hatasvizsgalat célja és sziikségessége

Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen 1j technoldgidkat alkalmazd — tipusa, figyelemmel
annak jellegére, hatokorére, koriilményére és céljaira, valoszinlisithetden magas kockazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor a Kamara az adatkezelést
megeldzden hatasvizsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek
a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Olyan egymashoz hasonld tipusu adatkezelési
miuveletek, amelyek egymashoz hasonl6 magas kockazatokat jelentenek, egyetlen hatasvizs-
galat keretei kozott is értékelhetdek.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat célja az adatkezelés jellegének feltardsa, sziikségességének és
aranyossaganak vizsgalata, valamint a személyes adatok kezelésébdl eredéen a természetes
személyek jogait és szabadsagait érinté kockazatok kezelésének eldsegitése e kockazatok ér-
tékelésével és a kezelésiikre szolgald intézkedések meghatarozasaval.

Adatvédelmi hatasvizsgélatot kiilondsen az alabbi esetekben kell elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzok olyan modszeres és ki-
terjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —
alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal bir6 vagy a termé-
szetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések épiilnek,

b) személyes adatok kiilonleges kategoriai kezelésének esetében,

C) nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése,

d) jogszabaly altal el6irt egyéb esetekben.

Az adatvédelmi hatdsvizsgalat minimalis tartalma:

a) atervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasa és az adatkezelés céljainak ismer-
tetése, beleértve adott esetben az adatkezeld altal érvényesiteni kivant jogos érdeket,

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és ara-
nyossagi vizsgalata,

C) az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok vizsgalata és

d) a kockazatok kezelését célzo intézkedések bemutatasa, ideértve a személyes adatok
védelmét és az GDPR-ral vald 6sszhang igazolasat szolgald, az érintettek és mas sze-
mélyek jogait és jogos €rdekeit figyelembe vevd garanciakat, biztonsagi intézkedése-
ket és mechanizmusokat.

A Kamara hatasvizsgalatot akkor végez, amikor az adatkezelés valdsziniisithetden magas
kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve (ideértve az adatvéde-
lemhez és a maganélet tiszteletben tartdsahoz valo jogot, a szolasszabadsagot, a gondolatsza-
badsagot, a mozgas szabadsagat, a hatranyos megkiilonbdztetés tilalmat, a szabadsaghoz valo
jogot, lelkiismereti €és vallasszabadsagot) is.

Az adatkezelési miivelet valosziniisithetden magas kockézattal jar ha a cél

e) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzok olyan modszeres és ki-
terjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotést is —
alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal bir6 vagy a termé-
szetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések épiilnek,
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f) a személyes adatok kiilonleges kategoriai, vagy biintetdjogi felelésség megallapitasara
vonatkoz6 hatarozatokra és biincselekményekre vonatkozd személyes adatok nagy
szamban torténd kezelése, vagy

g) nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.

A Kamara folyamatosan értékeli az adatkezelési tevékenységeikbdl eredd kockazatokat annak
érdekében, hogy felismerje, ha az adatkezelés valamely fajtaja ,,valoszinlisithetden magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve”.

A Kamara adatvédelmi hatdsvizsgalata érinthet egyetlen adatkezelési miiveletet, de egyetlen
adatvédelmi hatasvizsgalat végezhetd tobb, jellegét, hatokorét koriilményeit, céljat és kocka-
zatait tekintve egymashoz hasonlé adatkezelési miivelet értékeléséhez is.

Amikor nem egyértelmi, hogy sziikség van-e¢ adatvédelmi hatasvizsgalatra, a Kamara adatvé-
delmi hatasvizsgalatot végez annak érdekében, hogy a Kamara mikddése megfeleljen az
adatvédelmi jogszabalyoknak.

Az eredendden magas kockéazatuk miatt kotelezé adatvédelmi hatdsvizsgalat hatdlya ala tarto-
z0 adatkezelési miiveletek korének pontosabb meghatarozasa érdekében a Kamaranak az
alabbi szempontokat kell mérlegelnie:

a) értékelés vagy pontozas, ideértve a profilalkotast és az eldrejelzést is, kiilondsen az
érintett munkahelyi teljesitményére, gazdasagi helyzetére, egészségi allapotara, sze-
mélyes preferenciaira vagy érdeklddési korokre, megbizhatdsagra vagy viselkedésre,
tartozkodasi helyére vagy mozgasara vonatkozo6 jellemzok alapjan,

b) joghatassal vagy hasonld jelentds hatassal jard automatizalt dontéshozatal (adatkeze-
1és, amelynek célja a természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a termé-
szetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érinté dontések meghozatala),

€) modszeres megfigyelés, érintettek megfigyelése, nyomon kovetése vagy ellenérzése
céljabol végzett adatkezelés, tobbek kozott a halozatokon keresztiili adatgytijtés vagy a
nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése.

d) kiilonleges adatok vagy fokozottan személyes jellegli adatok, a személyes adatok Kii-
l6nleges kategoriai,

e) nagy szamban kezelt adatok:

e az ¢érintettek szama konkrét szamadatként vagy a lakossag aranyéban,
o akezelt adatok mennyisége vagy adatfajtak kore,

e az adatkezelési tevékenység idOtartama vagy allando jellege,

e az adatkezelési tevékenység foldrajzi kiterjedése.

f) adatkészletek egymassal valo megfeleltetése vagy Osszevonasa példaul két vagy tobb,
kiilonbozd célokbol, illetve eltérd adatkezelOk altal végzett adatkezelési miiveletbdl
szarmaz0 adatokkal, az érintett észszerll elvarasait meghaladé modon.

g) Kiszolgaltatott helyzetben 1évd érintettekkel kapcsolatos adatok. A kiszolgaltatott
helyzetben 1€v0 érintettek k6zé sorolhatok
e a gyermekek (6k ugy tekintenddk, mint akik nem tudjak tudatosan és atgondoltan

ellenezni vagy engedélyezni adataik kezelését),
e a munkavallalok,
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e a lakossag kiilonleges védelmet igényld, kiszolgaltatottabb helyzetben 1évo rétegei
(mentélis betegségben szenvedOk, menedékkérdk vagy az iddsek, betegek stb.),
valamint

e az egyének minden olyan esetben, amikor az érintett és az adatkezeld kozotti kap-
csolatban egyenldtlen helyzet alakul ki.

h) 1j technologiai vagy szervezési megoldasok innovativ hasznalata vagy alkalmazasa,
i) amikor az adatkezelés 6nmagaban véve megakadalyozza, hogy az érintettek a jogaikat
gyakoroljak vagy szolgaltatdsokat vegyenek igénybe vagy szerzddést érvényesitsenek.

Az a)-1) pontokban foglalt szempontok koziil minél tobb szempontnak felel meg az adatkeze-
1és, anndl nagyobb a valdszinlisége annak, hogy magas kockézattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve. A Kamara donthet tigy, hogy a minddssze egy szempontnak megfeleld
adatkezelés esetében is sziikség van adatvédelmi hatasvizsgalatra.

A Kamara az elszdmoltathatosagi elv értelmében a feleldsségébe tartozdan végzett adatkeze-
1¢ési tevékenységekrdl nyilvantartast vezet, amelyben szerepelnek egyebek mellett

a) az adatkezelés céljai,

b) az adatkategoériak leirasa,

C) az adatok cimzettjei és

d) ha lehetséges, az alkalmazott technikai €s szervezési intézkedések altalanos leirasa,
valamint

e) a Kamaranak értékelnie kell azt is, hogy valoszinisithetd-e magas kockazat még ab-
ban az esetben is, ha végiil ugy dontenek, hogy nem végez adatvédelmi hatasvizsgala-
tot.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésére vonatkozo kdvetelmény azokra a Kamaranal fo-
lyamatban 1év6 adatkezelési miiveletekre is vonatkozik, amelyeknél valdsziniisithetd, hogy
magas kockazattal jarnanak a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, és ame-
lyek esetében megvaltoztak a kockazatok, figyelemmel az adatkezelés jellegére, hatokorére,
koriilményére és céljara.

Adatvédelmi hatasvizsgalatnak kell aldvetni tovabba azokat az adatkezelési miiveleteket,
amelyek végrehajtasanak koriilményei (hatokor, cél, a gyljtott személyes adatok kore, az
adatkezel6k vagy cimzettek kiléte, az adatmegdrzési iddszak, a technikai és szervezési intéz-
kedések stb.) a feliigyeleti hatosag vagy az adatvédelmi tisztviseld altal végzett eldzetes elle-
ndrzés ota megvaltoztak, és amelyek esetében valdsziniisithetd, hogy magas kockazattal jar-
nak.

A Kamara nem végez hatasvizsgalatot abban az esetben, ha

a) az adatkezelés valdszintsithetden nem jar magas kockazattal a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve,

b) az adatkezelés a jellegét, hatokorét, koriilményét és céljait tekintve nagyon hasonlit
olyan adatkezelésre, amelyrdl mar késziilt adatvédelmi hatasvizsgélat. Ilyen esetekben
felhasznalhatok a hasonl6 adatkezelés adatvédelmi hatdsvizsgalatanak eredményei.

c) az adatkezelési miiveleteket feliigyeleti hatosag meghatarozott, azota valtozatlan felté-
telek mellett 2018. majus el6tt ellendrizte,

d) az adatkezelési miivelet jogalappal rendelkezik az unids vagy tagallami jogban, a jog
szabalyozza az adott adatkezelési miiveletet, és az emlitett jogalap megallapitasa soran
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mar készilt adatvédelmi hatdsvizsgalat, kivéve, ha a tagallam kimondta, hogy az adat-
kezelési miiveletet megeldzden hatasvizsgalatot sziikséges végezni,

e) az adatkezelés szerepel azoknak az adatkezelési miveleteknek a (feliigyeleti hatosag
altal Osszeallitott) nem kotelezd jegyzékében, amelyekre vonatkozdan nem kell adat-
védelmi hatdsvizsgélatot végezni.

10.2. Adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasa

Az adatvédelmi hatasvizsgalatot az adatkezelést megelézden kell elvégezni, valamint nem
egyetlen alkalommal, hanem folyamatosan kell végezni.

A vizsgélatot az adatkezelési miivelet kialakitasa soran a leheté leghamarabb meg kell kezde-
ni akkor is, ha az adatkezelési miiveletek egy része még nem ismert. A projekt iddtartama
alatt az adatvédelmi hatasvizsgélat folyamatos aktualizaldsdval biztosithato az adatvédelem és
a maganélet figyelembevétele, és 0sztondzhetd az eldirasok betartdsat eldmozditd megoldasok
kidolgozasa. Meg kell ismételni a hatasvizsgalat egyes 1épéseit akkor, ha bizonyos technikai
¢s szervezési intézkedések kivalasztasa befolyasolhatja az adatkezelésbdl eredd kockazatok
sulyossagat vagy valosziniiségét.

A Kamara — amennyiben tgy itéli meg — kikéri az érintettek vagy képviseldik véleményét a
helyzettdl fiiggden iigyelve arra, hogy a Kamara rendelkezzen az e véleményekben foglalt
személyes adatok feldolgozasahoz sziikséges jogalappal, illetve kiilonféle szakteriiletek szak-
értdi is bevonhatja a vizsgalatba.

Amennyiben a Kamara végleges dontése eltér az érintettek véleményétol, akkor dokumentu-
mokkal ala kell tamasztania annak végrehajtasanak vagy elvetésének okait. A Kamaranak
dokumentumokkal kell indokolnia azt is, hogy miért nem kéri ki az érintettek véleményét.

A kockazatkezelés szempontjabol az adatvédelmi hatasvizsgalat célja, hogy a természetes
személyek jogait és szabadsagait érintd “kockazatokat kezelje” a kdvetkezd eljarasok felhasz-
nalasaval:
a) a koriilmények meghatarozasa: az adatkezelés jellegét, hatokorét, koriilményeit és cél-
jait, valamint a kockdzat forrasait figyelembe véve,
b) a kockazatok értékelése: felmérje a magas kockazat kiilonos valosziniiségét és sulyos-
sagat,
c) a kockazatok orvoslasa: az emlitett kockazat mérséklését, a személyes adatok védel-
mét €s az GDPR-nak valo megfelelés bizonyitasat.

Amennyiben a Kamara valoszintisithetéen magas kockazattal jaro adatkezelést tervez, a Kamara kote-
les:

a) olyan adatvédelmi hatasvizsgalati modszert valasztani, amely megfelel a 10.3. pontban felso-
rolt szempontoknak, vagy olyan mddszeres adatvédelmi hatasvizsgalati eljarast meghatarozni
¢s végrehajtani, amely:

e {Osszhangban van a 10.3. pontban felsorolt szempontokkal,
e a belso eljarasoknak, koriilményeknek és kulturanak megfeleléen beépiil a meglévo terve-
zési, fejlesztési, modositasi, kockazati és mikodési feliilvizsgalati eljarasokba,
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o amegfeleld érdekeltek részvételével zajlik és egyértelmiien meghatarozza felelésségi ko-
riikket (adatkezel6, adatvédelmi tisztviseld, érintettek vagy képviseldik, kamara, miiszaki
szolgalatok, adatfeldolgozok, informaciobiztonsagi tisztviseld, stb.),

b) kérésre az adatvédelmi hatasvizsgalatrol sz6lo jelentést benyujtani az illetékes feliigyeleti ha-
tosagnak,
c) konzultalni a feliigyeleti hatosaggal amennyiben nem sikeriilt megfelel6 intézkedéseket hozni

a magas kockazatok csokkentésére,

d) rendszeresen, de legalabb az adatkezelési miivelettel jard kockazat megvaltozasa esetén feliil-
vizsgalni az adatvédelmi hatasvizsgalatot és a targyat képezo adatkezelést,
e) irasba foglalni a hozott dontéseket.

A Kamara az adatvédelmi hatasvizsgélat kovetkeztetései alapjan az adatkezelés jellege, hato-
kore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelen-
tett, valtozo valoszinliségl és stlyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositdsa €s bizonyitdsa céljabol, hogy a szemé-
lyes adatok kezelése az GDPR-ral dsszhangban torténik. Ezeket az intézkedéseket a Kamara
feliilvizsgalja és sziikség esetén naprakésszé teszi.

A Kamara az altala végzett hatasvizsgalatokrol nyilvantartast vezet (27. sz. melléklet)

10.3. Az elfogadhato adatkezelési hatasvizsgalatra vonatkozo szempontok
Az elfogadhat6 adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozé szempontok:

a) modszeres leiras késziilt az adatfeldolgozasrol (GDPR 35. cikk (7) bekezdés a) pont-
ja):
o figyelembe vették az adatkezelés jellegét, hatokorét, koriilményeit és céljait
(GDPR (90) preambulumbekezdés),
e személyes adatokat, a cimzetteket, valamint a személyes adatok tarolasanak
idGtartamat rogzitették,
e funkcionalis leiras késziilt az adatkezelési miiveletrdl,
e a személyes adatokhoz hasznalt eszkozoket (hardverek, szoftverek, halozatok,
személyek, papirok vagy papiralapu tovabbitasi csatorndk) azonositottak,
b) figyelembe vették a jovahagyott magatartasi kodexek el6irasainak teljesitését (GDPR
35. cikk (8) bekezdése),
o ¢rtekeltek a sziikségességet €s az ardnyossagot (GDPR 35. cikk (7) bekez-
dés b) pont):
o a rendelet betartdsdra iranyuld intézkedéseket meghataroztak
(GDPR 35. «cikk (7) bekezdés d) pont ¢és a (90)
preambulumbekezdés), figyelembe véve az alabbiakat:
- az adatkezelés aranyossagat és sziikségességét eldmozditd in-
tézkedések a kovetkezok alapjan:
- meghatarozott, kifejezett és jogos cél(ok) (GDPR 5. cikk (1) be-
kezdés b) pont),
- az adatkezelés jogszeriisége (GDPR 6. cikk),
- megfeleldek, relevansak, és a sziikséges adatokra korlatozodnak
(GDPR 5. cikk (1) bekezdés c) pont),

Oldal 46 / 209



- korlatozott tarolasi idétartam (GDPR 5. cikk (1) bekezdésének
€) pontja),

az érintettek jogait timogat6 intézkedések:

- az ¢rintetteknek nyujtott tajékoztatds (GDPR 12., 13. és 14.
cikk),

- betekintési jog és az adathordozhatdsaghoz valod jog (GDPR 15.
és 20. cikk),

- a helyesbitéshez ¢és a torléshez valo jog (GDPR 16., 17. és 19.
cikk),

- kifogésolasi jog és az adatkezelés korlatozasdhoz vald jog
(GDPR 18., 19. és 21. cikk),

- az feldolgozokkal fenndllo kapcsolatok (GDPR 28. cikk),

- a nemzetkozi adattovabbitashoz kapcsolodd garancidk (GDPR
V. fejezet),

- eldzetes konzultacio (GDPR 36. cikk),

C) az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatokat kezelik (GDPR 35. cikk (7) be-

kezdés c) pont):

a kockazatok forrasat, jellegét, egyediségét ¢és sulyossagat felmérték
(GDPR (84) preambulumbekezdés) vagy konkrétabban mindegyik kocka-
zat (jogosulatlan hozzaférés, nemkivanatos modositas €s az adatok eltliné-
se) esetében az érintettek szemszogébal:

o figyelembe vették a  kockazatforrasokat (GDPR  (90)

preambulumbekezdés),

az ¢érintettek jogaira és szabadsagaira esetlegesen gyakorolt hataso-
kat beazonositottdk olyan eseményekre vonatkozdan, mint a jogosu-
latlan hozzaférés, a nemkivanatos modositas és az adatok elt{inése,
az esetleg jogosulatlan hozzaféréshez, nemkivanatos modositdshoz
vagy adatok eltlinéséhez vezetd veszélyeket beazonositottak,
felmérték a wvaloszinliséget és a stlyossdgot (GDPR (90)
preambulumbekezdés),

az emlitett kockadzatok orvosldsara iranyulo intézkedéseket meghataroztak
(GDPR 35. cikk (7) bekezdés d) pont és a (90) preambulumbekezdés),

d) az érdekelteket bevontak:

kikérték az adatvédelmi tisztviseld tanacsat (GDPR 35. cikk (2) bekezdése),
adott esetben kikérték az érintettek véleményét (GDPR 35. cikk (9) bekezdése).
kikérték kiilonbozo teriiletek szakértdinek véleményét.
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11. ADATVEDELMI TISZTVISELO

A Kamara jogszabalyi kotelezettsége miatt adatvédelmi tisztviseld szolgaltatast vesz igénybe
az orszagos szervezeten keresztiil. Az adatvédelmi tisztviseld tevékenysége tekintetében fiig-

getlen,

kozvetleniil a Kamara elnokének feliigyelete alatt all és csak a Kamara elnoke altal

utasithaté (GDPR 39. cikk (3) bekezdés, 28. sz. melléklet).

Az adatvédelmi tisztviselO

3)
b)

c)
d)

)

k)

n)
0)

P)

kozremiikodik, illetdleg segitséget nydjt az adatkezeléssel Gsszefiiggd dontések meg-
hozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban (konzultacids jogkor),

részt vesz az adatvédelmi ellendrzésekben €s vizsgalatokban,

ellendrzi a jelen Szabalyzatban foglaltak betartasat,

tajékoztatja a Kamara szervezeti egységeit a jelen Szabalyzat és a kapcsolodo kiilon
szabalyzatok gyakorlati alkalmazasardl, segitséget nyujt a gyakorlati tapasztalatok
0sszegzéseben,

elkésziti a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatot, illetve figyelemmel kiséri
az adatvédelmi jogszabalyok valtozasat ¢s sziikség esetén javaslatot tesz a jelen Sza-
balyzat modositasara,

vezeti a bels6 adatvédelmi illetve adatvédelmi incidens nyilvantartast,

figyelemmel kiséri az érintetteknek nyujtott tdjékoztatdsok gyakorlatat,

kivizsgélja a személyes adatok kezelésével (feldolgozasaval, tovabbitasaval) kapcso-
latban hozza érkezett bejelentéseket és panaszokat,

igény szerint fogadoorat tart, ahol elézetes bejelentkezést kovetden egyéni konzultaci-
Ot tart, sziikség esetén pedig elektronikus levelezés ttjan is biztositja az egyéni konzul-
tacio folytatasat,

jogosulatlan adatkezelés észlelése esetén annak megsziintetésére hivja fel az adatgaz-
dat vagy az adatfeldolgozot,

igény szerint megszervezi a jelen Szabalyzat alkalmazasaval kapcsolatos adatvédelmi
oktatast ¢és az adatvédelmi targyu tajékoztatd kiadvanyok, korlevelek és utasitasok ki-
bocsatasat,

évente a targyévet kovetd év januar 31-€ig értesiti a Hatosagot azokrol az elutasitott
kérelmekrdl, amelyekben az érintettek sajat személyes adataik kezelésérdl érdekléd-
tek,

egylttmikodik a Kamara vezetdjével és illetékes szervezeteivel a felmeriilé adatvé-
delmi targya kérdések megoldasaban,

koézremiikddik az adatvédelmi hatasvizsgalatok megtervezésében és végrehajtasaban,

a Kamara szervezeti egységének megkeresésére vagy sajat hatdskorben adatvédelmi
targyu allasfoglalasokat bocsat ki,

az adatvédelmi jogszabalyi valtozasok és a gyakorlati tapasztalatok alapjan javaslato-
kat készit a Kamara szabalyzatainak modositasara, kezdeményezi 01j szabalyzatok ki-
bocsatasat (GDPR 39. cikk).
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12. AZ ADATKEZELES BIZTONSAGA ES AZ ADATVEDELMI INCIDENS
12.1. Az adatbiztonsag kovetelménye

A Kamara koteles az adatkezelési miiveleteket gy megtervezni és végrehajtani, hogy az
adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok és jelen Szabalyzat alkalmazasa soran biztositsa
az érintettek maganszférajanak védelmét.

A Kamara — illetve adatfeldolgozd igénybevétele esetén az adatfeldolgozd — tevékenységi
korében koteles gondoskodni az adatok biztonsagardl. Az adatokat a Kamaranak védenie kell

e ajogosulatlan hozzaférés,

e megvaltoztatas,

e tovabbitas,

e nyilvanossagra hozatal,

e tOrlés vagy megsemmisités,

e valamint a véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba

e az alkalmazott technika megvaltozasabol fakad6 hozzaférhetetlenné valas ellen.

A kiilonb6zd nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatdllomanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartdsokban tarolt adatok -
kivéve ha azt torvény lehetévé teszi - kozvetleniil ne legyenek dsszekapcsolhatok €s az érin-
tetthez rendelhetdk.

A Kamara az adatokrol napi gyakorisadggal kiilsé adathordozora mentéseket készit, illetve az
adathordozokat hetente cseréli.

A Kamara adatbiztonsaggal kapcsolatos fobb iranyelveit jelen szabalyzat 17. sz. melléklete
tartalmazza.

12.2. Személyes adatok védelme

A Kamara a tudomany és technologia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az adatkeze-
1¢s jellege, hatokdre, koriilményei €és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és sza-
badsagaira jelentett, valtozo valoszinliségli és stilyossagi kockazat figyelembevételével meg-
feleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockézat
mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tobbek kozott, adott eset-
ben:

a) aszemélyes adatok alnevesitését és titkositasat,

b) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat €s ellendlld képességét,

c) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes adatokhoz
valo hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idoben vissza lehet allitani,

d) az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai és szervezési kérdések haté-
konysagéanak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgalo eljarast.

A biztonsag megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbdl eredd olyan kockazatokat, amelyek kiilonosen a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébal,
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megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz vald jogosulat-
lan hozzaférésbol erednek.

A Kamara és az adatfeldolgozo intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy a Kamara vagy
az adatfeldolgoz¢ irdnyitasa alatt eljaro, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezo ter-
mészetes személyek kizardlag az adatkezeld utasitasanak megfelelden kezelhessék az emlitett

adatokat, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre unios vagy tagallami jog kotelezi 6ket. (GDPR 32.
cikk)

A Kamara a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti €s kezeli, az adatokhoz hozzafé-
rést munkakorhoz és jogosultsdghoz koti, valamint a munkavallalok ezen adatok tekintetében
titoktartasi nyilatkozatot kotelesek alairni (.7 sz. melléklet).

A Kamara az elektronikus adatfeldolgozast és nyilvantartast olyan szamitdégépes program
segitségével végzi, amely garantalja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott ko-
rilmények kozott és csak azok férjenek hozza (jelszoval, a belépés és a miveletek naplozasa-
val, stb.), akiknek a feladataik (munkakori kotelezettségiik) ellatasa soran erre sziikségiik van.

A munkavégzés soran, illetve a feldolgozas alatt levd iratokhoz csak az illetékes iigyintézok
férhetnek hozza, a személyes adatokat tartalmazd iratokat az iigyintéz6 tavollétében minden
esetben biztonsdgosan elzarva kell tartani.

A Kamaranak biztositani kell az adatok és az azokat hordozo eszkdzok, iratok megfelel6 fizi-
kai védelmét (17. sz. melléklet).

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran a Kamara intézkedésekkel biztositja

a) ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

b) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli be-
rendezés segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozésat,

c) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak,

d) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe,

e) atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrol jelentés késziiljon.

12.3. Az adatvédelmi incidens bejelentése

Az a munkavallald, aki a Kamara altal kezelt vagy feldolgozott személyes adatokkal
kapcsolatban adatvédelmi incidenst észlel, kiilonosen

a) személyes adathoz jogosulatlan hozzaférést,

b) jogosulatlan megvaltoztatast,

C) jogosulatlan tovabbitast,

d) jogosulatlan nyilvanossagra hozatalt,

e) jogosulatlan torlést vagy megsemmisitést, valamint
f) véletlen megsemmisiilést és sériilést észlel,

azt koteles a kozvetlen vezetdje utjan haladéktalanul jelenteni a Kamara titkaranak,
megadva nevét, telefonszamat és e-mail cimét, a szervezeti egységének megnevezését, az
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incidens targyat ¢s rovid leirasat, valamint azt, hogy az incidens informatikai rendszert érint-e.
A bejelentd ezen informéciokon kiviil minden tovabbi olyan informéciokat is megadhat, ame-
lyeket az incidens beazonositasa, megvizsgalasa és a karelharitas szempontjabdl 1ényegesnek
itél. A Kamara az adatvédelmi incidens bejelentésére formanyomtatvanyt alkalmaz (18. sz.
melléklet).

Amennyiben az adatvédelmi incidens érinti az informatikai rendszert, ugy a Kamara vezeto-
jén kiviil az informatikai rendszerért felelds vezetot is tajékoztatni kell

12.4. A bejelentés megvizsgalasa és az incidens kezelése

A Kamara titkara, illetve az altala a vizsgalattal megbizott személy a bejelentést megvizs-
galja. A vizsgalat soran a bejelent6tol az incidenssel kapcsolatban adatszolgaltatast kér,
amelyet a bejelentd kdteles haladéktalanul, de legkésdbb 2 munkanapon beliil teljesiteni.

Az adatszolgaltatasnak tartalmaznia kell

a) az incidens bekovetkezésének idOpontjat és helyét,

b) az incidens leirasat, koriilményeit és hatasait,

€) azincidens soran kompromittalodott adatok korét és szamossagat,

d) akompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e) azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f) akar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat (19. sz. mel-
1¢éklet).

Amennyiben az adatszolgaltatas alapjan az adatvédelmi incidens vizsgalatot igényel, an-
nak végrehajtisa a Kamara vezetdjének a felelossége. A vizsgalat elvégzésével a Kamara
vezetdje felelds személyt bizhat meg.

Az adatszolgaltatas alapjan a Kamara vezetdje — illetve az altala a vizsgalattal megbizott sze-
mély — javaslatot tesz az adatvédelmi incidens elharitasahoz sziikséges intézkedésekre az ada-
tok kezelését vagy feldolgozasat végzo szakteriiletnek, illetve személyeknek.

A javaslat alapjan a megvalositand6 tovabbi intézkedésekrél a Kamara vezetdje dont, sziikség
esetén az illetékes adatkezeld vagy feldolgozé szakteriilet vezetdjének bevonasaval.

Adatvédelmi incidens esetén a Kamara késedelem nélkiil — ha lehetséges, legkésébb 72
éraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott — megteszi a bejelen-
tést a feliigyeleti hatésagnak (31. sz. melléklet) kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszi-
nisithetden nem jar kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a
bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell hozz4 a késedelem igazoldsara
szolgal6 indokokat is (GDPR 33. cikk (1) bekezdés).

Az adatbiztonsagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és nem jelent ardnytalan
terhet az adatkezeldkre nézve.

A Kamara a bejelentésben legalabb az alabbi informaciokat kozli a hatésaggal:

a) az adatvédelmi incidens jellege, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriai és
hozzévetdleges szama, valamint az incidenssel érintett adatok kategoriai és hozzéavetdle-
ges szama,
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b) a tovabbi tajékoztatast nyujtd kapcsolattartd neve és elérhetésége,

c) az adatvédelmi incidensbdl eredd valoszinisithet kovetkezmények.

d) a Kamara altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedések bele-
értve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzo intézkedéseket (GDRP 33. cikk (3 bekezdés).

Ha és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg kozdlni, azok tovabbi indo-
kolatlan késedelem nélkiil késobb részletekben is kdzolhetok (GDRP 33. cikk (4 bekezdés).

12.5. Az érintettek tajékoztatasa

Amennyiben az adatvédelmi incidens valésziniisithetéen magas kockazattal jar a termé-
szetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, a Kamara indokolatlan késedelem nél-
kiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrdl. A tijékoztatasban vildgosan és
kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét és kozolni kell az érintettel lega-
labb az alabbi informacidkat:

a) atovabbi tajékoztatast nyujtd kapcsolattartd neve és elérhetdsége,

b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinisithetd kovetkezmények,

c) a Kamara altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedések, bele-
értve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kovetkezmények
enyhitését célzo intézkedéseket.

A Kamaranak nem kell tajékoztatnia az érintettet, ha a kovetkezo feltételek barmelyike
teljesiil:

a) a Kamara megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre és ezeket
az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztak,
kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —, amelyek a
személyes adatokhoz valo hozzéaférésre fel nem jogositott személyek szdmara értelmezhe-
tetlenné teszik az adatokat,

b) a Kamara az adatvédelmi incidenst kdvet6en olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiak-
ban valdsziniisithetéen nem valosul meg,

C) atajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben a Kamara az érin-
tetteket nyilvanosan kozzétett informaciok utjan tajékoztatja vagy olyan hasonld intézke-
dést hoz, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat (GDPR 34.
cikk).

12.6. Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidens(ek)rél a Kamara adatvédelmi incidens nyilvantartast vezet (25.
sz. melléklet).

A nyilvantartasban az alabbi informaciokat kell rogziteni:

a) az érintett személyes adatok korét,
b) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
c) az adatvédelmi incidens id6pontjat,
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d) az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,
e) az adatvédelmi incidens altal bekovetkezendd kar elharitasara megtett intézkedéseket,
f) az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozo

a) személyes adatokat érint6 incidens esetében 5 évig,
b) kiilonleges adatokat érint6 incidens esetében 20 évig

koteles a Kamara megorizni.

A nyilvantartasban adatvédelmi incidensben érintett személy adata nem szerepelhet.
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KULONOS RESZ

13. A KAMARA ALTAL KAMARAI TEVEKENYSEGEVEL OSSZEFUGGES-
BEN KEZELT ADATOK

Személyes adatok a Kamara szervezeti keretein beliil a kovetkezo csoportokban kezelhe-
tok:

a) a Kamara koztestiileti feladataibol szarmaztathato adatkezelések,

b) a Kamara teriileti szervezeteinek szolgaltatasait igény bevevok (iigyfélkapcsolatok) adatai
(kamarai tagok, mint tigyfelek),

c) a Kamaraval szerzOdéses, illetve egyéb kapcsolatban allo természetes személyek adatai
(partner-nyilvantartas),

d) szakmai feladatok ellatasaval kapcsolatos egyéb nyilvantartasok,

e) Dbejelentésekkel, reklamaciok fogadasaval és kezelésével kapcsolatos adatkezelés,

f) a Kamara munkavallaloinak adatai, beleértve a toborzassal kapcsolatban keletkez6, nem
munkavallalokhoz kapcsolodo adatokat, valamint az érintett munkavallalé kérelmére in-
dult eljarasban (pl. adokedvezmény, csaladi potlék, stb.) a hozzatartozok adatait is,

g) hatosagi adatszolgaltatasok adatai,

h) tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas adatai (22. sz. melléklet)

i) adattovabbitasi nyilvantartas adatai (23. sz. melléklet),

J) adatvédelmi incidens nyilvantartas adatai (25. sz. melléklet),

k) érdekmérlegelési tesztek nyilvantartasanak adatai (24. sz. melléklet)

I) egyéb, a GDRP clbirasai alapjan vezetett nyilvantartasok adatai.

A kamara valamennyi szervének, testiiletének iilésérdl jegyzokonyvet kell késziteni €s jelenlé-
ti ivet kell vezetni. A kamarai szerv, testiilet az altala hozott hatarozatokat koteles nyilvantar-
tani. (Alapszabaly 35.§ (3)-(4) bekezdés)

13.1. Kamara koztestiileti feladataibol szarmaztathato adatkezelés

A Kamara teriilete szervezete kezeli az alabbi, jogszabaly felhatalmazasa alapjan végzett te-
vékenységekkel kapcsolatosan nyilvantartasaiban nyilvantartott személyes adatokat:

1) az érintettek kezdeményezésére egyeztetd eljaras lefolytatasa a Kamara tagjai kozott
az allategészségligyi szolgaltatd tevékenység gyakorlasaval 6sszefliggd vitds szakmai
kérdésekben,

2) elso6foku etikai eljarast lefolytatasa a Kamara allatorvos-etikai szabalyait megszeg6 ta-
gokkal szemben,

3) allatorvosi névjegyzékkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

A Kamara teriileti szervezetei kezelik az alabbi személyes adatokat:

4) az allatorvosi diplomahoz kotott tevékenység végzésével jaro, az allategészségiigyi
szolgaltatd tevékenységet végzo allatorvos altal nyuajtott allategészségiigyi szolgaltata-
sok mindségi ellendrzése,

Oldal 54 / 209



5) nyilvantartas az illetékességi teriiletiikon engedélyezett allategészségiigyi intézmé-
nyekrdl és az engedélyezett allategészségiigyi szolgaltatokrol,

6) az allategészségiigyi intézmények személyi és targyi feltételeinek folyamatos ellendr-
zése az ¢lelmiszerlanc-felligyeleti szervvel egyeztetve, valamint az ellendrzés soran a
feltart hianyossagokrdl az illetékes élelmiszerlanc-feliigyelet értesitése,

7) az allategészségligyi szolgaltatok engedélyezése (praxisengedély),

8) az allategészségiigyi szolgaltatd személyi és targyi feltételeinek folyamatos ellendrzé-
Se,

9) hatdsagi eljaras kezdeményezése az allategészségiigyi szolgaltatod tevékenységet jogo-
sulatlanul folytatok ellen,

10) az érintettek kezdeményezésére egyeztetd eljaras lefolytatasa a Kamara tagjai kozott
az allategészségligyi szolgaltatd tevékenység gyakorldsaval 6sszefiiggd vitds szakmai
kérdésekben,

11) els6 foku etikai eljarast lefolytatasa a Kamara allatorvos-etikai szabalyait megszegd
tagokkal szemben,

12) az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szolo torvény szerinti elséfoku kozigazgatasi
hatosagként eljarva (GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont)

a) a kamarai tagfelvétel, a kamarabol torténd kizaras kivételével a kamarai tagsagi
jogviszony megsziintetése, a tagsagi jogviszony megsziinésének megallapitasa,

b) atagsagi jogviszony sziineteltetésének engedélyezése,

C) apraxisengedély kiadasa, visszavonasa,

d) az allategészségiigyi szolgaltato tevékenység sziineteltetésének engedélyezése,

e) az allatorvosi névjegyzékkel kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

f) az allategészségiigyi intézményekkel és az engedélyezett allategészségiigyi szol-
galtatokkal kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

g) akedvtelésbol tartott allatok nem kereskedelmi céli mozgasahoz sziikséges ttlevél
kiallitasaval kapcsolatos nyilvantartas vezetése,

h) a hatosagi ellendrzés lefolytatasa,

i) hatosagi bizonyitvany kiallitisa. (MAOK tv. 4. §)

13) egyéb olyan feladatok, amelyek ellatasat a torvény a hataskorébe utal.

13.2. Allatorvosi névjegyzék

Az allatorvosi névjegyzéket a Kamara teriileti szervezetei vezetik, az dsszesitett névjegyzéket
pedig az orszagos szervezet.

Adatkezelés megnevezése allatorvosi névjegyzék

Adatkezelés célja allatorvosok nyilvantartdsa, szakmai megfeleldségiik
ellendrzése.

Adatkezelés jogcime Kamaréara ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa-

nak keretében végzett feladat végrehajtasa (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pont), illetve hozzajarulds (GDPR
6. cikk (1) bekezdés a) pont)

Kezelt adatok kore a) természetes személyazonosito adatai,

Oldal 55 / 209




(MAOK tv.) b)
c)

d)
e)
f)

9)

az egyetemi diplomajuk szama ¢és kelte,

a tudomanyos fokozatuk, szakallatorvosi és egyéb
szakképzettségi,

sz€khelyiik, szakmai miikodési kortik,

bejelentés alapjan az allategészségiigyi szolgaltato
tevékenység végzése sziinetelésének ténye €s idotar-
tama,

az ¢érintett kérésére a nyelvtudasara vonatkozo6 ada-
tok, kitiintetek ¢és a telefonos elérhetdség,

végleges dontéssel elbiralt etikai vétségei, az elma-
rasztalo hatarozat véglegessé valasatol szamitott két
évig.

Az adatok szolgaltatoi a kamarai tagok, illetve a teriileti szervek vezetdsége

Az adatok cimzettjei helyi, illetve teriileti szerv vezetdsége, adminisztratorai

Az adatok megismerésére jogosul- | a)-f) pontban szerepl6 adatok a tagsagi jogviszony meg-
tak szlinéséig nyilvanosak

Adatok tarolasanak iddtartama a tagsagi jogviszony megsziinését kovetd 30 évig kezeli

az allategészségligyi feladatok ellatdsahoz kapcsolodd
kozfeladatai ellatasa érdekében.

A Kamara az allatorvosi névjegyzék vezetéséhez az élelmiszerlanc-feliigyeleti informacios

rendszerben nyilvantartott adatokat hasznalja.

Allat-egészségiigyi szolgaltatonal allatorvosi tevékenységet, illetve az abban valé kozremii-

kodést az az allatorvos végezhet, aki

a) szerepel az allatorvosi névjegyzékben,
b) rendelkezik a kamarai allatorvosi névjegyzékbe bejegyzett székhellyel és
c) rendelkezik a személyére, mint biztositottra az allatorvosi tevékenységére vonatko-

z6 érvényes szakmai feleldsségbiztositassal,
d) rendelkezik FELIR azonositoval.

Allat-egészségiigyi szolgaltatonal allatorvosi tevékenység, illetve az abban torténd kozremii-
kodés - a rendelkezésre allo lehetdségek kdzott - az alabbi jogviszonyok keretében végezhetd

a) szabadfoglalkozas keretében,
b) munkaviszonyban,

C) 06nallo tevékenység formajaban,

d) gazdasagi kamara tagjaként,
e) szovetkezet tagjaként.

13.3. Az etikai bizottsagok hataskorével kapcsolatos adatkezelések

A legalabb harom tagbol allo teriileti etikai bizottsag, mint elséfoku etikai bizottsag ellatja a
Torvényben a teriileti etikai bizottsag részére meghatarozott feladatokat.
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Az elsofoku etikai bizottsag az etikai feleldsség targyaban hozott dontését indokolt irasbeli
hatarozatba foglalja, és megkiildi az érintett tagnak, az illetékes teriileti szervezet elndkének,
illetéleg az etikai eljarast kezdeményezonek.

Az els6foku hatarozattal szemben az etikai eljaras ala vont kamarai tag a hatdrozat kézhezvé-
telétdl szamitott tizendt napon beliil fellebbezést nytjthat be az orszagos etikai bizottsaghoz.

Adatkezelés megnevezése Etikai bizottsagok miikkodésével kapcsolatos adatkezelé-
sek (teriileti és orszagos szinten)

Adatkezelés célja a Kamara etikai feladatainak teljesitése, az allatorvosok
magatartdsa etikai megfeleldségének vizsgalata, elsé
fokon a tertileti etikai bizottsag, masodfokon az orsza-
gos etikai bizottsag jar el

Adatkezelés jogcime jogszabalyi kot. alapjan, illetve a panasztevd részérdl
hozzéjéarulas
Kezelt adatok kore az eljarasban kozremiikodok teljes neve €s tisztsége,

az eljaras ala vont kamarai tag teljes neve, kamarai tag-
nyilvantartasi szdma,

a panaszt tevo személyes adatai

a bizottsag vizsgalata soran a bizottsag tagjainak tudo-
masara jutott személyes adatok

Az adatok szolgaltatoi terlileti €s orszdgos etikai bizottsag tagjai, eljaras ala
vont kamarai tag, panaszt benyljté személy

Az adatok cimzettjei bizottsdgok tagjai, orszagos elndkség és teriileti vezetd-
ség

Az adatok megismerésére jogosul- | a megrovasnal stlyosabb etikai biintetéseket kozzéteszi
tak a Kamara a lapjaban, illetve az adat bekeriil az allator-
vosi névjegyzékkel kapcsolatos nyilvantartasba

Adatok tarolasanak idétartama 30 év

13.4. Az oktatasi bizottsagok hataskorével kapcsolatos adatkezelések

A legaldbb harom tagbol allo teriileti oktatasi bizottsag tovabbképzést szervez, és ellatja a
tovabbképzési szabalyzatban a teriileti szervezetek oktatdsi bizottsdgai szamara meghatarozott
bizottsagi feladatokat.

A teriileti oktatasi bizottsag minden tovabbképzési iddszak lejartat kovetden a tovabbképzési
szabalyzatban meghatarozott jogkorben és modon ellendrzi, hogy a teriileti szervezet tagjai
megszerezték-e és igazoltak-e az eldirt tovabbképzési pontokat, majd jelentést készit a teriileti
szervezet vezetOségének, amely tartalmazza a tovabbképzést eredményesen nem teljesitd ka-
marai tagok megnevezését is.
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Adatkezelés megnevezése

Oktatasi bizottsdg miikddésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

az érintett kamarai tag tovabbképzési kovetelmények
szerinti megfeleldségének ellendrzése, nem megfeleld-
ség esetén elsd fokon a teriileti vezetdség, masodfokon
az orszagos elnokség jar el

Adatkezelés jogcime

jogi kotelezettség alapjan

Kezelt adatok kore

az eljarasban kozremiikodok teljes neve €s tisztsége,
a bizottsag vizsgalata sordn a bizottsag tagjainak tudo-
masara jutott személyes adatok

Az adatok szolgéltatoi

oktatési bizottsag tagjai, az ellendrzésben érintett kama-
rai tag, kdzponti pontnyilvantartdé adminisztratora

Az adatok cimzettjei

bizottsag tagjai, teriileti vezetdség, illetve orszagos el-
nokség, kdzponti pontnyilvantarté adminisztratora

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

bizottsag tagjai, teriileti vezetség, elndkség

Adatok tarolasanak id6tartama

30 év

13.5. A kamarai tagfelvétellel és a tagokkal kapcsolatos adatkezelés

13.5.1. Tagfelvétellel kapcsolatos személyes adatok kezelése

A tagok személyes adatainak kezelését a kamara koztestiileti mingségében, jogszabalyi kote-
lezettség alapjan végzi, elsé fokon eljarva a teriileti szervezetek, masodfokon eljarva az or-

szagos szervezet.

A kamarai tagfelvétel iranti kérelem benytjtasaval egyidejilleg a kérelmezé dokumentummal

igazolja a kamarai tagfelvételhez sziikséges alabbi személyes adatokat:

a) az Eurdpai Gazdasagi Térségrol szol6 Megallapodasban részes valamely allam allam-

polgarsaga,

b) magyar egyetemen allatorvosi diploma vagy kiilfoldi egyetemen szerzett, honositott
vagy egyenértékiinek nyilvanitott allatorvosi diploma vagy szakképesités elismerés,

C) Magyarorszag teriiletén allatorvosi diplomahoz kotott tevékenység folytatasanak iga-
zolasa, illetve nyilatkozat az ilyen irdnyu tevékenység jovobeni folytatdsanak szandé-

karol.

d) nyilatkozat a kamarai tagdij Alapszabalyban meghatarozott modon fizetésének valla-

lasarol,

e) nyilatkozat az Alapszabalyban foglaltak 6nmagara kotelezonek elismerésérdl.

A kérelmezdének igazolnia kell, hogy nem allnak fenn vele kapcsolatban az alabbi koriilmé-

nyek:

a) ,.kizaras” etikai biintetés a jogerére emelkedését6l szamitott két évig,

Oldal 58 / 209




b) nem folytat olyan tevékenységet, amelyet jogszabaly vagy a Kamara etikai szabalyza-
taban foglalt allatorvos-etikai szabalyok az allatorvosi tevékenységgel Osszeférhetet-
lennek mindésitenek,

c) nem all cselekvoképességet korlatozo vagy kizardé gondnoksag hatalya alatt, illetve
nem cselekvoképtelen gondnoksag ala helyezés nélkiil,

d) allategészségiigyi szolgaltatd tevékenység jogosulatlan végzése miatt jogerds birdsagi
hatarozattal nem marasztaltak el a jogerére emelkedést kovetd két évre visszamendleg,

e) nem itélt a birdsag végrehajtando szabadsagvesztésre ugy, hogy a biintetett eléélethez
fliz6d6 hatranyos jogkovetkezmények alol még nem mentesiilt,

f) nem all allatorvosi foglalkozastol eltiltas hatalya alatt.

A kérelmezo kérheti, hogy a blniigyi nyilvantartd szerv az e) és f) pontjaban foglalt tények
fennallasara vonatkozo6 adatokat a Kamara részére - annak a kamarai tagfelvételi kérelem elbi-
ralasa céljabol benyujtott adatigénylése alapjan - tovabbitsa. Amennyiben a kérelmezé a ka-
marai tagfelvétel iranti kérelem benyujtasakor nem csatolja az e) és f) pontjaiban foglaltakra
vonatkoz6 igazolést, a Kamara adatszolgaltatas iranti kérelemmel fordul a biinligyi nyilvantar-
t6 szervhez. (MAOK tv. 19.§)

A Kamara csak olyan adattartalommal kérhet adatszolgéltatast a biliniigyi nyilvantart6tol,
amely adatok kezelésére a vonatkozé torvény felhatalmazza.

Adatkezelés megnevezése Tagfelvétel

Adatkezelés célja a kamarai tag felvételi kérelmének elbiralasa, 0j tagok
felvétele a Kamaraba, jogszer(i allatorvosi tevékenység
lehetdségének biztositasa

Adatkezelés jogcime Kamarara ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasa-
nak keretében végzett feladat végrehajtasa (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pont)

Kezelt adatok kore a) teljes név,

b) allampolgarsag,

c) allatorvosi diploma vagy elismert szakképesités,

d) szandéknyilatkozat Magyarorszag teriiletén al-
latorvosi diplomahoz kotott tevékenység folyta-
tasara

e) nyilatkozat a kamarai tagdij fizetésének vallala-
sarol,

f) nyilatkozat az Alapszabalyban foglaltak 6nma-
gara kotelezonek elismerésérdl.

Az adatok szolgaltatoi kamarai tagnak jelentkezd személyek

Az adatok cimzettjei a) a Kamara azon teriileti szervezetének vezetdsége,
amelynek illetékességi teriiletén a tagnak jelentkezd
allatorvos allategészségiigyi szolgaltatod tevékenysé-
get kivan folytatni,

b) amennyiben az allatorvos a tagfelvétel idépontjaban
kamarai tagsaghoz kotott allatorvosi tevékenységet
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nem folytat és nem is kivan folytatni, a személyes
adatok cimzettje a lakohelye vagy a tartozkodasi he-
lye szerint illetékes teriileti szervezet vagy annak a
terilileti szervezetnek a vezetdsége, amelynek teriile-
tén utoljara kamarai tagsaghoz kotott allatorvosi te-
vékenységet folytatott.

€) amennyiben az allatorvos tobb teriileti szervezet
illetékességi tertiletén kivan folytatni allategészség-
iigyi szolgaltatdo tevékenységet, akkor a székhelye
szerint illetékes teriileti szervezet vezetdsége.

Az adatok megismerésére jogosul- | Kamara orszagos elnoksége és teriileti szervezetek ve-
tak zetdsége, adminisztratorok

Adatok tarolasanak iddtartama a) a kérelem elutasitasa esetén a felvételi eljarasban
hozott hatdrozat véglegessé valasaig vagy

b) a kérelmezé felvétele esetén a tagsagi jogvi-
szony megsziinés¢ig

A teriileti vezet6ség a kamarai tagsagi jogviszony létesités¢hez, illetve a tagsagi jogviszony
megsziintetésé¢hez indokolt esetben bekérhet a cselekvOképesség korlatozottsagra vonatkozo
iratokat.

13.5.2. A tagsagi igazolvannyal és kamarai bélyegzovel kapcsolatos adatkezelés

Amennyiben a kérelmez6t a Kamara a tagjai kozé felveszi, a teriileti kamara vezet6sége be-
jegyzi az allatorvosi névjegyzékbe ¢és kiadja szamara a tagsagi igazolvanyt €s a kamarai bé-
lyegzét.

A bélyegzot és a tagsagi igazolvanyt a teriileti szervezet megrendelése alapjan az orszagos
szervezet gyartatja le, nyilvantartdsba veszi, megkiildi az érintett teriileti szervezetnek. Az
érintett terlileti szervezet a bélyegzdt és tagsagi igazolvanyt sajat nyilvantartasa alapjan sze-
mélyre sz6ldan adja ki a kamarai tagnak.

A bélyegzok ¢€s igazolvanyok a tagok személyi (tagsagi) adatlapon vannak nyilvantartva, a
kettd sorszama megegyezik.

Adatkezelés megnevezése Ervénytelen bélyegzokkel kapcsolatos nyilvantartas
Adatkezelés célja elveszett vagy érvénytelenitett bélyegzdk nyilvantartasa
Adatkezelés jogcime kbzhatalmi jogositvany alapjan jogszabaly altal megha-

tarozott kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) be-
kezdés e) pont és jogszabalyi kot.

Kezelt adatok kore bélyegzdk szama
kamarai tag (volt tag) teljes neve
érvénytelenités oka

érvénytelenités datuma
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Az adatok szolgaltatoi

kamarai tagok, teriileti szervezetek, fotitkar,

Az adatok cimzettjei

kamarai f6titkar és adminisztratorok

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

nyilvanos: https://maok.hu/ervenytelen belyegzok

Adatok tarolasanak idotartama

nem selejtezhetd

13.5.3. A tagsdgi viszony alatt a tagsdgi viszonnyal kapcsolatos adatkezelés

A kamarai tagnak tagsagi igazolvanyt allit ki és bélyegzot ad ki. Az igazolvany €s a bélyegzo
kiadasarol és bevonasarol hatarozatot ad ki. A kamara a honlapjan kozzéteszi a tagok érvé-
nyes kamarai bélyegzdjének szamat. (Alapszabaly 2.§ (2) bekezdés)

A Kamara az Alapszabalyban meghatarozott feltételekkel partold ¢€s tiszteletbeli tagsagot 1éte-
sithet. A Kamara nyilvantartja partol6 és tiszteletbeli tagjait.

Adatkezelés megnevezése

Kamarai tagok nyilvantartasa (rendes tagok, partold és
tiszteletbeli tagok)

Adatkezelés célja

kamarai tagok nyilvantartisa (felfiiggesztés, tagsag
megsziinése)

Adatkezelés jogcime

kozhatalmi jogositvany alapjan jogszabaly altal megha-
tarozott kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) be-
kezdés e) pont és jogszabalyi kotelezettség, illetve hoz-
zajarulas

Kezelt adatok kore

jogszabalyban meghatarozott adatok (MAOK tv.)
felfliggesztési hatarozat

hatalyos etikai biintetésre vonatkozé adatok
torlési hatarozat

tagdijszamlak, befizetésekrdl és tartozasokrol folyosza-
ma (tertileti szervezetek)

bliniigyi nyilvantartobdl szarmazo adatok (teriileti szer-
vek)

egyéb, jogszabaly altal eldirt személyes adatok

Az adatok szolgaltatoi

kamarai tagok, orszagos elndkség, illetve teriileti veze-
tdség, bizottsagok, hatdsag

Az adatok cimzettjei

kamarai fotitkar és adminisztratorok

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

a tagnyilvantartasra vonatkozo részek nyilvanosak, a
tobbi nem

Adatok tarolasanak idétartama

a tagsag megsziinése utan 30 év
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https://maok.hu/ervenytelen_belyegzok

A kamarai tag a kamarai nyilvantartasokat érintd adatainak valtozasat tizenot napon beliil
koteles bejelenteni. A bejelentés elmulasztasa miatti feleldsség és kovetkezmény a kamarai
tagot terheli. (Alapszabaly 21.§ (6) bekezdés)

A kamarai tagsagi viszony fennallasa alatt lefolytatott ellendrzés keretében az ellenérzés cél-
jébol a Kamara teriileti szervezete adatot igényelhet a biiniigyi nyilvantartéasi rendszerbdl. Az
adatigénylés kizarolag azon adatra iranyulhat, hogy az allatorvossal szemben fennall-e az,

hogy

a) a birosag jogerdsen egy évet meg nem haladd végrehajtandd szabadsagvesztésre itélte,
a szabadsagvesztés idOtartamara,

b) a birdsag az allatorvosi foglalkozastol jogerds itélettel hatarozott idére eltiltotta, az el-
tiltas idGtartamara,

C) jogerbsen egy évet meghalado végrehajtandd szabadsagvesztésre itéltek,

d) birosag jogerdsen az allatorvosi foglalkozastol végleges hatallyal eltiltott.

Az ellendrzés célja a kamarai tagok jogszabalyi megfeleldségének ellendrzése.

A tagsagi viszony felfiiggesztésével kapcsolatos adatkezelés

Amennyiben a teriileti szervezet vezetGsége irasbeli indokolt hatarozattal felfiiggeszti egy
kamarai tagnak a tagsagi jogviszonyat, abban az esetben a felfliiggesztés iddtartama alatt a
tagsagi jogviszonybol eredd valamennyi jog és kotelezettség sziinetel és erre az iddtartamra a
terlileti szervezet a praxisengedélyt, az igazolvanyt és a kamarai bélyegzdt bevonja és gon-
doskodik azok biztonsdgos megdrzésérol.

Amennyiben a tagsagi igazolvany és/vagy a bélyegzé bevonasa nem lehetséges, vagy azokat a
tag megismételt felszolitasra sem adta le, a teriileti szerv vezetdsége hatarozatban érvénytele-
niti a tagsagi igazolvanyt és/vagy a bélyegzdt, errdl értesiti a kamara orszagos iroddjat. Az
érvénytelenitést az orszagos iroda a kamara honlapjan kozzéteszi. (Alapszabaly 21.§)

A tagsagi viszony felfliggesztésének megsziinése utan az errdl sz616 hatarozattal egyiitt azokat
a tagnak visszaadja.

Amennyiben a tag tagsagi viszonya a felfiiggesztés utdn megsziinik, a tagsagi viszony meg-
sziinésével kapcsolatos adatkezelésben foglaltak az iranyadok.

Amennyiben az egykori kamarai tag allatorvos ujra kamarai tag lesz, a Kamara szamara 0j
igazolvanyt és bélyegzot készittet.

A tagsagi viszony megsziinésével kapcsolatos adatkezelés

Kamarai tagsaganak megsziinésekor a Kamara az érintett személyt torli az allatorvosi név-
jegyz€kbdl és a tagsagi igazolvanyat, valamint a kamarai bélyegz6jét visszavonja.

A volt kamarai tag a tagsagi jogviszonyanak megsziinését kdvetd tizendt napon beliil a teriileti
szervezetnek leadja a kamarai tagsagi igazolvanyat, a kamarai bélyegzdjét, valamint, ha pra-
xisengedéllyel is rendelkezett, visszaadja azt.
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A kamarai tagsag torvényben meghatarozott okokbdl torténd megsziinésekor a teriileti szerve-
zet intézkedik a tag tagsagi igazolvanyanak ¢és kamarai bélyegzdjének bevonasarol. A bevonas
megtorténte utan jegyzokonyv felvétele mellett mindkettét meg kell semmisiteni.

Amennyiben a tagsagi igazolvany €s/vagy a bélyegz6 bevonasa nem lehetséges, vagy azokat a
tag megismételt felszolitdsra sem adta le, a vezetdség hatarozatban érvényteleniti a tagsagi
igazolvanyt €s/vagy a bélyegzot, errdl értesiti a kamara orszagos irodajat. Az érvénytelenitést
az orszagos iroda a kamara honlapjan kozzéteszi. (Alapszabaly 21.§)

A partold vagy tiszteletbeli tag koteles a partold vagy tiszteletbeli tagsagi jogviszonyanak
megszinését kovetd tizendt napon beliil a teriileti szervezetnek leadni a partoloi vagy tiszte-
letbeli kamarai tagsagi igazolvanyat.

13.6. Praxisengedélyekkel kapcsolatos adatkezelés

A kamara teriileti szervezete, mint elsé fokon eljar6 szervezet a praxisengedélyt kérelemre
annak az allategészségiigyi szolgaltatonak koteles kiadni, amely

a) rendelkezik a vonatkozo jogszabalyban eldirt, illetve

b) a Kamara altal eldirt, a bejelentett szakmai tevékenységéhez sziikséges felszereléssel,
és

C) az allategészségiigyi intézményekre és egységekre vonatkozo szabalyoknak megfeleld
helyiséggel, valamint

d) atevékenység folytatasahoz az allategészségligyi szolgaltatd szakmai munkajat iranyi-
t6, FELIR azonositoval rendelkezo allatorvossal.

Ha a kérelmezd a kérelem benyujtasat megel6z6 harom éven beliill Magyarorszag teriiletén
kiviil dolgozott allatorvosként, a kérelme benyujtasakor koteles csatolni az illetékes kiilfoldi, a
Kamaranak megfeleld allatorvosi szervezet jo szakmai eldmenetel igazolasat, amely kiterjed a
kapott esetleges etikai biintetésekre is.

A teriileti vezetOség a praxis-engedély kiadasa eldtt, a szolgaltatdo allatorvosi tevékenység
megkezdése eldtt, illetve kormanytisztviseldi jogviszony késobbi keletkezésekor a kormany-
tisztviseld kamarai tagok esetében bekéri a felettiik a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak eléze-
tes engedélyét.

Amennyiben a teriileti szerv vezetdsége a kérelemnek helyt ad, kiadja a praxisengedélyt. Ha
az allategészségiigyi szolgaltatd gazdasagi kamara vagy szovetkezet, a praxisengedély iranti
kérelemben meg kell jelolni

a) az allategészségiigyi szolgaltatd szakmai munkajat iranyito felelés allatorvost, akiknek
vonatkozasaban a praxisengedélyben fel kell tlintetni az aldbbi adatokat:
e természetes személyazonosito adatait,
e egyetemi diplomdjanak szamat és keltét,
e tudomanyos fokozatat, szakallatorvosi és egyéb szakképzettségét,
o szekhelyét, szakmai mitkodési koreét,
e 2022. januér elseje utin a MAOK tv. 38.§ (2) bekezdésben leirt feltételeknek
val6 megfelelést.
b) a kozremiik6do allatorvosok nevét és kamarai nyilvantartasi szamat.
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A tertiileti szervezet a praxisengedély kiadasa iranti kérelmet elutasité dontést hatarozatba fog-
lalja és azt a kérelmezd részére megkiildi. A kérelmez6 az elutasitd hatarozat ellen az orsza-
gos elndkséghez fellebbezhet.

A Kamara teriileti szervezete a praxisnyilvantartasban feltiinteti

a) az allategészségligyi szolgaltatd és annak allategészségiigyi intézménye nevét, szék-
helyét, illetve cimét, valamint telefonos €s elektronikus elérhetdségeit,

b) az allategészségiigyi szolgaltatd szakmai tevékenységi korét,

C) a praxisengedély és az allategészségligyi szolgaltato allategészségiigyi intézménye en-
gedélyének sorszamat és keltét,

d) az allategészségiigyi szolgaltatonal allatorvosi tevékenységet végzo allatorvosok nevét
¢és kamarai tagsagi szdmat, az allategészségiigyi szolgaltatd szakmai munkajat irdnyito
felelds allatorvos nevét és kamarai tagsagi szamat,

e) az allategészségiigyi szolgaltatd tevékenység végzése sziineteltetésének tényét és id6-
tartamat.

Az allategészségiigyi szolgaltatod tevékenységét - a Kamara teriileti szervezetének engedélyé-
vel - szlineteltetheti. A sziineteltetés tényét legkésébb annak megkezdését megel6z6 harminc-
6t napon beliil be kell jelenteni a Kamardnak, amely ennek tényét a praxisnyilvantartasban
feltiinteti. A bejelentésben meg kell jel6lni a sziineteltetés id6tartamat.

A sziineteltetés engedélyezését a Kamara abban az esetben tagadhatja meg, ha az allategés-
zségiigyi szolgaltatd a sziineteltetés idétartamara nem gondoskodott megfeleléen feladatainak
ellatasdban mas allategészségiigyi szolgaltato altali helyettesitésérol.

Amennyiben az allategészségligyi szolgaltatd a tevékenységét a sziineteltetés iranti kérelem-
ben megjeldlt hataridd lejarta eldtt folytatni kivanja, ezt koteles a Kamara teriileti szervezeté-
nek bejelenteni. A Kamara a tevékenység sziineteltetésének tényére és idétartamara vonatko-
z6 adatot torli a praxisnyilvantartasbol.

Amennyiben az allategészségiigyi szolgaltato a praxisengedély kiadasa feltételeinek mar nem
felel meg, a praxisengedélyt vissza kell t6le vonni.

Adatkezelés megnevezése Praxisengedélyek nyilvantartasa

Adatkezelés célja az allategészségiigyi szolgalgatdok nyilvantartdsa, meg-
feleloségiik ellendrzése

Adatkezelés jogcime kozhatalmi jogositvany alapjan jogszabaly altal megha-
tarozott kotelezettség teljesitése (GDPR 6. cikk (1) be-
kezdés e) pont

Kezelt adatok kore a) A szakmai vezetd

e természetes személyazonosito adatait,

e egyetemi diplomdjanak szdmat és keltét,

e tudomanyos fokozatat, szakallatorvosi ¢€s egy€b
szakképzettségét,

o székhelyét, szakmai mikodési korét,

e 2022. januar elseje utin a MAOK tv. 38.§ (2) be-
kezdésben leirt feltételeknek valdé megfelelést.
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b) az allategészségiigyi szolgaltatdo és annak allategés-
zségligyi intézménye nevét, székhelyét, illetve ci-
mét, valamint telefonos és elektronikus elérhetdsé-
geit,

C) az allategészségiigyi szolgaltatdé szakmai tevékeny-
ségi korét,

d) a praxisengedély és az allategészségiigyi szolgaltato
allategészségiigyi intézménye(i) engedélyének sor-
szamat és keltét,

e) az allategészségiigyi szolgaltatonal allatorvosi tevé-
kenységet végzd allatorvosok nevét és kamarai tag-
nyilvantartasi szamat,

f) az allategészségligyi szolgaltatd tevékenység végzé-
se szlineteltetésének tényét és idGtartamat.

Az adatok szolgaltatoi

kamarai tagok, teriileti vezet6ség és orszagos elndkség

Az adatok cimzettjei

kamarai titkarok, fotitkar és adminisztratorok

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

hat6sagok, kamarai tagok, teriileti szervezetek,

nyilvanos: allategészségiigyi intézmények adatai (szak-
mai vezetd, kozremikodod allatorvosok neve, kamarai
tagnyilvantartdsi szama)

Adatok tarolasanak idotartama

praxisengedély megsziinése utan 30 év

13.7. Allat-egészségiigyi szolgaltatokkal kapcsolatos adatkezelés

A Kamara teriileti szervezete kezeli az allategészségiigyi szolgaltatok nagy 1étszamu allattartd
telep ellatasara vonatkozd bejelentéseit, illetve az allategészségligyi szolgaltatok adataiban

bekovetkezett valtozast.

Adatkezelés megnevezése

Nagy létszdmu allatorvosi telepekkel kapcsolatos adat-
kezelés nyilvantartasa

Adatkezelés célja

nagy létszamu telepekkel kapcsolatos ellatas nyilvantar-
tasa, megfeleldség ellendrzése

Adatkezelés jogcime

Kamarara ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa-
nak keretében végzett feladat végrehajtasa (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés e) pont)

Kezelt adatok kore

allategészségiigyi szolgaltatd megnevezése

telep és mikodtetd megnevezése és szerzodésben sze-
repl6 adatai

Az adatok szolgaltatoi

allategészségiigyi szolgaltatok, szerzd6do partner
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Az adatok cimzettjei

teriileti titkar és adminisztrator, allategészségiigyi hato-
sag, orszagos kamarai szervezet

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

szerzOdésben megjeldlt személyek és szervezetek

Adatok tarolasanak idotartama

szerz0dés megsziinése utan 30 év

13.8. Egyéb adatkezelések

Szakmai tovabbképzéssel kapcsolatos adatkezelés

A Kamara a szolgaltato allatorvosok szakmai tevékenységének magasabb szintli gyakorlasa-
hoz sziikséges ismeretek elsajatitasanak érdekében szervezi és anyagi lehetdségeihez mérten

tdmogatja a szolgaltatd allatorvosok szakmai tovabbképzését.

Adatkezelés megnevezése

Szakmai tovabbképzésekkel kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

kamarai tagok szakmai képzettségének szervezése,
nyilvantartasa (kdzponti pontnyilvantartas) és tamogata-
Sa

Adatkezelés jogcime

jogszabaly alapjan

Kezelt adatok kore

a) a regisztracioval kapcsolatos személyes adatok
(teljes név, kamarai szdm)

b) jelenléttel kapcsolatos adatok (jelenléti iv, ala-

iras)

kredit pont igazolas

szamlazassal kapcsolatos adatok a vonatkozo

adojogi jogszabalyok alapjan.

c)
d)

Az adatok szolgaltatoi

elnokség, kamarai tagok, teriileti szervezetek, bizottsa-
gok, kdzponti pontnyilvantartd adminisztrator

Az adatok cimzettjei

fotitkar, adminisztratorok, teriileti vezetdségek, bizott-
sagi elnokok, kdzponti pontnyilvantarté adminisztrator

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

fotitkar, adminisztratorok, teriileti vezetdségek, bizott-
sagi elnokok, kamarai tagok, kozponti pontnyilvantartd
adminisztrator

Adatok tarolasanak idotartama

30 év

13.9. Teriileti szervezetek adatkezelése

13.9.1. A kamarai teriileti szervezet miikodésével kapcsolatos adatkezelés

A teriileti kamarai szervezet feladata

a) akamarai tagdijak beszedése,
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b) praxisengedélyek kiallitasa (14.5. pont). A szolgaltato allatorvosi tevékenység barmely
okbdl torténd visszavondsarol, sziineteltetésérol, illetve megsziinésérdl, tovabba a pra-
xisengedélyben feltlintetett adatok megvaltozasa esetén irasban hatarozatot ad ki.

C) torvényben és az Alapszabaly altal meghatarozott esetekben a kamarai igazolvany és a
bélyegz6 bevonasa (14.4. pont). (Alapszabaly 3.§ (2) bekezdés)

d) teriileti kiildottkozgytiléshez kiildottek (14.3.3. és 14.3.5. pont), valamint a tisztségvi-
selék (vezetOségi tagok, orszagos kiildottek és feliigyeld, etikai, oktatasi és allando bi-
zottsagi tagok) nyilvantartasa.

Alairasi joggal a teriileti szervezet elndke, alelndke és titkara rendelkezik, a bizottsagi donté-
seket a bizottsag elnoke irja ala, a munkaltatoi jogokat az elndk gyakorolja.

Az elndk és az alelndk egyidejli akadalyoztatasa esetén teljes jogkorben az elndk helyettesité-
se, ez esetben a teriileti szervezet képviselete.

A kamarai alkalmazott munkavégzése kapcsan kdzvetlen utasitasi joga a kamarai szervezet
elnokének és titkdranak van. (Alapszabaly 9.§)

A teriileti vezetdség tagjai az elndk, alelndk, titkar és a valasztott vezetdségi tagok.

A teriileti szervezet tisztségvisel6i a teriileti szervezet vezetdségének tagjai és az allando bi-
zottsdgok elnokei.

Adatkezelés megnevezése Tertileti szervezetek miikodésével kapcsolatos adatkeze-
1és

Adatkezelés célja tisztségviselok, kiildottek nyilvantartasa

Adatkezelés jogcime jogszabaly alapjan

Kezelt adatok kore a) teljes név

b) kamarai szam
C) tisztség, megbizas megnevezése
d) tisztségviselés (megbizas) idGtartama

Az adatok szolgaltatoi vezetOség, tagok

Az adatok cimzettjei teriileti szervezetek vezetdsége, titkar

Az adatok megismerésére jogosul- | teriileti szervezetek vezetGsége, titkar, kamarai tagok
tak

Adatok tarolasanak id6étartama 30 év

A vezetdségi lilésen az elnok, az alelnok, a titkar és a vezetdségi tagok szavazasra jogosultak,
a vezetdség a hatarozatait a jelenlévok egyszerli szotobbségével hozza.

Az allando bizottsagok elndkei és a terlileti szervezet orszagos kiildottei a vezetdség iilésére
torténd meghivasuk esetén a vezetdségi iilésen tandcskozasi joggal vehetnek részt.

A titkar feladata a teriileti szervezet munkaszervezetének vezetése, az adminisztrativ feladatok
elvégzésének biztositasa, tovabba

a) nyilvantartasok vezetése,
b) jelenléti ivek, jegyzOkonyvek elkészitése, az iilések hatarozatképességének megal-
lapitasa,
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C) igazolvanyok, bélyegz6k megrendelése, nyilvantartasa, kiadasa és bevonasa, igazo-

lasok elkészitése, kiadasa

d) a teriileti kozgytlések, vezetdségi, bizottsagi iilések, napirendek és hatarozatok el6-

készitése,

e) ateriileti kozgylilési, vezetdségi és bizottsagi hatarozatok végrehajtasa,

f) apénzforgalom bonyolitasa, bizonylatolasa,

g) postabontas, irattarazas, levelezés,

h) a konyvelés altal elkészitett iratok, bevallasok nyilvantartasa és hataridére torténd
eljuttatasa a kiilonb6z6 hatésagokhoz.

1) mindazon feladatok elvégzése, amivel a vezetdség megbizza.

13.9.2. A teriileti kozgyiilés miikodésével kapcsolatos adatkezelés

A teriileti kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik

a) a terileti tisztségviselOk, az etikai bizottsag, a feliigyelObizottsag és az oktatasi bizott-
sag, valamint egy¢b allando bizottsag tagjainak a megvalasztasa titkos szavazassal,

b) a teriileti szervezet vezetGsége (a tovabbiakban: vezet6ség), a feliigyelbizottsag, az
etikai bizottsag és az oktatasi bizottsag €ves beszamolojanak az elfogadasa nyilt sza-

vazassal,

C) ateriileti szervezet éves koltségvetésének, valamint a koltségvetés végrehajtasarol szo-
16 beszdmolonak az elfogadéasa nyilt szavazassal,
d) minden olyan iigy, amelyet e térvény vagy az Alapszabaly a kozgyiilés hataskorébe

utal.

Nyilt szavazassal eldonthetd kozgyiilési hatarozatok esetében a kozgylilés levezetd elnoke a
jelen 1évo szavazasra jogosultak tobb mint felének eldzetes egyetértésével név szerinti szava-
zast rendelhet el. Ebben az esetben a kozgytlilésrol készitett jegyzokonyvnek tartalmaznia kell
a név szerinti szavazatokat is. (Alapszabaly 4.§ (22) bekezdés)

Adatkezelés megnevezése

Tertiileti szervezetek kozgyiiléseinek mitkddésével kap-
csolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

torvényben és az Alapszabalyban foglaltaknak megfele-
16 miikodés

Adatkezelés jogcime

jogszabalyi kot. alapjan

Kezelt adatok kore

a) kozgylilési tagok teljes neve, tisztsége
b) a jegyzOkonyvekbe foglalt egyéb személyes
adatok.

Az adatok szolgaltatoi

kozgytilés tagjai

Az adatok cimzettjei

teriileti szervezetek vezetdsége, titkar, kozgyiilés tagjai

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

teriileti szervezetek vezetdsége, titkar, kozgytilés tagjai,
illetve honlappal rendelkezés esetén a hatarozatok kozzé
vannak téve

Adatok tarolasanak idotartama

30 év
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13.9.3. Az etikai bizottsag miikodésével kapcsolatos adatkezelés

A legalabb harom tagbdl allo teriileti etikai bizottsag, mint els6foku etikai bizottsag ellatja a

Torvényben a teriileti etikai bizottsag részére meghatarozott feladatokat.

Az elsofoku etikai bizottsag az etikai felelosség targyaban hozott dontését indokolt irasbeli

hatarozatba foglalja, és megkiildi az érintett tagnak, az illetékes teriileti szervezet elnokének,
illet6leg az etikai eljarast kezdeményezonek.

Az els6foku hatarozattal szemben az etikai eljaras ala vont kamarai tag a hatdrozat kézhezvé-
telétdl szamitott tizendt napon belill fellebbezést nyujthat be az orszagos etikai bizottsaghoz.

Adatkezelés megnevezése

Etikai bizottsagok miikodésével kapcsolatos adatkezelé-
sek (teriileti és orszagos szinten)

Adatkezelés célja

a Kamara etikai feladatainak teljesitése, az allatorvosok
magatartasa etikai megfeleléségének vizsgalata, elsé
fokon a tertileti etikai bizottsag, masodfokon az orsza-
gos etikai bizottsag jar el

Adatkezelés jogcime jogszabalyi kot. alapjan, illetve a panasztevd részér6l
hozzéjéarulas
Kezelt adatok kore az eljarasban kozremiikodok teljes neve €s tisztsége,

az eljaras ala vont kamarai tag teljes neve, kamarai tag-
nyilvantartasi szama,

a panaszt tevl személyes adatai

a bizottsag vizsgalata soran a bizottsag tagjainak tudo-
masara jutott személyes adatok

Az adatok szolgaltatoi

teriileti és orszagos etikai bizottsag tagjai, eljaras ala
vont kamarai tag, panaszt benyujto személy

Az adatok cimzettjei

bizottsagok tagjai, orszagos elnokség és teriileti vezeto-
ség

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

a megrovasnal stlyosabb etikai biintetéseket kdzzéteszi
a Kamara a lapjaban, illetve az adat bekertiil az allator-
vosi névjegyzékkel kapcsolatos nyilvantartasba

Adatok tarolasanak idétartama

30 év

13.9.4. Az oktatdsi bizottsag miikodésével kapcsolatos adatkezelés

A legaldbb harom tagbol allo teriileti oktatasi bizottsag tovabbképzést szervez, és ellatja a
tovabbképzési szabalyzatban a teriileti szervezetek oktatdsi bizottsdgai szamara meghatarozott

bizottsagi feladatokat.
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A teriileti oktatasi bizottsag minden tovabbképzési iddszak lejartat kovetden a tovabbképzési
szabalyzatban meghatarozott jogkdrben és modon ellendrzi, hogy a teriileti szervezet tagjai
megszerezték-e és igazoltak-e az eldirt tovabbképzési pontokat, majd jelentést készit a teriileti
szervezet vezetdségének, amely tartalmazza a tovabbképzést eredményesen nem teljesité ka-

marai tagok megnevezését is.

Adatkezelés megnevezése

Oktatasi bizottsag miikodésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja

az ¢érintett kamarai tag tovabbképzési kovetelmények
szerinti megfeleléségének ellendrzése, nem megfelels-
ség esetén elsd fokon a teriileti vezetdség, masodfokon
az orszagos elndkség jar el

Adatkezelés jogcime

jogi kotelezettség alapjan,

Kezelt adatok kore

az eljarasban kozremiikodok teljes neve €s tisztsége,
a bizottsag vizsgalata sordn a bizottsag tagjainak tudo-
masdara jutott személyes adatok

Az adatok szolgaltatoi

oktatési bizottsag tagjai, az ellendrzésben érintett kama-
rai tag, kozponti pontnyilvantartd6 adminisztratora

Az adatok cimzettjei

bizottsag tagjai, teriileti vezetdség, illetve orszagos el-
nokség, kozponti pontnyilvantartd adminisztratora

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

bizottsag tagjai, teriileti vezetdség, elndkség

Adatok tarolasanak idotartama

30 év
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14. KAMARA, MINT GAZDALKODO SZERVEZETBOL ADODO FELADA-
TAIVAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

14.1. Ugyféladatok kezelése

14.1.1. Ugyfélnyilvintartds, egyéb szerzédéses partnerek, stb.

A Kamara a természetes személy iigyfelek szerzédésben szereplo adatait papir- és elekt-
ronikus formaban is nyilvantartja (ligyfélnyilvantartas).

Az tigyfélkapcsolat soran az alabbi kovetelményeknek kell megfelelnie az adatkezelésnek:

a) az adatokat kozvetleniil az érintettektdl veszik fel,

b) az adatkezelés célja az érintettek szamara ismert,

c) akezelendd adatok fajtaja, az adatkezelés idétartama (adattorlés iddpontja) elére meghata-
rozott,

d) az adatokat csak az elére meghatarozott céllal dsszefiiggésben hasznaljak fel,

e) az adatok nem keriilnek ki a Kamara kezelésébdl,

f) az érintetteket minderr6l megfeleléen tajékoztatjak.

Az adatok nyilvantartasanak jogalapja a Kamara szerzédéseinek elokészitése, megkoté-
se, teljesitése, garancialis jogok és kotelezettségek érvényesitése, a szerzédések megszii-
nése, szerzoédéses kedvezmények biztositasa (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont).

A Kamara altal nyujtott szolgaltatasok igénybevételére irdnyuld szerzédésben a szolgaltatasra
vonatkozo jogszabalyokban kotelezéen meghatarozott adatokat tiintetheti csak fel.

A szerzOdésben €rintett természetes személyazonositd adatain kiviil kizardlag olyan adatok
szerepelhetnek, amelyek a szerzddés teljesitése és az tigyfél tartozasaval kapcsolatos kovete-
l1ések érvényesitésehez vagy az lizleti kockazat felméréséhez elengedhetetleniil sziikségesek,
az ezt meghaladd adatkezelésre csak az érintett kifejezett hozzajarulasaval keriilhet sor. A
hozzajaruld nyilatkozat beszerzése eldtt az érintettet a 6. pontban foglaltaknak megfeleléen
tajékoztatni kell, a hozzajarulds megtagadasa miatt az érintettet semmiféle hatrany nem érheti.

Amennyiben az érintett a szerzédéshez sziikséges minimum adatokat a szerzodéskotés
soran szolgaltatni nem kivanja, a szerzédéskotés megtagadhato.

A személyes adatok cimzettje a Kamara adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsolatos fela-
datokat ellaté munkavallaloi, a pénziigyi, konyvelési, adozasi feladatokat ellaté munkavalla-
10k és adatfeldolgozok. A személyes adatok tarolasanak idOtartama a szerzodés megsziinését
kovetd 5 év.

Adatkezelés megnevezése Ugyfélnyilvéantartas

Adatkezelés célja szerzOdésekben érintett természetes személyek azonosi-
t6 adatainak nyilvantartasa

Adatkezelés jogcime szerzOdés teljesitése, illetve jogszabalyi kotelezettség

Kezelt adatok kore teljes név, kapcsolati adatok (e-mail cim, telefonszam)
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egyéb személyes adatok, amelyek a szerzddés teljesité-
séhez szlikségesek

Az adatok szolgéltatoi tigyfelek, szerzddéses partnerek

Az adatok cimzettjei titkar, a Kamara adminisztracioval és pénziigyekkel
kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaloi és adatfel-
dolgozok

Az adatok megismerésére jogosul- | elndkség, titkar, adminisztrativ dolgozok
tak

Adatok tarolasanak idétartama szerzOdéses kapcsolat megsziinte utan 5 év, illetve a
szamviteli és addzasi jogszabalyokban foglalt idtartam

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt k6zolni kell az adatkeze-
1¢és jogalapjat (szerzddés teljesitése) illetve azt, ha a személyes adatok adatfeldolgozé szamara
atadasra keriilnek. Ez a tajékoztatas a szerzddésbe belefoglalt tdjékoztatas forméjaban is meg-
torténhet (4. sz. melléklet, 5. sz. melléklet)

A Kamara a szerz6déskotés feltételéiil szabhatja, hogy az érintett kdzokirattal vagy teljes bi-
zonyitd erejii maganokirattal igazolja, hogy az altala szolgaltatott adatok a valésagnak megfe-
lelnek. Az adatok valdsagéanak igazoldsa érdekében bemutatott iratokrél masolatot a Kamara
csak az érintett hozzajarulasaval készithet (kivéve amennyiben jogszabaly masként rendelke-
zik), a hozzajarulas megtagadasa esetén azonban a szerz6déskotés nem tagadhato meg.

Az ¢érintett altal a szerz0déskotés soran szolgaltatott adatok kizdrdlag a szerzddésbol eredd
jogok gyakorlasahoz és a kotelezettségek teljesitéséhez hasznalhatok fel, az adatokhoz valo
hozzéférés csak e cél érdekében engedélyezhetd.

Amennyiben az érintett az adatkezelés idétartama alatt az adatainak valtozasat bejelenti vagy
az adatok megvaltozasat a Kamara alkalmazottja észleli, az adatokat a valtozasnak megfelel-
en haladéktalanul modositani kell, illetve azokat a valtozasnak megfelelden ki kell egésziteni.
Ebben az esetben a nyilvantartasban a modositasra keriilé korabbi, illetve a modositast, kiegé-
szitést kovetd 1) adatokat egyarant fel kell tiintetni Ggy, hogy a nyilvantartasbol egyértelmiien
megallapithato legyen az adatok aktiv, illetve inaktiv allapota.

Az adatok nyilvantarthatok akkor is — az egyeztetés folyaman, valamint a birdsagi, hatosagi
eljaras befejezéséig — ha az igénye érvényesitése érdekében az érintett vagy a Kamara eljarast
indit.

Amennyiben az adatokat jogszabaly vagy jelen szabalyzat alapjan tor6lni kell, a torlést a ha-
tarido elteltével haladéktalanul meg kell kezdeni és 60 napon beliil be kell fejezni. A papirala-
pu adattarolasban a torlést — eltérd rendelkezés hianyaban — az irat selejtezése és megsemmisi-
tése utjan kell végrehajtani.

Amennyiben a szerzédéses jogviszony alapjan szamla kibocsatasara keriil sor, akkor a
szamlan szerepld adatok nyilvantartasanak hatarideje tekintetében a szamviteli- és ado-
jogszabalyokban meghatarozott idétartam az iranyado.

A Kamara 4ltal kezelt azokat a szerzddésekben foglalt, az érintett hozzajarulasa és nem torvé-
nyi felhatalmazas alapjan kezelt személyes adatokat, — amennyiben a szerz6dés vagy kiilon
hozzajaruld nyilatkozat masképp nem rendelkezik — a szerz6déssel 6sszefiiggd igények elévii-
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1ését kovetden tordlni kell. A szerz6déses adatok tarolasa nem érinti a szerz6dés alapjan kial-
litott szamviteli bizonylatok jogszabaly szerinti tarolasi idejét.

14.1.2. Nem természetes személy iigyfelek természetes személy képviseloinek adatai

A személyes adatok kezelésének célja a Kamara jogi személy partnerével kotott szerzodés
teljesitése, valamint szerzédéses kapcsolattartas, a jogalapja egyrészt a képviselt cég képvise-
16je esetében a jogi kotelezettség vagy szerz6dés (Mt., Ptk, MAOK tv. alapjan), mésrészt a
szerz0do partner jogos érdeke. A természetes személyt tajékoztatni kell adatkezelésével kap-
csolatban. (6. sz. melléklet)

Az adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatonak érintett altali tudomasul vételét az adatkezelés
id6tartamaig meg kell Orizni.

Adatkezelés megnevezése Nem természetes személyek természetes személy képvi-
seldinek nyilvantartasa

Adatkezelés célja nem természetes személyekkel kotott szerzodésekben
érintett természetes személyek azonositd adatainak
nyilvantartasa

Adatkezelés jogcime a képviseld személy képviselte szervezet esetében: jogi

kotelezettség teljesitése vagy szerz6dés (GDPR 6. cikk
c) vagy b) pont), az adatokat kezel6 szerz6d6 fél eseté-
ben a szerz6dd partner jogos érdeke (GDPR 6. cikk f)
pont)

Kezelt adatok kore teljes név,

kapcsolati adatok (e-mail cim, telefonszam)

egyéb személyes adatok, amelyek a szerzddés teljesité-
séhez szilikségesek

Az adatok szolgaltatoi partnerek, tigyfelek

Az adatok cimzettjei a Kamara adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsola-
tos feladatokat ellat6 munkavallaloi és adatfeldolgozok

Az adatok megismerésére jogosul- | elnokség, titkar, adminisztrativ dolgozok
tak

Adatok tarolasanak idétartama szerz6déses kapcsolat megszliinte utan 5 év, illetve a
szamviteli és addzasi jogszabalyokban foglalt idétartam

14.1.3. A Kamardaval villalkozdsi vagy szolgdltatdsi szerzodéses kapcsolatban dllo
természetes személyek adatainak kezelése

A Kamaraval szerz6déses kapcsolatban allo természetes személyek (pl. egyéni vallalkozok,
adoszamos maganszemélyek) adatainak kezelése soran a 12.1.1. és 12.1.2. pontokban foglal-
takat kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy ezen, a Kamaraval szerzédésben allo természe-
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tes személyes adatait az iigyféladatoktdl elkiilonitetten kell nyilvantartani (partnernyilvantar-
tas).

Adatkezelés megnevezése Partnernyilvantartas

Adatkezelés célja szerzOdésekben érintett természetes személyek azonosi-
t6 adatainak nyilvantartasa

Adatkezelés jogcime szerzOdés teljesitése

Kezelt adatok kore teljes név,

kapcsolati adatok (e-mail cim, telefonszam)

egyéb személyes adatok, amelyek a szerzddés teljesité-
séhez sziikségesek

Az adatok szolgaltatoi partnerek

Az adatok cimzettjel a Kamara adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsola-
tos feladatokat ellatd munkavéllaloi és adatfeldolgozok

Az adatok megismerésére jogosul- | elnokség, titkar, adminisztrativ dolgozok
tak

Adatok tarolasanak idétartama szerzOdéses kapcsolat megsziinte utan 5 év, illetve a
szamviteli és ad6zasi jogszabalyokban foglalt idétartam

14.1.4. Hirlevél-szolgaltatas

Amennyiben a Kamara hirlevél-szolgaltatast kinal, a hirlevélre feliratkozaskor az érintett
szamara elérhetdvé kell tenni az Adatkezelési tajékoztatot (14 sz. melléklet) és tdjékoztatni
kell 6t a hirlevél lemondasanak modjardl is. A hirlevélrdl az érintett a hirlevélben felajanlott
leiratkozas alkalmazas segitségével vagy egyéb modon (pl. a Kamarahoz cimzett e-mailben)
tett nyilatkozattal barmikor lemondhat (2. sz. melléklet). A Kamara hirlevélrél leiratkozas
esetén haladéktalanul torli az érintett minden vonatkozé adatat.

A Kamara a Hirlevélre 6nkéntesen feliratkozottaknak tajékoztatokat, friss informaciokat és
esetenként célzott reklamcélu kiildeményeket kiildhet (hirlevél kiildése), melynek feltételeit a
Grtv. szabdlyozza, a tevékenység gyakorlasa soran alkalmazni kell a GDPR, az Infotv. és
egyéb jogszabalyok rendelkezéseit is.

A hirlevél-kiildési tevékenység az tigyfélnyilvantartassal kapcsolatos adatkezelési tevékeny-
ségtdl eltérd célu adatkezelésnek mindsiil, ezért hirlevelet csak akkor kiildhet a Kamara,
ha az érintettek kifejezett és onkéntes hozzajarulasukat adjak ahhoz, hogy a szolgaltato
hirlevél-kiildési tevékenység céljara kezelhesse a személyes adataikat. Az érintettdl aktiv
tevOleges magatartasra van sziikség ugy, hogy azt csak megfeleld eldzetes tajékoztatas alapjan
utan lehessen megtenni. A tajékoztatasnak meg kell felelnie az eldzetes tajékoztatasra vonat-
kozo jogszabalyi kovetelményeknek (34. sz. melléklet).

Adatkezelés megnevezése Hirlevélre feliratkozok nyilvantartisa
Adatkezelés célja a Kamara tagjainak hirlevek kiildése
Adatkezelés jogcime az érintett hozzajarulasa
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Kezelt adatok kore név, email-cim, egyedi jelszo, kamarai bélyegz6 szama,
iranyitészam, varos, cim, telefonszam, praxisengedély

szadma, praxis neve/cime

Az adatok szolgaltatoi hirlevélre feliratkozok

Az adatok cimzettjei titkar, illetve az adminisztracioval, adatfeldolgozassal

megbizott munkavallalo

Az adatok megismerésére jogosul- | titkar, adminisztrativ dolgozok

tak

Adatok tarolasanak iddtartama hirlevél szolgaltatds biztositasanak iddtartama, ill. a

hozzajarulas visszavonasaig

A Kamara az érintett hirlevél-kiildéssel kapcsolatos adatkezeléshez hozzajaruldsa hianyaban
nem kiildhet hirlevelet még akkor sem, ha abban arrdl is tajékoztatja az érintettet, hogy mod-
jéban all lemondani a hirlevélrol.

Az érintett hirlevélrol leiratkozasa esetén szamara a tovabbiakban nem kiildhetd hirlevél,
illetve amint visszavonja a hirlevél céli adatkezeléssel kapcsolatos hozzajarulasat a Ka-
Mmaranak torolnie kell az érintett személyes adatait nyilvantartasabél.

A Kamara nem reklam céljabol is kiildhet ki lizeneteket az adatbazisaban szerepld érintettek-
nek. Ilyen nem reklam céljabol kiildott izenet lehet példaul

a) aregisztracio visszaigazolasarol szolo e-mail,

b) szolgaltatas igénybevételéhez szorosan kapcsoldodo tajékoztatas (példaul tervezett kar-
bantartas miatti leallas, szabadsag, stb.), illetve

Cc) az elektronikus szamla.

Ha az érintett nem adott hozzajarulast ahhoz, hogy hirlevelet kapjon, akkor a nem rek-
lam céla e-mail (levél) sem tartalmazhat reklamot.

A Kamara 4ltal a kamarai tagok szdmara jogszabalyi kotelezettség alapjan kiildott tajékoztatd
levelekkel kapcsolatos adatkezelés nem tartozik jelen pont hatalya ala.

14.2. Latogatoi adat- és siitikezelés a Kamara honlapjan

A Kamara altal a honlap miikodésével kapcsolatban kezelt adatok:

Tevékenység megnevezése

és az adatkezelés célja Jogalap Kezelt adatok Idétartam
Honlap latogatasa IP cim, a latogatas 1d6-
Cél a honlap rendeltetésszeri és Szervezetiink jo- pontja, a meglatogatott nap
szinvonalas milkodésének bizto- 805 erdeke aloldalak adatai,
sitdsa, a szolgaltatdsaink mindsé- az On altal hasznalt ope-
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gének ellendrzése €s javitasa, a racios rendszer €s bon-
rosszindulatl, weboldalunkat g¢ész0 tipusa
tamado latogatok beazonositéasa,
a latogatottsag mérésére, statisz-
tikai célok

(a weblap készitdje tud-
ja pontosan)

Kapcsolattartas tagjainkkal,

honlapunk latogatéival e-mail . . teljes név
hozzajarulas, il-

utjan o e-mail cim hozzajarulas
' letve szerz0dés ) L.
az crintettek részérél megkereses,  osracsitese  egyéb, az érintett altal ¥ SS£Avonasaig
szolgaltatasok utan érdeklddés, adott adat

kamarai tagok tajékoztatasa

Az adatok megismerésére jogosultak az elndk, a titkar és az adminisztracioval foglalkozo
munkatars, adattovabbitas nem torténik.

14.2.1. Siitikezelés

A Kamara a honlapjan jelenleg nem alkalmaz siitiket.

Amennyiben a Kamara az internetes honlapjan az infokommunikacios szolgaltatast megkony-
nyito siitiket (cookie-kat) alkalmaz, az alabbi szabalyok érvényesek:

A siiti olyan rovid adatfajl, amelyet a honlap helyez el a honlapot meglatogato érintett szami-
togépén. A Kamara altal hasznalt siitik dnmagukban nem alkalmasak a latogatd személyének
beazonositasara.

A latogaté hozzajarulasat nem igénylé siitik alkalmazasarél a honlapon az érintettet az
elso latogatasa soran kell tajékoztatni. Nem sziikséges teljeskorli tdjékoztatdst nyujtani,
elegendd, ha a 1ényeg rovid Osszefoglalasa mellett jol lathatd modon feltiintetett link mutat a
részletes tajékoztatohoz. A honlap fej- vagy lablécébe ki kell tenni a Kamara teljes adatkeze-
1¢si tajékoztatojat is (14. sz. melléklet).

A hozzajarulast igénylo siitik esetében — amennyiben az adatkezelés mar az oldal felkeresé-
sével elkezdddik — a Kamara az érintettet az els6 latogatas megkezdésekor Kkoteles tajé-
koztatni és a latogaté hozzajarulasat kérni. Amennyiben a siiti egy-egy adott funkcidhoz
kapcsolodik csak, ugy a tajékoztatds megjelenhet az adott funkcié hasznalata el6tt is.

A siitik elfogadasa nem kételezd, azonban a Kamara nem vallal azért feleldsséget, ha siitik
engedélyezése hianyaban a honlap esetleg nem megfelelden miikodik. Az érintett figyelmét
fel kell hivni arra, hogy a sajat bongészdjében allithatja be a siitik elfogadasanak modjat.

A Kamara tobbféle siitit alkalmazhat:

a) olyan ideiglenes siitiket (session), amelyek technikailag elengedhetetleniil sziikségesek
a munkamenethez és céljuk, hogy az érintett gordiilékenyen és problémamentesen
hasznalhassa a weblapot. A session-tipusu révid programok nem telepiilnek a 1atogato
gépére, azok a szerveren futnak és csak a latogatds soran. A munkamenet befejezésé-
vel, illetve a bongészé bezarasaval ezen siitik automatikusan torlddnek. A cookies-
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tipusu révid programok az érintett gépére telepiilnek és a munkamenet befejezésével
vagy a bongészd bezarasaval automatikusan torlddnek.

Az adatkezelés célja a honlap megfeleld miikddésének biztositasa.

b) olyan siitiket, amelyek az érintett hozzajarulasat igénylik és amelyek célja, hogy a 14-
togatd bedllitasait a honlap megjegyezze. A latogatd a szolgaltatast igénybevételét
megelézéen és a szolgaltatas igénybevétele soran is barmikor megtilthatja az adatke-
zelést, erre a jogara figyelmeztetni kell. Az adatok nem kapcsolhatok 0ssze az érintett
azonositd adataival és hozzajarulasa nélkiil nem adhatok at harmadik személynek.

Az adatkezelés célja a szolgaltatas hatékonysaganak novelése, valamint a honlap hasz-
nalatanak kényelmesebbé tétele. Az adatkezelés jogcime az érintett hozzajaruldsa. Az
adatkezelés iddtartama hat honap.

C) teljesitményt biztosito siitiket (Google Analytics)
(https://developers.google.com/analytics/devguides/collection/analyticsjs/cookie-
usage)

14.2.2. Kozosségi oldalak (Facebook)

Amennyiben a Kamara Facebook oldalt izemeltet, annak fenntartdsa soran a Facebook sajat
adatkezelési szabalyait kell figyelembe vennie.

A Kamara a Facebook oldalat latogatd természetes személyek altal kdzzétett személyes ada-
tokat nem kezeli, a latogatokra a Facebook altalanos adatvédelmi feltételei érvényesek. Jogel-
lenes vagy sértd tartalom (hozzaszolas, kép, video, stb.) esetén a Kamara eldzetes értesités
nélkil tordlheti az érintett hozzaszolasat.

A Kamara Facebook oldaldn benyujtott panasz nem mindsiil hivatalos panasznak.

A Kamara nem felel az oldalan a Facebook felhasznaloi altal kozzétett tartalomért és azokért
a problémakért sem, amelyek a Facebook mitkodéseébdl erednek.

14.3. Munkavallalok adatainak kezelése
Az adatkezelésért felelds személy: elnok é€s a titkar

A teriileti szervezet részére a Kamarai tv-ben vagy mas jogszabalyban, valamint a kamarai
szabalyzatokban meghatarozott feladatok ellatasat a titkar vezetésével miikodo teriileti iroda
segiti.

A kamara teriiletének szervezetének alkalmazottaival Osszefliggésben a munkaltatoi jogkor
gyakorloja az elndk.

14.3.1. A munkahelyi adatkezelés alapelvei

A Kamaranal a munkavallaloktol kizaroélag olyan adatok kérhetdk és tarthaték nyilvan,
illetve olyan munkakéri alkalmassagi vizsgalatok végeztetheték, amelyek az adott mun-
kavallalo6 munkaviszonyanak létesitéséhez, fenntartasahoz és megsziintetéséhez, vala-
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mint a szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a munkavallalé személy-
hez fiiz6do jogait nem sértik.

A célhoz kotottség elvébdl kovetkezden

a) az adatkezelés céljat az adatok rogzitését megeldzden, vilagosan és egyértelmiien meg
kell hatarozni,

b) a Kamaranak minden egyes adatkezelés esetében adatkezelési célonként kiilon-kiilon
meg kell hataroznia azt a jogot, amelynek gyakorlasdhoz sziikséges valamely szemé-
lyes adat kezelése, vagy azt a kotelezettséget, amelynek teljesitése sziikségessé teszi az
adott adatkezelést,

c) minden egyes adatkezeléshez célt és jogalapot kell rendelni.

A sziikségesség-aranyossag elvébol kovetkezden az ellendrzések soran

a) az alkalmazott eszkdznek alkalmasnak kell lennie a cél elérésére,

b) az ellenbrzés csak a sziikséges mértékii adatkezeléssel jarhat,

c) az ellendrzés csak a munkaval osszefiiggésben torténhet, a munkavallalok maganélete
nem ellenorizhetd,

d) az ellendrzésnek minden esetben a munkavallalok emberi méltésaganak tiszteletben
tartdsdt maximalisan figyelembe véve kell torténnie. Az ellen6rzés nem iranyulhat a
munkavallalok megfélemlitésére, megalazasara, zaklatasara, zavarasara és nem is
eredményezheti ezeket.

14.3.2. A munkahelyi adatkezelés jogalapja
A munkavallalokkal kapcsolatos adatkezelés jogalapja

a) az érintett hozzajarulasa, amennyiben az adatkezelés nem a munkaviszonnyal Gssze-
fliggésben jott létre. A hozzajarulds megtagadasa nem okozhat a munkavallaléonak
semmiféle hatranyt.

b) szerzodés teljesités a munkavallalokkal kotott szerzédés tekintetében

c) jogi kotelezettség,

d) munkaltato jogos érdeke, amely jogalap a munkavallalok hozzajarulasatol fiiggetle-
niil jogszer(ivé teheti a munkaltatd adatkezelését akkor, ha a munkaltatd jogos érdeke
aranyosan korlatozza a munkavallalok személyes adatok védelméhez vald jogat, ma-
ganszférajat.

A Kamara a jogalap meghatarozasakor a jogos érdek mint jogalap esetén figyelembe veszi
a jogszabalyok eldirasait, illetve az érintettek érdekeit valamint jogait és ezek alapjan
otlépéses érdekmérlegelési tesztet végez:

a) atervezett adatkezelés megkezdése elott at kell tekinteni, hogy a cél elérése érdekében
feltétleniil sziikséges-e személyes adat kezelése, illetve rendelkezésre allnak-e olyan
alternativ megoldasok, amelyek alkalmazasaval személyes adatok kezelése nélkiil
megvaldsithatd a tervezett cél,

b) a munkaltatoi jogos érdeket a lehetd legpontosabban meg kell hatarozni (igy kiilono-
sen az Mt. 10. § (1) bekezdésének figyelembevételével),
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c) meg kell hatarozni, hogy mi az adatkezelés célja, milyen személyes adatok meddig
tarté adatkezelését igényli a jogos érdek,

d) meg kell hatarozni, hogy a munkavallaloknak melyek lehetnek az érdekeik az adott
adatkezelés vonatkozasaban,

e) meg kell hatarozni, hogy miért korlatozza aranyosan a munkaltatd jogos érdeke — és az
ennek alapjan végzett adatkezelés — a d) pontban meghatarozott munkavallaloi jogo-
kat, illetve hogyan érvényesiilhet a fokozatossag elve, valamint a munkavallalo jelen-
1étének biztositasa (9. sz. melléklet).

Az eldzetes tajékoztatas kovetelményébdl fakaddan kovetelmény, hogy

a) az érintett az eldzetes és megfeleld tajékoztatas alapjan képes legyen felismerni azt,
hogy az adott adatkezelés milyen hatassal van az informacios onrendelkezési jogara és
a maganszférajara,
b) az elézetes, megfeleld tajékoztatas kotelezettségének kdzponti eleme a GDPR és az
Infotv., amelyek felsoroljak azokat az alapvet6 adatkezelési koriilményeket, amelyek-
6l az adatkezeldnek tdjékoztatast kell nyjtania,
€) amennyiben a munkaltato technikai eszk6zzel kivan ellendrzést végezni, ugy az nem
lehet titkos, arrdl a munkavallalokat eldzetesen tajékoztatni kell,
d) kiemelten fontos arrdl is tajékoztatast nyGjtani, hogy a Kamara szervezetrendszerén
beliil ki férhet hozza a személyes adatokhoz. Azt a személyi kort, akik hozzaférhetnek
a személyes adatokhoz, adatkezelési célonként kiilon-kiilon kell meghatarozni.
A Kamara torekszik az adatkezelés sziikségességével-aranyossagaval kapcsolatos garanciak
biztositasara, igy az ellendrzés soran fokozatossag elvének érvényesitésére, a munkavallald
jelenlétének lehetdvé tételére.

14.3.3. A munkavallaloi adatok tovabbitdisa

A Kamara a munkavéllalora vonatkoz6 adatot harmadik személlyel csak torvényben meghaté-
rozott esetben vagy a munkavallal6é hozzéjarulasaval kozolhet.

Az EGT-éallamba irdnyuld adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén
beliili adattovabbitasra keriilne sor.

Amennyiben nem EGT-allamban, azaz harmadik orszagban honos adatkezel6 vagy adatfel-
dolgozo részére torténik az adatok tovabbitasa, akkor arra a GDPR V. fejezetében, illetve je-
len szabalyzat 9.3. pontjaban foglaltak az iranyadok.

14.3.4. Elozetes tajékoztatasi kotelezettség

A Kamaranak a munkavallaloval az adatkezelés megkezdése elétt kozolnie kell, hogy az
adatkezelés hozzajarulason, jogos érdeken alapul vagy kotelezo.

A munkavallalot az adatkezelés megkezdése elott egyértelmiien és részletesen tdjékoztatni
kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kiillondsen az adatkezelés céljarol
¢€s jogalapjarol, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, illetve arrol, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A t4jékoztatasnak ki kell
terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos jogaira €s jogorvoslati lehetdségeire is.
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A munkahelyi adatkezelésekkel 6sszefiiggésben a Kamara arrdl is tajékoztatja a munkavalla-
16t, hogy a Kamara szervezetrendszerén beliil ki férhet hozzd a személyes adatokhoz. Azt a
személyi kort, akik hozzaférhetnek a személyes adatokhoz, adatkezelési célonként kiilon-
kiilon kell meghatarozni.

A Kamaranak a munkavallalot a személyiségi jog korlatozasanak modjarol, feltételeirdl és
varhato tartamarol az el6zetesen tajékoztatni kell. A Kamara el6zetesen tajékoztatja a munka-
vallalot azoknak a technikai eszk6zoknek az alkalmazasardl is, amelyek a munkavallalo elle-
nérzésére szolgalnak (9-10. sz. melléklet).

14.3.5. Felvételre jelentkezd munkavallalok személyes adatainak kezelése
A Kamara nem alkalmaz anonim allashirdetéseket.

Amennyiben a Kamara megtekinti a jelentkezok kozosségi oldalon kozzétett profiljat (ada-
tait), akkor

a) az elézetesen tajékoztatas keretében ismertetni kell a jelentkezokkel, hogy a felvételi
eljaras folyamata kiterjed arra is, hogy a Kamara megtekinti a jelentkez6 k6zosségi ol-
dalon létrehozott, barki szdmara nyilvanos informacioit,

b) a Kamara a kozosségi oldalakon kozzétett korlatozottan nyilvanos adatokat nem is-
merheti meg,

c) aKamara csak azokat az informaciokat ismerheti meg, amelyek 1ényegesek az allaspa-
ly4zattal vagy munkakorrel kapcsolatban,

d) a profiloldal nem menthet6 le és nem tarolhato.

Adatkezelés megnevezése Felvételre jelentkezOk személyes adatainak kezelése

Adatkezelés célja a jelentkezések, palyazatok elbiralasa, a kivalasztott
leendé munkavallaloval szerz6dés kotése

Adatkezelés jogcime hozzajarulas

Kezelt adatok kore a) név

b) sziiletési id6 és hely

C) anyjaneve

d) lakcim

e) képesitési adatok

f) telefonszam és e-mail cim

g) egyéb, a jelentkezd alkalmassaganak elbiralasa-
hoz sziikséges adat,

h) a jelentkezor6l készitett munkaltatoi feljegyzés
(amennyiben késziilt ilyen).

Az adatok szolgaltatoi a poziciora palyazok, illetve az interjut lefolytatd kama-
rai alkalmazott vagy tisztségviseld

Az adatok cimzettjei munkaltatdi jogot gyakorld vezetd vagy tisztségviseld,
illetve a munkaiigyi feladatot ellaté munkavallalok.
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Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatdi jogot gyakorld vezetd vagy tisztségviseld,
tak illetve a munkaiigyi feladatot ellato munkavallalok.

Adatok tarolasanak idétartama a jelentkezés, palyazat elbiralasaig. Amennyiben a
munkaba 1épésre iranyuld felvételi eljarast kovetéen
munkaviszony létesitésére nem keriil sor, illetve a pa-
lyazé visszavonta a palyazatat, az érintett adatait hala-
déktalanul torolni kell kivéve akkor, ha az érintett a
palyazat lezarasa utan irasban hozzajarul ahhoz, hogy az
adatait a Kamara tovabbra is kezelje. Az igy keletkezett
személyes adatokat — az érintett irdsbeli hozzajarulasban
megjelolt idotartam erejéig — a Kamara titkara kezeli.

A Kamara nem vallal kotelezettséget a tekintetben, hogy minden jelentkez6t értesit arrdl,
hogy nem 6t valasztotta az adott allasra.

Amennyiben a Kamara a felvételi eljaras soran feljegyzéseket készitett a palyazorol, ugy az is
a palyazé személyes adatanak mindsiil, azaz

a) erre is kiterjed az érintettet tajékoztatashoz vald joga, vagyis az, hogy megismerje,
hogy a Kamara milyen kovetkeztetéseket vont le a palyazati anyagaval Osszefliggés-
ben, illetve

b) a Kamaranak a jelentkezéssel (Onéletrajzzal, stb.) egyiitt torélnie kell az ilyen termé-
szetll, az érintettre levont kdvetkeztetéseket tartalmazo feljegyzéseket is.

14.3.6. Alkalmassagi vizsgalat

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo jogszabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozo
szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, illetve kotelezettség teljesitése érdekében
sziikséges. Mindkét esetben

a) részletesen tajékoztatni kell a munkavallalot tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, illetve a vizsgalat milyen esz-
kozzel, modszerrel torténik.

b) amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a mun-
kavallalokat a jogszabaly cimérdl €s a pontos jogszabalyhelyrdl is.

c) csak a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzé szakember ismerhetik meg
az eredményeket (8. sz. melléklet).

Amennyiben az alkalmassagi vizsgalatot a Kamara irja eld, abban az esetben érdekmérlegelé-
si tesztet kell készitenie (11. sz. melléklet).

A Kamara mind a felvételi eljaras soran, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitoltet-
het a munkavallaloval kiilonb6z6 munkaalkalmassag és felkésziiltség vizsgalatara alkalmas
teszteket.

A Kamara csak akkor toltethet ki pszichologiai vagy személyiségjegyeket kutato tesztla-
pot a munkavallalok nagyobb csoportjaval, ha az elemzés soran felszinre keriilé adatok
nem kothetok az egyes konkrét munkavallalokhoz, azaz az adatok feldolgozasa anonim.
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A Kamara nem ismerhet meg, nem tarolhat és nem tarthat nyilvan tréningek, kiilonb6z6 al-
kalmassagi vizsgalatok keretén beliil a munkavallalokkal kapcsolatban elvégzett személyiség-
jellemzést tartalmazo teszteket. A tréninget kovetden ezeket a tesztlapokat at kell adni az azo-
kat kitoltd munkavallalok szamaéra.

Adatkezelés megnevezése Alkalmassagi vizsgalattal kapcsolatos adatok kezelése

Adatkezelés célja a munkakor betoltése, munkaviszony létesitése, vala-
mint fenntartasa

Adatkezelés jogcime jogszabalyi kotelezettség
munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt alap-
jan)

Kezelt adatok kore alkalmassag ténye (kiilonleges adatot a Kamara nem
kezel)

Az adatok szolgaltatoi munkavallalo, leendé munkavallald

Az adatok cimzettjei munkaltatdi jogok gyakorloja

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatoi jogok gyakorloja

tak

Adatok tarolasanak iddtartama a munkaviszony megsziinését kovetd harom év

wr

14.3.7. Feddhetetlen eloélet igazoldsa

A Kamara a munkaviszony létesitése elott, a felvételi eljaras soran, illetleg a munkaviszony
fennallasa alatt is felszolithatja az érintettet a feddhetetlen eléélet igazolasara, amennyiben az
erkolesi alkalmassadg igazoldsa valamely agazati jogszabalyban meghatarozottak szerint az
adott munkakér betoltéséhez elengedhetetlen.

A hatosagi erkdlesi bizonyitvany kozokirat, melynek tartalmat a Kamara kdoteles a kiallitasatol
szamitott kilencven napig valdsnak elfogadni.

A Kamara a munkavallal6tol hatosagi erkolcsi bizonyitvany helyett a blinligyi nyilvantartasi
rendszerben kezelt adataira vonatkozé tajékoztatast nem fogadhatja el, ilyen dokumentumbdl
szarmaz6 adatot nem kezelhet.

14.3.8. Munkavallalok adatai

A Kamara a személyi nyilvantartdsban a munkavallalok személyi anyagéban az alabbi adatait
kezelheti jogi kotelezettség teljesitése, illetve a munkaltatdi jogos érdeke jogalap alapjan,
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabol:

a) a munkavallalo természetes személyazonosité adatait (teljes névét, sziiletési névét,
sziiletési idejét és helyét, anyja nevét, nemét, lakohelyét, tartozkodasi helyét),

b) allampolgarsagat,

c) TAJ szamat,

d) adodazonosito jelét,
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nyugdijas munkavallal6 esetén nyugdijas torzsszamat,

telefonszamat, e-mail cimét,

személyi igazolvany és lakcimet igazold hatosagi igazolvany szamat,
bankszamlaszamat,

kamarai nyilvantartasi szdmat, online azonositojat (ha van ilyen),

munkaba Iépésének kezdo és befejezd iddpontjat,

munkakorét,

iskolai végzettségét, szakképzettségét, nyelvismeretét, valamint ezeket igazold okirat-
ok masolatat,

tanulmanyi szerz6dését,

a munkavallal6 onéletrajzat,

munkabérének 0sszegét, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatokat,
nyugdij megallapitasahoz sziikséges bér adatokat,

a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatarozat, jogszabaly, illetve irasbeli hozzajaru-
lasa alapjan levonando¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

a munkavallal6 altal a munkaviszony megsziinésének évében igénybe vett betegsza-
badsag id6tartamat,

a munkavallalo jelenlétét igazolo jelenléti iv-adatokat

a munkavallald rendes szabadsagaval, rendes és rendkiviili munkaidejével, szabadsa-
ganak kiadasaval, egyéb munkaid6-kedvezményével kapcsolatos adatokat,

a munkavallaloval kotott munkaszerzodés egyéb 1ényeges adatait (pl. munkavallaléi
kedvezmények, a munkavallalo, a szerzodés fajtaja),

a munkavallalé munkdjanak értékelését,

a munkavallal6 fényképét, kameraképét,

a munkaviszony megsziinésének modjat, indokait,

munkakortdl fliggden erkolesi bizonyitvanyat,

alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzését,

aa) magannyugdij-pénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénz-

tar megnevezeését, azonositd szamat és a munkavallald tagsagi szamat,

bb) kiilfoldi munkavallalo esetén tutlevélszamat, munkavallalasi jogosultsagot igazold do-

kumentumanak megnevezését és szamat,

cc) a joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges adatokat,
dd) minden egyéb olyan személyes adatot, amelynek kezelését torvény irja eld, vagy

amelyhez az érintett hozzajarult, példaul

e acsaladi adokedvezmény igénybevételéhez sziikséges adatok,

e sajat gépjarmi hasznalata esetén a munkavallal6 sajat gépjarmiivének adatai,

e a szocialis-joléti juttatdsok folyositdsahoz sziikséges adatok (segély, lakéscélu
tamogatas, albérleti hozzajarulas, beiskolazasi tdmogatas, stb.),

e megvaltozott munkaképességet, egészségkarosodast, vagy fogyatékossagot
igazolo szakhatosagi véleménys, illetve fogyatékossagot igazold szakorvosi ala-
irassal ellatott zarojelentést.

A sajat tulajdonu személygépkocsi hivatalos (kamarai) hasznalatat az elnk esetében az alel-
nok, a fotitkar/titkar vagy a feliigyeld bizottsadg elndke engedélyezi, minden mas személy ese-
tében az elndk engedélyezi. A koltségek elszamoléasa hivatalos kikiildetési rendelvény nyom-
tatvanyon torténik.
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A Kamara betegségre és szakszervezeti tagsagra vonatkozo (kiilonleges) adatokat csak a Mt-
ben meghatarozott jog vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezelhet.

Adatkezelés megnevezése Munkavéllalok adatainak kezelése

Adatkezelés célja a munkaszerz6désbol adodoé jogok és kotelezettségek
teljesitése, jogszabalyi kotelezettségek teljesitése, szoci-
alis juttatasok biztositasa

Adatkezelés jogcime szerz0dés (munkaszerzddés)

jogszabalyi kotelezettség (ado- és tarsadalombiztositési
tigyekben)

munkaltatd jogos érdeke (munkavallalo ellendrzése te-
kintetében)

hozzéjéarulas

Kezelt adatok kore lasd 15.3.8. pontban felsoroltakat az adattakarékossag
kovetelményét minden esetben figyelembe véve

Az adatok szolgaltatoi munkavallalo, munkaltatéi jogot gyakorld, ellendrzést
végz0 személy, hatosag, birdsag

Az adatok cimzettjei munkaltatoi jogok gyakorldja, illetve a Kamara munka-
ligyi, pénziigyi és bérszamfejtéssel foglalkozé munka-
vallaloi, illetve adatfeldolgozoi

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatdi jogok gyakorldja, illetve a Kamara munka-
tak igyi, pénzigyi és bérszamfejtéssel foglalkozdé munka-
vallaloi, illetve adatfeldolgozoi

Adatok tarolasanak idétartama jogszabalyok altal eldirt idétartam, illetve hozzajarulast
1gényld adatkezelés esetében a hozzajarulas visszavona-
saig

A munkavallaléval az adatkezelés megkezdése elott kozolni kell, hogy az adatkezelés jog-
alapja a szerz6dés teljesitése, jogi kotelezettség teljesitése, illetve a munkaltato jogos érdeke.
A munkaltaté a munkaszerzédés megkotésével egyidejlileg irdsos tdjékoztatd atadasaval tajé-
koztatja a munkavallalot a személyes adatainak kezelésérdl és a személyhez fiz6d6 jogairol.

A Kamara jogszabaly felhatalmazasa vagy az érintett hozzajarulasara alapjan kezelheti a
munkavallalok egyéb adatait is:

a) munkavallalot ért balesetek jegyzOkonyveiben rogzitett adatokat,

b) egyéb személyes adatokat, amelyek kezeléséhez az érintett munkavallalo irasban hoz-
zajarul. A hozzajarulo nyilatkozat beszerzése eldtt a Kamaranak a munkavallalot tajé-
koztatni kell, a hozzajarulas megtagadasa miatt a munkavallalot semmiféle hatrany
sem ¢érheti.

A Kamara altal jogszabaly felhatalmazasa vagy az érintett hozzajaruldsara alapjan kezelt
egyéb munkavallaléi adatokat az alabbi személyek ismerhetik meg:

a) az érintett (fénykép esetén az adott képen szerepld érintettek),
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b) a feladata cllatasahoz elengedhetetleniil sziikséges esetben, mértékben és ideig a Ka-
mara titkara, illetve a Kamara — az érintett személyi anyagat kezelé — alkalmazottja,
c) hivatalos megkeresés alapjan birdsag, ligyészség, nyomozé hatdsag, illetve mas eljarod
hatdsag az igényelt mértékig,
d) mas személyek — indokolt esetben — az érintett irasos hozzajarulasaval és csak a hoz-
zajarulas mértekéig.
A Kamaranal mar rendelkezésre allo személyes adatok tobbszdri, nem frissités célu Gjra kéré-
se tilos. Az adatok ismételt megadasanak megtagadasa miatt a munkavallalét semmiféle hat-
rany nem érheti.

A munkavallal6 adatait t6rdlni kell a személyi nyilvantartdsbol a munkaviszony megsziinését
kovetd harom év elteltével kivéve, ha a Kamara és a munkavallaldo kozott ett6l eltérd idotar-
tamu irasbeli megallapodas jon 1étre. A torlési kotelezettség ezen irasbeli megallapodasban
nem szereplé munkavallaloi adatokra kiterjed.

Nem torolheték a munkavallalé azon adatai a munkaviszony megsziinését kovetéen sem,
amelyek jogszabaly alapjan a tovabbiakban is nyilvantarthaték vagy megérzenddk.

14.4. Hatésagi nyilvantartasok és hatésagi adatszolgaltatasok

A hivatalos szervezetektdl (birdsagtol, kozigazgatasi szervezettdl, nyomozohatdsagtol) sze-
mélyes adatokat érintd adatszolgaltatasi megkeresést a Kamara a megkeresésben megadott
hataridéig, ennek hianyaban 15 napon beliil teljesiti.

Amennyiben a Kamara a megkeresés jogszeriiségét aggalyosnak tartja, koteles az ligyben a
Hatdsag siirgdsségi eljarasat kezdeményezni. A megkeresést ez esetben a Kamara a Hatosag
allasfoglalasatol fiiggden teljesiti kivéve akkor, ha az allasfoglalas a megkeresésben megadott
hatarid6 alatt nem érkezik meg a Kamara részére. Ez esetben a megkeresést a megadott hatar-
idében a Kamara teljesiti.

14.5. Tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas

A Kamara tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartast vezet azokrol az ese-
tekrol, amikor az érintettek személyes adatai kezelésével kapcsolatos tajékoztatasi ké-
relmet a Kamara megtagadta (22. sz. melléklet).

A tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

a) az adatkezelést (feldolgozast) végzo szervezeti egység megnevezeését,

b) az adatkezelést (feldolgozast) végzo szervezeti egységnél az adatkezelésért felelGs ne-
vét, telefonszamat,

c) akérelem beérkezésének idépontjat,

d) a Kamara javaslatat a kérelemre,

e) akérelmezé rendelkezésére allo személyes adatait,

f) atajékoztatas megtagadasara vonatkozoé javaslat idépontjat,

g) a dontést hozo nevét,

h) a megtagadas okat, jogalapjat,

1) akérelmezd tajékoztatasanak tényleges idépontjat,
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J) a Hatosag értesitését a kérelem megtagadasrol.
A nyilvantartas adatai nem tordlhetok.

A tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas alapjan az érintettnek, illetve megha-
talmazottja szamdara nyujthat tajékoztatast a Kamara az érintettre vonatkozoan. A tajékoztatés
feltétele, hogy a meghatalmazott altal beadott irasbeli kérelem esetén a tajékoztatas kérése
teljes bizonyitd erejli maganokiratban érkezzen és az iratbol a meghatalmazotti jogosultsag
kitinjon, valamint az érintett személyazonossagat, illetve a meghatalmazott meghatalmazotti
jogosultsagat hitelt érdemlden igazolja.

Az elutasitott kérelmekrdl a Kamara a Hatdsagot az Infotv. alapjan évente a targyévet koveto
¢év januar 31-¢ig értesiti.
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15. A MUNKAVALLALOK MUNKAVISZONNYAL OSSZEFUGGO MAGA-
TARTASANAK ELLENORZESEVEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

A munkaviszony idétartama alatt a Kamara gazdasagi tevékenyégének megfelel6 mii-
kodése érdekében a munkavallalok maganszférajat pontosan koriil hatarolt esetekben,
garancialis kovetelmények megtartasa mellett korliatozhatja. A munkaltatéi ellendrzés
akkor tekinthetd jogszerliek, amennyiben az a munkaviszony

a) rendeltetésével kozvetleniil 6sszefiiggd okbol feltétlentil sziikséges,

b) a munkaltatonak van jogalapja az ellenérzésre (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont),

€) a munkaltatdi ellendrzés és az annak soran alkalmazott eszk6zok és modszerek nem
jarnak az emberi méltésag megsértésével, valamint a Kamara betartja azt az alapelvet,
miszerint a munkavallalé maganélete nem ellenérizhetd,

d) a Kamara elézetesen és megfelelden tajékoztatta a munkavallalot az adatkezelésrol,

e) az adatkezelés akkor jogszer(i, ha a munkaltat6 az adatkezeléssel kapcsolatban betartja
a GDPR ¢és az Infotv. rendelkezéseit, azaz a célhoz kotott és a tisztességes adatkezelés
elvét.

15.1. A munkavallalé kamarai internethasznalatanak ellendrzése

15.1.1. A munkavallalo kamarai internethaszndlatdaval kapcsolatos eldirdsok

A munkavallalok a kamarai internet hasznalata esetén kotelesek gondos mérlegelés alapjan
donteni arr6l, hogy mennyire indokolt a magancéli felhasznalas. A Kamara informatikai
rendszere blokkolhatja egyes honlapok megtekintését.

A Kamara a munkavallalok kamarai internethasznalatat ellendrizheti, mellyel kapcsolatos
adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke. Az ellendrzés végrehajtasara a munkaltatoi
jogok gyakorloja jogosult. A személyes adatok cimzettje a Kamaranal munkaltatoi jogok gya-
korlasara jogosult vezetd, illetve az ellendrzést végzo személy.

A Kamara az adatkezelés megkezdése eldtt érdekmérlegelés tesztet végez, mely soran

a) a Kamara el6zetesen meghatarozza, hogy milyen céljai, érdekei miatt keriilhet sor a kama-
rai internethasznalat ellenérzésére. Ezen érdekeknek ténylegesnek és valosnak, a Kamara
tevékenységéhez, piaci helyzetéhez valamint a munkavallal6 munkakoréhez igazodoaknak
kell lennitik.

b) a Kamara az internethasznalat ellendrzése el6tt kozli a munkavallalokkal, hogy pontosan
milyen érdekei miatt keriil sor a munkaltatoi intézkedésre,

c) az ellendrzés csak az ellenérzéshez sziikséges személyes adatok megismerésére terjedhet
ki,

d) amennyiben a Kamara bizonyos honlapok latogatasat blokkolja, az ellenérzése csak annak
megallapitasara terjed ki, hogy a munkavallal6 betartotta-e ezt a munkaltatoi rendelkezést.
Ebben az esetben az ellendrzés soran a fokozatossag elvét figyelembe véve elegendd a
honlap cimének a megismerése €s feljegyzése €s nem sziikséges a munkavallalonak az
adott honlapon tortént tevékenységének részletes feltérképezése.
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Az internethasznalat ellenérzése jogszeriisége érdekében a Kamara eldzetesen részletes tajé-
koztatja a munkavallalot (9. sz. melléklet). A tajékoztatoban a Kamaranak ki kell térnie tob-
bek kozott arra, hogy:

a) milyen célbdl, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az internethasznalat ellendr-
zésére (illetve a konkrét ellendrzés elott is tajékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy az
adott esetben milyen munkaltatoi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre),

b) a munkaltato részérdl ki végezheti az ellenérzést,

€) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa),

d) mi az eljaras menete, valamint

e) milyen jogai €s jogorvoslati lehetéségeik vannak a munkavallaloknak az internet haszna-
latanak ellendrzésével egyiitt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetové teszik, biztositani kell az ellendrzés iddtar-
tama alatt a munkavallal6 jelenlétét.

A kamarai internet jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltato munkajogi
jogkodvetkezményeket alkalmazhat a munkavéallaléval szemben.

Amennyiben a Kamara munkavallal6ja munkakorében eljarva a Kamara nevében regisztral,
akkor az internetes regisztracio jogosultja a Kamara. A regisztracio soran a Kamarara utald
azonositot, jelszot kell alkalmazni és a regisztraciokrol nyilvantartast kell vezetni. Amennyi-
ben a regisztraciohoz személyes adatok megadasa is sziikséges, a regisztraciot végrehajtd
munkavallal6 munkaviszonyanak megsziinésekor azt torli a Kamara.

Adatkezelés megnevezése a Kamara tulajdonat képez0 internet hasznalatanak elle-
ndrzésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének, illetve az
adatvédelmi szabélyzatban foglaltak betartasanak elle-
norzése

Adatkezelés jogcime munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt szerint)

Kezelt adatok kore a munkavallalo és az ellendrzést végzo neve, beosztasa,

illetve az ellendrzés soran keletkezett adatok

Az adatok szolgaltatoi a munkavallalo, illetve az ellendrzést végzo személy

Az adatok cimzettjei munkaltatoi jogok gyakorloja

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatoi jogok gyakorloja
tak

Adatok tarolasanak idotartama 3év

15.1.2. A munkavallalo kamarai e-mail fiokjanak haszndlata

Amennyiben a Kamara kamarai e-mail fiokot bocsat tisztségviseldi, munkavallaloi rendelke-
zésére, akkor ezt az e-mail cimet és fiokot kizarolag csak munkakori feladatai elvégzése érde-
kében hasznalhatja:

a) a Kamara mas munkavallaloival kapcsolattartasra, illetve
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b) a Kamara nevében tigyfelekkel, egyéb személyekkel és szervezetekkel kapcsolattartasra.

A munkavallalo a kamarai e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, abban személyes
levelezést nem tarolhat. A Kamara jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rend-
szeresen ellendrizni, arrol masolatot késziteni. A kamarai e-mail fidk hasznalatarél a Kamara
a tisztségviseldket, munkavallalokat irasban tajékoztatja (9. sz. melléklet).

A kamarai e-mail fiok ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos érdeke,
az ellendrzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkozo munkaltatoi rendelkezés betartasa-
nak ellendrzése, illetve a munkavallaloi kotelezettségek ellenérzése. Az adatkezelés megkez-
dése elott a Kamara érdekmérlegelési tesztet végez (13. sz. melléklet).

Az cllendrzés végrehajtasara a Kamara titkara jogosult és az e-mail fiok hasznalataval kapcso-
latos szabalyokrol, az ellendrzésrdl, illetve az ellenérzésre felhatalmazott személyek korérdl —
kore-mail formajaban — rendszeresen tajékoztatja a munkavallalokat.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetdvé teszik, biztositani kell az ellendrzés iddtar-
tama alatt a munkavallal6 jelenlétét.

Az ellendrzés eldtt tdjékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy

a) milyen célbdl, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az e-mail fiok ellenérzésére
(illetve a konkrét ellenérzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalot arr6l, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre),

b) a Kamara részérdl ki végezheti az ellendrzést,

c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartasa),

d) mi az eljaras menete,

e) milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a munkavallaloknak az e-mail fiok elle-
ndrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

A Kamara koteles a fokozatossag elvét kovetni, ennek megfelelden az ellendrzés soran els6d-
legesen az e-mail cimébdl és targyabol kell megallapitani azt, hogy az a munkavallalo mun-
kakori feladataval kapcsolatos-e vagy személyes. A személyes targyl e-mailek tartalmanak
megismerésére a Kamara nem jogosult, mig a nem személyes céli e-mailek tartalmat a mun-
kaltato korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

Amennyiben az ellendrzés soran megallapitast nyer, hogy a munkavallalo jelen Szabalyzat
rendelkezéseit megsértve magancélra is hasznalta kamarai e-mail fiokjat, abban az esetben fel
kell szoélitani, hogy haladéktalanul torolje a személyes adatokat. Amennyiben az ellendrzés
soran a munkavallald nincs jelen, illetve nem miikodik egyiitt, a személyes adatokat a mun-
kaltato torli. Az e-mail fiok jelen szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltatdé mun-
kajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat a munkavallaloval szemben.

Az e-mailek végleges torlésének idOpontjat az e-mailek targya alapjan a munkaltatoi jogok
gyakorldja hatarozza meg.

Adatkezelés megnevezése a Kamara tulajdonat képez6 e-mail fiok hasznalatanak
ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének, illetve az
adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasanak elle-
norzése
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Adatkezelés jogcime munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt szerint)

Kezelt adatok kore a munkavallal6 és az ellenérzést végzd neve, beosztasa,
illetve az ellen6rzés soran keletkezett adatok

Az adatok szolgaltatoi a munkavallalo, illetve az ellen6rzést végz6 személy

Az adatok cimzettjei munkaltatdi jogok gyakorloja

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatoi jogok gyakorldja
tak

Adatok tarolasanak iddtartama 3év

15.2. Kamarai tulajdonu laptop, okostelefon, tablet, kamera, egyéb adattarolasra
alkalmas eszkoz hasznalatanak ellenorzése

15.2.1. Adattaroldsra alkalmas eszkozokkel kapcsolatos ellendrzés adatkezelése

Amennyiben a Kamara munkavégzés céljabol szamitogépet, laptopot, tabletet, okostelefont,
fényképezdgépet, kamerat vagy egyéb, adattarolasra alkalmas eszkozt (jelen pontban a tovab-
biak eszkozoket) bocsat a munkavallald rendelkezésre, azt a munkavallalo kizarolag munka-
kori feladata ellatdsa érdekében hasznalhatja, ezen késziilékek magancélu hasznalata tilos.
Ezeken az eszk6zokon a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezést, fotdt, videdt
nem kezelhet és nem tarolhat sem Onalloan, sem kiilonféle alkalmazasok keretében, valamint
tudomasul veszi, hogy a munkaltatd ezeket az eszk6zoket és az azokon tarolt adatokat rend-
szeresen ellendrizheti.

A kamarai tulajdontl eszk6zok hasznélataval kapcsolatban a Kamara koteles érdekmérlegelési
tesztet késziteni, melyben figyelembe kell venni

a) a célhoz kotott adatkezelést,
b) a sziikségesség-aranyossag kovetelményeit, valamint
C) az érintettek maganszférajat (13. sz. melléklet).

A Kamara nem hasznal a mobileszk6zok esetén nyomon kovetési rendszert.

A Kamara nem biztosithat olyan viselhetd eszkdzoket a munkavallaloi szamara, amelyek se-
gitségével nyomon kovethetné az egészségi allapotukat és tevékenységiiket a munkahelyen.

Az eszk6zok tartalméanak jogszerli ellendrzése érdekében a Kamara eldzetesen részletes tajé-
koztatot biztosit a munkavallalok szdmara, melyben kitér tobbek kozott arra, hogy

a) milyen célbol, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az eszkdzok ellendrzésére
(illetve a konkrét ellendrzés eldtt tajékoztatni kell a munkavallalét arrél, hogy milyen
munkaltatoi érdek miatt keriil sor az ellenérzésre),

b) a Kamara részérdl ki végezheti az ellendrzést,

c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre (fokozatossag elvének betartasa),

d) mi az eljaras menete,

e) milyen jogai és jogorvoslati lehet6ségei vannak a munkavallaloknak a kamarai tulajdona
eszkozok ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban (9. sz. melléklet).
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A kamarai tulajdonu eszkozok ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos
érdeke, az ellendrzés célja ezen késziilékek haszndlatara vonatkozo munkaltatoi rendelkezés
betartasanak ellendrzése, illetve a munkavallaloi kotelezettségek ellendrzése.

Adatkezelés megnevezése a Kamara tulajdonat képezd ,,0kos eszkozok™ ellendrzé-
sével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének, illetve az
adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasdnak elle-
ndrzése

Adatkezelés jogcime munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt szerint)

Kezelt adatok kore a munkavallal6 és az ellenérzést végzo neve, beosztasa,

illetve az ellendrzés soran keletkezett adatok

Az adatok szolgaltatoi a munkavallalo, illetve az ellen6rzést végz6 személy
Az adatok cimzettjei munkaltatdi jogok gyakorloja

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatoi jogok gyakorldja

tak

Adatok tarolasanak idétartama 3év

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetdvé teszik, biztositani kell az ellendrzés iddtar-
tama alatt a munkavallal6 jelenlétét.

Az ellendrzés eldtt tdjékoztatni kell a munkavallalot arrdl, hogy

a) milyen munkaltatoi érdek alapjan torténik az ellendrzés,

b) a Kamara részérdl ki végezheti az ellendrzést,

€) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre,

d) mi az eljaras menete, valamint

e) milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a munkavallalonak a kamarai tulajdonu
késziilékek ellendrzés kapcsan.

A Kamara koteles betartani a fokozatossag elvét, ennek megfeleléen az ellendrzés soran el-
sodlegesen a tarolt fajlok és levelek megnevezésérdl illetve cimzettjébdl és targyabol kell
megallapitani azt, hogy az a munkavallal6 munkakdri feladataval kapcsolatos-e vagy szemé-
lyes. A nem személyes célu fajlok és e-mailek tartalmat a munkaltato korlatozas nélkiil vizs-
galhatja, a személyes fajlok tartalmanak megismerésére nem jogosult annak ellenére sem,
hogy a késziilekek személyes hasznalata jelen szabalyzat szerint nem megengedett.

Amennyiben az ellendrzés soran megallapitast nyer, hogy a munkavéllalo jelen szabélyzat
rendelkezéseit megsértve magancélra is hasznalta kamarai tulajdonu késziilékét, abban az
esetben fel kell szolitani, hogy haladéktalanul tor6lje arrdl a személyes adatokat. Amennyiben
az ellendrzés soran a munkavallalé nincs jelen, illetve nem miikddik egyiitt, a személyes ada-
tokat a munkaltato torli. Ezen késziilékek szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkalta-
td6 munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat a munkavallaloval szemben.
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15.2.2. A kamarai tulajdonu telefon haszndlatinak ellendrzésének adatkezelése

A Kamara nem engedélyezi a kamarai tulajdonu mobiltelefon magancéli hasznalatat, kamarai
tulajdont mobiltelefont munkavallalo, tisztségvisel6 csak munkavégzéssel dsszefliggd célokra
hasznalhat. A munkaltaté ellendrizheti valamennyi kimend hivas hivoszamat és adatait mind a
hivaslista, mind a telefonban tarolt adatok alapjan.

Amennyiben a munkavallalo, tisztségvisel6 a kamarai tulajdoni mobiltelefont magancélra
hasznalta, azt koteles bejelenteni a munkaltatonak. Ez esetben az ellendrzéshez a Kamara a
szolgaltatotol hivasrészletezot kér és megkéri a munkavallalot arra, hogy a listdn a magancéla
hivasok hivoszamat tegye felismerhetetlenné. A magancélu hivasok koltségeit a munkavallalo
viseli.

Adatkezelés megnevezése a Kamara tulajdonat képezo telefon hasznalatanak elle-
norzésével kapcsolatos adatkezelés

Adatkezelés célja munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének, illetve az
adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartdsanak elle-
norzése

Adatkezelés jogcime munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt szerint)

Kezelt adatok kore a munkavallal6 és az ellenérzést végzd neve, beosztasa,

illetve az ellendrzés soran keletkezett adatok

Az adatok szolgaltatoi a munkavallalo, illetve az ellendrzést végz6 személy

Az adatok cimzettjei munkaltatdi jogok gyakorloja

Az adatok megismerésére jogosul- | munkaltatoi jogok gyakorldja
tak

Adatok tarolasanak idétartama 3 év

A kamarai tulajdont mobiltelefon hasznéalatdnak ellendrzése soran az adatkezelés jogalapja a
munkaltatd jogos érdeke. Az adatkezelés megkezdése el6tt a Kamaranak érdekmérlegelési
tesztet kell végeznie (13. sz. melléklet).

Az adatkezelés jogszerliségének érdekében a Kamara eldzetesen részletes tajékoztatast bizto-
sit a munkavallalok, tisztségviselok szdmara. A tajékoztatdban a munkaltatonak ki kell térnie
tobbek kozott arra, hogy:

a) milyen célbol, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor a kamarai tulajdona mobil-
telefon hasznalatanak ellen6érzésére,

b) a Kamara részérdl ki végezheti az ellendrzést,

€) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre,

d) mi az eljaras menete,

e) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallaloknak kamarai tulajdonu
mobiltelefon ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

A Kamaranal hasznalt vezetékes telefonok esetében a kamarai tulajdona mobiltelefon haszna-
latanak szabalyait kell irdnyadonak tekinteni.
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A mobiltelefon okostelefonként hasznalatara (internet, levelezés, alkalmazasok, stb.), az elle-
ndrzésére valamint a nem szabalyzatnak megfeleld hasznalat jogkdvetkezményire a 15.1. és
15.2 pontokban foglalt rendelkezések az iranyadok.

15.3. Munkahelyi jelenléttel kapcsolatos adatkezelés

A Kamara papir alapu jelenléti ivet alkalmaz.

A kezelhetd személyes adatok kore
v’ atermészetes személy neve,
v’ abelépés és kilépés ideje
v’ alairés.

Adatkezelés megnevezése

a munkavallalok jelenlétének, illetve a ledolgozott mun-
kaorak szamanak ellendrzése

Adatkezelés célja

munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének, a munka-
idovel kapcsolatos eldirasok betartasanak ellendrzése

Adatkezelés jogcime

munkaltatd jogos érdeke (érdekmérlegelési teszt: 20. sz.
melléklet)

Kezelt adatok kore

a munkavallalo és az ellenérzést végzd neve, beosztasa,
illetve az ellendrzés soran keletkezett adatok

Az adatok szolgaltatoi

a munkavallalo, illetve az ellendrzést végz6 személy

Az adatok cimzettjei

munkaltatéi jogok gyakorldja

Az adatok megismerésére jogosul-
tak

munkaltatéi jogok gyakorldja

Adatok tarolasanak idotartama

1év
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16. AZ ADATFELDOLGOZASRA VONATKOZO SPECIALIS SZABALYOK

Amennyiben a Kamara adatfeldolgozot biz meg az adatkezelési tevékenységek elvégzé-
sével, akkor csakis olyan adatfeldolgozokat vehet igénybe, amelyek megfelelé garancia-
kat nytdjtanak — kiilondsen a szakértelem, a megbizhatdsag €s az eréforrasok tekintetében —
arra vonatkozoan, hogy az GDPR kovetelményeinek teljesiilését biztositod technikai és szerve-
z¢si intézkedéseket végrehajtjak, ideértve az adatkezelés biztonsagat is (GDPR 28. cikk (1)
bekezdés).

A Kamaranak az adatfeldolgozoval irasban kotott adatfeldolgozoi szerzoédésében rogzi-
teni kell az alabbiakat:

a) az adatkezelés targyat és id6tartamat,

b) az adatkezelés jellegét és céljait,

c) aszemélyes adatok tipusat és az érintettek kategoriait,

d) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokat,

e) a Kamarara és az adatfeldolgozora harul6 konkrét feladatokat és feleldsségeket,

f) azt, hogy a személyes adatokat az adatkezeld kizarolag a Kamara irasbeli utasitasai alap-
jén kezeli — beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi
szervezet szamara vald tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgo-
zora alkalmazando6 unids vagy tagallami jog irja eld. Ebben az esetben errdl a jogi el6iras-
6l az adatfeldolgoz6 a Kamarat az adatkezelést megel6zden értesiti, kivéve, ha az adatke-
zeld értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja.

g) azt, hogy az adatfeldolgozoé és barmely, az adatfeldolgozoé iranyitasa alatt eljaro, a szemé-
lyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé személy az atadott személyes adatokat kizarolag
az adatkezeld utasitasanak megfelel6en kezelheti, kivéve, ha az ett6l valo eltérésre 6t uni-
0s vagy tagallami jog kdtelezi.

h) azt, hogy az adatfeldolgozo biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld ti-
toktartasi kotelezettség alatt allnak,

i) azt, hogy tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok bizton-
sagarol, koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és ki-
alakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR és Infotv. valamint az egyéb
adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

J) az adatfeldolgozo és — ha van ilyen — az adatfeldolgozé képviseldje nyilvantartast vezet az
adatkezeld nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategorigjarol. A nyilvan-
tartds az alabbi informacidkat tartalmazza:

e az adatfeldolgozd vagy adatfeldolgozok neve €s elérhetdségei és minden olyan
adatkezel6 neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfel-
dolgoz6 eljar, tovabba — ha van ilyen — az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo
képviseldjének, valamint az adatvédelmi tisztviseldnek a neve és elérhetdségei,

e aKamara nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai,

e adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szerve-
zet részére torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszadg vagy a nemzetkozi
szervezet azonositasat, valamint a megfeleld garancidk leirasa,
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K)

1)

P)

q)

e ha lehetséges, az GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szer-
vezesi intézkedések altalanos leirasa.

A nyilvantartast irasban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 intézkedésekkel biztositja

e ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,

e az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adat-
atviteli berendezés segitségével torténd hasznalatdnak megakadalyozasat,

e annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat
adatatviteli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy to-
vabbithatjak,

e annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adato-
kat mikor ¢és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe,

e atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

e azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépd hibakrol jelentés késziiljon.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 kizardlag a Kamara rendelkezése szerint vehet igénybe tovab-
bi adatfeldolgozét. Amennyiben az adatfeldolgozé a Kamara felhatalmazasa alapjan adat-
feldolgoz6 alvallalkozdt vehet igénybe, abban az esetben az adatfeldolgozé tajékoztatja a
Kamarat minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevétel-
¢t vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva a lehetéséget a Kamaranak arra, hogy ezekkel
a valtoztatasokkal szemben kifogast emeljen.

azt, amennyiben az adatfeldolgoz6 a Kamara nevében végzett konkrét adatkezelési tevé-
kenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgéltatasait is igénybe veszi, az erre vonatkozé
szerzOdésben erre a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazok az adatvédelmi kotelezettségek
vonatkozzanak, mint amelyek a Kamara ¢és az adatfeldolgozo kozotti szerzodésben szere-
pelnek annak érdekében, hogy a tovabbi adatfeldolgozé megfeleld garancidkat nyujtson a
megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara és biztositsa, hogy az adat-
kezelés megfeleljen az GDPR kovetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesi-
ti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizo adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik a
Kamara felé a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek a teljesitéséért.

azt, hogy az adatfeldolgozé adatkezelést érintd érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara
jutott személyes adatokat kizarolag az adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sa-
jat céljara adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat a Kamara rendel-
kezései szerint koteles tarolni és megdrizni.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld
technikai és szervezési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Kamarat abban,
hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az érintett GDPR-ban foglalt jogainak gyakorlasahoz
kapcsolddo kérelmek megvalaszolasa tekintetében

segiti a Kamarat az GDPR-ban foglalt kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az
adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére 4ll6 informaciokat.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 haladéktalanul tajékoztatja a Kamarat ha tigy véli, hogy annak
valamely utasitasa sérti az GDPR-t vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezé-
seket.

az adatfeldolgozasi szolgaltatads nyujtasanak befejezését kovetéen a Kamara dontése alap-
jan minden személyes adatot torol vagy visszajuttat az adatkezelOnek és torli a meglévo
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w)

masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagéallami jog az személyes adatok taroldsat irja
eld.

a Kamara rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a GDPR 28. cikkében
meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehe-
tové teszi és eldsegiti az adatkezeld altal vagy az éltala megbizott més ellendr altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgélatokat is.

a Kamara ¢és az adatfeldolgozé adatvédelmi tisztviseldjének jogkorét a szerzodés teljesité-
sével kapcsolatos adatvédelmi ligyekben,

azt, hogy az adatfeldolgozd — sziikség esetén és kérésre — segiti a Kamarat abban, hogy
teljesiiljenek az adatvédelmi hatdsvizsgalatok elvégzésébol és a feliigyeleti hatosaggal
folytatott elézetes konzultaciobol eredd kotelezettségek,

azt, hogy az adatfeldolgoz6 az adatvédelmi incidenst az arrdl vald tudomasszerzését kove-
téen indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti a Kamaranak.

az érintettnek — az adatfeldolgozo altal okozott kar miatt — fizetett kartérités és az adatfel-
dolgozo altal okozott személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdij Kamara felé megtérité-
sének modjat (GDPR 28-29. cikk)

A Kamara altal az adatfeldolgozonak adott utasitasok jogszertiségéért a Kamara felel.

Az adatfeldolgozasra vonatkozd szerzddést irdsba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem
bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznald iizleti
tevékenységben érdekelt.

Amennyiben egy adatfeldolgozé a GDPR-t sértve maga hatarozza meg az adatkezelés céljait
¢és eszkozeit, akkor 6t az adott adatkezelés tekintetében adatkezeldnek kell tekinteni (GDPR

28.

cikk (10) bekezdés).

17. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szabalyzat megallapitasara és modositasara a Kamara elndke jogosult.

Jelen szabalyzatot a Kamara valamennyi munkavallaldjaval és vezetd tisztségviseldjével kote-
les megismertetni, illetve a munkavégzésre iranyuld szerzoédésekben a Kamara eldirja, hogy a
szabalyzat betartasa és betartatasa minden munkavallalé6 munkakori kotelezettsége (7. sz. mel-
1éklet).

Oldal 96 / 209



Melléklet - Nyomtatvanyok és segédletek

1. sz. melléklet — Adatlap és adatkezelési tajékoztaté hozzajarulason alapulé sze-
mélyes adatok kezeléséhez

ADATLAP ES ELOZETES TAJEKOZTATO
HOZZAJARULASON ALAPULO SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

AZ ERINTETT ADATAI

Név

Sziiletési hely, idopont

Lakcim

Telefonszam

E-mail cim

Egyéb (személyes) adatok (az adattakarékossdg elvének megfeleléen kizdro-

(L. személyazonossdg igazoldsira hasmlt ok- lag csak az elengedhetetleniil sziikséges adatok)

many tipusa és szama, gépjarmii rendszam, Stb.)

AZ ADATKEZELO ADATAI
Az adatkezeld neve, cime (postai cim is) Magyar Allatorvosi Kamara Pes} megyei Szerve-
zete, 2100 Go6dolls, Pattantyus A. Krt. 2.
Az adatkezel6 képviseldje (név, elérhetdség) Dr. Hirmetzl Gabor
Az adatkezel6 honlapja www.pest-megyei-allatorvos.hu
Az adatkezelés jogalapja hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

Az adatkezelés célja

A személyes adatok cimzettje(i)
Adatfeldolgoz6 igénybevétele (név, cim)
Adattovabbitas ténye, cimzettje

A személyes adatok tarolasanak iddtartama

Tovabbi informacid

Tajékoztatas az érintett jogairol

Onnek, mint a Kamaranknal személyes adatok kezelésében érintett személynek joga van

a) kérelmezni Kamaranktol az Onre vonatkozé személyes adatokhoz valé hozzaférést,

b) az On személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

C) jogszabalyban meghatarozott feltételek fennalldsa esetén Onnek joga van az adathordozhatd-
saghoz, tovabba

d) tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e) Onnek joga van az adatkezelési hozzajarulasat barmely idépontban ingyenesen visszavonni. A
visszavonas nem érinti — a hozzajarulés visszavonasa elott — végrehajtott adatkezelés jogszeri-
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ségét. A visszavonast On postai vagy elektronikus tton is kezdeményezheti az
maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu e-mail cimen.

f) Onnek joga van a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benytjtani (Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
macidszabadsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Bu-
dapest, Pf.: 5, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu). Amennyiben On kiilféldi 4llampolgar, ugy a
szokasos tartozkodasi helye illetve munkahelye szerinti feliigyeleti hatosagnal is panaszt tehet.

g) On birdsaghoz fordulhat jogai megsértése esetén. A birdsag az {igyben soron kiviil jar el. Az
adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa sze-
rint — az On lakhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti térvényszék el6tt is megindithato.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyez-
tetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

Tovabbi informaci6 az adatkezelési tdjékoztatonkban olvashatd, amelynek kozvetlen linkje

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésér6l szolé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informéacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolod 2011. évi
CXIL torvény (Infotv.).

*kkkkhkhkkkkhkk

Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott személyes adataim a valosagnak megfelelnek
és a jelen dokumentumban megjelolt céli és idotartamu adatkezeléséhez onkéntesen, minden
kiilsé befolyas nélkiil jarulok hozza.

(az érintett alairasa)

Késziil 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Kamara
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2. sz. melléklet — Adatkezeléshez hozzajarulo nyilatkozat visszavonasa

ADATKERO LAP HOZZAJARULASON ALA,PUL(') SZEMEL,YE,S ADATOK KEZELESE
SORAN A HOZZAJARULAS VISSZAVONASAHOZ

AZ ERINTETT ADATAI

Neév

Sziiletési hely, idopont
Lakcim

Telefonszam

E-mail cim

Egyéb (személyes) adatok

(pl. személyazonossdg igazoldsara haszndlt ok-
many tipusa és szama, stb.)

A hozzéjarulas visszavonasa altal érintett szemé- azoknak a személyes adatoknak a meghatdaroza-

lyes adatok sa, amelyeket a hozzdjdrulds visszavondsa érint
AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezel6 neve, cime (postai cim is) Magyar Allatorvosi Kamara Pes:[ megyei Szerve-
zete, 2100 Go6dolls, Pattantyus A. Krt. 2.

Az adatkezel6 képviseldje (név, elérhetdseg) Dr. Hirmetzl Gabor

Az adatkezel6 honlapja www.pest-megyei-allatorvos.hu

Az adatkezelés jogalapja hozzajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont)

Az adatkezelés soran kezelt adatok

Tovabbi informacid (a korabban megadott adatkezelési hozzajarulas
alapjdn)

Tajékoztatas az érintett jogairol

Onnek, mint a Kamaranknal személyes adatok kezelésében érintett személynek joga van

a) kérelmezni Kamaranktél az Onre vonatkoz6 személyes adatokhoz valé hozzaférést,

b) az On személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zéarolasat,

C) jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén Onnek joga van az adathordozhaté-
saghoz, tovabba

d) tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e) Onnek joga van az adatkezelési hozzajarulasat barmely idépontban ingyenesen visszavonni
(GDPR 7. cikk (3) bekezdés). A visszavonas nem érinti — a hozzajarulas visszavonasa eldtt —
végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét.

f) Onnek joga van a feliigyeleti hatosdghoz panaszt benytjtani (Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
macioszabadsidg Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Bu-
dapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu). Amennyiben On kiilf61di allampolgar, ugy a
szokasos tartozkodasi helye illetve munkahelye szerinti feliigyeleti hatosagnal is panaszt tehet.
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g) Jogai megsértése On birdsaghoz fordulhat. A birdsag az iigyben soron kiviil jar el. Az adatvé-
delmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa szerint — az
On lakhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithato.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyez-
tetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

Tovabbi informacié az adatkezelési tajékoztatonkban olvashatd, amelynek kozvetlen linkje

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szold az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL torvény (Infotv.).

*khkkkkhkhkkkkkk

Kijelentem, hogy a személyes adataim kezeléséhez adott hozzajarulasom — a fentiek alapjan — a
mai nappal visszavonom.

(az érintett alairasa)

Késziil 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Kamara
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3. sz. melléklet — Adatkezelési tajékoztaté hozzajarulason alapul6 személyes ada-
tok kezeléséhez 16 éven aluli érintett esetén

ADATKERO LAP ES ELOZETES TAJEKOZTATO
HOZZAJARULASON ALAPULO SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

(16 éven aluli érintett esetén)

AZ ERINTETT ADATAI AZ ERINTETT FELETT SZU-
, , LOI FELUGYELETET GYA-
(16 EVEN ALULI SZEMELY) KORLO SZEMELY ADATAI

Név
Anyja neve

Sziiletési hely, idopont

Lakcim
Telefonszam
E-mail cim
Egyéb személyes adatok (az adattakarékossag elvének  a sziildi feliigyelet bizonyitdsdara
(ol személyazonossig igazo- megfelelden kizardlag csak az  alkalmas okirat vagy ,,szobeli tdjé-
lZs.dm haszJi; alt okmdfy t‘?pum elengedhetetlentil sziikséges koztatds” megjegyzés, stb.
és szdama, Stb.) adatok)
AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve, cime (postai Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 Godol-

cim is) 16, Pattantyus A. Krt. 2.

Az adatkezelé képviselje (név, Dr. Hirmetzl Gabor

elérhet6ség)

Az adatkezel6 honlapja www. pest-megyei-allatorvos.hu

Az adatkezelés jogalapja hozzéajarulas (GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pont) illetve 8. cikk
(1) bekezdés

Az adatkezelés célja sziil6i feliigyelet mindségben adott

hozzéjarulés kezelése
A személyes adatok cimzettje(i)

Adatfeldolgozé igénybevétele
(név, cim)

Adattovabbitas ténye, cimzettje

A személyes adatok tarolasanak
id6tartama

Tovabbi informacid
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Tajékoztatas az érintettek jogairol

Onnek, mint a Kamaranknél személyes adatok kezelésében érintett 16 éven aluli gyermek felett sziildi
feligyeletet gyakorlo személynek joga van

h) kérelmezni Kamaranktol a gyermekére és Onre vonatkozé személyes adatokhoz valé hozzafé-
rést,

i) agyermeke és az On személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

j) jogszabalyban meghatirozott feltételek fennallasa esetén gyermekének és Onnek joga van az
adathordozhat6saghoz, tovabba

k) tiltakozhat a gyermeke és az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

I) Onnek joga van az adatkezelési hozzajarulasat barmely idépontban ingyenesen vissza-
vonni. A visszavonas nem érinti — a hozzajarulas visszavonasa el6tt — végrehajtott adatkezelés
jogszeriiségét. A visszavonast On postai vagy elektronikus uton is kezdeményezheti a
maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu e-mail cimen.

m) Onnek joga van a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és Infor-
macioszabadsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Bu-
dapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu). Amennyiben On kiilf61di allampolgér, ugy a
szokasos tartdzkodasi helye illetve munkahelye szerinti feliigyeleti hatosagnal is panaszt tehet.

n) Jogai megsértése On birdsaghoz fordulhat. A birdsag az iigyben soron kiviil jar el. Az adatvé-
delmi perek elbirdldsa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On vélasztasa szerint — az
On lakhelye vagy tartdzkodasi helye szerinti torvényszék elétt is megindithato.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyez-
tetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

Tovabbi informacié az adatkezelési tajékoztatonkban olvashatdé, amelynek kozvetlen linkje

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérél szolé az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informéacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL torvény (Infotv.).

*khkkhkhkhkhkkkhik

Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott gyermekemre vonatkozé személyes adatok és a
sajat személyes adataim a valésagnak megfelelnek. A jelen dokumentumban megjel6lt céla és
idétartami adatkezeléséhez 6nkéntesen, minden kiilsé befolyas nélkiil jarulok hozza.

(az érintett alairasa)

Feényképfelvetel készitése és felhasznalasa esetén kért hozzdjaruldas

Kijelentem, hogy az iltalam fentiekben megadott személyes adatok a valésagnak megfelelnek és
a jelen dokumentumban megjelolt célu és idotartamu adatkezeléséhez 6nkéntesen, minden Kiilsé
befolyas nélkiil jarulok hozza.

(14-16 év kozotti gyermek alairasa)
Késziil 2 (3) példanyban:

1. sz pld. sziil6i feliigyeleti jogot gyakorlo személy
2. sz.pld. Kamara
3. sz.pld. (14-16 év kozotti) gyermek
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4. sz. melléklet — Adatkezelési tajékoztatéo természetes személlyel kotott szerzo-
déshez

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
a..(mév). és....(név).. kozott ............... napjan kotott ................ targyu szerzédés

.... sSz. melléklete

A Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szervezete(tovabbiakban Kamara) tajékoztatja a
szerz6do felet (a tovabbiakban: érintett), hogy a Kamara és ....(érintett neve)...... kozott 201... ... nap-
jan ... targyban megkotott ............... ) szerzddésben érintettként szerz6do fél mindségben megadott
személyes adatait a Kamara ,,szerzodés teljesitése” jogcimén kezeli (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b)
pont).

Az érintett személyes adatainak cimzettjei

a) aKamara adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi,
b) a Kamara pénziigyi, szamviteli és adozasi feladatokat ellaté munkavallaléi, valamint
c) aKamara adatfeldolgozoi.

A személyes adatok tarolasanak idétartama a jelen adatkezelési tajékoztatd alapjaul szolgalod szerzodés
megszinését kovetd 5 év.

Az érintett személyes adatai adatfeldolgozas miatt atadasra keriilnek

a) szamviteli és adozasi célbol a Kamara altal megbizott konyvel irodanak: (cég neve, elérhetd-

sége),
D) e CEIDOL i (CEQ neVe, elérhetbsége).

Adattovabbitasra csak jogszabalyban meghatarozott feltételek fennallasa esetén kertilhet sor.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérél szolé az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), illetve az informacios onrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi
CXIL torvény (Infotv.).

Tovabbi informaci6 az adatkezelési tajékoztatonkban olvashatd, amelynek kozvetlen linkje

vettem.

(az érintett neve és alairasa)

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Kamara
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5. sz. melléklet — Természetes személlyel kotott szerzédésbe foglalt adatkezelési
klauzula

Vallalkozasi szerz6dés esetében akkor, amikor a megbizott természetes személy. A megbi-
z6 cég képviseldjére a nem természetes személy természetes személy képviseldjére vonatko-
z6 adatkezelési tajékoztatot kell kitolteni.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy

a) a szerzddésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerz6dés teljesitése, illetve
a jogi kotelezettség (szamviteli- és adojogszabalyokban foglaltak alapjan),

b) az adatok cimzettjei a Megrendel6 adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsolatos, illetve
pénziigyi, szamviteli feladatokat ellat6 munkavallaloi,

C) az adatkezelés id6tartama a szerz0dés megsziinése utan 5 ¢év, illetve az addjogszabalyok-
ban foglalt 8 év,

d) az adatok feldolgozasahoz Megrendel6 adatfeldolgozot vesz igénybe,

e) a Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatok ............. céljabol a ......... felé tovabbit-
va lesznek / adattovabbitasra nem kerll sor, (amelyik igaz, az marad, a konyvelé mint
adatfeldolgozo a d) pontba tartozik, ha csak neki ad at adatot a Kamara, akkor nem tor-
ténik adattovabbitas)

f) a Megbizott kérelmezheti a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok he-
lyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes ada-
tok kezelése ellen,

g) a Megbizott tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon, illetve
szerzddéses kotelezettségen alapul €s a szerzodés megkotésének eldfeltétele a személyes
adatokat megadasa,

h) a Megbizott adatszolgaltatdsanak elmaradasa jelen esetben a szerz6dés megkdotését, illet-
ve teljesitését akadalyozza.

Vallalkozasi szerz6dés esetében akkor, amikor a megbizo természetes személy. A megbi-
zott cég képviseldjére a nem természetes személy természetes személy képviseldjére vonat-
koz6 adatkezelési tdjékoztatot kell kitdlteni.

A Megbiz6 tudomasul veszi, hogy

a) a szerzddésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerz6dés teljesitése, illetve
a jogi kotelezettség (szamviteli- és adojogszabalyokban foglaltak alapjan),

b) az adatok cimzettjei a Megbizott adminisztracioval és pénziigyekkel kapcsolatos, illetve
pénziigyi, szamviteli feladatokat ellat6 munkavallaloi,

c) az adatkezelés idGtartama a szerz6dés megsziinése utan 5 év, illetve az addjogszabalyok-
ban foglalt 8 év,
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d)

f)

9)

az adatok feldolgozasahoz Megbizott adatfeldolgozot vesz igénybe,

a Megbiz6 tudomasul veszi, hogy az adatok ............... celjabol .................. felé to-
vabbitva lesznek / adattovabbitasra nem keril sor, (amelyik igaz, az marad, a konyvelo
mint adatfeldolgozo a d) pontba tartozik, ha csak neki ad at adatot a Kamara, akkor nem
tortenik adattovabbitas)

a Megbizo kérelmezheti a rd vonatkozd személyes adatokhoz valo hozzaférést, azok he-
lyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat ¢€s tiltakozhat az ilyen személyes ada-
tok kezelése ellen,

a Megbizd tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon, illetve
szerzddéses kotelezettségen alapul és a szerzddés megkotésének eldfeltétele a személyes
adatokat megadasa,

a Megbizo6 adatszolgaltatisanak elmaradasa jelen esetben a szerzodés megkdtését, illetve
teljesitését akadalyozza.
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6. sz. melléklet — Adatkezelési tajékoztato személyes adatok kezeléséhez nem ter-
mészetes személy természetes személy képviseloje esetében

ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI
Név, beosztas:

A képviselt cég neve:

E-mail cim

AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve Magyar Allgtorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollo,
Pattantyus A. Krt. 2.

A Kamara képviseldje Dr. Hirmetzl Gabor

A Kamara honlapja www. pest-megyei-allatorvos.hu

Az adatkezelés jogalapja jogi kotelezettség /szerzdés teljesitése (GDPR 6. cikk (1) bekezdés c)
vagy b) pont), illetve a szerz6d6 partner jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pont)

Az adatkezelés célja szerz6dés teljesitése, szerz6déses kapcsolattartas

A személyes adatok cimzettje a Kamara tigyfélkapcsolati feladatokat ellaté munkavallaloi

vagy cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak a szerz6déses kapcsolat, illetve az érintett képviseldi mindségének fenn-
id6tartama allasat kdvetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és addjogszabalyokban foglalt kotele-
zettségek teljesitése céljabol, illetve az érintett adatai tovabbitasra kertilnek ........ szamara ......... céljabol.
(ha tortenik ilyen, ha nem, akkor torolheto)

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Kamardnknal személyes adatok kezelésében érintettnek

a) joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (igy kiillondsen a személyes adatai kezelésének céljarol és
jogalapjarol, az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés
id6tartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire valamint a vonatkozo fobb jogszabalyi he-
lyekrol),

b) kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

C) joga van az adathordozhatdsaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
modon torténik), valamint

d) a torvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen,
illetve

e) jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat (amennyiben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavon-
ja (postacim: 2100 Go6dolls, Pattantyis A. Krt. 2. e-mail cim: maokpest@pest-megyei-
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allatorvos.hu). A hozzajarulas visszavondsa nem érinti a visszavonas el6tti — hozzajarulason
alapul6 — adatkezelés jogszertiségét.

f) joga van tovabba a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és In-
formacioszabadsag Hatdsag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530
Budapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birosaghoz fordulni.
Az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskdrébe tartozik, a per — az On vélasztasa
szerint — az On lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd.
Amennyiben On kiilfoldi allampolgér, igy a szokasos tartozkodasi helye, illetve munkahelye
szerint feliigyeleti Hatdsaghoz is benytjthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyez-
tetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyadd jogszabalyok a GDPR (természetes szemé-
lyeknek a személyes adatok kezelésérdl szolo az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rende-
lete), illetve az Infotv. (az informacios 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szo16 2011.
évi CXIL. torvény).

Tovabbi informaci6 az adatkezelési tajékoztatonkban olvashaté, amelynek kozvetlen linkje

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentiekben meg-
adott személyes adataim a valéosagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

érintett alairasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Kamara
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ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI

Név, beosztas: Dr. Hirmetzl Gabor elnok

A képviselt cég neve:

dollg, Pattantytis A. Krt. 2.

E-mail cim maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu
AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezel6 neve

Az adatkezel6 képviseldje

Az adatkezeld honlapja

Az adatkezelés jogalapja

bekezdés f) pont)
Az adatkezelés célja szerz6dés teljesitése, szerz6déses kapcsolattartas
A személyes adatok cimzettje a szervezet ligyfélkapcsolati feladatokat ellat6 munkavallaloi

vagy cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak

iddtartama allasat kovetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és adojogszabalyokban foglalt kotele-
zettségek teljesitése céljabol, illetve az érintett adatai tovabbitasra keriilnek ........ szamara ......... céljabol.

(ha tortenik ilyen, ha nem, akkor torolheto)

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a szervezetiinknél személyes adatok kezelésében érintettnek

9)

h)

)

K)

joga van ahhoz, hogy részletesen tdjékozodhasson minden tényrdl, amely az On személyes
adatainak kezelésével kapcsolatos (igy kiillondsen a személyes adatai kezelésének céljarol és
jogalapjarol, az adatkezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés
idétartamarol, az adatok megismerésére jogosult személyek korérdl, az On adatkezeléssel
kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetGségeire valamint a vonatkozo fobb jogszabalyi he-
lyekral),

kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

joga van az adathordozhatésaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt
modon torténik), valamint

a torvényben meghatéarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen,
illetve

jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat (amennyiben az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavon-
ja (postacim: ....... (adatkezel6 cime) ...... e-mail cim: ........ adatkezel6 e-mail cime)......... ). A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti — hozzajarulason alapuld — adatkeze-
1és jogszerliségét.

joga van tovabba a feliigyeleti hatésaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és In-
formacioszabadsag Hatdsag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530
Budapest, Pf.: 5., e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésaghoz fordulni.
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http://naih.hu/
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu

Az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On vélasztasa
szerint — az On lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithato.
Amennyiben On kiilfoldi allampolgér, Ggy a szokasos tartézkodasi helye, illetve munkahelye
szerint feliigyeleti Hatoésaghoz is benytjthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval — egyez-
tetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg szervezetiin-
ket.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyadd jogszabalyok a GDPR (természetes szemé-
lyeknek a személyes adatok kezelésérdl szol6 az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rende-
lete), illetve az Infotv. (az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011.
évi CXIL. torvény).

Tovabbi informacié az adatkezelési t4jékoztatonkban olvashatd, amelynek kozvetlen linkje:

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentiekben meg-
adott személyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

érintett alairasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Kamara
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7. sz. melléklet — Munkavallaloi nyilatkozat az Adatvédelmi szabalyzat megisme-

résérol és titoktartasi kotelezettségrol

MUNKAVALLALOI NYILATKOZAT AZ ADATVEDELMI SZABALYZAT MEGISMERE-

SEROL ES TITOKTARTASI KOTELEZETTSEGROL

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

A munkavallal6 neve, beosztasa, a munkaviszony kezdete: ..............cooviiiiiiiiiiin.s.

1.

2.

Kijelentem, hogy a Kamara a hatalyban 1évé Adatvédelmi szabalyzatat a rendelkezésemre bocsa-

totta, annak tartalmat megismertem.

Tudomasul veszem, hogy amennyiben az Adatvédelmi Szabalyzat rendelkezéseit szandékosan

vagy sulyos gondatlansaggal jelentés mértékben megszegem, azzal a munkaviszonybol szarmazo

Iényeges kotelezettségem szegem meg. Ez a cselekményem munkajogi, illetve biintetdjogi kovet-

kezményeket vonhat maga utan.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy

a) munkavégzésem soran maradéktalanul betartom és betartatom az Adatvédelmi szabalyzat ren-
delkezéseit,

b) a munkaltatonal tudomasomra jutott személyes adatokat kizardlag az Adatvédelmi Szabalyzat-
ban foglaltaknak megfelelden, csakis munkakori feladataimnak teljesitése céljabol kezelem és
tovabbitom, valamint a kezelt személyes adatokat az adatok kezelésére jogosultsaggal nem
rendelkez6 személynek nem hozom tudomasara és nem adom tovabb,

€) a kezelt adatokat az elére meghatarozott célon kiviil mas célra nem hasznalom és nem hasz-
naltatom fel, valamint a tudomasomra jutott személyes adatokat nem hozom nyilvanossagra,

d) a Kamaranal rendszeresitett biztonsagi el6irasok betartasaval és betartatdsival megakadalyo-
zom az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést,

e) amennyiben az Adatvédelmi Szabalyzatban foglaltak megsértését észlelem, azt haladéktalanul
jelentem a Kamara vezet6jének, valamint

f) adatvédelmi incidens esetében az Adatvédelmi szabalyzatban foglaltak szerint jarok el.

Tudomasul veszem, hogy a titoktartasi kotelezettségem megszegése kimeritheti a Btk. 223.§-a

szerinti magantitok megsértése blincselekmény térvényi tényallasat, amely szerint aki a foglalko-

zasanal fogva tudomasara jutott magantitkot alapos ok nélkiil felfedi, vétség miatt elzarassal biin-
tetendd. A biintetés egy évig terjedd szabadsagvesztés, amennyiben a biincselekmény jelentds ér-
deksérelmet okoz.

Tudomasul veszem, hogy jelen titoktartasi kotelezettségem a munkaviszony/munkavégzésre ira-

nyul6 egyéb jogviszony fennallasat kovetden is terhel.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szolé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), az informaciés onrendelkezési jogrol €s az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény (Infotv.), illetve a munka torvénykonyveérol szolo 2012. évi L. térvény (Mt.).

(a munkavallal6 neve, alairasa)

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Munkavallald
2. sz.pld. Kamara (a munkavallalo személyi anyaga)
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8. sz. melléklet — Munkavallalé tajékoztatasa alkalmassagi vizsgalatrol

TAJEKOZTATO ALKALMASSAGI VIZSGALATROL
Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

A munkavallal6 neve, betoltott (betolteni kivan) munkakor

Kamarank munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalatot alkalmazhat, amelyet
munkaviszonyra vonatkoz6 jogszabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly-
ban meghatarozott jog gyakorlasa illetve kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

Kamarank az alkalmassagi vizsgaval kapcsolatban csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizs-
galt személy alkalmas-e az adott munkakoérre vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok a mun-

srer

hetjiik meg, vizsgalatra vonatkozé személyes adatot az alkalmassag tényén kiviil nem kezeliink.

Az adatkezelés jogalapja jogszabalyon alapuld kotelezettség/ jogos érdek, a személyes adat kezelésé-
nek célja pedig a munkakdr betdltése, munkaviszony létesitése / fenntartasa. A személyes adat kezelé-
sének id6tartama a munkaviszony megsziinését kovetd harom év, a személyes adat cimzettjei a Kama-
ranal munkaltatdi jog gyakorlasara jogosult vezetd illetve a munkaiigyi feladatot ellaté munkavallalok.

A munkakor betoltéséhez sziikséges alkalmassagi  vizsgéalat rovid leirdsa: .........

Kamarank az alabbiakban hivatkozott jogszabaly alapjan alabbi vizsgalatokat kéri:

Amennyiben az alkalmassagi vizsgalatot a Kamara irja eld, a Kamara jogos érdekét alatamasztva a
vizsgalatra vonatkozo érdekmérlegelési teszt eredményét jelen tajékoztatd atadasaval egyidében a
munkavallaldval ismerteti.

Vonatkoz6 jogszabaly a szakmai alkalmassagi vizsgalatra vonatkez6 jogszabily a munkakéri,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol szolo
33/1998. (V1. 24.) NM rendelet. E rendelet alkalmazasaban:

a) munkakori alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy egy meghatarozott munkakorben
¢s munkahelyen végzett tevékenység altal okozott megterhelés a vizsgalt személy szamara milyen
igénybevételt jelent és annak képes-e megfelelni,

b) szakmai alkalmassagi vizsgalat: a szakma elsajatitasanak megkezdését megel6z6, illetbleg a
képzeés és az atképzés idoszakaban az alkalmassag véleményezése érdekében végzett orvosi vizs-
galat,

c) személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy a jarvanyligyi szempontbol
kiemelt munkateriileten munkat végz6 személy fert6z6 megbetegedése masok egészségét nem ve-
szélyezteti, illetve meghatarozott esetekben korokozo hordozasa masok egészségét nem veszélyez-
teti.

A rendelet 3. § (1) bekezdése alapjan az alkalmassag véleményezése:
a) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltaté altal megjelolt munkakorre,

b) a szakmai alkalmassag esetében az adott szakmara, illetve szakmai jellegii képzésre, az allaske-
resO esetében szakmai jellegli képzésre, atképzésre, az adott személy szamara ellathato foglalkozasi
csoportokra vagy szakmak megjelolésére,

c) a személyi higiénés alkalmassag esetében a jarvanyiigyi szempontbél Kiemelt jelentéségii
munkateriileten folytatott tevékenységre

torténik.

3.§ (2) A munkakdri €s a szakmai alkalmassag orvosi vizsgalata lehet eldzetes, idoszakos és soron
kiviili. A munkakdri alkalmassag vizsgalata és véleményezése a 8. §-aban meghatarozott esetekben
zarovizsgalattal egésziil ki. (...).
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(3) A személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat lehet elézetes, id6szakos és soron kiviili.

(4) A munkakori és a szakmai alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a munka-
vallalg, illetve a tanul6 vagy a hallgato, az allaskeresé:

a) a munkavégzésbol és a munkakornyezetbdl eredé megterhelés altal okozott igénybevétele
aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,
ab) nem befolyasolja-e egészségi allapotat kedvezétleniil,
ac) nem okozhatja-e utodai testi, szellemi, pszichés fejlodésének karosodasat,

b) esetleges idiilt betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatasa, illetdleg a szakma elsajatitasa
¢és gyakorlasa soran nem idéz-e eld baleseti veszélyt,

C) a jarvanyligyi szempontbdl kiemelt jelentdségli munkakdrokben, illetve szakmakban torténé mun-
kavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota nem veszélyezteti-e masok egészségét, fog-
lalkoztathat6-e az adott munkakorben,

d) milyen munkakorben, illetve szakmaban és milyen feltételek mellett foglalkoztathato allapotrosz-
szabbodas veszélye nélkiil, amennyiben atmenetileg vagy véglegesen megvaltozott munkaképességi,

e) foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e tanulmanyait a valasztott
szakmaban,

f) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakore ellatasa soran rendszeres foglalkozas-
egészségligyi ellendrzést igényel,

g) kiilfoldon torténé munkavégzés esetén egészségi szempontbol varhatéoan alkalmas-e az adott or-
szagban a megjelolt szakmai feladat ellatasara.

(5) A személyi higiénés alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a munkat végzo
személy egészségi allapota - a tevékenység gyakorlasa esetén - a jarvanyiigyi szempontbol ki-
emelt jelentéségli munkateriileteken nem veszélyezteti-e masok egészségét, folytathat-e tevé-
kenységet az adott munkateriileten.

(6) A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata, valamint a foglalkoztat-
hat6sag szakvéleményezése nem terjed ki a munkaképesség valtozas mértékének, a rokkantsag foka-
nak meghatarozasara, valamint a szellemi képesség €és az elmeallapot véleményezésére.

(7) A soron kiviili munkakori, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata keretében végzett,
HIV fertézés megallapitasara iranyuld szlir6vizsgalati kotelezettségkorét, a sziirovizsgalatok elvégzé-
sének rendjét kiilon jogszabaly allapitja meg.

Az alkalmassaggal kapcsolatos vélemény:

13. § (1) A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassagi véleményben meg kell
hatarozni, hogy a vizsgalt személy az adott munkakérre, tevékenységre, a tanulo és hallgato ese-
tében az adott szakmara, az allaskeresd esetében az adott szakmara, ellathato foglalkozasi csoportokra
alkalmas, ideiglenesen nem alkalmas vagy nem alkalmas.

A tajékoztatas egy példanyat atvettem, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

(a munkavallal¢ alairasa)
Késziilt 2 példanyban:

1. sz. pld. Munkavallalo
2. sz.pld. Kamara (a munkavallalo személyi anyaga)
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9. sz. melléklet — Munkavallalok tajékoztatasa a kamarai tulajdonu internethasz-
nalatrol

MUNKAVALLALOK TAJEKOZTATASA KAMARAI TULAJDONU INTERNET HASZNA-
LATAROL

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

A munkavallal6 neve, beosztasa, a MuUNKaviszony KEZAEE ...cueeevernrieieererneeeceenecnreecncnns

1. A kamarai tulajdonu internethasznalat ellendrzése

Kamarank munkavallaloja a kamarai tulajdont internet hasznalatat nem tiltja meg, de nyomatékosan
kéri a munkavallalot az internet koriiltekinté hasznalatara.

Kamarank a vonatkozo jogszabalyok valamint az Adatvédelmi szabalyzatban foglaltak alapjan a mun-
kavallaloink internethasznalatat ellendrizheti, mellyel kapcsolatos adatkezelés jogalapja a munkaltatoi
jogos érdek. Az ellenérzés végrehajtasara a Kamara vezet6je jogosult.

Az adatbiztonsdg vagy az informatikai rendszer védelme miatt az informatikai halozatot iizemeltetd
informatikus a szamitogép tartalmaba jogosult betekinteni, de az igy megismert adatokat harmadik
személy szamara - igy a Kamara részére - nem tovabbithatja.

A kamarai tulajdonu internethasznalat ellendrzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd jogos
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont), az ellendrzés célja a kamarai tulajdonu internet hasznala-
tara vonatkozo munkaltatoi rendelkezések betartasanak ellenOrzése, illetve a munkavallaloi kotelezett-
ségek teljesitésének ellendrzése. Az adatkezelés megkezdése elott Kamarank érdekmérlegelési tesztet
végzett, melynek eredményérol jelen tajékoztatod atadasaval egyidejiileg a munkavallalot tajékoztatjuk.

Az internethasznalat ellendrzésének jogszertisége érdekében az ellendrzésrdl Kamarank eldzetesen
részletes tajékoztatja a munkavallalokat. A tajékoztatoban ki kell térni tobbek kozott az alabbiakra:

a) milyen célbdl, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriil sor az internethasznalat ellenérzésére,

b) a Kamara részérdl ki végezheti az ellen6rzést,

c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor az ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa), mi az elja-
ras menete, illetve

d) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségeik vannak a munkavallalonak az internet hasznalatanak
ellendrzésével egyiitt jard adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran Kamarank betartja a fokozatossag elvét, illetve fokozottan ligyel a maganszféra
sériilésének elkeriilésére. Amennyiben az ellenérzés soran az ellendrzést végzé személy megallapitja
az internethasznalattal kapcsolatos szabalyok megszegését (példaul az internetes el6zmények atvizsga-
lasa eredményeképpen), akkor sem jogosult vizsgalni, hogy a nem engedélyezett weblapok meglatoga-
tasa soran milyen tevékenységet végzett azokon a munkavallalo (példaul milyen aloldalakat nyitott
meg, milyen video fajlokat tekintett meg, stb.)

A kamarai tulajdont internet Szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt munkajogi jogkdvetkezménye-
ket alkalmazhatunk a munkavallalonkkal szemben

Amennyiben a Kamara munkavallaloja munkakorében eljarva a Kamara nevében regisztral, abban az
esetben az internetes regisztraciok jogosultja a Kamara és a regisztracio soran a Kamarara utald azo-
nositot kell hasznalni. A Kamara informatikusa a regisztraciokrol nyilvantartast vezet, a regisztracio-
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val kapcsolatos adatokat a munkavallalé koteles nyilvantartas céljabol atadni neki. Amennyiben a
regisztraciot végrehajté munkavallalé munkaviszonyanak megsziinik és a regisztraciohoz sziikség volt
személyes adatok megadasara, a Kamara a regisztraciot a személyes adatok tekintetében modositja
(amennyiben ez lehetséges az adatkezelési szabalyok figyelembe vételével), illetve torli (torolteti).

2. A kamarai e-mail fiok hasznalat ellendrzése

Amennyiben Kamarank kamarai e-mail fiokot bocsat a munkavallalo rendelkezésére, akkor ezt az e-
mail cimet és fiokot a munkavallalonk kizarolag csak munkakori feladatai elvégzése érdekében hasz-
nalhatja, azaz

a) Kamarank mas munkavallaldival kapcsolattartasra és tigyintézésre, valamint
b) Kamarank nevében ligyfelekkel és partnerekkel, tovabba kiilonféle szervezetekkel, hivatalokkal
kapcsolattartasra és ligyintézésre.

A munkavallal6 a kamarai e-mail fiokot személyes célra nem hasznalhatja, abban személyes levelezést
nem tarolhat. Kamarank jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen ellenérizni,
arrol masolatot késziteni.

Az adatbiztonsag, illetve az informatikai rendszer védelme miatt az informatikai halozatot tizemeltetd
informatikus a szamitogép tartalmaba jogosult betekinteni, de az ily médon megismert adatokat har-
madik személy szamara - igy a Kamara részére - nem tovabbithatja.

A kamarai e-mail fiok ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pont), az ellendrzés célja az e-mail fiok hasznalatara vonatkoz6 munkaltatoi ren-
delkezések betartasanak, illetve a munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellenérzése. Az adatke-
zelés megkezdése eldtt Kamarank érdekmérlegelési tesztet végzett, ennek megallapitasairol jelen tajé-
koztatassal egyidejiileg tajékoztatja a munkavallalot.

Az ellen6rzés végrehajtasara Kamarank vezetdje jogosult. Kamarank az

a) e-mail fiok hasznalataval kapcsolatos szabalyokrol,

b) az Adatvédelmi szabalyzatban foglaltak betartasanak munkakori kotelezettségérol,
c) azellenérzés lehetdségérol, valamint

d) az ellenérzésre felhatalmazott személyek korérél, tovabba

e) Kamarank vezet6je altal fontosnak tartott egyéb informaciokrol

— kore-mail formajaban, emlékeztetés céljabol — rendszeresen tajékoztatja az érintett munkavallalokat.
A konkrét ellendrzés elétt Kamarank tajékoztatja a munkavallalokat arrél, hogy

f) milyen célbol, milyen munkaltatéi érdekek miatt keriilhet sor az e-mail fiok ellenérzésére,

g) a munkaltato részérdl ki végezheti az ellendrzést,

h) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének, sziikségesség-
aranyossag kovetelményének figyelembe vétele, a maganszféra védelme, az Adatvédelmi szabaly-
zatban foglaltak betartasa, stb.),

i) mi az eljaras menete,

J) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallaloknak az e-mail fiok ellenérzésével
egyiitt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetové teszik, biztositani kell az ellenérzés idétartama alatt a
munkavallald jelenlétét.

Kamarank koteles a fokozatossag elvét kovetni, ennek megfeleléen az ellenérzés soran elsddlegesen
az e-mail cimébdl és targyabol kell megallapitani azt, hogy az a munkavallalo munkakdri feladataval
kapcsolatos-e vagy személyes. A személyes targyli e-mailek tartalmanak megismerésére és kezelésére
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Kamarank nem jogosult, mig a nem személyes célii e-mailek tartalmat a korlatozas nélkiil vizsgalhat-
juk.

Amennyiben az ellen6rzés soran megallapitjuk, hogy a munkavallalonk az Adatvédelmi szabalyzat €s
jelen tajékoztatoban foglaltakat megsértve magancélra is hasznalta kamarai e-mail fidkjat, abban az
esetben felszolitjuk, hogy haladéktalanul tordlje a személyes adatokat. Amennyiben az ellendrzés so-
ran a munkavallal6 nincs jelen, illetve nem miikodik egyiitt, a személyes adatokat toroljiik. Az e-mail
fiok Szabdlyzattal ellentétes haszndlata miatt munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhatunk a
munkavallalonkkal szemben.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szolé az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrdl szolo 2011. évi CXIL.
torvény (Infotv.), illetve a munka torvénykonyvérol szolo 2012. évi L. torvény (Mt.).

A tajékoztatas egy példanyat atvettem, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

(a munkavallalo alairasa)

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Munkavallalo
2. sz.pld. Kamara (munkavallal6 személyes anyaga)
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10. sz. melléklet — Munkavallalo tajékoztatasa a kamarai tulajdoni eszkozok
hasznalatarol

MUNKAVALLALOK TAJEKOZTATASA
A KAMARAI TULAJDONU ESZKOZOK HASZNALATAROL

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

A munkavallal6 neve, beosztasa, MUNKaviszony KEZAETe ...cceeiveriiernrierereinenrseonsannns

1. Adattirolasra alkalmas eszkozokkel kapcsolatos eljarasi rend

Amennyiben Kamarank munkavégzés céljabol szamitogépet, laptopot, tabletet, okostelefont, fényké-
pezbdgépet, kamerat vagy egyéb, adattarolasra alkalmas eszkozt (tovabbiak eszk6zok) bocsat a munka-
vallalé rendelkezésre, azt a munkavallalé kizardlag munkakori feladata ellatasa érdekében hasznalhat-
ja, ezen késziilékek magancélu hasznalata tilos. Ezeken az eszk6zokon a munkavallaloé az internetet
magancélra nem hasznalhatja, semmilyen személyes adatot, levelezést, fotot, videot nem kezelhet és
nem tarolhat sem 6nalldan, sem kiilonféle alkalmazasok keretében.

A munkavallalo tudomasul veszi, hogy a Kamara a kamarai tulajdont eszkozoket és az azokon tarolt
adatokat rendszeresen ellendrizheti.

Az adatbiztonsag illetve az informatikai rendszer védelme miatt a Kamara informatikai halozatat tize-
meltetd informatikus a szamitogép tartalmaba jogosult betekinteni, de az ily médon megismert adato-
kat harmadik személy szamara - igy a Kamara részére - sem tovabbithatja.

A kamarai eszk6zok ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato jogos érdeke (GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pont), az ellendrzés célja ezen késziilékek hasznalatara vonatkozd munkaltatoi
rendelkezések betartasanak ellenérzése, illetve a munkavallaloi kotelezettségek teljesitésének ellendr-
zése. Az adatkezelés megkezdése elott Kamarank érdekmérlegelési tesztet végzett, melynek eredmé-
nyérdl jelen tajékoztatd atadasaval egyidejiileg a munkavallalot tajékoztatjuk.

Az ellen6rzés végrehajtasara Kamarank vezet6je jogosult.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetdvé teszik, biztositjuk az ellendrzés idétartama alatt a
munkavallald jelenlétét.

Az ellendrzés elott Kamarank tajékoztatja a munkavallalot arrol, hogy

f) milyen munkaltatoi érdek alapjan torténik az ellendrzés,

g) a munkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést,

h) milyen szabalyok szerint kertilhet sor ellenérzésre,

i) mi az eljaras menete, illetve

J) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallalonak a kamarai tulajdonu késziilé-
kek ellendrzés kapcsan.

Az ellendrzés soran Kamarank koteles betartani a fokozatossag elvét és a sziikségesség-aranyossag
kovetelményét, ennek megfelelden elsddlegesen a tarolt fajlok és levelek megnevezésébdl, illetve cim-
zettjébol és targyabol allapitjuk meg azt, hogy azok a munkavallal6 munkakéri feladataval kapesolato-
sak-e vagy személyesek. A nem személyes célu fajlok és e-mailek tartalmat korlatozas nélkiil vizsgal-
hatjuk, a személyes fajlok tartalmanak megismerésére azonban nem vagyunk jogosultak annak ellené-
re sem, hogy a késziilékek személyes hasznalata jelen szabalyzat szerint nem megengedett.
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Amennyiben az ellen6rzés soran az ellendrzést végzé személy megallapitja az internethasznalattal
kapcsolatos szabdlyok megszegését (példaul az internetes elézmények atvizsgalasa eredményekép-
pen), akkor sem jogosult vizsgalni, hogy a nem engedélyezett weblapok meglatogatasa soran milyen
tevékenységet végzett azokon a munkavallald (példaul milyen aloldalakat nyitott meg, milyen video6
fajlokat tekintett meg, stb.)

Amennyiben az ellendrzés soran megallapitjuk, hogy a munkavallalo az Adatvédelmi szabalyzat ren-
delkezéseit megsértve magancélra is hasznalta kamarai tulajdont késziilékét, abban az esetben felszo-
litjuk, hogy haladéktalanul tordlje arrdl a személyes adatokat. Amennyiben az ellen6rzés soran a mun-
kavallalo nincs jelen vagy nem miikodik egyiitt, a személyes adatokat tordljiikk. Ezen késziilékek Adat-
védelmi szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt Kamarank munkajogi jogkdvetkezményeket alkal-
mazhat a munkavallaléval szemben.

Felhivjuk a munkavallal6ink figyelmét, hogy a munkavégzés céljardl rendelkezésére bocsatott kamarai
eszkozok elvesztésesét, a munkavallalo birtokabol egyéb modon kikeriilését (lopast), az eszkdz megsé-
riilését vagy barmi médon miikddésképtelenné valasat — tovabbi intézkedés céljabol — haladéktalanul
jelenteni kételesek a munkaltatdi jogokat gyakorld vezetének. A munkavallald tudomasul veszi, hogy
az adatvédelmi incidens kivizsgalasaban illetve a karenyhitésben tevékenyen koteles részt venni.

2. Telefonhasznalattal kapcsolatos eljarasi rend

Kamarank nem engedélyezi a kamarai tulajdonu telefon magancélu hasznalatat, kamarai telefont a
munkavallaléink csak munkavégzéssel Osszefiiggd célokra hasznédlhatnak. Kamardnk ellendrizheti
valamennyi kimen6 hivas hivoszamat és adatait mind a hivaslista, mind a telefonban tarolt adatok
alapjan.

Amennyiben a munkavallal6 a kamarai tulajdonu telefont magancélra hasznalta, azt kiteles bejelente-
ni. Ebben az esetben a Kamarank a szolgaltatotol hivasrészletezot kér és felhivjuk a munkavallalot
arra, hogy a listdn a magancélu hivasaival kapcsolatos telefonszamokat tegye felismerhetetlenné. A
magancélu hivasok koltségeit a munkavallalo viseli.

A kamarai tulajdonu telefon hasznalatanak ellenérzése soran az adatkezelés jogalapja a munkaltato
jogos érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont). Az adatkezelés megkezdése elbtt érdekmérlegelési
tesztet végziink, melynek eredményérél a munkavallalét jelen tajékoztatdval egyidejiileg tajékoztatjuk.

A kamarai tulajdont eszk6zok ellendrzése soran az ellenérzés célja ezen késziilékek hasznalatara vo-
natkozd munkaltatoi rendelkezések betartasanak ellenérzése, illetve a munkavallaldi kotelezettségek
teljesitésének ellendrzése. Az ellendrzés végrehajtasara Kamarank vezet6je jogosult.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei lehetévé teszik, biztositjuk az ellendrzés idétartama alatt
munkavallalonk jelenlétét.

Az ellendrzés elott tajékoztatjuk a munkavallalonkat arrdl, hogy

a) milyen munkaltatdi érdek alapjan torténik az ellendérzés,

b) a munkaltato részérdl ki végezheti az ellendrzést,

c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellendrzésre,

d) mi az eljaras menete, illetve

e) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallalonak a kamarai tulajdont készii-
1ékek ellendrzés kapcsan.

A Kamaranal hasznalt vezetékes telefonok esetében a kamarai tulajdonti mobiltelefonok hasznalatanak
szabalyait kell iranyadonak tekinteni.
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A mobiltelefon okostelefonként hasznalatara (internet hasznalat, levelezés, alkalmazasok letoltése,
stb.), az ellen6rzésére, valamint az ellendrzés lehetséges jogkdvetkezményire az adattarolasra alkalmas
eszkozokkel kapcsolatos, az 1. pontban foglalt tajékoztatas az iranyado.

Kamarank felhivja a munkavallaloéink figyelmét, hogy a munkavégzés céljardl rendelkezésére bocsa-
tott kamarai tulajdont s telefon elvesztésesét, a munkavallalé birtokabol egyéb moddon kikeriilését
(lopast), a telefon megsériilését vagy barmi moédon mitkodésképtelenné valasat — tovabbi intézkedés
céljabol — haladéktalanul jelenteni koteles a munkaltatdi jogokat gyakorld vezetdnek. A munkavallalo
tudomasul veszi, hogy az adatvédelmi incidens kivizsgalasaban, illetve a karenyhitésben tevékenyen
koteles részt venni.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb iranyado jogszabalyok a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szold az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete
(GDPR), az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL
torvény (Infotv.), illetve a munka térvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. térvény (Mt.).

A tajékoztatas egy példanyat atvettem, az abban foglaltakat tudomasul vettem.

(a munkavallalo alairasa)
Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Munkavallald
2. sz.pld. Kamara (a munkavallal6 személyi anyaga)
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11. sz. melléklet — Erdekmérlegelési tesz

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Kamara neve
Erdekmérlegelési teszt targya
Készitette (név, munkakdr)
Jovahagyta (név, munkakor)
A készités idépontja

A jovahagyas id6pontja
Naploszam

Egyéb informaciok

A tervezett adatkezelés célja
A tervezett adatkezelés jogalapja
(GDPR-megfeleltetés)

Az adatkezeléssel érintett szemé-
lyes adatok kore

A személyes adatok forrasa
Az adatkezelés id6tartama
Az adatok cimzettjei

A Kamara altal a rendszer telepi-
tése elott vallalt garancidk

Az érdekmérlegelési teszt soran

meghallgatott érintettek véleménye

A Kamara jogos érdeke

Az adatkezelés sziikségessége

Az érintettek jogait €s szabadsagait

ért sérelem

Erdekmérlegelés

AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASAI

Az adatkezelés alapja

EGYEB FONTOS INFORMACIOK

MEGALLAPITASOK
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12. sz. melléklet — Erdekmérlegelési tesz (nem természetes személy természetes
személy képviseloje adatainak atadasa esetére)

A szervezet neve:

Erdekmérlegelési teszt targya:

Készitette (név, munkakor):
Jovahagyta (név, munkakor):
A készités idopontja:

A jovahagyas id6pontja:

Naploszam:

A tervezett adatkezelés célja

A tervezett adatkezelés jog-
alapja

(GDPR-megfeleltetés)

Az adatkezeléssel érintett
személyes adatok kore

A személyes adatok forrasa

Az adatkezelés id6tartama

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szerveze-
te(tovabbiakban: Kamara)

A Kamara szerzédéseiben képviseloként, kapcsolattartoként megje-
161t személyekkel kapcsolatos személyes adatok kezelésének vizsga-
lata

dr. Keresztes Zsolt titkar

Dr. Hirmetzl Gabor elnok

2018. julius
2018. julius
2/2018

e a Kamara szerzddéses €s szakmai kapcsolatai folyamatossa-
ganak biztositasa, ajanlatok adasa és megvalaszolasa, szer-
z6dések elokészitése, teljesitése,

o alkotmanyos alapjogok védelme,

o adatkezeléssel kapcsolatos szabalyozok betartasa

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés a
Kamara illetve szerzddéses partnerei jogos érdekeinek érvényesité-
séhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget
¢élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsa-
gai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

a Kamara képviseletére barmilyen jogcimen (GDPR 6. cikk (1) be-
kezdés c) vagy b) pontja) meghatalmazott személyek személyes
adatai, illetve a szerzddéses partner képviseletében eljard személyek
adatai

a Kamarat, illetve a szerzOdéses partnereket képviseld személyek
ajanlatadas és ajanlatkérés esetén 1 év, szerz6déskotés esetén a szer-

z6dés megsziinését koveto 5 év, illetve a képviseleti mindség meg-
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Az adatok cimzettjei

A Kamara altal vallalt garan-
ciak

Az érdekmérlegelési teszt soran
meghallgatott érintettek vélemé-
nye

A Kamara jogos érdeke

Az adatkezelés sziikségessége

szlinését kovetd 5 év

a Kamara titkara, illetve a szerzédéses partnerek szerz6désben meg-
hatarozott munkavallaloi, egyéb mindségben eljaro képviseldi

e ajogok, jogosultsagok és kotelezettségek eldzetes szabalyo-
zasa

o adattakarékossag elvének szigoru betartasa

o fokozatossag elvének betartasa, azaz mindig a kisebb érdek-
¢s jogsérelemmel jar6 megoldas alkalmazasa

e olyan személy megjeldlése képviselonek, kapcsolattartonak,
aki ennek a feladatnak a végzésére jogszabaly vagy szerzo-
dés alapjan koteles

o szerzddéses kikotések megkdvetelése az adatkezel6tol

e az adatkezelés megkezdése elott érdekmérlegelési teszt vég-
zése

MEGALLAPITASOK

A tervezett szabalyozassal kapcsolatban tiltakozas a teszt végzé-
sének id6tartama alatt nem érkezett a teszt készitdjéhez.

Az érintettektdl érkezett kiilon kérés nem érkezett.

e A Kamara képviselete a MAOK torvény, illetve a Ptk.
vagy Mt. alapjan torténik,

e acégek képviselete a Ptk., Mt., illetve egyéb jogszabaly-
ok alapjan torténik, a képviselok szerzédés, illetve jogi
kotelezettségiik teljesitése alapjan képviselik az altaluk
képviselt nem természetes személyt

e a szerz6déses kapcsolattartas, illetve szerzodések teljesi-
tése csak ily modon valdsulhat ki

o munkavégzés, képviselet a munkaszerzédésben (egyéb
vonatkozd dokumentumokban) foglaltaknak megfeleld
legyen

A Kamara véleménye szerint a Kamara miikddtetéséhez elen-
gedhetetlenill sziikséges a képviselok személyes adatainak atada-
sa, illetve atvétele a szerzodéses partnerek jogos érdekeinek ér-
vényesitése érdekében.
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Az érintettek jogait és szabadsa-

gait ért sérelem

Erdekmérlegelés

Az adatok szerzddéses partner rendelkezésére bocsatisaval az
érintettek privat szférdhoz fliz6d6 joga sériilhet

o aszerz6d6 Kamaranak és szerzddéses partnereinek érde-
ke, hogy a munkavallalo (més felhatalmazas alapjan
képviseld) a munkaszerzodésében (vagy mas, vonatkozo
dokumentumban) valamint egyéb utasitasoknak megfele-
16en végezze képviselettel kapcsolatos tevékenységét, il-
letve az egyéb képviseleti jogot megalapozd jogszabaly-
ok (pl. MAOK tv., Ptk.) vagy szerzédés (Mt.) alapjan az
erre felhatalmazottak képviselhessék a szervezetet a
szerzOdéses kapcsolatok, valamint szerzédések teljesité-
se soran

o a képviselet jogi kotelezettség, illetve szerzodés alapjan
torténik

e a jogosultsagok és garancidk kikotése szigoru szabalyo-
zasa miatt az érintettek jogai és szabadsagai nem sériil-
nek

e a Kamara vallalja, hogy a szerz6désekben olyan garanci-
akat fogalmaz(tat) meg, amely garantalja az érintettek
jogainak védelmét

e a Kamara vallalja, hogy az érintettek jogai és szabadsa-
gainak védelme érdekében fokozottan figyel az adattaka-
rékossag elvére

AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASAI

Az adatkezelés alapja

A Kamara mint adatkezel6 gy értékeli, hogy a képviseleti jogo-
sultsdggal kapcsolatban a szerzdés partnerek esetében a szemé-
lyes adatok atadasanak jogalapja megfelel a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban foglalt jogos érdeknek, illetve a megkove-
telt garanciak kovetkeztében nem sériilnek az érintettek érdekei
vagy alapvet0 jogai és szabadsagai oly modon, hogy feliilirnak a
Kamara jogos érdekét.

A Kamara gy dontott, kezelheti és a szerzédéses partnernek
atadhatja, illetve a szerz6do partnertol fogadhatja a képvise-
letre és kapcsolattartasra felhatalmazott személyek személyes
adatait, mert jogalap tekintetében megfelel a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontjanak.
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13. sz. melléklet — Erdekmérlegelési tesz (a Kamara jogos érdekének érvényesité-

se esetére)

Az adatkezel0O neve:

Erdekmérlegelési teszt targya:

Készitette (név, munkakdr):
Jovahagyta (név, munkakor):
A készités idOpontja:

A jovahagyas idépontja:
Naploszam:

Egyéb informaciok

A tervezett adatkezelés célja

A tervezett adatkezelés jog-
alapja

(GDPR-megfeleltetés)

Az adatkezeléssel érintett
személyes adatok kore

A személyes adatok forrasa

Az adatkezelés idOtartama

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szervezete (to-
vabbiakban Kamara)

A Kamara munkavallaldinak , kamarai” internet és e-mail fiok, va-
lamint kamarai eszk6zok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatban
személyes adatok kezelésének vizsgalata

dr. Keresztes Zsolt titkar
Dr. Hirmetzl Géabor elndk
2018. jalius

2018. jalius

1/2018

e a Kamara munkavallaldinak és tisztségviseldinek kamarai
internet és e-mail fiok, illetve kamarai eszkozei (telefon,
adattarolasra alkalmas eszkozok, stb.) hasznalatanak elle-
norzése

o alkotmanyos alapjogok védelme,
privat szféra tiszteletének biztositasa,

o munkavallaloi és tisztségvisel6i érdekek biztositasa, mun-
kavallaloi kotelezettségek teljesitése, munkaadoi szabalyo-
zasok betartasanak ellenOrzése,

o szabalysértések és biincselekmények megeldzése,

o bekovetkezett szabalysértés vagy blincselekmény esetén az
illetékes hatosag segitése

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés a
Kamara jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillonosen, ha az érintett gyer-
mek.

ellendrzés soran tudomasra jutott személyes adatok (internethaszna-
lattal kapcsolatos személyes adatok, kamarai e-mail fiokban tarolt
személyes adatok, adathordozo eszk6zokon tarolt személyes adatok,
telefonhasznalattal kapcsolatos személyes adatok)

az ellendrzés soran az érintettek szolgaltatjak

3¢év
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Az adatok cimzettjei

A Kamara 4ltal a rendszer
telepitése elott vallalt garanci-
ak

Az érdekmérlegelési teszt soran
meghallgatott érintettek vélemé-
nye

A Kamara jogos érdeke

Az adatkezelés sziikségessége

Az érintettek jogait és szabadsa-
gait ért sérelem

Erdekmérlegelés

a Kamara titkara

e ajogok, jogosultsagok és kotelezettségek eldzetes szabalyo-
zasa (adatvédelmi szabalyzat, a tajékoztatas és az ellenérzés
szabalyai, az érintettek hogyan élhetnek a jogaikkal, stb.)

o fokozatossag elvének betartasa, azaz mindig a kisebb érdek-
¢s jogsérelemmel jar6 megoldas alkalmazasa

e az adatvédelmi szabalyzatban szabalyozott eljarasrend és
garanciak megkovetelése az adatkezel6tol

e privat szféra védelmét figyelembe vevo szabalyok,
az adatkezelés megkezdése eldtt érdekmérlegelési teszt vég-
zése

MEGALLAPITASOK

A tervezett szabalyozéssal szembeni tiltakozas a teszt végzésé-
nek id6tartama alatt nem érkezett a teszt készit6jéhez.

A Kamara munkavallaléinak ¢és tisztségviseldinek szabalyzat
szerinti munkavégzése, az eszk6zok rendeltetésszerii hasznalata,
az eszko6zok hasznalataval szabalysértés, illetve bilincselekmény
elkdvetésével kapcsolatos lehetdségek minimalizalasa.

A Kamara véleménye szerint az adatvédelmi szabalyzat a legha-
tékonyabb eszk6z a munkavallaloktol és tisztviseloktol elvart
magatartas szabalyozasara, az eszk6zok hasznalatanak ellenérzé-
sével kapcsolatos eljarasrend garancialis okokbdl rogzitésére,
valamint a privat szféra védelmére.

Az ellendrzések soran a munkavallalok és tisztségviselok privat
szférajukhoz fiiz6do joga sériilhet

e a Kamara tulajdonanak védelme az Alaptorvényben
megfogalmazott alapjog

e az értesitési €s eljarasi rend, a jogosultsagok szigoru sza-
balyozasa miatt az érintettek jogai €s szabadsagai nem
sériilnek

e a Kamara minden esetben tartja magat a fokozatossag
elvéhez, illetve biztositja a munkavallal6 jelenlétét az el-
lendrzés soran

e a Kamara vallalja, hogy a szabalyzatban olyan garancia-
kat fogalmaz meg, amely garantalja az érintettek jogai-
nak védelmét

e a Kamara véllalja, hogy az érintettek jogai és szabadsa-
gainak védelme érdekében a kapcsolatos munkavallaloi
tajékoztatokat a lehetd legkoriiltekintdbben késziti el és
bocsatja azokat az érintettek rendelkezésére

e a Kamara oktatast szervez a szabalyozassal kapcsolat-
ban.
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AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASAI

Az adatkezelés alapja A Kamara, mint adatkezel6 ugy értékeli, hogy a tervezett szaba-
lyozas esetében az adatkezelés jogalapja megfelel a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés f) pontjaban foglalt jogos érdeknek, illetve az
ellenérzés soran nem sériilnek az érintettek érdekei vagy alapve-
td jogai és szabadsagai oly modon, hogy feliilirmdk a Kamara
jogos érdekét.

A Kamara ugy dontott, kezelheti a munkavallaléi ellendrzés-
sel kapcsolatos személyi adatokat, mert jogalap tekintetében
megfelel a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjanak.
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14. sz. melléklet — Adatkezelési tajékoztaté weblaphoz

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

amelyben tajékoztatjuk Ont, mint honlapunk latogatdjat, valamint szolgaltatasaink igénybe

vevojét Kamarank ¢€s jelen honlapunk adatvédelmi szabalyairdl.

1. Milyen alapelveket kovetiink?

a)

b)

c)

d)

a személyes adatokat jogszeriien és tisztességesen, az On szamara atlathatoan kezel-
juk,

a személyes adatokat csak meghatdrozott, egyértelmii és jogszerli célbol gyiijtjiik és
azokat nem kezeljiik a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon,

az altalunk gytijtott és kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleldek és relevansak, valamint csak a sziikségesre korlatozodnak,

minden észszerll intézkedést megtesziink annak érdekében, hogy a kezelt adatok pon-
tosak és sziikség esetén naprakészek legyenek, a pontatlan személyes adatokat pedig
haladéktalanul toroljiik vagy helyesbitjiik,

a személyes adatokat olyan forméban taroljuk, hogy On csak a személyes adatok keze-
1ése céljainak eléréséhez sziikséges ideig legyen azonosithato.

megfeleld technikai és szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositjuk a személyes
adatok megfeleld biztonsagat az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, vé-
letlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosodasaval szemben.

Az On személyes adatait

a)

b)

c)

az On eldézetes tajékoztatdson alapuld és onkéntes hozzajaruldsa alapjan és csakis a
sziikséges mértékben és minden esetben célhoz kototten gytijtjik, rogzitjiik, rendsze-
rezziik, taroljuk és hasznaljuk fel,

egyes esetekben az On adatainak kezelése jogszabalyi eldirasokon alapul és kotelezd
jellegti, az ilyen esetekben erre a tényre kiilén felhivjuk az On figyelmét,

eléfordul az is, hogy az On személyes adatainak kezeléséhez Kamaranknak vagy har-
madik személynek fiizodik jogos érdeke, ilyen példaul honlapunk mikodtetése, fej-
lesztése €s biztonsaga.

2. Kik vagyunk?

A szervezetiink megnevezése: Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti szerve-

Zete

Cimiink: 2100 G6dollé, Pattantyus A. Krt. 2.
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Telefonszamunk: 06- 28/511-414

Honlapunk: www.pest-megyei-allatorvos.hu

E-mail cimiink: maokpest@ pest-megyei-allatorvos.hu
Adészamunk: 19175151-1-13

Kamarai jegyzékszdmunk:

Kamarank a GDPR 37. cikke alapjan adatvédelmi tisztviseld kinevezésére kotelezett, az adat-
védelmi tisztviselonk elérhetdsége: adatvedelem@maok.hu

Kamarank az adatok kezelése soran az alabbi adatfeldolgozokat veszi igénybe:

NEV CiM TEVEKENYSEG

INITCOM Kft 2600 Vac, Kand6 K. u. 31. tarhely szolgaltatas

A hirlevél szolgaltatasunkkal kapcsolatos adatfeldolgozéink

NEV CiMm TEVEKENYSEG

INITCOM Kft 2600 Vac, Kando K. u. 31. tarhely szolgaltatas

Amennyiben az adatfeldolgozo6ink korét mddositjuk, a valtozasokat atvezetjiik jelen tajékozta-
tonkban.

Az altalunk a honlap miikodésével kapcsolatosan kezelt adatok:

Tevékenység megnevezése

Jogala Kezelt adatok Idétart
és az adatkezelés célja dalap otartam

Honlap litogatasa IP cim, a latogatas idd-

Cél a honlap rendeltetésszerii és pontja, a meglatogatott
szinvonalas miitkodésének bizto- aloldalak adatai,

sitasa, a szolgaltatdsaink mindsé- g ervezetiink jo- az On altal hasznalt ope-
gének ellendrzése és javitasa, a

rosszindulata, weboldalunkat
tdmado latogatok beazonositasa,
a latogatottsdg mérésére, statisz- (a weblap készitdje tud-
tikai célok Ja pontosan)

: "y e ..na
gos érdeke racios rendszer és bon- P

g¢ész0 tipusa
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Kapcsolattartas tagjainkkal,

honlapunk latogatéival e-mail ' ‘ teljes nev
hozzajarulas, il-

utjan L e-mail cim hozzajarulés
' letve szerzodés ) . .
az crintettek reszérél megkereses,  ,siacsitase  egyéb, az érintett altal ¥ SS£AVONasalg
szolgaltatasok utan érdeklddés, adott adat
kamarai tagok tajékoztatasa
Hirlevél szolgaltatas nev, email-cim, egyedi

_ 1576, k bélved-  hozzaiaruls
kamarai tagok és egyéb, a hirle- Jelsz0, kamarai belyed ozzajatwias

velekre feliratkozo személyek hozzéjarulas
tajékoztatasa

70 szama, iranyitészam, visszavondsaig
varos, cim, telefonszam, (hirlevélrdl le-
praxisengedély szama,  iratkozésig)

praxis neve/cime

3. Mik azok a siitik és hogyan kezeljiik 6ket?

A siitik (cookie-k) olyan kisméretli adatfajlok (tovabbiakban: siitik), amelyek a weboldalon
keresztiil a weboldal hasznalataval keriilnek az On szamitogépére tgy, hogy azokat az On
internetes bongészdje menti le és tarolja el. A leggyakrabban hasznalt internetes bongészok
(Chrome, Firefox, stb.) tobbsége alapbeallitasként elfogadja és engedélyezi a siitik letoltését
és hasznalatat, az viszont mar Ontdl fiigg, hogy a bongészd beallitasainak modositasaval eze-
ket visszautasitja vagy letiltja, illetve On a mér a szamitégépen 1évé eltdrolt siitiket is tudja
tordlni. A siitik hasznalatarol az egyes bongészok ,,stigé” meniipontja nytjt bévebb tajékozta-
tast.

Vannak olyan siitik, amelyek nem igénylik az On elézetes hozzajarulasat, ezekrdl weblapunk
az On els6 latogatasanak megkezdésekor ad rovid tajékoztatast. Ilyenek példaul a hitelesitési,
multimédia-lejatszd, terheléskiegyenlitd, a felhasznaloi feliilet testre szabésat segité munka-
menet-siitik, valamint a felhasznalo-kozpontu biztonsagi siitik.

A hozzajarulast igényld siitikr6l — amennyiben az adatkezelés mar az oldal felkeresésével
megkezddédik — a Szervezetiink az elsé latogatas megkezdésekor tdjékoztatja Ont és kérjiik az
On hozzajarulasat.

Kamarank nem alkalmaz és nem is engedélyez olyan siitiket, amelyek segitségével harmadik

személyek az On hozzajarulasa nélkiil adatot gytijthetnek.

A siitik elfogadasa nem kotelezO, a Szervezetiink azonban nem vallal felelésséget azért, ha a
stitik engedélyezése hianyaban a weblapunk esetleg nem az elvart moédon mitkddik.

Milyen siitiket alkalmazunk?

Az oldalunkon nem kezelunk siitiket.

4. Mit kell tudni még a honlapunkkal kapcsolatos adatkezelésiinkrol?
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A veliink valo kapcsolattartasa sordn a személyes adatait On dnkéntesen bocsatja rendelkezé-
stinkre, ezért felhivjuk figyelmét, adatai kozlésekor fokozatosan iigyeljen azok valddisagara,
helyességére és pontossigara, mert ezekért On felelds. A helytelen, pontatlan vagy hidnyos
adat akadalya lehet a szolgaltatasaink igénybevételének.

Amennyiben On mas személy személyes adatait adja meg, abban az esetben vélelmezziik,
hogy On az ehhez sziikséges felhatalmazassal rendelkezik.

On az adatkezeléshez adott hozzajarulasat barmikor ingyenesen visszavonhatja az adatkeze-
1éshez hozzajaruléas visszavonasaval.

A hozzajarulés visszavonasanak regisztralasat — technikai okokbdl — 8 munkanapos hatarid6-
vel vallaljuk, azonban felhivjuk a figyelmét arra, hogy jogi kotelezettségiink teljesitése vagy
jogos érdekeink érvényesitése céljabol bizonyos adatokat a hozzajarulds visszavonasa utan is
kezelhetiink (Infotv. 6.§ (5) bekezdés)

Megtévesztd személyes adat hasznalata esetén, illetve ha valamelyik latogatonk biincselek-

crer

sével egyidejlileg adatait haladéktalanul toroljiik, illetve — sziikség esetén — megdrizziik azo-
kat a polgari jogi feleldsség megallapitasdnak vagy biintetd eljaras lefolytatdsdnak iddtartama
alatt.

5. Hirlevél célu adatkezelésiink

On a hirlevél szolgaltatasra val6 feliratkozas soran tett nyilatkozatdval (azaz hozzajarulasi
szandéka egyértelmii kinyilvanitasaval) hozzajarulasat adhatja ahhoz, hogy az On megadott
nevét és e-mail cimét a hirlevél kiilldéshez felhasznalhassuk. Ebben az esetben — a hozzajaru-
las visszavonasaig — az On adatait hirlevél kiildés céljabol kezeljiik és

o az On részére kamarai informaciokat, valamint
o tajékoztatdkat és ajanlatokat kiildhetiink és/vagy
o hirlevelet tovabbithatunk (Grtv. 6. §).

On a hozzajarulasat a hirlevél tekintetében egyiittesen adhatja meg, illetve azt ingyene-
sen és barmikor visszavonhatja.

A hozzajarulas visszavondsanak, illetve lemondasnak a regisztralasat — technikai okokbol — 8
napos hatariddvel vallaljuk.

A hozzijarulast igényld adatkezelés esetében On a hozzajarulast barmikor ingyenesen vissza-
vonhatja az iroda. maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu e-mail, illetve a 2100 Go6dollo,
Pattantyus A. Krt. 2. postai cimen.

A hirlevélre feliratkozas kozvetleniil a Kamaranal torténik, a Kamara honlapja nem tartalmaz
ilyen szolgaltatast.

6. Egyéb adatkezelési kérdések
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Az On adatait csak jogszabalyban meghatarozott keretek kozott tovabbithatjuk, adatfeldolgo-
zoink esetében pedig szerzddéses feltételek kikotésével biztositjuk, hogy ne hasznalhassak az
On hozzijarulasaval ellentétes célokra az On személyes adatait. Kamarank adatkezelésében és
adatfeldolgozasaban részt vevd kozremiikodoi és munkavallaléi elére meghatarozott mérték-
ben — titoktartasi kotelezettség terhe mellett — jogosultak az On személyes adatait megismerni.
Tovéabbi informéacid adatfeldolgozdinkrdl a 2. pontban talalhat6.

Kamarank kiilfoldre a GDPR (V. fejezet) és az Infotv. vonatkozé rendelkezései alapjan to-
vabbithat csak adatot.

A birdsag, az ligyészség és mas hatdsagok tdjékoztatds adasa, adatok kozlése vagy iratok ren-
delkezésre bocsatasa miatt megkereshetik Kamarankat. Ezekben az esetekben adatszolgaltata-
si kotelezettséglinket teljesiteniink kell a megkeresés céljanak megvalositasahoz elengedhetet-
leniil sziikséges mértékben.

Az On személyes adatait megfelel technikai és egyéb intézkedésekkel védjiik, valamint biz-
tositjuk az adatok biztonsagat, rendelkezésre allasat, tovabba 6vjuk azokat a jogosulatlan hoz-
zaféréstol, megvaltoztatastol, sériilésektdl, illetve nyilvanossagra hozataltol és barmilyen
egyéb jogosulatlan felhasznalastol.

Szervezeti intézkedések keretében épiiletiinkben ellendrizziik a fizikai hozzaférést, munkaval-
laloinkat folyamatosan oktatjuk és a papir alapi dokumentumokat megfelelé védelemmel
elzarva tartjuk. A technikai intézkedések keretében titkositast, jelszovédelmet és virusirtd
szoftvereket haszndlunk. Felhivjuk azonban a figyelmét arra, hogy az interneten keresztiili
adattovabbitas nem tekinthetd teljes korlien biztonsagos adattovabbitasnak. Kamarank min-
dent megtesz annak érdekében, hogy a folyamatokat minél biztonsagosabba tegyiik, a webla-
punkon keresztiil torténd adattovabbitasért azonban nem tudunk teljes feleldsséget vallalni.

A biztonsagi kérdésekkel kapcsolatban kérjiik az On segitségét abban, hogy gondosan
orizze meg honlapunkhoz meglévé hozzaférési jelszavat és ezt a jelszot senkivel se ossza
meg.

7. Melyek az On jogai és jogorvoslati lehetdségei?

On az adatkezelésrol
o tajékoztatast kérhet,
o kérheti az altalunk kezelt személyes adataik helyesbitését, modositasat, kiegészitését,

o tiltakozhat az adatkezelés ellen és kérheti adatai torlését valamint zarolasat (a kotelezo
adatkezelés kivételével),

o birosag elott jogorvoslattal élhet,

o a feliigyel6 hatosagnal panaszt tehet, illetve eljarast kezdeményezhet
(https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html).

Feliigyel6 Hatosag: Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag
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o Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c., levelezési cim: 1530 Buda-
pest, Pf.: 5.

o Telefon: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410
o E-mail:ugyfelszolgalat@naih.hu, honlap: https://naih.hu/

Az On kérelmére tajékoztatast adunk az On altalunk kezelt, illetve az altalunk — vagy a
megbizott adatfeldolgozonk altal — feldolgozott

o adatairol,
o azok forrasarol,

o az adatkezelés céljarol és jogalapjarol valamint iddtartamardl, ha pedig ez nem lehet-
séges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjairdl,

o az adatfeldolgozoink nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységiik-
rol,

o adatvédelmi incidensek koriilményeirdl, hatasair6l és az elharitdsukra valamint meg-
eldzésiikre tett intézkedéseinkrol, tovabba

o az On személyes adatainak tovabbitdsa esetén az adattovabbitas jogalapjarol és cim-
zettjérol.

A kérelem benytjtasatol szamitott legrovidebb 1d6 alatt, legfeljebb azonban 25 napon beliil,
adjuk meg tdjékoztatdsunkat. A tdjékoztatds ingyenes kivéve akkor, ha On a foly6 évben azo-
nos adatkdrre vonatkozoan tajékoztatasi kérelmet mar nyujtott be hozzank. Az On altal mar
megfizetett koltségtéritést visszatéritjiik abban az esetben, ha az adatokat jogellenesen kezel-
tilkk vagy a tdjékoztatas kérése helyesbitéshez vezetett. A tajékoztatast csak torvényben foglalt
esetekben tagadhatjuk meg jogszabalyi hely megjelolésével, valamint a birdsagi jogorvoslat
illetve a Hatosaghoz fordulas lehetdségérdl tajékoztatassal.

Kamarank a személyes adatok helyesbitésrdl, zarolasrol, megjeldlésrol és torlésrdl Ont, to-
vabba mindazokat értesiti, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitotta, kivéve
akkor, ha az értesités elmaradasa az On jogos érdekét nem sérti.

Amennyiben az On helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesitjiik, a kérelem
kézhezvételét kdvetd 25 napon beliil irasban vagy — az On hozzajaruldsaval — elektronikus
uton kozoljiink elutasitdsunk indokait és tajékoztatjuk Ont a birdsagi jogorvoslat, tovabba a
Hatosaghoz fordulés lehetdségérol.

Amennyiben On tiltakozik a személyes adatai kezelése ellen, a tiltakozast a kérelem benyujta-
satol szamitott legrovidebb idon beliil, de legfeljebb 15 napon beliil megvizsgaljuk és a donté-
siinkrél Ont irasban tajékoztatjuk. Amennyiben gy déntéttiink, hogy az On tiltakozdsa meg-
alapozott, abban az esetben az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és adattovabbi-
tast is - megsziintetjiik és az adatokat zaroljuk, valamint a tiltakozésrol, tovabba az annak
alapjan tett intézkedésekrol értesitjilk mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett szemé-
lyes adatot kordbban tovéabbitottuk, és akik kotelesek intézkedni a tiltakozasi jog érvényesité-
se érdekében.

Megtagadjuk a kérés teljesitését, ha bizonyitjuk, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejli
jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az On érdekeivel, jogaival és szabadsa-
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gaival szemben, vagy amelyek jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védel-
méhez kapcsolodnak. Amennyiben On a déntésiinkkel nem ért egyet, illetve ha elmulasztjuk a
15 napos hatarid6t, a dontés kozlésétdl, illetve a hataridd utolsé napjatol szamitott 30 napon
beliil On birésaghoz fordulhat.

Az adatvédelmi perek elbiralasa a torvényszeék hataskorébe tartozik, a per — az érintett valasz-
tasa szerint — az érintett lakhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megin-
dithat6. Kiilfoldi allampolgar a szokasos tartozkodasi helye vagy munkahelye szerint illetékes
felligyeleti hatosaghoz is fordulhat panasszal.

Kérjiik Ont, hogy mielétt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésaghoz fordulna panaszaval
— egyeztetés és a felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse
meg Kamarankat.

8. Melyek a fobb iranyado jogszabalyok tevékenységiinkre?

o atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelésérdl sz616 az Eurdpai Parla-
ment ¢és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR)

o az informdciods onrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi
CXILI. torvény - (Infotv.)

o a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V. térvény (Ptk.)
o az elektronikus hirkdzlésrol sz616 2003. évi C. térvény (Ehtv.)

o apanaszokrdl és a kozérdekii bejelentésekrdl szold 2013. évi CLXV. torvény. (Pktv.)

9. Adatkezelési tajékoztato modositasa

Szervezetiink fenntartja magéanak a jogot jelen Adatkezelési tdjékoztatd modositasara, amely-
0l az érintetteket megfeleld6 modon tajékoztatja. Az adatkezeléssel kapcsolatos informéciok
kozzététele a www.pest-megyei-allatorvos.hu weboldalon torténik.

Budapest, 2018.
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15. sz. melléklet — Munkavallaloval kotott szerzodésbe foglalt adatvédelmi klau-
zula

A Munkavallal6 tudomasul veszi, hogy

a)
b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

a szerzOdésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerz6dés teljesitése, illetve
a jogi kotelezettség (szamviteli- és adojogszabalyokban foglaltak alapjan),

az adatok cimzettjei a Kamara munkaiigyi, illetve pénziigyi, szamviteli feladatokat ellato
munkavallaloi,

az adatkezelés id6tartama a vonatkozé jogszabaly szerinti, illetve a szerzédés megsziinése
utan 3 év, valamint az adojogszabalyokban foglalt 8 év,

az adatok feldolgozasdhoz a Kamara adatfeldolgozot vesz igénybe (............. konyveld),
az adatai tovabbitva lesznek ..................... céljabol .................. , egy¢b adatto-
vabbitasra csak a jogszabalyban meghatarozott esetekben keriilhet sor,

a Munkavallal6 kérelmezheti a r4 vonatkoz6 személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen,

a Munkavallalé tudomésul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon, illet-
ve szerzOdéses kotelezettségen alapul €s a szerzodés megkotésének eléfeltétele a szemé-
lyes adatokat megadasa,

a Munkavallalé adatszolgaltatasanak elmaradésa jelen esetben a szerzodés megkdtését,
illetve teljesitését akadalyozza.
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ADATTORLESI (MEGSEMMISITESI) JEGYZOKONYV

Targy pl. dlldshirdetésre jelentkezék adatainak tor-
lése a pozicio betoltése miatt

Id6pont
Az adattorlést (megsemmisitést) végezte

Adattorlési  (megsemmisitési) jegyzOkonyv
nyilvantartdsi szama

Torlés (megsemmisités) jogalapja a tovabbiakban az adat nem kezelhet6 a Ka-
maranal jogszeriien
Egy¢éb informacio adattorlés, megsemmisités modja (pl. CD

lemez megsemmisitése, papirok ledaradlasa és
elégetése, stb.)
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17. sz. melléklet — Informatikai Iranyelvek

INFORMATIKAI IRANYELVEK

1. Altaldnos rendelkezések

Az Iranyelvek tdmogatja az informatikai és kommunikacids eszk6zok eldirasoknak megfeleld és biz-
tonsagos hasznalatat és eldsegiti, hogy az Kamara altal kezelt adatvagyon sértetlensége, bizalmassaga
¢s rendelkezésre allasa biztositott legyen.

Felhasznéalonak mindsiilnek a Kamara munkavallaldi és tisztségviseldi, illetve mindazok, akik felada-
taikhoz allando vagy eseti jelleggel vagy szerz6dés alapjan a Kamara informatikai eszkozeit és szol-
galtatasait hasznaljak (tovabbiakban ,,felhasznalok™).

Az Iranyelvek alkalmazasa soran az iranyado fobb jogszabalyok:

e atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelésérdl sz6l6 az Eurdpai Parlament és a Ta-
nacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR)

e az informacids onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL. térvény
(Infotv.)

e Magyar Allatorvosi Kamararol, valamint az allatorvosi szolgaltaté tevékenység végzésérol szolo
2012. évi CXXVIL térvény (MAOK tv.)

A rendszerekkel, infokommunikacios eszkozokkel és adathordozokkal kapcsolatos fejleszt6i, tizemel-
tetdi, biztonsagi, tovabba felhasznaldi tevékenységet tigy kell megtervezni és végrehajtani, valamint a
fejlesztési, lizemeltetési és védelmi eldirdsokat ugy kell meghatarozni és dokumentalni, hogy azok
garantaljak az informaciobiztonsag sziikséges €s elégséges szintjét.

Az elektronikus informacios rendszerek teljes életciklusaban biztositani kell

a) az elektronikus informacids rendszerben kezelt adatok és informacidok bizalmassagat, sértet-
lenségét és rendelkezésre allasat, valamint

b) az elektronikus informacios rendszer és elemeinek sértetlensége és rendelkezésre allasa zart,
teljes kort, folytonos és kockazatokkal aranyos védelmét.

2. A felhasznadlo jogai és kotelezettségei
A felhasznalé:

a) jogosult a munkavégzéshez sziikséges infokommunikéacios eszkozoket hasznalni,

b) koteles a hasznalatra atvett informatikai eszk6zoket az elvarhatd gondossaggal kezelni és a ka-
rosodasoktol védeni.

C) személyes anyagi felel6sséggel tartozik az altala szandékosan vagy gondatlansagbol (pl. nem
rendeltetésszeri hasznalattal) az infokommunikacios eszkézokben okozott bizonyitott karo-
kért.

d) felel6s a munkaallomas illetéktelen hozzaférés elleni védettségéért, a munkaallomason végzett
minden tevékenységért, tranzakcidért a bejelentkezéstol a kijelentkezésig.
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e)

9)

h)

)

a munkaallomas illetéktelen hozzaférés elleni védelme érdekében a felhasznald koteles a
munkadllomdst zarolni, jelszavas képerny6kiméldvel védeni, illetve ha ez nem lehetséges, ko-
teles a munkaallomasbdl kijelentkezni, vagy azt kikapcsolni, amennyiben azt feliigyelet nélkiil
hagyja. A munkadllomast a munkaidd végén vagy a munkavégzés befejezésekor ki kell kap-
csolni.

amennyiben a munkaallomast tobb személy is hasznalhatja, a felhasznal6 a munkaallomast
csak akkor hagyhatja el, ha minden futd programbol, a felhasznéldi fiokbodl és az azonositott
kapcsolatbol is kijelentkezett.

koteles dokumentumnyomtataskor biztositani, hogy az altala kinyomtatott dokumentumhoz il-
letéktelen személy ne férhessen hozza. K6zos hasznalati haldzati nyomtatd esetében a ki-
nyomtatott dokumentumot koteles a nyomtatobdl eltavolitani, sikertelen nyomtatas esetén pe-
tum.

koteles a rendelkezésére bocsatott mobil infokommunikécios eszkozoket és adathordozokat
megoOrizni, az illetéktelen hozzaféréstdl személyes feliigyelettel vagy az eszkoz, adathordozo
elzarasaval megvédeni.

koteles az altala észlelt informatikai adatvédelmi incidensrél vagy annak bekovetkezési lehe-
t0ségérol értesiteni kozvetlen vezetdjét. A felhasznald koteles a sajat feladatkorében nem
megoldhatd informatikai biztonsagi problémardl, hianyossagrol értesiteni kozvetlen vezetdjét
vagy a feladatkorrel rendelkezd kijelolt személyt és kozremiikddni a sziikséges intézkedések
végrehajtasaban.

koteles meghibasodas, lizemzavar észlelésekor, virusfertézés (vagy annak gyanuja) esetén ha-
ladéktalanul értesiteni a titkart, a szamitogép tovabbi hasznalatat felfiiggeszteni, valamint a hi-
baelharitas folyaman a kijelolt szakemberrel egyiittmiikddni, szdmara a sziikséges informacio-
kat megadni.

3. A felhaszndlo altal jelentendo adatvédelmi incidens

A felhasznalo koteles az altala észlelt adatvédelmi incidensrdl vagy annak bekdvetkezési lehetdségérdl

értesiteni kdzvetlen vezet6jét. Adatvédelmi incidens esetére eldirt nyomtatvany az Adatvédelmi sza-

balyzatban talalhato.

A felhasznal6 koteles az informatikai biztonsagi eseményt el6idézé okokat megsziintetni, amennyiben

erre sajat hatdskorben vagy az eseményt eldidézo személy bevonasaval lehetdsége van. Amennyiben
ez nem lehetséges vagy nem jart sikerrel, az adatvédelmi incidens kezelésében koteles kdzremiikodni,

amennyiben erre az adatvédelmi incidens kezeléséért felels személytdl felkérést, utasitast kap.

A felhasznal6 a fentiek szerint koteles eljarni, amennyiben az alabbi korbe tartozo adatvédelmi inci-

denst vagy biztonsagi eseményt észlel, vagy ilyenre gyanakszik:

a)

b)

felhasznaloi azonositoval valo visszaélés, illetéktelen rendszer- vagy adathozzaférés, barmely,
a felhasznalo altal hasznalt szolgaltatas, rendszer, infokommunikacios eszkoz tekintetében (pl.
elektronikus levelezés, stb.),

adathalasz tevékenység, amely a felhasznalo személyes adatainak vagy kamarai hozzaférései-
nek, illetve a Kamarat érinté — nem publikus — informaciok megszerzésére iranyul (pl. adatha-
lasz oldalak, kéretlen levelek vagy kozvetlen telefonhivasok, amelyek személyes vagy mun-
kahelyi informaciok megszerzésére irdnyulnak),

rosszindulati szoftverek (virusok, trdjai programok stb.) jelenléte a felhasznalo altal hasznalt
rendszerben, infokommunikacios eszkdzon,
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d)

adatszivargas, amely megvalosulhat adatok szandékos vagy véletlen tovabbitasaval, kisziva-
rogtatasaval azok megismerésére nem jogosult szervezetek, személyek vagy az adatok bizal-
massaganak megorzése szempontjabol megbizhatatlan rendszerek felé,

felhasznal6 hasznalataban 1év6 informatikai eszkdz elvesztése.

4. Jelszoképzéssel és hasznalttal kapcsolatos iranyelvek

A felhasznal6 a Kamara informatikai eszkozeit csak egyértelmii azonositast kovetden, a szamara meg-
hatarozott és biztositott jogosultsagok keretei kozott hasznalhatja.

Minden felhasznalonak kizardlagos személyi haszndlati azonositéval kell rendelkeznie, amelyhez
egyedi jelszot kell rendelni. Minden jelszoval védett informacids rendszerhez kiilonbozo jelszot kell
hasznalni.

Valamennyi jelszonak teljesitenie kell vagy meg kell haladnia az aldbbiakat:

v
v
v
v

legalabb 8 alfanumerikus karaktert tartalmaz,

Kis- és nagybetlit is tartalmaz,

legalabb egy szamot tartalmaz (példaul: 0-9).

legalabb egy kiilonleges karaktert tartalmaz (példaul: 1$%"&*() +~-=\"{}[]:";'<>?./).

A gyenge vagy elégtelen jelszo jellemzdi az alabbiak:

v
v

v

v

nyolcnal kevesebb karaktert tartalmaz,

szotarban megtalalhato, ideértve az idegen nyelvili szotarakat vagy adott nyelvben, szlengben
vagy zsargonban létezik.

személyes informaciokat, példaul sziiletési datumot, cimet, telefonszamot, fantaziakaraktert
tartalmaz, illetve csaladtagok, hazi kedvencek, baratok nevét tartalmazza.

munkahoz kapcsol6doé informacidkat, példaul épiiletek nevét, rendszerparancsokat, helyszine-
ket, tarsasagokat, hardvert vagy szoftvert tartalmaz(za).

szam- vagy betiimintdkat tartalmaz (példaul aaabbb, qwerty, zyxwvuts vagy 123321),

gyakori szavakat tartalmaz, amelyek el6tt vagy utan szam all, vagy amelyeket a betiiket fordi-
tott sorrendjében irnak le (példaul: titok1 vagy 1titok vagy kotit).

az ,,Udvozoljiik123”, ,Jelsz6123” és ,,Véltoztass meg123” valamely valtozata.

A jelszavakkal kapcsolatos egyéb kovetelmények:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

i)

tilos ugyanazt a jelszot hasznalni kamarai fiokhoz és mas nem kamarai hozzaféréshez (példaul
internetszolgaltato altal biztositott személyes fiok, stb.)

tilos a login nevet jelszoként hasznalni.

valamennyi rendszer szinti jelszot legalabb negyedévente cserélni kell.

valamennyi felhasznaldi szinti jelszot (példaul e-mail, internet, asztali szamitogép stb.) lega-
labb félévente kell cserélni. A javasolt jelszo-valtoztatasi intervallum minden negyedik honap.
a jelszot tilos massal megosztani és valamennyi jelszot érzékeny, bizalmas kamarai informaci-
oként kell kezelni.

tilos jelszot e-mail tlizenetben vagy az elektronikus kommunikacio egyéb formaiban elhelyez-
ni.

tilos telefonon barkinek tudomasara hozni a jelszot.

a jelsz6 nem oszthatdé meg senkivel, példaul mas felhasznalokkal nyaralas kozben és csalad-
tagokkal.

a jelszo nem irhato le és nem tarolhat6 az irodaban (pl. a monitorra, billentylizetre ragasztva),
tovabba nem tarolhato titkositas nélkiil fajlban az informatikai rendszerben vagy mobil telefo-
non.
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j) nem hasznalhat6 az , Emlékezzen jelszavamra” alkalmazasfunkcio (példaul internetes bongé-
sz0).

5. Jogosultsagkezelés

A felhasznal6 részére csak a munkakore ellatasahoz sziikséges és elégséges jogosultsagok adhatok ki.
A rendelkezés megtartasaért a titkar a felelds.

A felhasznal6 a szamara engedélyezett szolgaltatasokat, alkalmazasokat, szoftvereket masok szamara
semmilyen médon nem teheti hozzaférhetévé, illetve az infokommunikacios eszk6zoket nem hasznal-
hatja mas felhasznalé nevében. A felhasznald helyettesitése esetén a helyettes bejelentkezése sajat
néven, sajat — sziikség esetén hatarozott idétartamra igényelt kiilon — jogosultsaggal torténhet.

Amennyiben a felhasznalo jogviszonya megszinik, tovabba ha a jogviszonyaban olyan valtozas ko-
vetkezik be, amely miatt a munkavégzéséhez a korabban igényelt jogosultsagok nem sziikségesek, a
titkar koteles a jogosultsagok visszavonasat kezdeményezni.

Szint Jogosultak Jogok Felelos

Kiilso Latogato Internet elérés, wi-fi hasznalat Titkar

Bels6 Kamara dolgozéi, Egyéni azonositas alapjan lehetévé Titkar
tisztségviseldi valik a munkahoz sziikséges adatok,

programok, levelezés, valamint az
Internet elérése.

Rendszergazda Rendszergazda felada-  Korlatlan jog a rendszerekhez (kiil6- Titkar
tok ellatasdval megbi-  ndsen: halozat, storage, adatbazisok,

, 07 + elndk
zott személy mentési rendszer).

A jogtalan hozzaférés, informacidvesztés és rongalas elkeriilése érdekében alkalmazni kell a , tiszta-
asztal, tisztaképerny$”’szabalyt, azaz az aktualis feladathoz csak a legsziikségesebb anyagokat kell az
asztalon hozzaférheten, a képernyén lathatéan tartani. Munkaidén tul az iratokat az irdasztalokon
nem lehet tarolni, el kell zarni azokat.

A titkar a munkavallalé6 munkaviszonyanak megsziinése esetén

a) a bels6 szabalyozasban meghatarozott iddpontban megsziinteti az adott munkavallalé hozzaférési
jogosultsagat az elektronikus informacids rendszerhez,

b) tajékoztatja a kilépot az esetleg rea vonatkozo, jogi uton is kikényszerithetd, a jogviszony meg-
szlinése utan is fennallo kotelezettségekral,

C) visszaveszi a Kamara elektronikus informacios rendszerével kapcsolatos, tulajdonat képez6 Osszes
eszkozt,

d) megtartja maganak a hozzaférés lehetéségét a kilépd személy altal korabban hasznalt és/vagy ke-
zelt elektronikus informacios rendszerekhez és szervezeti informaciokhoz,

e) az altala meghatarozott moédon a munkaviszony megsziinésérdl értesiti az altala meghatarozott
szerepkoroket betoltd, feladatokat ellatd személyeket,
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f) a munkaviszonyt megsziinteté személy elektronikus informacios rendszerrel vagy annak biztonsa-
gaval kapcsolatos esetleges feladatainak ellatasarol a munkaviszony megsziinését megeldézden
gondoskodik,

g) a munkaviszony megsziinésekor a munkaviszonyt megsziinteté személy esetleges elektronikus
informacios rendszert, illetve abban tarolt adatokat érintd, elektronikus informacidbiztonsagi sza-
balyokat sért6 magatartasat megeldzi.

6. Mentés és archivalas

A rendszerekben kezelt, feldolgozott, tarolt adatok rendelkezésre allasat rendszeres és indokolt esetben
soron kiviili mentéssel kell biztositani.

A Kamara mikddése soran hasznalt rendszerek esetében naponta egy automatikus mentést kell végre-
hajtani. A mentés eredményét az adott rendszer tarolja. Meghatarozott adatbazisok esetében a mentési
gyakorisag 2-6 ora.

Az érintett rendszerek esetében havonta egy rendszer szintll teljes mentést kell késziteni kiilso adat-
hordozoéra, amelynek elkiilonitett és biztonsagos off-site tarolasardl a Kamara gondoskodik.

A rendszerekben kezelt, feldolgozott, tarolt adatallomanyokat, amennyiben azok elérése a felhasznalok
szamara napi munkavégzésiik soran mar nem sziikséges azonban 6rzésiik indokolt, archivalni kell.

7. Fizikai biztonsagi kovetelmények

A Kamara az altala meghatarozott biztonsagi védelemmel ellendrzi az elektronikus informacios rend-
szer adatatviteli eszkozeinek és kapcsolodasi pontjainak helyt ado helyiségekbe torténd fizikai belé-
pést.

A Kamara

a) védi az elektronikus informacios rendszert arammal ellatd berendezéseket és a kabelezést a sérii-
1éssel és rongalassal szemben.

b) lehetdséget biztosit az elektronikus informacids rendszer vagy egyedi rendszerelemek aramellata-
sanak kikapcsolasara vészhelyzetben,

c) a tole elvart gondossaggal védi az elektronikus informacids rendszert a csévezetékek rongalodas-
bol szarmazo karokkal szemben.

d) ugy helyezi el az elektronikus informacids rendszer elemeit, hogy a lehet6 legkisebb mértékiire
csokkentse a fizikai és kornyezeti veszélyekbol adodo lehetséges kart és a jogosulatlan hozzaférés
lehetoségét.

e) engedélyezi vagy tiltja, tovabba figyeli és ellendrzi a létesitménybe bevitt vagy onnan kivitt in-
formacios rendszerelemeket és nyilvantartast vezet ezekrol.

f) védi az informaciot tartalmazo eszkozt a jogosulatlan elszallitassal szemben (pl. karbantartas, javi-
tas esetén), azaz
e cllendrzi, hogy az adott eszkdz nem tartalmaz-e informaciot,

e ha az eszkdz tartalmaz informaciot, azt térli vagy megsemmisiti,
e az eszkdzt az ingatlanon beliil 6rzi,
e azezért felelds személyekkel engedélyezteti az eszkoz elszallitasat a 1étesitmeénybol.

g) alternativ biztonsagi védelmet alakit ki abban az esetben, ha egy elektronikus informacios rend-
szerelemet nem lehet tordlni, eltavolitani vagy a rendszert6l levalasztani.
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8. Egyéb kovetelmények

A Kamara informatikai eszkozeit (kiilondsen a szamitogépeket) megfeleld védelmet biztositd viruske-
resO ¢€s eltavolitdo programmal kell védeni. Az erre a célra hasznalt program kizarélag jogtiszta, folya-
matosan frissiilo lehet.

A haldzatot — a lehetdségeket figyelembe véve — a Kamara folyamatosan bdviti, karbantartja.

Halozati aktiv eszkoz (HUB, switch, router, tlizfal, stb.) csak a titkar engedélyével csatlakoztathato
vagy kothetd le a halozatrol. Az aktiv eszkdzok kapcsolatainak megbontasara, az eszkdzok barmilyen
eszkozzel torténd atkonfiguralasara csak a Kamara altal megbizott szakember jogosult.

Az rendszereket, rendszerelemeket, infokommunikécios eszkozoket ugy kell telepiteni és tarolni, hogy

a)

b)

a leheto legkisebb mértékre csokkentsék a fizikai és kornyezeti veszélyekbol adodo lehetséges
karokat,

azokhoz a jogosultakon kiviil mas személy hozzaférése — jogosulatlan hozzaférés — a lehetd
legkisebb mértékiire csokkentett legyen.

9. A hdlozat haszndlatinak biztonsdga

A Kamara informatikai eszkozeit tilos hasznalni az alabbi tevékenységekre, illetve ilyen tevékenysé-
gekre irdnyuld probalkozasokra, kisérletekre:

a)

b)

a mindenkor hatalyos magyar jogszabalyokba iitk6z6 cselekmények elokészitése vagy végre-
hajtasa, masok személyiségi jogainak megsértése (pl. rigalmazas, stb.), tiltott haszonszerzésre
iranyul6 tevékenység (pl. piramisjaték, stb.), (kiilonosen szoftver és médiatartalom nem jog-
szer(i megszerzése, tarolasa, terjesztése),

szerzOi joggal védett anyagok engedély nélkiili masolasa, pl. képes folyoiratban, kdnyvben
vagy szerzOi joggal védett egyéb forrasban kozzé tett fényképeket, szerzoi joggal védett olyan
szoftverek telepitése, amelyekre vonatkozoan a Kamara vagy a végfelhasznalo nem rendelke-
zik érvényes felhasznaloi engedéllyel,

zavard vagy sért0 iizenetek, koztiik fajra, nemre, hajszinre, fogyatékossagra, korra, szexualis
iranyultsagra, pornografiara, vallasos meggy6zodésre és gyakorlatra, politikai meggy6zddésre
vagy szarmazasra tett sérté megjegyzések és azok terjesztése,

kartékony programok (pl. virusok, férgek, trdjai lovak, e-mail bombak stb.) bevitele a progra-
mokba,

halézati kommunikacio biztonsaganak megsértése vagy megzavarasa.

nyitott portok keresése és a biztonsagi pasztazas €s ellenorzés,

a felhasznaloi jogosultsag vagy hoszt, halozat vagy fiok biztonsdganak megkertilése.

a Kamara halézatan mézesbodon, mézeshald és hasonlo technologia alkalmazasa,

informacié vagy jegyzék készitése a Kamara tagjairdl, tisztségviseldirdl, munkavallal6irdl a
Kamaran kiviili feleknek,

a halozati erdforrasok, szolgaltatasok olyan célra valdo hasznalata, amely az er6for-
ras/szolgaltatas eredeti céljatol idegen (pl. hircsoportokba/levelezési listakra a csoport/lista
témajaba nem vago lizenet kiildése, digitalis fizetéeszkdz banyaszata, stb.),

masok munkéjanak zavarasa vagy akadalyozasa (pl. kéretlen levelek, hirdetések kiildése),

a halozati er6forrasok magan célra valo talzott mértékii hasznalata,

a halozat er6forrasaihoz, a hal6zaton elérhet6 adatokhoz torténd illetéktelen hozzaférés, azok
illetéktelen hasznalata, gépek/szolgaltatasok - akar tesztelés céljabol torténd - illetéktelen
szisztematikus probalgatasa (kiilondsen TCP/UDP port scan),

Oldal 140 / 209



n) haldzati lizenetek, halozati eszk6zok hamisitasa, illetve olyan latszat keltése, mintha egy iize-
net mas géprdl vagy mas felhaszndlotdl szarmazna (un. spoofing),

0) a halézat barmely szolgaltatasanak szandékos, vagy hianyos ismeretekbdl, nem megfeleld ko-
riltekintéssel végzett beavatkozasokbol fakadd zavarasa, illetve részleges vagy teljes bénitasa
(leszamitva a rendeltetésszerii hasznalat fenntartasahoz sziikséges, tudatos beavatkozasokat).

A munkavallalénak fokozott 6vatossaggal kell megnyitnia az ismeretlen felad6tol érkezett elektroni-
kus levélben kiildott csatolmanyokat, mivel azok kértékony szoftvereket tartalmazhatnak.

Tilos kamarai e-mailt automatikusan harmadik fél e-mail rendszerébe tovabbitani. A felhasznalo altal
tovabbitott lizenetek nem tartalmazhatnak bizalmas kamarai informaciot.

Indokolt esetben a titkar engedélyével a kamarai er6forras magancéli felhasznalasa megtehetd, azon-
ban a nem a munkaval 0sszefiiggd elektronikus levelezést a munkaval 6sszefiiggdtdl mindenképpen
elkiilonitve kell elmenteni.

A felhasznaloknak tudniuk kell, hogy amikor — a Kamara erdforrasait alkalmazva — az internetet hasz-
naljak, a Kamarat képviselik. Ha a felhaszndl6 a maganvéleményét, illetve meggy6zodését fejti ki az
elhelyezett tartalomban, sem kifejezetten, sem hallgatolagosan nem tiintetheti fel magat a Kamara
tisztségviseldjeként, munkavallalojaként vagy egyéb mdodon képviseldjeként. Az internetes terjesztés-
sel jaré valamennyi kockdzatot a munkavallal6 koteles viselni.

A felhasznalo nem folytathat olyan internetes terjesztést, amely sérti, vagy rossz szinben tiinteti fel a
Kamara és/vagy a Kamara tisztségvisel6inek vagy munkavallaléinak imazsat, jo hirnevét. Tilos diszk-
riminativ, becsmérld, ocsarld vagy zaklatdé megjegyzéseket tenni posztolas soran vagy egyéb, etikatlan
magatartast tantsitani.

Tilos a Kamara logdinak és egyéb szellemi tulajdonanak internetes terjesztéssel Osszefiiggd alkalma-
zasa, kivéve, ha azt a Kamara elndke jovahagyta.

10. Egyéb biztonsdgi szabdlyok

Naplozas és elszamoltathatésag
Az elektronikus informécios rendszer a naplobejegyzésekben gytijt be elegendd informaciét ahhoz,
hogy ki lehessen mutatni, milyen események torténtek, mibdl szarmaztak ezek az események és mi
volt ezen események kimenetele.

Az elektronikus informacios rendszer megvédi a napldinformaciot és a naplokezeld eszkozoket a jogo-
sulatlan hozzaféréssel, modositassal és torléssel szemben. Az elektronikus informacios rendszer a nap-
lobejegyzéseket meghatarozott gyakorisaggal elmenti egy, a keletkezési helyétdl fizikailag elkiiloniild
rendszerre vagy rendszerelemre. A naplofunkciok kezelésére csak az érintett szervezet altal meghata-
rozott, privilegizalt felhasznalok jogosultak.

Az elektronikus informacios rendszer védelmet biztosit az ellen, hogy egy adott személy az altala
hasznalt alkalmazas tekintetében letagadhassa, hogy elvégzett-e egy, a letagadhatatlansag kdvetelmé-
nye ala sorolt tevékenységet.

WEB szerveren torténd adattarolas, domain nevek hasznilatianak, tanudsitvanyok igénylésének
szabalyai

A Kamara internetes megjelenitése soran a megjelent tartalomért az alabbiak felelnek:

Dr. Hirmetzl Gabor elndk, maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu
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A honlapon a barki altal elérhet6 oldalakon csak publikus, kozérdekii és kozérdekbol nyilvanos adatok
jelenithetdk meg.

11. Adathordozok kezelése

A Kamara titkara

a) meghatarozza az egyes adathordozo tipusokhoz valé hozzaférésre feljogositott személyek korét €s
jogositvanyuk tartalmat,

b) fizikailag ellendrzi és biztonsagosan tarolja az adathordozokat az arra engedélyezett vagy kijelolt
helyen,

c) védi az elektronikus informacios rendszer adathordozoit mindaddig, amig az adathordozodkat jova-
hagyott eszkozokkel, technikakkal és eljarasokkal nem semmisitik meg vagy nem torlik,

d) a helyreallithatatlansagot biztosito torlési technikakkal és eljarasokkal torli az elektronikus infor-
macids rendszer meghatarozott adathordozoéit a leselejtezés vagy ujra felhasznalasra vald kibocsa-
tas eldtt.

e) felilvizsgalja, jovahagyja, nyomon koveti, dokumentalja és ellenérzi az adathordozok torlésével
¢s megsemmisitésével kapcsolatos tevékenységeket.

f) megtiltja az olyan hordozhat6 adathordozok hasznalatat az elektronikus informacios rendszerben,
amelyek tulajdonosa nem azonosithato.

A Kamara vagyonkezelésében levo mobil adathordozok kizarélag munkavégzéssel 0sszefiiggd célokra
hasznalhatok. Alkalmazasuk abban az esetben engedélyezett, ha a gazdaeszkoz (szamitogép, tablet
stb.) menedzselt eszkoz és képes a csatlakoztatott mobil adathordozon kartékonykod-ellendrzést vé-
gezni.

A mobil adathordozdkat a rajtuk tarolt vagy tarolandé adatok védelmi eldirasainak megfeleléen kell
kezelni.

A mobil adathordozok azonositasat nyilvantartasi szam feltiintetésével (cimkézes), mozgasuk nyomon
kovethetOségét az atadas-atvétel, tovabbitas, selejtezés, megsemmisités dokumentalasaval biztositani
kell.

12. Kartékony kodok elleni védelem

A szamitdgép szamitogépes virussal vagy mas rosszindulati programmal, torténd fertézodése sulyos
biztonsagi kockazat, ezért a Kamara virusvédelmi rendszert alkalmaz.

A felhasznaloknak be kell tartaniuk a virusvédelemre vonatkozo6 elemi szabalyokat és az ide vonatko-
706 egyéb rendelkezéseket.

Ha a felhasznal6 rosszindulata szoftver, kartékony kod jelenlétére gyanakszik, értesitenie kell a titkart
¢s a gyanus eszkoz vagy rendszer hasznalatat lehetdleg fel kell fiiggesztenie.
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18. sz. melléklet — Adatvédelmi incidens adatszolgaltatas

ADATVEDELMI INCIDENS ADATSZOLGALTATAS

Bejelentd neve, elérhetésége (e-mail cim, tele-
fonszam, stb.)

Szervezeti egység megnevezése

Az adatvédelmi incidens id6pontja és helye (az
¢észlelés idépontja is, ha a két idépont eltér)

Az adatvédelmi incidens targya

Az adatvédelmi incidens rovid leirdsa (érintett
adatok kore, érintett személyek kore, kar mérté-
ke, varhat6 hatasok, stb.)

A kar enyhitésére tett elsddleges intézkedések

Az informatikai rendszer érintett-e, ha igen, mi-
lyen mértékben

adatvedelmi tisztviselo értesitve lett-e

Egyéb informaciok az adatfeldolgozo érintett-e
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19. sz. melléklet — Adatvédelmi incidens soran a bejelento részletes tajékoztatoja

ADATVEDELMI INCIDENS BEJELENTOJENEK RESZLETES TAJEKOZTATOJA

Bejelentd neve, elérhetésége (e-mail cim, tele-
fonszam, stb.)

Szervezeti egység megnevezése

Az adatvédelmi incidens idépontja és helye (az
¢észlelés idépontja is, ha a két idépont eltér)

Az adatvédelmi incidens targya

Az adatvédelmi incidens leirasa (koriilménye,
hatésa, stb.)

Az adatvédelmi incidens soran kompromittald-
dott adatok kore és szamossaga

A kompromittalodott adatokkal érintett szemé-
lyek kore

Az incidens elharitasa érdekében tett intézkedé-
sek leirasa

A kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érde-
kében tett intézkedések leirdsa

Egyéb informaciok

adatvédelmi tisztviseld, értesitve lett-e

az adatfeldolgozo érintett-e, ha igen, a tdjékozta-
tas terjedjen ki az adatfeldolgozonal tortént ese-
ményekre és intézkedésekre is
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20. sz. melléklet — Erdekmérlegelési teszt a munkavallalok jelenlétének ellenérzé-

sével kapcsolatban

A szervezet neve:

Erdekmérlegelési teszt targya:

Készitette (név, munkakdr):
Jovahagyta (név, munkakar):
A készités idOpontja:

A jovahagyas id6pontja:
Naploszam:

Egyéb informaciok

A tervezett adatkezelés célja

A tervezett adatkezelés jog-
alapja
(GDPR-megfeleltetés)

Az adatkezeléssel érintett
személyes adatok kore

A személyes adatok forrasa

Az adatkezelés idOtartama
Az adatok cimzettjei

A Kamara altal vallalt garan-
ciak

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szerveze-
te(tovabbiakban: Kamara)

A Kamara munkavallal6i jelenlétének ellendrzésével kapcsolatos
adatkezelés

Dr. Keresztes Zsolt titkar
Dr. Hirmetzl Gabor elndk
2018. julius ...

3/2018
megkérdezett érintettek kore: munkavallalok

e a Kamara munkavallal6inak jelenléti ivén szerepl6 adatok elle-
norzése, munkaszerzodéssel Osszevetése

alkotmanyos alapjogok védelme,

privat szféra tiszteletének biztositasa,

munkavallaloi érdekek biztositasa,

munkavallaléi kotelezettségek teljesitése, munkavallaléi utasi-
tasok betartasanak ellendrzése,

A GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan az adatkezelés a Ka-
mara jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen
érdekekkel szemben els6bbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok vé-
delmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az ellendrzés soran tudomasra jutott személyes adatok (jelenléti in-
formaciok)

az ellendrzés soran az érintettek, illetve az ellendrzéssel megbizott
személy szolgaltatjak

1év
e aKamara titkara

e a jogok, jogosultsagok és kotelezettségek eldzetes szabalyo-
zasa (jelenléti iv kitoltésével kapcsolatos elvarasok ismerteté-
se, sth.)

o fokozatossag elvének betartasa, azaz mindig a kisebb érdek-
és jogsérelemmel jaréo megoldas alkalmazasa

e a szabalyozott eljarasrend és garanciak megkovetelése az
adatkezel6t6l

e privat szféra védelmét figyelembe vevd szabalyok,

e az adatkezelés megkezdése eldtt érdekmérlegelési teszt vég-
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Az érdekmérlegelési teszt soran
meghallgatott érintettek vélemé-
nye

A Kamara jogos érdeke

Az adatkezelés sziikségessége

Az érintettek jogait és szabadsa-
gait ért sérelem

Erdekmérlegelés

zése

MEGALLAPITASOK

A tervezett szabalyozassal szembeni tiltakozas a teszt végzésének
id6tartama alatt nem érkezett a teszt készit6jéhez.

Az érintettektdl érkezett kiilon kérés nem érkezett.

A Kamara munkavallal6inak munkaszerzédés szerinti munkavég-
z€se, a szabadsagok nyilvantartasa

A Kamara véleménye szerint a szabalyozas a leghatékonyabb esz-
k6z a munkavallaloktol elvart magatartas szabalyozasara, valamint
a privat szféra védelmére.

Az ellendrzések soran a munkavallalok privat szférajukhoz fiiz6do
joga sériilhet

e a Kamara érdekeinek védelme

e a jogosultsdgok szigoru szabalyozdsa miatt az érintettek
jogai és szabadsdgai nem sériilnek

e a Kamara a jelenléti ivek tartalmarol harmadik személy-
nek nem ad ki informaciot

e a Kamara minden esetben tartja magat a fokozatossag el-
véhez, illetve biztositja a munkavallalo jelenlétét az elle-
nérzés soran

e a szabalyozas az érintettek érdekeit is szolgalja, mert bi-
zonyitja a munkahelyilikon megjelenést

e a Kamara vallalja, hogy s szabalyozasban olyan garancia-
kat fogalmaz meg, amely garantalja az érintettek jogainak
védelmét

AZ ERDEKMERLEGELESI TESZT MEGALLAPITASALI

Az adatkezelés alapja

A Kamara, mint adatkezel6 gy értékeli, hogy a tervezett szaba-
lyozas esetében az adatkezelés jogalapja megfelel a GDPR 6. cikk
(1) bekezdés f) pontjaban foglalt jogos érdeknek, illetve a jelenléti
ivek adatainak ellenOrzése soran nem sériilnek az érintettek érde-
kei vagy alapvetd jogai és szabadsagai oly mddon, hogy feliilirnak
a Kamara jogos érdekét.

A Kamara gy dontott, kezelheti a munkavallaléi ellendrzéssel

kapcsolatos személyi adatokat, mert jogalap tekintetében meg-
felel a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontjanak.
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21. sz. melléklet — Nyilvantartas adatkezelési tevékenységrol

ADATKEZELESI (ADATVEDELMI) NYILVANTARTAS

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

Adatkezelés megnevezése
Adatkezelési nyilvantartas naploszama
Adatkezelés megkezdésének idépontja

Adatgazda neve (kamara, szervezeti egység)

Adatgazda képviseldje (név, beosztas, elérhetdség)
Adatvédelmi tisztviselé neve

Az adatkezelés jogcime (GDPR 6. cikk (1) bekezdés)

Az adatkezelés célja vagy céljai
Az érintettek kategoriai
A személyes adatok kategoriai

Azok cimzettek, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy
kozolni fogjak (harmadik orszagbeli cimzettek vagy nem-
zetkozi szervezetek is)

Adatkezelés megkezdésének eldfeltétele (hatasvizsgalat
nyilvantartasi naplészama, érdekmérlegelési teszt nyilvan-
tartasi naploszama, stb.)

Adattovabbitasra vonatkozé informaciok (harmadik or-
szag vagy nemzetkdzi szervezet azonositasa)

Adattovabbitas garanciainak leirasa
Adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok

Az adatkezelés biztonsaga érdekében tett technikai és
szervezési intézkedések

Adatvédelmi hatasvizsgélat tortént-e, ha nem, mi az indo-
ka. Ha igen, akkor a hatasvizsgalat idépontja és fobb meg-
allapitasai.

Adatvédelmi incidens tortént-e (ha igen, utalas az adatvé-
delmi incidens nyilvantartas naploszamara)

Az adatkezeléssel kapcsolatos adatok megdrzési ideje

A kezelt adatok torlésének id6pontja, a torlést végrehajtd
személy neve ¢€s a torlési jegyzokonyv szama

Egyéb informaciok

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szerve-
zete, 2100 Godol16, Pattantyus A. Krt. 2.

Dr. Hirmetzl Gabor

hozzajarulas / szerz6dés teljesitése / jogi kotele-
zettség teljesitése / jogos érdek / az adatkezel6re
ruhazott kdzhatalmi jogositvany / létfontossagli
érdek védelme
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22. sz. melléklet — Tajékoztatasi kotelezettség megtagadasi nyilvantartas

TAJEKOZTATASI KOTELEZETTSEG MEGTAGADASI NYILVANTARTAS

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

Az elutasitott kérelem targya

Az elutasitott kérelem naploszdma

rrrrr

zésre allo személyes adatai
Az elutasitott kérelem beérkezésének idépontja

Az adatkezelést végzd szervezeti egység megne-
vezese

Az adatkezelést végzd szervezeti egységnél az
adatkezelésért felelds neve, telefonszama

A kérelem beérkezésének idépontja
A Kamara javaslata a kérelemre

A tajékoztatds megtagadasara vonatkozo javaslat
id6pontja

A megtagadas oka, jogalapja
A dontést (név, beosztas)

A kérelmezd tajékoztatasanak tényleges ido-
pontja

A Hatodsag értesitése a kérelem megtagadasrol
Hatosag intézkedése

Az elutasitott tajékoztatasi kérelemre vonatkozé
adatok megdrzés idOtartama

Egyéb informéciok

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szer-
vezete, 2100 Godolls, Pattantyts A. Krt. 2.

Dr. Hirmetzl Gabor elndok

adatvédelmi tisztviseld kozremikodésé-
nek mértéke

adatvédelmi tisztviseld véleménye, stb.
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23. sz. melléklet — Adattovabbitasi nyilvantartas

ADATTOVABBITASI NYILVANTARTAS

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6doll6, Pattantyts A. Krt. 2.

A személyes adatok korének meghatdrozasa

A személyes adatok tovabbitdsanak nyilvantartasi
naplészama

A személyes adatok tovabbitasanak idépontja

Az adattovabbitas jogalapja

Az adattovabbitas cimzettje vagy cimzettjei

Az adattovabbitasért felelds szervezeti egység

Az adattovabbitasért felelds vezetd (név, beosztas)
Erintettek értesitésének sziikségessége

Erintettek értesitésének idépontja

Az adattovabbitas jogszabalyi feltételeinek vizsga-
lata (jogszabalyhely hivatkozassal)

Az adattovabbitas garanciai

Az adattovabbitasra vonatkoz6 adatok megdrzés
id6tartama

Egyéb informaciok

adatvédelmi tisztviseld kozremikodé-
sének mértéke (ha van ilyen)

adatvédelmi tisztviseld véleménye

Hatosag allaspontja, stb.
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24. sz. melléklet — Erdekmérlegelési teszek nyilvantartisa

ERDEKMERLEGELESI TESZTEK NYILVANTARTASA

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

Az érdekmérlegelési teszt targya

Az érdekmérlegelési teszt nyilvantartasi nap-
l6szama
Az érdekmérlegelési tesz idOpontja

Az érdekmérlegelési tesz

megbizott személy

lefolytatasaval

Az érdekmérlegelési teszt megallapitasait
jovahagyo személy

Az érdekmérlegelési teszt rovid leirdsa

Az érdekmérlegelési tesz eredménye

crer

nak irattari helye

Az érdekmérlegeléssel kapcsolatos adatok
meg0rzési ideje

Kapcsolodo érdekmérlegelési tesztek targya
és nyilvantartasi naploszdma

Egyéb informaciok

dr. Keresztes Zsolt titkar

Dr. Hirmetzl Gabor elndok

adatvédelmi tisztviseld véleménye (ha van
ilyen),

megkérdezett érintettek kore, stb.
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25. sz. melléklet — Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

ADATVEDELMI INCIDENSEK NYILVANTARTASA

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

Az incidens megnevezése

Az incidens nyilvantartasi naploszama

Az incidens idépontja

Az incidens kivizsgalasaval megbizott személy

Adatvédelmi tisztviseld neve, bevonasanak mértéke

Az incidens altal érintett személyes adatok kore

Az incidens altal érintett személyes adatok szama

Az incidens korilményei

Az incidens hatasai

Az incidens okozta kar elharitasa érdekében tett intézkedések

Az érintett értesitésének idpontja

Az érintettek értesitésének modja

Amennyiben nem tortént meg az érintettek értesitése, annak
oka

Javaslat a hasonl6 incidensek megel6zése érdekében tett
intézkedésekre

Hasonlo incidensek megel6zése érdekében megtett intézke-
dések

Az adatvédelmi tisztvisel6 megallapitasai és javaslatai

Hatosag felé tovabb jelentés idépontja

Hatosagi vizsgalattal kapcsolatos informaciok

Az incidensrol készilt atfogo jelentés készitdjének neve,
idépontja és a jelentés iktatoszama, illetve irattari helye

Az adatvédelmi incidensre vonatkozo adatok megdrzés id6-
tartama

Egyéb informaciok
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26. sz. melléklet — Az adatfeldolgozasra vonatkozo szerzodés kotelezo tartalma

A Kamaréanak az adatfeldolgozdval irasban kotott adatfeldolgozodi szerzddésében rdgziteni kell az
alabbiakat:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

)

K)

az adatkezelés targyat és idétartamat,

az adatkezelés jellegét és céljait,

a személyes adatok tipusat és az érintettek kategoriait,

az érintettek jogait és szabadsagait érint6 kockéazatokat,

a Kamarara és az adatfeldolgozora harul6 konkrét feladatokat és felelsségeket,

azt, hogy a személyes adatokat az adatkezeld kizarolag a Kamara irasbeli utasitdsai alapjan kezeli
— beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi szervezet szamara
vald tovabbitasat is —, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandd unios
vagy tagallami jog irja el6. Ebben az esetben errdl a jogi eldirasrdl az adatfeldolgoz6 a Kamarat az
adatkezelést megeldzoen értesiti, kivéve, ha az adatkezeld értesitését az adott jogszabaly fontos
kozérdekbdl tiltja.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 és barmely, az adatfeldolgozo iranyitasa alatt eljaro, a személyes ada-
tokhoz hozzaféréssel rendelkezé személy az atadott személyes adatokat kizardlag az adatkezeld
utasitasanak megfelelden kezelheti, kivéve, ha az ettdl valo eltérésre 6t unids vagy tagallami jog
kotelezi.

azt, hogy az adatfeldolgoz6 biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott szemé-
lyek titoktartdsi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapuld megfeleld titoktartdsi kotele-
zettség alatt allnak,

azt, hogy tevékenységi korében az adatfeldolgozo koteles gondoskodni az adatok biztonsdgarol,
koteles tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani azokat az
eljarasi szabalyokat, amelyek a GDPR és Infotv. valamint az egyéb adat- és titokvédelmi szaba-
lyok érvényre juttatdsahoz sziikségesek.

az adatfeldolgozo és — ha van ilyen — az adatfeldolgozo képvisel6je nyilvantartast vezet az adatke-
zel6 nevében végzett adatkezelési tevékenységek minden kategoriajarol (31. sz. melléklet). A
nyilvantartas az alabbi informacidkat tartalmazza:

e az adatfeldolgozo vagy adatfeldolgozok neve és elérhetdségei és minden olyan adat-
kezel6 neve és elérhet6ségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozé el-
jar, tovabba — ha van ilyen — az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo képvisel6jének, va-
lamint az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetdségel,

e 3 Kamara nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai,

e adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet ré-
szére torténd tovabbitdsa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet
azonositasat, valamint a megfelelé garancidk leirasa,

e ha lehetséges, az GDPR 32. cikk (1) bekezdésében emlitett technikai és szervezési in-
tézkedések altalanos leirasa.

A nyilvantartast irasban kell vezetni, ideértve az elektronikus formatumot is.

azt, hogy az adatfeldolgozo intézkedésekkel biztositja
e ajogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat,
e az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatinak megakadalyozasat,
e annak ellendrizhetéségét és megallapithatosagat, hogy a személyes adatokat adatatvi-
teli berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak,
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p)

s))

e annak ellendrizhetoségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat mikor
és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe,

e atelepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat és

e azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrol jelentés késziiljon.
azt, hogy az adatfeldolgozo kizarolag a Kamara rendelkezése szerint vehet igénybe tovabbi adat-
feldolgozot. Amennyiben az adatfeldolgozd a Kamara felhatalmazasa alapjan adatfeldolgozo al-
vallalkozot vehet igénybe, abban az esetben az adatfeldolgozé tajékoztatja a Kamarat minden
olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét vagy azok cseréjét érin-
ti, ezzel biztositva a lehetdséget a Kamaranak arra, hogy ezekkel a valtoztatdsokkal szemben kifo-
gast emeljen.
azt, amennyiben az adatfeldolgoz6 a Kamara nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenysé-
gekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgaltatasait is igénybe veszi, az erre vonatkozd szerzédésben er-
re a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazok az adatvédelmi kotelezettségek vonatkozzanak, mint
amelyek a Kamara és az adatfeldolgozo kozotti szerzédésben szerepelnek annak érdekében, hogy
a tovabbi adatfeldolgozé megfelelé garanciakat nyujtson a megfeleld technikai és szervezési in-
tézkedések végrehajtasara és biztositsa, hogy az adatkezelés megfeleljen az GDPR kovetelménye-
inek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t megbizo adat-
feldolgozo teljes felelosséggel tartozik a Kamara felé a tovabbi adatfeldolgozo kotelezettségeinek
a teljesitéséért.
azt, hogy az adatfeldolgozo adatkezelést érint6 érdemi dontést nem hozhat, a tudomasara jutott
személyes adatokat kizardlag az adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljara
adatfeldolgozast nem végezhet, tovabba a személyes adatokat a Kamara rendelkezései szerint ko-
teles tarolni és megodrizni.
azt, hogy az adatfeldolgozo az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezeési intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti a Kamarat abban, hogy teljesiteni tudja
kotelezettségét az érintett GDPR-ban foglalt jogainak gyakorlasahoz kapcsolddo kérelmek megva-
laszolasa tekintetében
segiti a Kamarat az GDPR-ban foglalt kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatke-
zelés jellegét és az adatfeldolgozo rendelkezésére allo informaciokat.
azt, hogy az adatfeldolgoz6 haladéktalanul tajékoztatja a Kamarat ha ugy véli, hogy annak vala-
mely utasitasa sérti az GDPR-t vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.
az adatfeldolgozasi szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetden a Kamara dontése alapjan min-
den személyes adatot t6r6l vagy visszajuttat az adatkezel6nek és torli a meglévé masolatokat, ki-
véve, ha az unios vagy a tagallami jog az személyes adatok tarolasat irja eld.
a Kamara rendelkezésére bocsat minden olyan informaciot, amely a GDPR 28. cikkében meghata-
rozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehetové teszi és eld-
segiti az adatkezelo altal vagy az altala megbizott mas ellenor altal végzett auditokat, beleértve a
helyszini vizsgalatokat is.
a Kamara és az adatfeldolgozd adatvédelmi tisztviselGjének jogkorét a szerzodés teljesitésével
kapcsolatos adatvédelmi ligyekben,
azt, hogy az adatfeldolgozd — sziikség esetén és kérésre — segiti a Kamarat abban, hogy teljesiilje-
nek az adatvédelmi hatasvizsgalatok elvégzésébdl és a feliigyeleti hatosaggal folytatott elozetes
konzultaciobol eredo kotelezettségek,
azt, hogy az adatfeldolgozo az adatvédelmi incidenst az arrdl vald tudomasszerzését kdvetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti a Kamaranak.
az érintettnek — az adatfeldolgoz6 altal okozott kar miatt — fizetett kartérités és az adatfeldolgozo
altal okozott személyiségi jogsértés esetén jarod sérelemdij Kamara felé megtéritésének mod;jat
(GDPR 28-29. cikk)
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27. sz. melléklet — Adatvédelmi hatasvizsgalatok nyilvantartasa

ADATVEDELMI HATASVIZSGALATOK NYILVANTARTASA

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6dollg, Pattantyts A. Krt. 2.

Kamara, szervezeti egység megnevezése

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei
Szervezete, 2100 G6dolls, Pattantyus A. Krt.
2.

Hatasvizsgalat targya

Hatasvizsgalat idopontja

Hatasvizsgalati nyilvantartas naploszama

Hatasvizsgalat lefolytatasaval megbizott sze-
mély (név, beosztas)

dr. Keresztes Zsolt titkar

Hatasvizsgalatba bevont személyek és szervezeti
egységek

A hatésvizsgalat eredménye (roviden)

A hatasvizsgalat eredményét jovahagyta (név,
beosztas)

Dr. Hirmetzl Gabor elndok

crcr

lelhetdsége

A hatdsvizsgélatra vonatkozé adatok megdrzés
iddtartama

Egyéb informéciok

adatvédelmi tisztvisel6 bevonasa és koz-
remukodésének mértéke,

adatfeldolgoz6 bevonasa
az adatvédelmi tisztviseld javaslata,

hasonlé témaju hatasvizsgalatok eredmé-
nye,

Felligyelet bevonasa megtortént-e, ha
igen, milyen eredménnyel, stb.
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28. sz. melléklet — Adatvédelmi tisztviselo elérhetosége

AZ ADATVEDELMI TISZTVISELO

Név dr. Albert Agota (4-in1 Kft)

Telefonszam +36-30-558-1012

E-mail cim adatvedelem@maok.hu

Egyéb informaciok Magyar Allatorvosi Kamara orszdgos szervezetének

megbizottia
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29. sz. melléklet — Adatvédelmi incidens hatosaghoz bejelentéséhez sziikséges
nyomtatvany

A Hatésag kérdései

A Kitolto valaszai

0. Adatvédelmi incidens jelentése

Bejelentés tipusa

teljes bejelentés

szakaszos bejelentés

bejelentés modositasa

A korabban bejelentett incidens azonosi-

toja

A korabbi bejelentés idépontja
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1. A bejelento adatai

1.1 Kapcsolati

A bejelentd adatkezeld cégjegyzéksza-
ma

A bejelent6 adatkezel6 adészama (ma-
ganszemély bejelentése esetén nem kell)

Szervezet szama

A bejelentd adatkezeld elnevezése

Az incidenssel érintett igazgata-
si/szervezeti egység megnevezése €s
elérhetoségei

A bejelentd adatkezeld cime és egyéb
elérhetdségei

A bejelentd természetes személy neve €s
beosztasa

A bejelentd természetes személy elérhe-
toségei
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Az adatvédelmi tisztviseld vagy a to-
vabbi tajékoztatast nyajtd egyéb kapcso-
lattart6 neve és beosztasa

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a to-
vabbi tajékoztatast nyjto egyéb kapcso-
lattartd email elérhetésége

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a to-
vabbi tajékoztatast nyjto egyéb kapcso-
lattarto telefonszama

Az adatvédelmi tisztviseld vagy a to-
vabbi tajékoztatast nytjtd egyéb kapcso-
lattart6 levelezési cime

Az adatkezel0 az alabbiak koziil melyik
szektorba tartozik

Adminisztrativ és szolgaltatast timogato tevékenység
Banyaszat, kofejtés

Biintetés-végrehajtas

Buntildozés

Egészségligy, szocialis ellatas

Egyéb kozhatalmi tevékenység
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Epit6ipar

Helyi 6nkormanyzati igazgatas
Honvédelem

Informacid, kommunikacio, hirkdzlés
Ingatlaniigyletek

Kereskedelem

Konnytiipar, feldolgozoéipar

Kozlekedés, kozlekedésbiztonsag

Kozponti kozigazgatas

Kozrend és kozbiztonsag védelem

Média

Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat
Munkatigy

Miivészet, szorakoztatas

Nehézipar, gépgyartas

Nemzetbiztonsag

Oktatas, kutatas

Pénziigyi, biztositasi tevékenység
Rendvédelem

Szakmai, tudoméanyos, miszaki tevékenység
Szallashely-szolgaltatas, vendéglatas
Szallitas, raktarozas

Személy- és vagyonvédelem

Tarsadalmi szervezetek altal végzett tevékenység
Tarsadalombiztositas

Villamosenergia-, gaz-, gézellatas, légkondicionalas

Vizellatas, szennyviz gytjtése, kezelése, hulladékgazdal-
kodas, szennyezddésmentesités

Egyéb
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Az adatkezelOn kiviil részt vesz-e mas

személy/szervezet az adatvédelmi inci-
denssel érintett adatkezelés folyamata-
ban?

Igen/Nem

Az adatkezeldn kiviili fél megnevezése
és mindsége
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2. ldépontok

Adatvédelmi incidens id6pontja

Adatvédelmi incidens kezdd id6pontja

Adatvédelmi incidens zar6 idépontja

Az adatvédelmi incidens tovabbra is
fennall

Igen/Nem

Az incidensrdl vald tudoméasszerzés ido-
pontja

Az incidens észlelésének modja

Az adatfeldolgozo altali értesités ido-
pontja

A késedelmes tajékoztatas indokai

Egyéb megjegyzések az incidens id6-
pontjat érintéen

Oldal 161 / 209




3. Az adatvédelmi incidensrol

Bizalmas jelleg

Sérult/Nem sérilt

Integritas

Sérilt/Nem sériilt

Rendelkezésre allas

Sérult/Nem sérilt

Adatvédelmi incidens jellege (tobb va-
lasz is elfogadhato)

adathalaszat

elektronikus hulladék (a személyes adatok rajta maradnak
az elavult eszk6zon)

eszkdz elvesztése vagy ellopasa
informatikai rendszer feltorése (hackelés)
levél elvesztése vagy jogosulatlan felnyitasa

papir alapt dokumentum elvesztése, ellopésa, vagy olyan
helyen hagyasa, amely nem mindsiil biztonsagosnak

papir alapt dokumentum nem megfelelé modon torténd
megsemmisitése

rosszindulati szamitégépes programok pl. Zsaroléprogram
személyes adatok jogosulatlan megismerése
személyes adatok jogosulatlan szobeli kozlése

személyes adatok nagy nyilvanossag elotti jogellenes koz-
zététele

személyes adatok téves cimzett részére torténd elkiildése

egyéb

Egyéb megjegyzés az adatvédelmi inci-
dens részletes leirasahoz

Adatvédelmi incidens okai (t6bb valasz
is elfogadhato)

kiils6, rosszhiszemii cselekmény
kiilsd, rosszhiszemiinek nem mindsiilé cselekmény
szervezeten beliili, rosszhiszemil cselekmény

szervezeten beliili, rosszhiszemiinek nem mindsiil6 cse-
lekmény

egyéb
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Adatvédelmi incidens egyéb okainak
leirasa
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4. Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok

4.1 Személyes adatok

Személyazonossaghoz kapcsolodo ada-
tok

Erintett/Nem érintett

Személyi szam

Erintett/Nem érintett

Elérhetdségi adatok

Erintett/Nem érintett

Azonositd adatok

Erintett/Nem érintett

Gazdasagi, pénziigyi adatok

Erintett/Nem érintett

Képfelvétel Erintett/Nem érintett
Hangfelvétel Erintett/Nem érintett
Hivatalos okmanyok Erintett/Nem érintett
Helymeghatarozo6 adatok Erintett/Nem érintett

Biometrikus adatok

Erintett/Nem érintett

Biintetett el6élettel, biincselekményekkel
vagy biintetéssel, intézkedéssel kapcsola-
tos adatok

Erintett/Nem érintett

4.2 Kiilonleges adatok

Faji eredetre, nemzetiséghez tartozasra
vonatkoz6 adatok

Erintett/Nem érintett

Politikai véleményre vonatkozé adatok

Erintett/Nem érintett

Vallasos vagy mas vilagnézeti meggyo-
z6désre vonatkoz6 adatok

Erintett/Nem érintett

Erdek-képviseleti szervezeti tagsagra
vonatkoz6 adatok

Erintett/Nem érintett

Szexualis életre vonatkozo adatok

Erintett/Nem érintett

Egészségiigyi adatok

Erintett/Nem érintett

Genetikai adatok

Erintett/Nem érintett

Oldal 164 / 209




Még nem ismert

Erintett/Nem érintett

Egyéb

Erintett/Nem érintett

Az egyéb személyes adatok leirasa

Az adatvédelmi incidenssel érintett sze-
mélyes adatok becsiilt szdma
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5. Az érintettek

Alkalmazottak

Erintett/Nem érintett

Felhasznalok Erintett/Nem érintett
Feliratkozok Erintett/Nem érintett
Diakok Erintett/Nem érintett

Katonai allomany tagjai

Erintett/Nem érintett

Ugyfelek (jelenlegi és potencialis) Erintett/Nem érintett
Paciensek Erintett/Nem érintett
Kiskoruak Erintett/Nem érintett

Kiszolgaltatott személyek

Erintett/Nem érintett

Hatdsagi eljaras vagy intézkedés ala
vont, vagy azok altal érintett személyek

Erintett/Nem érintett

Még nem ismert

Erintett/Nem érintett

Egyéb

Erintett/Nem érintett

Az egyéb leirasa

Az incidenssel érintett adatalanyok rész-
letes leirasa

Az adatvédelmi incidenssel érintettek
becsiilt szama

6. Az incidens ELOTT alkalmazott intézkedések

Az adatvédelmi incidens el6tt alkalma-
zott intézkedések leirasa
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7. Kovetkezmények

7.1 Bizalmas jelleg sériilése

Szélesebb kori hozzaférés, mint ami

sziikséges, vagy amihez az érintett hoz- Igen/Nem
zajarult
Az adat 6sszekapcsolhatova valt az érin-

. . Igen/Nem
tett egyéb adataval
Az adatot mas célokbol torténd, tisztes-
ségtelen modon torténd kezelése lehetsé- Igen/Nem
ges
Egyéb Igen/Nem

Az egyéb bizalmas jelleget érintd kdvet-
kezmény leirasa
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1.2 Integritas sériilése

Az adat mddosithatova valt annak ellené-

. Igen/Nem
re, hogy archivalt elavult adat volt g
Az adatot valoszintisithetéen modositot-
tak egyébként pontos adatokra, és azokat Igen/Nem
eltérd célokra hasznalhattak
Egyéb Igen/Nem

Az egy¢€b integritast érintd kdvetkez-
mény leirasa
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7.3 Rendelkezésre dllas seriilése

Az érintettek szamara torténd kritikus

szolgaltatdsnyujtas képességének elvesz- Igen/Nem
tése

Az érintettek szamara torténd kritikus

szolgaltatasnynjtas képességének modo- Igen/Nem
sulasa

Egyéb Igen/Nem

Az egyéb rendelkezésre allast érintd
kovetkezmény leirasa
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7.4 Az érintetteket ért fizikai, anyagi vagy nem vagyoni karok, vagy egyéb jelentos kévetkezmények

Az incidens valdszinisithetd hatasai az
érintettekre

(tobb valasz is elfogadhatd)

alnevesités engedély nélkiili feloldasa

érintett jogainak korlatozasa
hatranyos megkiilonboztetés
jO hirnév sérelme

pénziigyi veszteség

szakmai titoktartasi kotelezettség altal védett személyes
adatok bizalmas jellegének sériilése

személyazonossag-lopas
személyazonossaggal vald visszaélés

személyes adatok feletti rendelkezés elvesztése

egyeb
Az egyéb valoszinisithetd hatasok leira-
Sa
elhanyagolhat6
A valészintisithetd kévetkezmények korlatozott
sulyossaga jelentds
maximalis
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8. Megtett intézkedések

8.1 Erintettek tdjékoztatdisa

Erintettek tajékoztatisa

a, Az érintetteket tajékoztatta
b, Az érintettek tajékoztatasat tervezi
¢, Az érintettek tajékoztatasat NEM tervezi

d, Nem tudja

Tajékoztatas idépontja (,,a” valasz ese-
tén)

Tajékoztatas tervezett idépontja (,,b”
valasz esetén)

A tdjékoztatas tervezett idépontja még
nincs eldontve (,,b” valasz esetén

El van dontve/Nincs eldontve

Tajékoztatas hidanyanak indokai (,,c”
valasz esetén)

I, Az adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi
intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az intézkedéseket az
adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében al-
kalmaztak, kiilondsen olyan intézkedéseket, amelyek a
személyes adatokhoz valo hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat

I, Az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan
tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy az
érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a
tovabbiakban valésziniisithetden nem valosul meg

111, Az érintettek egyenkénti tajékoztatasa aranytalan eréfe-
szitést tenne sziikségess¢ az adatkezeld szamara
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Intézkedések leirasa, amelyek alapjan az
érintettek tajékoztatasara nem kertiilt sor
(,,c” valasz esetén)

Tajékoztatott érintettek szama (,,a” va-
lasz esetén)

2

Az érintett tajékoztatasanak formaja (,,a°
valasz esetén)

Az érintetteknek sz016 tdjékoztatas tar-
talma (,,a” valasz esetén)

Nyilvanosan kozzétett informaciok, vagy
hasonl6 intézkedés (,,c” illetve ,,I1I” va-
lasz esetén)

Az adatkezeld 4ltal az adatvédelmi inci-
dens orvoslasara tett intézkedések

A vezet6 hatosagnak bejelentett hataro-

. Igen/Nem
kon atnyulo adatvédelmi incidens g
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Az EU feliigyeleti hatdsagok listéja,
amelyeket az adatvédelmi incidens érint-
het
(tobb valasz is elfogadhatd)

Ausztria
Belgium
Bulgaria
Ciprus
Csehorszag

Dania

Egyesiilt Kiralysag

Esztorszag
Finnorszag
Franciaorszag
GoOrogorszag
Hollandia
Horvéatorszag
frorszag
Izland
Lengyelorszag
Lettorszag
Liechtenstein
Litvania
Luxemburg
Magyarorszag
Malta
Németorszag
Norvégia
Olaszorszag
Portugalia
Romaénia
Spanyolorszag
Svéjc
Svédorszag
Szlovéakia

Szlovénia
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Az adatkezel6 bejelentette-€, vagy be
fogja-e jelenteni az adatvédelmi inci-
denst kdzvetlenil mas tagallam feliigye-
leti hatosdganak?
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Az EU feliigyeleti hatosagok listéja,
amelyeknek az adatkezel6 kozvetlentil
bejelentette-e, vagy be fogja-e jelenteni
az adatvédelmi incidenst (t0bb valasz is

elfogadhato)

Ausztria
Belgium
Bulgaria
Ciprus
Csehorszag

Dania

Egyesiilt Kiralysag

Esztorszag
Finnorszag
Franciaorszag
Gordgorszag
Hollandia
Horvétorszag
frorszag
Izland
Lengyelorszag
Lettorszag
Liechtenstein
Litvania
Luxemburg
Magyarorszag
Malta
Németorszag
Norvégia
Olaszorszag
Portugalia
Romania
Spanyolorszag
Svajc
Svédorszag
Szlovakia

Szlovénia
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Bejelentette-, vagy be fogja-e jelenteni
az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst
masik EGT-tagallam olyan adatkezel6jé-
nek, amely részére az incidenssel érintett
adatokat korabban tovabbitotta, vagy
amely adatkezel6 az incidenssel érintett
adatokat részére atadta?

Igen/Nem

Azon mas EGT-tagallami adatkezeld
megnevezeése €s elérhetdségei, amelynek
az incidenst bejelentette vagy be fogja
jelenteni.

Bejelentette-e, vagy be fogja-e jelenteni
az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst
EU-n kiviili adatvédelmi hatosagnak?

Igen/Nem

Az EU-n kiviili feliigyeleti hatosagok
listaja, amelyeknek az adatvédelmi inci-
denst bejelentette, vagy be fogja jelenteni
az adatkezel6

Bejelentette-, vagy be fogja-e jelenteni
az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst
egyéb EU-s hatosagnak egyéb jogszabaly
alapjan fennall6 kotelezettség alapjan?
(NIS Iranyelv, eIDAS Rendelet)?

Igen/Nem

Egyéb EU hatosagok listaja, amelyeknek
az adatvédelmi incidenst bejelentette
vagy be fogja jelenteni az adatkezeld.
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30. sz. melléklet — Természetes személy allattartoval kotott nagyiizemi telepellata-
si szerz6dés minta (a megbizott szolgaltato-allatorvos természetes személy)

amely [Etrejott egyreszrOl ... ..o allattart6 (a tovabbiak-
ban: Megbizo),

masrészrol:

.................................................................... szolgaltato-allatorvos, kamarai praxisengedély sza-

ma:............. SZEKNCLYC: ..ottt addszama:

............................... mikodési teriilete: ..o

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egylittesen Szerz6dé Felek kozott, alulirott napon és helyen az
alabbi feltételek szerint:

1.

Megbizé megbizza Megbizottat a tulajdonaban 1évo, jelen pontban meghatarozott allatdllomanyanak allat-
egészségiigyi ellatdsara. A megbizasi szerzodés az alabbi allatdllomanyok (allattartd telepek) ellatdsara vo-
natkozik:

allatfaj:..............oeenens db. ......... 1<) 1] o J
allatfaj:...........ooooeeeene. db. ......... 1] 1] o
allatfaj:............cooeeeni db. ......... 1<) 1] o N
allatfaj:..............oooeeni db. ......... 1] 1] o J N
allatfaj:............oooeeeni db 175] (<] N

Megbizott kijelenti, hogy a szolgaltato-allatorvosi gyakorlat folytatasara eldirt jogszabalyi feltételeknek
megfelel. (Megbizott tajékoztatja a Megbizot, hogy a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak szerint — a terii-
letileg illetékes allategészségiigyi hatosaggal kotott szerzddés alapjan — ellatja a jogosult allatorvosi tevé-
kenységeket is, melyeknek végrehajtasa és dijazasa nem képezi ezen szerzddés targyat.)

Megbizd az allategészségiigyi szolgaltatasért Megbizott részére .................. Ft + afa/ho azaz
........................................................................... + afa megbizasi dijat valamint koltségtéritést
fizet, melyet szamla ellenében, a targyhot kovetd 10. napig készpénzben vagy Megbizott
...................................................... sz. szamlajara atutalassal egyenlit ki. A szerz6dés valtozatlan
tartalm(l meghosszabbitasa esetén a dij az inflacié mértékével ndvekszik.

Megbizott a szerz6dés alapjan allategészségiigyi alapellatast biztosit. A gyogykezelés, illetbleg az allatorvo-
si beavatkozas modjat a Megbizott maga valasztja meg. A konkrét allatorvosi tevékenységet Megbizott jelen
szerz6dés 1.szamu mellékletét képezd szakmai iranyelvek szerint végzi. Rendkiviili esetben a Megbizott a
tulajdonos elézetes beleegyezése nélkiil hasznalhat fel a karelharitas érdekében sajat eszkdzoket.

Megbizo6 koteles az 1. szamu mellékletben meghatarozott ellatdsokhoz sziikséges feltételrendszert folyama-
tosan biztositani.

Megbiz6é tudomasul veszi, hogy a 4. pontban meghatarozott alapellatdson kiviili, az allatszallitdsok el6tti
kotelezd — az allami szolgalat altal a jogosult allatorvosi tevékenységként eldirt — allomanyvizsgalat és iga-
zolas dijat e megbizasi dijtol fiiggetleniil szamla ellenében koteles megfizetni. Megbizé tudomasul veszi to-
vabba, hogy a szolgaltato-allatorvos altal elvégzendd allami allategészségiigyi feladatok igazgatasi szolgal-
tatasi dijat e megbizasi dijtol fiiggetleniil koteles megfizetni.
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10.

11.

b)
c)

d)
e)

9)

h)

12.

a)

b)

c)
d)

€)

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott az Allat-egészségiigyi Szabalyzatban eldirt szervezett és
folyamatos allatorvosi ellatast biztosit, ennek keretében koteles az allatdllomany egészségi allapotat és a tar-
tasi-, higiéniai és takarmanyozasi viszonyokat rendszeresen megvizsgalni, azok javitasara szakmai javaslatot
tenni. Munkasziineti napokon és szabadnapokon a Megbiz6 a siirgds allategészségligyi esetek ellatasara az
iigyeleti szolgalatot veszi iZENYbe, VAZY ......o.vuiuin it

A Megbizott tudomasul veszi, hogy akadalyoztatasa esetén (betegség, szabadsag, stb.) a Megbizoval tortént
egyeztetés alapjan helyettesitésérdl sajat maga gondoskodik. A helyettesité allatorvosnak a helyettesités ido-
tartamara torténd iddaranyos dijazasat a Megbizott fizeti.

A Megbizo koteles gondoskodni az allatorvosi szolgaltatas végzéséhez sziikséges segéderd, felszerelések,
gyogyszerkészlet, olto- és korjelzé anyagok valamint az allatok rogzitéséhez alkalmas berendezések biztosi-
tasardl. A sziikséges gyogyszereket, oltd és korjelz6 anyagokat a Megbizott receptre felirja, sziikség esetén
megrendeli és a Megbizo igénye esetén szolgaltatja. A Megbizd tudomasul veszi, hogy a telepre az ellato al-
latorvos tudta nélkiil gydgyszer nem vihetd be, nem hasznalhat6 fel, tovabba hiitést és specialis kezelést
igényld (pl. vakcina) gydgyszerkészitmény a telepre csak az ellatd allatorvos szakmai feliigyeletével szallit-
hat6 és hasznalhato6 fel.

A szerzddést a felek hatarozott idore ............ év december 31-ig kotik.

A Szerz6d6 Felek tudomasul veszik, hogy e szerz6dés teljesitése soran az allategészségiigyi ellatassal kap-
csolatos valamennyi hatalyos jogszabalyt kotelesek figyelembe venni és betartani.

A Megbiz6 tudomasul veszi, hogy

a szerzOdésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerz6dés teljesitése, illetve a jogi kotelezett-
ség (szamviteli- és addjogszabalyokban foglaltak alapjan),

az adatok cimzettjei a Megbizott/ a Megbizo tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos, illetve pénziigyi, szamviteli
feladatokat ellatd munkavallaloi,

az adatkezelés id6tartama a szerz6dés megsziinése utan 5 év, illetve az addjogszabalyokban foglalt 8 év,

az adatok feldolgozasahoz Megbizott adatfeldolgozdt vesz igénybe,

a Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatok jogszabaly alapjan a ...................... teriiletileg illetékes
allategészségiigyi hatosag és a MAOK............................ Megyei Teriileti Szervezete felé tovabbitva
lesznek,

a Megbizé kérelmezheti a ra vonatkozé személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

a Megbizé tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatisa jogszabalyon, illetve szerzodéses kotele-
zettségen alapul és a szerz6dés megkotésének eléfeltétele a személyes adatokat megadasa,

a Megbiz6 adatszolgaltatasanak elmaradasa jelen esetben a szerz6dés megkotését, illetve teljesitését akada-
lyozza.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy

a szerzOdésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerzddés teljesitése, illetve a jogi kotelezett-
ség (szamviteli- és addjogszabalyokban foglaltak alapjan),

az adatok cimzettjei a Megrendelé / a Megrendel6 tgyfélkiszolgalassal kapcsolatos, illetve pénziigyi,
szamviteli feladatokat ellatd munkavallaloi,

az adatkezelés id6tartama a szerzodés megsziinése utan 5 év, illetve az addjogszabalyokban foglalt 8 év,

az adatok feldolgozasahoz Megrendeld adatfeldolgozot vesz igénybe,

a Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatok jogszabaly alapjan a ................ tertiletileg illetékes allat-
egészségiigyi hatosag és a MAOK................ccceeeeenn.. Megyei Teriileti Szervezete felé tovabbitva lesz-
nek,
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f) a Megbizott kérelmezheti a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését

vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

g) a Megbizott tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon, illetve szerz6déses kotele-

zettségen alapul és a szerz6dés megkdtésének eldfeltétele a személyes adatokat megadasa,

h) a Megbizott adatszolgaltatasanak elmaradasa jelen esetben a szerzédés megkotését, illetve teljesitését aka-

dalyozza.

13. A jelen szerzodés ...... szamozott oldalbol all, négy eredeti példanyban késziilt, melyet a szerz6do felek
kozos elolvasas és értelmezés utan mint tigyleti akaratukkal mindenben megegyez6t magukra nézve kotele-

z6nek tartva, minden oldalon jovahagydlag irjak ala.

Kelt, oo e €V i ho......nap
Megbizd Megbizott
P.H.
Tajékoztatasul kapjak:
| T Teriiletileg illetékes allategészségiigyi hatosag
2)MAOK......coooiiii . Megyei Teriileti Szervezete
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1. sz. melléklet

1. Nagylétszamu allattarto telepek allatorvosi ellatiasa

Az ellat6 allatorvos kételessége az Allat-egészségiigyi torvényben és az Allatvédelmi Térvényben az allattarto
részére eldirt kotelezettségek betartasanak ellendrzése. Miikddése soran —az ellatas alabbi iranyelvein til — kote-
les az Allat-egészségiigyi Szabalyzatnak az Allatbetegségek megeldzésének egyes dllatfajokra vonatkozé szabd-
lyai-t betartani.

1.1. Nagylétszamu l6allomany allatorvosi ellatasa

1.
2.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellenérzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések eldirasa és a végrehajtas ellenérzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany kiegészit6k rendelése, szakszert szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhaszndlasuknak az el6irasa, és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak elirasa és ellenérzése

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellendrzése

A takarmanyozas szakszerliségének ellendérzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fedeztetés vagy vembhesités higiénidjanak ellendrzése.

1.2. Nagylétszamu tejhaszni szarvasmarhatelep allatorvosi ellatasa

16.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszerl szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszerliségének ellenérzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultaci6é adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

a) involicios vizsgalatok, kezelések végzése

b) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

C) ivarzas szinkronizalas

d) inszeminalds, vemhességi vizsgalatok felligyelete, vagy - kiilon megallapodas alapjan - elvégzése
Az allomany togyegészségiigyi gondozasa:

a) togy diagnosztikai vizsgalatok végzése vagy irdnyitasa és elemzése

b) a mindségi tejtermelés célzott feladatainak meghatarozasa
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1.3. Nagylétszamu hushaszni szarvasmarha allomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatisanak ellendrzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozésa.

Az alkalmi és kotelezo fertdtlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszeri szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellendrzése

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

a) involicids vizsgalatok, kezelések végzése

b) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

C) ivarzas szinkronizalas

d) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok feliigyelete, vagy —kiilon megallapodas alapjan - elvégzése

1.4. Nagylétszamu juhallomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fertGtlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellenérzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdorokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A kitragyazasok utani fert6tlenités elvégzésének ellendrzése.

. Antiparazitas kezelések év kozbeni elvégzése, rithosség elleni megelézo fiirdsztés ellendrzése.
. Téli preventiv antiparazitas kezelés abraketetéssel torténé megszervezése, ellendrzése.

. A pasztorkutyak antiparazitas kezelésének elvégzése negyedévente.

. Elletési szezon el6tt az elletd juhaszok kioktatasa.

1.5. Nagylétszamu sertéstelep allatorvosi ellatisa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmi-, és allatforgalom, a legel6kon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezo fertétlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.
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Gyogyszerek, vakcinak, vénykdteles takarmany kiegészit6k rendelése, szakszer(i szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhaszndlasuknak az eldirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tl, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak, megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés eldirdsai betartdsanak ellendrzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adando témakordkben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok kérboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa

1.6. Nagylétszamu baromfitelep allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyobgyszerek, vakcindk, vénykoteles takarmany-kiegészit6k rendelése, szakszerii szallitisuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kérnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés elbirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakorokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fogadodépiiletek takaritasanak, fertotlenitésének elirasa és ellendrzése.
. Az elokészitett fogadoépiiletek allathigiéniai ellenérzése. A napos vagy elénevelt allomany fogadaskori

vizsgalata. Uti- és 5 napon beliili elhullasok intézeti diagnosztikai vizsgalatra kiildése sziikség szerint.
A tenyésztojas szakszerii gytijtésének, kezelésének és tarolasanak folyamatos ellendrzése.
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31. sz. melléklet — Természetes személy allattartoval kotott nagyiizemi telepellata-
si szerz6dés minta (a megbizott allategészségiigyi vallalkozas, nem természetes
személy)

Megbizasi szerzodés

amely [etrejott egyreszrOl ... ..o allattart6 (a tovabbiak-
ban: Megbizé),

masrészrol:

a vallalkozas nevében eljaro szolgaltato-allatorvos(ok) ne-

kamarai praxisengedély szdma: .................... székhelye: ...
MUKOAEST tETTIETE: .. ..ttt

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Szerz6dé Felek kozott, alulirott napon és helyen az
alabbi feltételek szerint:

1. Megbizé megbizza Megbizottat a tulajdonaban 1év6, jelen pontban meghatarozott allatallomanyanak allat-
egészségiigyi ellatasara. A megbizasi szerz6dés az alabbi allatdllomanyok (allattarto telepek) ellatasara vo-

natkozik:
allatfaj:...............ol. db. ......... 1<) o
allatfaj:............oooenl. db. ......... 1<) o H
allatfaj:..............ooei db. ......... teLeD e
allatfaj:.............ooni db. ......... 1<) o
allatfaj:..............ooei db 1<) 1<)

2. Megbizott kijelenti, hogy a szolgaltato-allatorvosi gyakorlat folytatisara elbirt jogszabalyi feltételeknek
megfelel. (Megbizott tajékoztatja a Megbizdt, hogy a vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint — a terii-
letileg illetékes allategészségligyi hatdsaggal kotott szerzédés alapjan — ellatja a jogosult allatorvosi tevé-
kenységeket is, melyeknek végrehajtasa és dijazdsa nem képezi ezen szerzddés targyat.)

3. Megbizdé az allategészségiigyi szolgaltatasért Megbizott részére .................. Ft + afa/hé azaz
........................................................................... + afa megbizasi dijat valamint koltségtéritést

fizet, melyet szamla ellenében, a targyhot kovetd 10. napig készpénzben vagy Megbizott
...................................................... sz. szamlajara atutalassal egyenlit ki. A szerzddés valtozatlan
tartalmu meghosszabbitasa esetén a dij az inflacié mértékével ndvekszik.

Oldal 183 / 209



10.

11.

b)

c)
d)

€)

Megbizott a szerzodés alapjan allategészségiigyi alapellatast biztosit. A gyogykezelés, illetdleg az allatorvo-
si beavatkozas modjat a Megbizott maga valasztja meg. A konkrét allatorvosi tevékenységet Megbizott jelen
szerzOdés 1. szamu mellékletét képezd szakmai iranyelvek szerint végzi. Rendkiviili esetben a Megbizott a
tulajdonos el6zetes beleegyezése nélkiil hasznalhat fel a karelharitas érdekében sajat eszkdzoket.

Megbizd koteles az 1. szamu mellékletben meghatarozott ellatasokhoz sziikséges feltételrendszert folyama-
tosan biztositani.

Megbizo tudomasul veszi, hogy a 4. pontban meghatarozott alapellatason kiviili, az allatszallitasok el6tti
kotelez6 — az allami szolgalat altal a jogosult allatorvosi tevékenységként eldirt — allomanyvizsgalat és iga-
zolas dijat e megbizasi dijtol fiiggetleniil szamla ellenében koteles megfizetni. Megbiz6 tudomasul veszi to-
vabba, hogy a szolgaltato-allatorvos altal elvégzendé allami allategészségiigyi feladatok igazgatasi szolgal-
tatasi dijat e megbizasi dijtdl fiiggetleniil koteles megfizetni.

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott az Allat-egészségiigyi Szabalyzatban eldirt szervezett és
folyamatos allatorvosi ellatast biztosit, ennek keretében koteles az allatallomany egészségi allapotat és a tar-
tasi-, higiéniai és takarmanyozasi viszonyokat rendszeresen megvizsgalni, azok javitasara szakmai javaslatot
tenni. Munkasziineti napokon és szabadnapokon a Megbizé a siirgés allategészségiigyi esetek ellatasara az
tigyeleti szolgalatot veszi igénybe, VAZY .......vvuiiniieiii i

A Megbizott tudomasul veszi, hogy akadalyoztatasa esetén (betegség, szabadsag, stb.) a Megbizoval tortént
egyeztetés alapjan helyettesitésérdl sajat maga gondoskodik. A helyettesit6 allatorvosnak a helyettesités id6-
tartamara torténd iddaranyos dijazasat a Megbizott fizeti.

A Megbizo koteles gondoskodni az allatorvosi szolgaltatas végzéséhez sziikséges segéderd, felszerelések,
gyogyszerkészlet, olto- és korjelzé anyagok valamint az allatok rogzitéséhez alkalmas berendezések biztosi-
tasarol. A sziikséges gyogyszereket, oltd és korjelzé anyagokat a Megbizott receptre felirja, sziikség esetén
megrendeli és a Megbizo igénye esetén szolgaltatja. A Megbizd tudomasul veszi, hogy a telepre az ellato al-
latorvos tudta nélkiil gyogyszer nem vihetd be, nem hasznalhato fel, tovabba hiitést és specialis kezelést
igényld (pl. vakcina) gydgyszerkészitmény a telepre csak az ellatod allatorvos szakmai feliigyeletével szallit-
hat6 és hasznalhat6 fel.

A szerz6dést a felek hatarozott idore ............ év december 31-ig kotik.

A Szerz6d6 Felek tudomasul veszik, hogy e szerzdés teljesitése soran az allategészségiigyi ellatassal kap-
csolatos valamennyi hatalyos jogszabalyt kotelesek figyelembe venni és betartani.

A Megbiz6 tudomasul veszi, hogy
a szerzOdésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerzddés teljesitése, illetve a jogi kotelezett-
ség (szamviteli- és addjogszabalyokban foglaltak alapjan),
az adatok cimzettjei a Megbizott/ a Megbiz6 uigyfélkiszolgalassal kapcsolatos, illetve pénziigyi, szamviteli
feladatokat ellatdé munkavallaloi,
az adatkezelés idGtartama a szerz6dés megsziinése utan 5 év, illetve az adojogszabalyokban foglalt 8 év,
az adatok feldolgozasahoz Megbizott adatfeldolgozot vesz igénybe,
a Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatok jogszabaly alapjan a teriiletileg illetékes allategészségiigyi
hatésag és a MAOK ............................. Megyei Tertileti Szervezete felé tovabbitva lesznek,
a Megbizo kérelmezheti a ra vonatkozoé személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,
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g) a Megbizd tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon, illetve szerz6déses kotele-

zettségen alapul és a szerz6dés megkdtésének eldfeltétele a személyes adatokat megadasa,

h) a Megbizd adatszolgaltatisanak elmaradasa jelen esetben a szerz6dés megkotését, illetve teljesitését akada-

lyozza.

12. A jelen szerzddés ...... szamozott oldalbol all, négy eredeti példanyban késziilt, melyet a szerz6dd felek
kozos elolvasas €s értelmezés utdn mint ligyleti akaratukkal mindenben megegyez6t magukra nézve kotele-

z6nek tartva, minden oldalon jovahagydlag irjak ala.

Kelt, oo e €V i ho......nap

Megbizd Megbizott
P.H.
Mellékletek:

1. sz melléklet: Nagylétszamu allattart6 telepek ellatasa
2. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatdo a Megbizott szdmara

Tajékoztatasul kapjak:
| T Teriiletileg illetékes allategészségiigyi hatosag
2)MAOK......coooiiiiiii . Megyei Teriileti Szervezete
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1. sz. melléklet

1. Nagylétszamu allattarto telepek allatorvosi ellatiasa

Az ella
részére

t6 allatorvos kotelessége az Allat-egészségiigyi torvényben és az Allatvédelmi Térvényben az allattarto
eloirt kotelezettségek betartdsdnak ellendrzése. Miitkodése soran —az ellatas aldbbi iranyelvein tul — kote-

les az Allat-egészségiigyi Szabalyzatnak az Allatbetegségek megeldzésének egyes dllatfajokra vonatkozé szabd-

lyai-t b

etartani.

1.1. Nagylétszamu l6allomany allatorvosi ellatasa

16

17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

. Atelepre kiadott allategészségiigyi technoldgia betartatasanakl. ellenérzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések elirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcindk, vénykoteles takarmany kiegészit6k rendelése, szakszert szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa, és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, td, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak elirasa és ellenérzése

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellendrzése

A takarmanyozas szakszerliségének ellendérzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.

Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

Konzultacié adand6 témakorokben.

Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

A fedeztetés vagy vembhesités higiénidjanak ellendrzése.

1.2. Nagylétszamu tejhasznu szarvasmarhatelep allatorvosi ellatasa

17.
18.

19.
20.
21.

22.

23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

32.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellenbrzése.
A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.
Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.
Az indokolt vakcinazasok elvégzése.
Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszerl szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.
Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.
A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.
A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.
Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.
Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.
Konzultacié adand6 témakdrokben.
Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.
Az elhullott allatok korboncolasa.
Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:
e) involicios vizsgalatok, kezelések végzése
f) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése
g) ivarzas szinkronizalas
h) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok felligyelete, vagy - kiilon megallapodas alapjan - elvégzése
Az allomany togyegészségiigyi gondozasa:
c) t6gy diagnosztikai vizsgalatok végzése vagy irdnyitasa és elemzése
d) a mindségi tejtermelés célzott feladatainak meghatarozasa
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1.3. Nagylétszamu hushaszni szarvasmarha allomany allatorvosi ellatasa

16. A telepre kiadott allategészségiigyi technoldgia betartatasinak ellenérzése

17. A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozésa.

18. Az alkalmi és kotelez6 fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

19. Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

20. Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszeri szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az elbirasa és a végrehajtas ellendrzése.

21. Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskend®, til, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.

22. A hullakezelés eldirasai betartasanak ellenérzése

23. A takarmanyozas szakszertiségének ellendrzése.

24. Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

25. Vizsgalati minték vétele, intézetbe kiildése.

26. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

27. Konzultacio adando6 témakdrokben.

28. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

29. Az elhullott allatok korboncolasa.

30. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:
e) involicids vizsgalatok, kezelések végzése
f)  ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése
g) ivarzas szinkronizalas
h) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok felligyelete, vagy —kiilon megallapodas alapjan - elvégzése

1.4. Nagylétszamu juhallomany allatorvosi ellatasa

20. A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellenérzése.

21. A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmi-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

22. Az alkalmi és kotelezd fertOtlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendérzése.

23. Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

24. Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszeri szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

25. Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendo, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

26. A hullakezelés eldirasai betartasanak ellendrzése.

27. A takarmanyozas szakszerliségének ellenérzése.

28. Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

29. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.

30. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

31. Konzultaci6 adand6 témakorokben.

32. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

33. Az elhullott allatok korboncolasa.

34. A kitragyazasok utani fert6tlenités elvégzésének ellendrzése.

35. Antiparazitas kezelések év kozbeni elvégzése, rithosség elleni megeldzo fiirosztés ellendrzése.

36. Teéli preventiv antiparazitas kezelés abraketetéssel torténé megszervezése, ellendrzése.

37. A pasztorkutyak antiparazitas kezelésének elvégzése negyedévente.

38. Elletési szezon elétt az elletd juhaszok kioktatasa.

1.5. Nagylétszamu sertéstelep allatorvosi ellitisa

16. A telepre kiadott allategészségiigyi technoldgia betartatasanak ellenérzése.

17. A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmi-, és allatforgalom, a legelékon atmend forga-
lom szabalyozasa.

18. Az alkalmi és kotelez6 fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

19. Az indokolt vakcinazasok elvégzése.
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20.

21.

22.
23.
24,
25.
26.
217.
28.
29.
30.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykdteles takarmany kiegészitok rendelése, szakszer(i szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhaszndlasuknak az eldirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés eldirdsai betartdsanak ellendrzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.

Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

Konzultacié adando témakordkben.

Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa

1.6. Nagylétszamu baromfitelep allatorvosi ellatasa

18.
19.

20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
3L
32.
33.

34.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendo, tii, stb.) maradékainak a koérnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.

Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

Konzultacié adandé témakdorokben.

Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

A fogadoépiiletek takaritasanak, ferttlenitésének elirasa és ellendrzése.

Az eldkészitett fogadoépiiletek allathigiéniai ellenérzése. A napos vagy elonevelt allomany fogadaskori
vizsgalata. Uti- és 5 napon beliili elhullasok intézeti diagnosztikai vizsgalatra kiildése sziikség szerint.
A tenyésztojas szakszerti gytijtésének, kezelésének €s tarolasanak folyamatos ellenérzése.
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2. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI

Név: allatorvos adatai

A képviselt cég neve: allategészségligyi szolgaltato adatai
Beosztas

E-mail cim

AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve megbizo természetes személy adatai

Az adatkezel6 cime

Az adatkezelés jogalapja szerz6dés (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont), illetve a szerz6do partner jogos
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Az adatkezelés célja szerzOdés teljesitése, szerzodéses kapcsolattartas

A személyes adatok cimzettje vagy az adatkezel6 / az adatkezeld ligyfélkapcsolati feladatokat ellatd munkavallaloi

cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak a szerzOdéses kapcesolat, illetve az érintett képvisel6i mindségének fennallasat

iddtartama kovetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és addjogszabalyokban foglalt kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Az adatok jogszabaly alapjan tovabbitasra keriilnek a ...................... teriiletileg illetékes allategészségiigyi hatdsag
ésaMAOK...............occoeiiiii Megyei Teriileti Szervezete felé.

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Véllalkozasunknal személyes adatok kezelésében érintettnek

a) joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol, az adat-
kezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés id6tartamardl, az adatok meg-
ismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetd-
ségeire valamint a vonatkoz6 fobb jogszabalyi helyekrol),

b) kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

C) joga van az adathordozhatosaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt médon torté-
nik), valamint

d) atdrvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e) jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat (amennyiben az adatkezelés
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavonja (postacim:
...... megbizo cime...........cccccueeeee.e. €-mail cim: ......megbizo e-mail cime.................). A hozzajarulas
visszavondsa nem ¢érinti a visszavonas el6tti — hozzajarulason alapulo — adatkezelés jogszerliségét.

f) joga van tovabba a feliigyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidsza-
badsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésdghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbira-
lasa a torvényszék hatdskorébe tartozik, a per — az On valasztdsa szerint — az On lakhelye vagy tart6z-
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kodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd. Amennyiben On kiilfoldi allampolgar, Ggy a
szokasos tartdzkodasi helye, illetve munkahelye szerint feliigyeleti Hatosaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésighoz vagy birésiaghoz fordulna panaszival — egyeztetés és a
felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyadd jogszabalyok a GDPR (természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szoldé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete), illetve az
Infotv. (az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. térvény).

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott szemé-
lyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

allatorvos alairasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Adatkezeld
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32. sz. melléklet — Nem természetes allattartoval kotott nagyiizemi telepellatasi

szerz0dés minta (a megbizott allatorvos természetes személy)

Megbizasi szerzodés

amely [trejOtt egYrESZIOL ... .oviei it e allattarto (a tovabbiak-
ban: Megbizd),

masrészrol:

..................................................................... szolgaltato-allatorvos, kamarai praxisengedély sza-

ma: ............. SZEKhELYe: ..o addszama:

................................ mukodeési tertilete: ...

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Szerz6dd Felek kozott, alulirott napon és helyen az
alabbi feltételek szerint:

1.

Megbizé megbizza Megbizottat a tulajdonaban 1évo, jelen pontban meghatarozott allatallomanyanak allat-
egészségiigyi ellatasara. A megbizasi szerz6dés az alabbi allatdllomanyok (allattarto telepek) ellatasara vo-
natkozik:

allatfaj:..............ool. db. ......... 1<) Lo
allatfaj:............o.ooenl. db. ......... L] o H
allatfaj:..............ooei db. ......... L] <)o
allatfaj:..............ooei db. ......... 1<) o N
allatfaj:.............ooei db. 1<) 1<) N

Megbizott kijelenti, hogy a szolgaltato-allatorvosi gyakorlat folytatasara eldirt jogszabalyi feltételeknek
megfelel. (Megbizott tajékoztatja a Megbizot, hogy a vonatkozo jogszabalyokban foglaltak szerint — a terii-
letileg illetékes allategészségligyi hatdsaggal kotott szerzédés alapjan — ellatja a jogosult allatorvosi tevé-
kenységeket is, melyeknek végrehajtasa és dijazasa nem képezi ezen szerz6dés targyat.)

Megbizd az allategészségiigyi szolgaltatasért Megbizott részére .................. Ft + afa/hé azaz
........................................................................... + afa megbizasi dijat valamint koltségtéritést
fizet, melyet szamla ellenében, a targyhot kovetd 10. napig készpénzben vagy Megbizott
...................................................... sz. szamlajara atutalassal egyenlit ki. A szerzddés valtozatlan
tartalmu meghosszabbitasa esetén a dij az inflaciéo mértékével ndvekszik.

Megbizott a szerzddés alapjan allategészségligyi alapellatast biztosit. A gyogykezelés, illetdleg az allatorvo-
si beavatkozéds modjat a Megbizott maga valasztja meg. A konkrét allatorvosi tevékenységet Megbizott jelen
szerz6dés 1. szamu mellékletét képezd szakmai iranyelvek szerint végzi. Rendkiviili esetben a Megbizott a
tulajdonos eldzetes beleegyezése nélkiil hasznalhat fel a karelharitas érdekében sajat eszkozoket.
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10.

11.

a)
b)
c)

d)
e)

9)

h)

Megbizo koteles az 1. szamu mellékletben meghatarozott ellatasokhoz sziikséges feltételrendszert folyama-
tosan biztositani.

Megbizé tudomasul veszi, hogy a 4. pontban meghatarozott alapellatason kiviili, az allatszallitasok el6tti
kotelezé — az allami szolgalat altal a jogosult allatorvosi tevékenységként eldirt — dllomanyvizsgalat és iga-
zolas dijat e megbizasi dijtdl fliggetlentiil szamla ellenében koteles megfizetni. Megbiz6 tudomasul veszi to-
vabba, hogy a szolgaltato-allatorvos altal elvégzendd allami allategészségiigyi feladatok igazgatasi szolgal-
tatasi dijat e megbizasi dijtol fiiggetleniil kdteles megfizetni.

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott az Allat-egészségiigyi Szabalyzatban eldirt szervezett és
folyamatos allatorvosi ellatast biztosit, ennek keretében koteles az allatallomany egészségi allapotat €s a tar-
tasi-, higiéniai és takarmanyozasi viszonyokat rendszeresen megvizsgalni, azok javitasara szakmai javaslatot
tenni. Munkasziineti napokon és szabadnapokon a Megbiz6 a siirgds allategészségligyi esetek ellatasara az
igyeleti szolgalatot veszi 1ZENYDE, VAZY ......oniuieii it

A Megbizott tudomasul veszi, hogy akadalyoztatasa esetén (betegség, szabadsag, stb.) a Megbizoval tortént
egyeztetés alapjan helyettesitésérdl sajat maga gondoskodik. A helyettesitd allatorvosnak a helyettesités id6-
tartamara torténd idéaranyos dijazasat a Megbizott fizeti.

A Megbizo koteles gondoskodni az allatorvosi szolgaltatas végzéséhez sziikséges segéderd, felszerelések,
gyogyszerkészlet, olto- és korjelz6é anyagok valamint az allatok rogzitéséhez alkalmas berendezések biztosi-
tasarol. A sziikséges gyogyszereket, oltd és korjelz6 anyagokat a Megbizott receptre felirja, sziikség esetén
megrendeli és a Megbizo igénye esetén szolgaltatja. A Megbizd tudomasul veszi, hogy a telepre az ellato al-
latorvos tudta nélkiil gydgyszer nem vihetd be, nem hasznalhat6 fel, tovabba hiitést és specialis kezelést
igényld (pl. vakcina) gydgyszerkészitmény a telepre csak az ellatd allatorvos szakmai feliigyeletével szallit-
hat6 és hasznalhato fel.

A szerzddést a felek hatarozott iddre ............ év december 31-ig kotik.

A Szerz6d6 Felek tudomasul veszik, hogy e szerz6dés teljesitése soran az allategészségiigyi ellatassal kap-
csolatos valamennyi hatalyos jogszabalyt kotelesek figyelembe venni és betartani.

A Megbizott tudomasul veszi, hogy

a szerzOdésbe foglalt személyes adatok kezelésének jogalapja szerz6dés teljesitése, illetve a jogi kdtelezett-
ség (szamviteli- és addjogszabalyokban foglaltak alapjan),

az adatok cimzettjei a Megrendel6 / a Megrendel6 tligyfélkiszolgalassal kapcsolatos, illetve pénziigyi,
szamviteli feladatokat ellatd munkavallaloi,

az adatkezelés idOtartama a szerz6dés megszlinése utan 5 év, illetve az ad6jogszabalyokban foglalt 8 év,

az adatok feldolgozasdhoz Megrendeld adatfeldolgozot vesz igénybe,

a Megbizott tudomasul veszi, hogy az adatok jogszabaly alapjan a ................ tertiletileg illetékes allat-
egészségiigyi hatosag és a MAOK...............cccceeeeenn.. Megyei Tertiileti Szervezete felé tovabbitva lesz-
nek,

a Megbizott kérelmezheti a ra vonatkozo személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését
vagy kezelésének korlatozasat és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

a Megbizott tudomasul veszi, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon, illetve szerzédéses kotele-
zettségen alapul €s a szerz6dés megkotésének eldfeltétele a személyes adatokat megadasa,

a Megbizott adatszolgaltatasanak elmaradasa jelen esetben a szerz6dés megkdtését, illetve teljesitését aka-
dalyozza.
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12. A jelen szerzédés ...... szamozott oldalbol all, négy eredeti példanyban késziilt, melyet a szerzédd felek
kozos elolvasés és értelmezés utdn mint ligyleti akaratukkal mindenben megegyez6t magukra nézve kdotele-

zOnek tartva, minden oldalon jévahagyolag irjak ala.

Kelt, oo €V i ho......nap

Megbizo Megbizott
P.H.
Mellékletek:

1. sz melléklet: Nagylétszamu allattarto telepek ellatasa
2. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatdo a Megbiz6 szamara

Tajékoztatasul kapjak:
L) e Tertiletileg illetékes allategészségiigyi hatosag
2)MAOK.......ccooiiiiii, Megyei Teriileti Szervezete
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1. sz. melléklet

1. Nagylétszamu allattarto telepek allatorvosi ellatiasa

Az ellat6 allatorvos kételessége az Allat-egészségiigyi torvényben és az Allatvédelmi Torvényben az allattarto
részére eldirt kotelezettségek betartasanak ellendrzése. Miikddése soran —az ellatas alabbi iranyelvein til — kote-
les az Allat-egészségiigyi Szabalyzatnak az Allatbetegségek megeldzésének egyes dllatfajokra vonatkozé szabd-
lyai-t betartani.

1.1. Nagylétszamu l6allomany allatorvosi ellatasa

1.
2.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellenérzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések eldirasa és a végrehajtas ellenérzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcindk, vénykoteles takarmany kiegészit6k rendelése, szakszert szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznédlasuknak az eldirasa, és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, td, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak elirasa és ellenérzése

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellendrzése

A takarmanyozas szakszerliségének ellendérzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fedeztetés vagy vembhesités higiénidjanak ellendrzése.

1.2. Nagylétszamu tejhasznu szarvasmarhatelep allatorvosi ellatasa

16.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legel6kon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszerl szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszer(i gyiijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultaci6é adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

i) involuciods vizsgalatok, kezelések végzése

J) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

K) ivarzas szinkronizalas

I) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok feliigyelete, vagy - kiilon megallapodas alapjan - elvégzése
Az allomany togyegészségiigyi gondozasa:

e) tégy diagnosztikai vizsgalatok végzése vagy iranyitasa és elemzése

f) aminOségi tejtermelés célzott feladatainak meghatarozasa

Oldal 194 / 209



1.3. Nagylétszamu hushaszni szarvasmarha allomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatisanak ellendrzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legel6kon atmené forga-
lom szabalyozésa.

Az alkalmi és kotelezd fertdtlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszeri szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az elbirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszer(i gylijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellenérzése.

A hullakezelés eldirasai betartasanak ellenérzése

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

a) involicids vizsgalatok, kezelések végzése

b) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

C) ivarzas szinkronizalas

d) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok feliigyelete, vagy —kiilon megallapodas alapjan - elvégzése

1.4. Nagylétszamu juhallomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fertGtlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellenérzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendo, tli, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdorokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A kitragyazasok utani fert6tlenités elvégzésének ellendrzése.

. Antiparazitas kezelések év kozbeni elvégzése, rithosség elleni megeldzo fiirosztés ellendrzése.
. Téli preventiv antiparazitas kezelés abraketetéssel torténé megszervezése, ellendrzése.

. A pasztorkutyak antiparazitas kezelésének elvégzése negyedévente.

. Elletési szezon el6tt az elletd juhaszok kioktatasa.

1.5. Nagylétszamu sertéstelep allatorvosi ellitisa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmi-, és allatforgalom, a legel6kon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kdtelezo fertétlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Oldal 195 / 209



Gyogyszerek, vakcinak, vénykételes takarmany kiegészitok rendelése, szakszer(i szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhaszndlasuknak az eldirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak, megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés eldirdsai betartdsanak ellendrzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adando témakordkben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa

1.6. Nagylétszamu baromfitelep allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, td, stb.) maradékainak a kérnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés eldirasai betartasanak ellendrzése.

A takarmanyozas szakszertiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fogadodépiiletek takaritasanak, fertdtlenitésének elirdsa és ellendrzése.
. Az elokészitett fogadoépiiletek allathigiéniai ellenérzése. A napos vagy eldnevelt allomany fogadaskori

vizsgalata. Uti- és 5 napon beliili elhullasok intézeti diagnosztikai vizsgalatra kiildése sziikség szerint.

. Atenyésztojas szakszerii gytijtésének, kezelésének ¢€s tarolasanak folyamatos ellenérzése.
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2. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI

Név:

megbizo6 képviseldjének adatai

A képviselt cég neve:

Beosztas

E-mail cim

AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve az allatorvos adatai

Az adatkezel6 cime

Az adatkezelés jogalapja

érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Az adatkezelés célja szerzOdés teljesitése, szerzodéses kapcsolattartas

A személyes adatok cimzettje vagy

cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak

iddtartama kovetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és addjogszabalyokban foglalt kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Az adatok jogszabaly alapjan tovabbitasra kerlilnek a ...................... teriiletileg illetékes allat-egészségiigyi hatosag

ésaMAOK...............occoeiiiii Megyei Teriileti Szervezete felé.

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Vallalkozasunknal személyes adatok kezelésében érintettnek

9)

h)

)
k)

joga van ahhoz, hogy részletesen tijékozodhasson minden tényrdl, amely az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol, az adat-
kezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérél, az adatkezelés id6tartamarol, az adatok meg-
ismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetd-
ségeire valamint a vonatkoz6 fobb jogszabalyi helyekrol),

kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

joga van az adathordozhatdsaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt modon torté-
nik), valamint

a térvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajaruldsat (amennyiben az adatkezelés
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavonja (postacim:
...... allatorvos cime..............c.......... €-mail cim: ......allatorvos e-mail cime.................). A hozzéjaru-
las visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti — hozzajarulason alapulo — adatkezelés jogszertliségeét.

joga van tovabba a felligyeleti hatosaghoz panaszt benyujtani (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciosza-
badsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésdghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbira-
lasa a torvényszék hatdskorébe tartozik, a per — az On valasztdsa szerint — az On lakhelye vagy tart6z-
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szerz6dés (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont), illetve a szerz6do partner jogos

az adatkezeld / az adatkezeld ligyfélkapcsolati feladatokat ellatd6 munkavallaléi

a szerzOdéses kapcesolat, illetve az érintett képvisel6i mindségének fennallasat


mailto:hotel@villarosabudapest.hu
http://naih.hu/
mailto:ugyfelszolgalat@naih.hu

kodasi helye szerinti torvényszék eldtt is megindithatd. Amennyiben On kiilfoldi allampolgar, ugy a
szokasos tartdzkodasi helye, illetve munkahelye szerint feliigyeleti Hatdsaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésighoz vagy birésiaghoz fordulna panaszival — egyeztetés és a
felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyadd jogszabalyok a GDPR (természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szoldé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete), illetve az
Infotv. (az informacios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény).

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott szemé-
lyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

Megbizoé képviseldjének aldirasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Adatkezeld
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33. sz. melléklet — Nem természetes személy allattartoval kotott nagyiizemi telep-
ellatasi szerzodés minta (a megbizott allategészségiigyi vallalkozas, nem természe-
tes személy)

Megbizasi szerzodés

amely [EtrejOtt egyreszrOl ... ..o allattart6 (a tovabbiak-
ban: Megbizé),

masrészrol:

kamarai praxisengedély szdma: .................... székhelye: ...
MUKOAEST tETTIETE: .. ..ttt e

mint megbizott (a tovabbiakban: Megbizott), egyiittesen Szerz6dd Felek kozott, alulirott napon és helyen az
alabbi feltételek szerint:

1. Megbizé megbizza Megbizottat a tulajdonaban 1év6, jelen pontban meghatarozott allatallomanyanak allat-
egészségiigyi ellatasara. A megbizasi szerz6dés az alabbi allatdllomanyok (allattarto telepek) ellatasara vo-

natkozik:
allatfaj:...............ol. db. ......... 1<) o
allatfaj:............oooenl. db. ......... 1<) o H
allatfaj:..............ooei db. ......... 1153 1<) 2
allatfaj:.............ooni db. ......... 1<) o
allatfaj:..............ooei db 1<) 1<)

2. Megbizott kijelenti, hogy a szolgaltato-allatorvosi gyakorlat folytatisara elbirt jogszabalyi feltételeknek
megfelel. (Megbizott tajékoztatja a Megbizdt, hogy a vonatkozé jogszabalyokban foglaltak szerint — a terii-
letileg illetékes allategészségiigyi hatosaggal kotott szerz6dés alapjan — ellatja a jogosult allatorvosi tevé-
kenységeket is, melyeknek végrehajtasa és dijazasa nem képezi ezen szerz6dés targyat.)

3. Megbizdé az allategészségiigyi szolgaltatasért Megbizott részére .................. Ft + afa/hé azaz
........................................................................... + afa megbizasi dijat valamint koltségtéritést

fizet, melyet szamla ellenében, a targyhot koveté 10. napig készpénzben vagy Megbizott
...................................................... sz. szamlajara atutalassal egyenlit ki. A szerzddés valtozatlan
tartalmu meghosszabbitasa esetén a dij az inflaciéo mértékével ndvekszik.
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10.

11.

Megbizott a szerzodés alapjan allategészségiigyi alapellatast biztosit. A gyogykezelés, illetdleg az allatorvo-
si beavatkozas modjat a Megbizott maga valasztja meg. A konkrét allatorvosi tevékenységet Megbizott jelen
szerzOdés 1. szamu mellékletét képezd szakmai iranyelvek szerint végzi. Rendkiviili esetben a Megbizott a
tulajdonos elézetes beleegyezése nélkiil hasznalhat fel a karelharitas érdekében sajat eszkozoket.

Megbizo6 koteles az 1. szamu mellékletben meghatarozott ellatdsokhoz sziikséges feltételrendszert folyama-
tosan biztositani.

Megbizo tudomasul veszi, hogy a 4. pontban meghatarozott alapellatason kiviili, az allatszallitasok el6tti
kotelezé — az allami szolgalat altal a jogosult allatorvosi tevékenységként el6irt — allomanyvizsgalat és iga-
zolas dijat e megbizasi dijtol fiiggetleniil szamla ellenében koteles megfizetni. Megbizo tudomasul veszi to-
vabba, hogy a szolgaltato-allatorvos altal elvégzendé allami allategészségiigyi feladatok igazgatasi szolgal-
tatasi dijat e megbizasi dijtdl fiiggetleniil koteles megfizetni.

Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott az Allat-egészségiigyi Szabalyzatban eldirt szervezett és
folyamatos allatorvosi ellatast biztosit, ennek keretében koteles az allatallomany egészségi allapotat és a tar-
tasi-, higiéniai és takarmanyozasi viszonyokat rendszeresen megvizsgalni, azok javitasara szakmai javaslatot
tenni. Munkasziineti napokon és szabadnapokon a Megbizé a siirgés allategészségiigyi esetek ellatasara az
tigyeleti szolgalatot veszi igénybe, Vagy .......vvuiiniiiii e

A Megbizott tudomasul veszi, hogy akadalyoztatasa esetén (betegség, szabadsag, stb.) a Megbizdval tortént
egyeztetés alapjan helyettesitésérdl sajat maga gondoskodik. A helyettesité allatorvosnak a helyettesités ido-
tartamara torténd iddaranyos dijazasat a Megbizott fizeti.

A Megbizo6 koteles gondoskodni az allatorvosi szolgéltatas végzéséhez sziikséges segéderd, felszerelések,
gyogyszerkészlet, olto- és korjelzé anyagok valamint az allatok rogzitéséhez alkalmas berendezések biztosi-
tasarol. A sziikséges gyogyszereket, oltd és korjelzé anyagokat a Megbizott receptre felirja, sziikség esetén
megrendeli és a Megbizé igénye esetén szolgaltatja. A Megbizo tudomasul veszi, hogy a telepre az ellato al-
latorvos tudta nélkiil gyogyszer nem vihetd be, nem hasznalhatd fel, tovabba hiitést és specialis kezelést
igényld (pl. vakcina) gyogyszerkészitmény a telepre csak az ellatd allatorvos szakmai feliigyeletével szallit-
hat6 és hasznalhat6 fel.

A szerzddést a felek hatarozott idore ............ év december 31-ig kotik.

A Szerz6do6 Felek tudomasul veszik, hogy e szerz6dés teljesitése soran az allategészségiigyi ellatassal kap-
csolatos valamennyi hatalyos jogszabalyt kotelesek figyelembe venni és betartani.

A jelen szerz6dés ...... szamozott oldalbdl all, négy eredeti példanyban késziilt, melyet a szerz6do6 felek
kozos elolvasés és értelmezés utdn mint ligyleti akaratukkal mindenben megegyez6t magukra nézve kotele-
zOnek tartva, minden oldalon jévahagyolag irjak ala.

s e e €V i hé......nap

Megbizo Megbizott
P.H.
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Mellékletek:

1. sz melléklet: Nagylétszamu allattart6 telepek ellatasa
2. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatdo a Megbiz6 szamara
3. sz. melléklet: Adatkezelési tajékoztatdo a Megbizott szamara

Tajékoztatasul kapjak:
L) o Tertiletileg illetékes allategészségiigyi hatosag
2)MAOK......coooiiiii . Megyei Teriileti Szervezete
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1. sz. melléklet

1. Nagylétszamu allattarto telepek allatorvosi ellatiasa

Az ellat6 allatorvos kételessége az Allat-egészségiigyi torvényben és az Allatvédelmi Térvényben az allattarto
részére eldirt kotelezettségek betartasanak ellendrzése. Miikddése soran —az ellatas alabbi iranyelvein til — kote-
les az Allat-egészségiigyi Szabalyzatnak az Allatbetegségek megeldzésének egyes dllatfajokra vonatkozé szabd-
lyai-t betartani.

1.1. Nagylétszamu l6allomany allatorvosi ellatasa

1.
2.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellenérzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legel6kon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések eldirasa és a végrehajtas ellenérzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcindk, vénykoteles takarmany kiegészit6k rendelése, szakszert szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa, és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, td, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerti gytijtésének, tarolasanak elirasa és ellenérzése

A hullakezelés eldirasai betartasanak ellenérzése

A takarmanyozas szakszerliségének ellendérzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fedeztetés vagy vembhesités higiénidjanak ellendrzése.

1.2. Nagylétszamu tejhasznu szarvasmarhatelep allatorvosi ellatasa

16.

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszerl szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultaci6é adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

a) involucios vizsgalatok, kezelések végzése

b) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

C) ivarzas szinkronizalas

d) inszeminalds, vemhességi vizsgalatok feliigyelete, vagy - kiilon megallapodas alapjan - elvégzése
Az alloméany togyegészségiigyi gondozasa:

a) togy diagnosztikai vizsgalatok végzése vagy irdnyitasa és elemzése

b) a mindségi tejtermelés célzott feladatainak meghatarozasa
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1.3. Nagylétszamu hushaszni szarvasmarha allomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatasanak ellendrzése

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozésa.

Az alkalmi és kotelezd fertdtlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszeri szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az elbirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése €s ellendrzése.

A hullakezelés eldirasai betartasanak ellenérzése

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa:

a) involicids vizsgalatok, kezelések végzése

b) ivarzasi ciklusok feliigyelete, sziikséges méh- és petefészek kezelések elvégzése

C) ivarzas szinkronizalas

d) inszeminalas, vemhességi vizsgalatok feliigyelete, vagy —kiilon megallapodas alapjan - elvégzése

1.4. Nagylétszamu juhallomany allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fertOtlenitések megszervezése és a végrehajtas ellenérzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellenérzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kornyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés elirasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdorokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A kitragyazasok utani fert6tlenités elvégzésének ellendrzése.

. Antiparazitas kezelések év kozbeni elvégzése, rithosség elleni megeldzo fiirosztés ellendrzése.
. Téli preventiv antiparazitas kezelés abraketetéssel torténé megszervezése, ellendrzése.

. A pasztorkutyak antiparazitas kezelésének elvégzése negyedévente.

. Elletési szezon el6tt az elletd juhaszok kioktatasa.

1.5. Nagylétszamu sertéstelep allatorvosi ellitisa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legel6kon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kdtelezo fertétlenitések megszervezése és a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.
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Gyogyszerek, vakcinak, vénykoteles takarmany kiegészitok rendelése, szakszer(i szallitdsuknak, tarola-
suknak, felhaszndlasuknak az eldirasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, ti, stb.) maradékainak a kdrnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszer(i gytijtésének, tarolasanak, megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés eldirdsai betartdsanak ellendrzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas eldtti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adando témakordkben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. Az allomany szaporodasbiologiai gondozasa

1.6. Nagylétszamu baromfitelep allatorvosi ellatasa

A telepre kiadott allategészségiigyi technologia betartatdsanak ellendrzése.

A telep jarvanyvédelmének feliigyelete, a személy-, jarmii-, és allatforgalom, a legeldkon atmend forga-
lom szabalyozasa.

Az alkalmi és kotelezd fert6tlenitések megszervezése €s a végrehajtas ellendrzése.

Az indokolt vakcinazasok elvégzése.

Gyogyszerek, vakcinak, vénykateles takarmany-kiegészitok rendelése, szakszert szallitasuknak, tarola-
suknak, felhasznalasuknak az el6irasa és a végrehajtas ellendrzése.

Veszélyes anyagok (vakcina, gyogyszer, fecskendd, tii, stb.) maradékainak a kérnyezetvédelmi szaba-
lyok szerinti szakszerii gytijtésének, tarolasanak, a megszervezése és ellendrzése.

A hullakezelés el6irasai betartasanak ellenérzése.

A takarmanyozas szakszeriiségének ellendrzése.

Igazolasok kiallitasa, nyilvantartasok, jelentések elkészitése.

. Vizsgalati mintak vétele, intézetbe kiildése.
. Szallitas el6tti vizsgalat elvégzése.

. Konzultacié adand6 témakdrokben.

. Betegvizsgalat, diagnosztika, gyogykezelés.

Az elhullott allatok korboncolasa.

. A fogaddépiiletek takaritasanak, fertotlenitésének elirasa és ellendrzése.
. Az elokészitett fogadoépiiletek allathigiéniai ellenérzése. A napos vagy eldnevelt allomany fogadaskori

vizsgalata. Uti- és 5 napon beliili elhullasok intézeti diagnosztikai vizsgalatra kiildése sziikség szerint.

. A tenyésztojas szakszerii gytijtésének, kezelésének €s tarolasanak folyamatos ellenérzése.

Oldal 204 / 209



2. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI

Név: allatorvos adatai

A képviselt cég neve: allategészségiigyi vallalkozas adatali
Beosztas

E-mail cim

AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve megbizé nem természetes személy adatai

Az adatkezel6 cime

Az adatkezelés jogalapja szerz6dés (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont), illetve a szerz6do partner jogos
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Az adatkezelés célja szerzOdés teljesitése, szerzodéses kapcsolattartas

A személyes adatok cimzettje vagy az adatkezel6 / az adatkezeld ligyfélkapcsolati feladatokat ellatd munkavallaloi

cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak a szerzOdéses kapcesolat, illetve az érintett képvisel6i mindségének fennallasat

iddtartama kovetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és addjogszabalyokban foglalt kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Az adatok jogszabaly alapjan tovabbitasra kertilnek a ...................... teriiletileg illetékes allategészségiigyi hatdsag
ésaMAOK...............occoeiiiii Megyei Teriileti Szervezete felé.

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Véllalkozasunknal személyes adatok kezelésében érintettnek

a) joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a személyes adatai kezelésének céljardl és jogalapjarol, az adat-
kezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérol, az adatkezelés idétartamarol, az adatok meg-
ismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetd-
ségeire valamint a vonatkoz6 fobb jogszabalyi helyekrol),

b) kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

C) joga van az adathordozhatosaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt médon torté-
nik), valamint

d) atdrvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e) jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat (amennyiben az adatkezelés
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavonja (postacim:
...... megbizo nem természetes személy cime.......................... €-mail cim: ......megbiz6 nem természetes
e-mail cime................. ). A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas el6tti — hozzajarula-
son alapul6 — adatkezelés jogszerliségét.

f) joga van tovabba a felligyeleti hatosaghoz panaszt beny(jtani (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidsza-
badsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésdghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbira-
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lasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa szerint — az On lakhelye vagy tart6z-
kodasi helye szerinti térvényszék eldtt is megindithat. Amennyiben On kiilfoldi dllampolgar, Ggy a
szokasos tartdzkodasi helye, illetve munkahelye szerint feliigyeleti Hatosaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésaghoz vagy birésiaghoz fordulna panaszival — egyeztetés és a
felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a fobb irdnyadod jogszabalyok a GDPR (természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésérdl szolo az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete), illetve az
Infotv. (az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény).

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentiekben megadott szemé-
lyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

allatorvos alairasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Adatkezeld
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3. sz. melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATAS

AZ ERINTETT ADATAI

Név: megbiz6 képviseldjének neve

A képviselt cég neve: megbiz6 nem természetes személy neve
Beosztas

E-mail cim

AZ ADATKEZELO ADATAI

Az adatkezeld neve az allategészségiigyi vallalkozas adatai

Az adatkezel6 cime

Az adatkezelés jogalapja szerz6dés (GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont), illetve a szerz6do partner jogos
érdeke (GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Az adatkezelés célja szerzOdés teljesitése, szerzodéses kapcsolattartas

A személyes adatok cimzettje vagy az adatkezel6 / az adatkezel6 ligyfélkapcsolati feladatokat ellato munkavallaloi

cimzettjei

A személyes adatok tarolasanak a szerzOdéses kapcesolat, illetve az érintett képvisel6i mindségének fennallasat

iddtartama kovetd 5 évig

A személyes adatok adatfeldolgozasra atadasra keriilnek szamviteli és addjogszabalyokban foglalt kotelezettségek
teljesitése céljabol.

Az adatok jogszabaly alapjan tovabbitasra kerlilnek a ...................... Teriiletileg illetékes allategészségiigyi hatosag
ésaMAOK...............occoeiiiii Megyei Teriileti Szervezete felé.

Tajékoztatas az érintett jogairol

Felhivjuk figyelmét hogy Onnek, mint a Vallalkozasunknal személyes adatok kezelésében érintettnek

a) joga van ahhoz, hogy részletesen tajékozodhasson minden tényrél, amely az On személyes adatainak
kezelésével kapcsolatos (igy kiilondsen a személyes adatai kezelésének céljarol és jogalapjardl, az adat-
kezelésre és adatfeldolgozasra jogosult személyek korérdl, az adatkezelés idétartamarol, az adatok meg-
ismerésére jogosult személyek korérél, az On adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetd-
ségeire valamint a vonatkozo fobb jogszabalyi helyekrol),

b) kérheti a személyes adatainak kiegészitését, helyesbitését, torlését vagy zarolasat,

C) joga van az adathordozhatosaghoz (amennyiben a személyes adatok kezelése automatizalt médon torté-
nik), valamint

d) atdrvényben meghatarozott esetekben tiltakozhat az On személyes adatainak kezelése ellen, illetve

e) jogosult arra, hogy személyes adatainak kezeléséhez adott hozzajarulasat (amennyiben az adatkezelés
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja) barmikor ingyenesen visszavonja (postacim:
...... allategészségligyi vallalkozas cime.......................... e-mail cim: ......allategészségiigyi vallalkozas
e-mail cime................. ). A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a visszavonas eldtti — hozzajarula-
son alapul6 — adatkezelés jogszerliségét.

f) joga van tovabba a felligyeleti hatosaghoz panaszt benytjtani (Nemzeti Adatvédelmi és Informacidsza-
badsag Hatosag, http://naih.hu, telefonszam: +36 (1) 391-1400, postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5., e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu), illetve jogorvoslatért birésdghoz fordulni. Az adatvédelmi perek elbira-
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lasa a torvényszék hataskorébe tartozik, a per — az On valasztasa szerint — az On lakhelye vagy tart6z-
kodasi helye szerinti térvényszék eldtt is megindithato. Amennyiben On kiilfoldi allampolgar, gy a
szokasos tartdzkodasi helye, illetve munkahelye szerint feliigyeleti Hatosaghoz is benyujthatja panaszat.

Kérjiik Ont, hogy miel6tt a feliigyeleti hatésdghoz vagy birésiaghoz fordulna panaszival — egyeztetés és a
felmeriilt probléma minél gyorsabb megoldasa érdekében — keresse meg Kamarankat.

A személyes adatok kezelése tekintetében a f6bb iranyadd jogszabalyok a GDPR (természetes személyeknek a
személyes adatok kezelésér6l szolo az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete), illetve az
Infotv. (az informacios dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szol6 2011. évi CXII. térvény).

A tajékoztatasban foglaltakat tudomasul vettem. Kijelentem, hogy az altalam fentieckben megadott szemé-
lyes adataim a valésagnak megfelelnek.

Budapest, 2018. ..............

Megbizott alairasa

Késziilt 2 példanyban:

1. sz pld. Erintett
2. sz.pld. Adatkezeld
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34. sz. melléklet — Hirlevél hozzajarulé nyilatkozat

HOZZAJARULO NYILATKOZAT HIRLEVEL KULDESEHEZ

Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Szervezete, 2100 G6doll6, Pattantyus A. Krt. 2.

maokpest@pest-megyei-allatorvos.hu

A részletes Adatkezelési tajékoztatd elérhetd itt.

o Kijelentem, hogy a www.pest-megyei-allatorvos.hu weboldalon talalhato regisztracios kérd6iv kitoltésével és
a hirlevél szolgaltatas bejelolésével onként és kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy az altalam megadott e-mail
cimre a Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szervezete tematikus hirlevél szolgaltatast nyujtson.

o Kijelentem, hogy a www.pest-megyei-allatorvos.hu weboldalon a .................. kozvetlen linken talalhatd
Adatkezelési tajékoztatot elolvastam, megismertem és az abban foglaltakat elfogadom.

0 Hozzajarulok, hogy a Magyar Allatorvosi Kamara Pest megyei Teriileti Szervezete személyes adataimat hirle-
vél szolgaltatas céljabol az Adatkezelési tajékoztatoban meghatarozott médon, idétartamban és mértékben kezel-
je.

o Kijelentem, hogy személyes adataim a valésagnak megfelelnek, azokat dnként és megfeleld tajékoztatas utan
adtam meg.

Jelen nyilatkozatom visszavonasig érvényes, hozzajarulasomat az Adatkezelési tajékoztatoban foglaltaknak
megfelelden barmikor ingyenesen visszavonhatom.

datum, alairas
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