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Gondolatok
az Uj kamarai
ciklus elé

A Magyar Allatorvosi Kamara szerveze-
tei és tagjai szamara igazan tevékeny és
remélhetéleg termékeny idgszakot nyit
meg a szeptember 1-én hatalyba lépett
4j torvényiink.

nnak ellenére, hogy sok szakmai
Atartalmﬂ anyag készllt el, és kertilt

elfogadédsra a Kamara el6z6 tizen-
hat évében, val6jaban most kezdédik az
igazi kamarai munka. Arra a teriletre
helyezi ugyanis a torvény a Kamara tevé-
kenységének sdlypontjat, amelyen eddig
is lennie kellett volna, a szakmai szaba-
lyozasra.

A hatalyos torvény ebben sokkal markan-
sabb, mint az el6z6 volt. Erdemes végig-
futni mindazt, amit a torvény a Kamara
orszagos szervezetére és a terlleti szer-

vezetekre ro.

Kozremiikodik:

1 az éllat-egészségligyi intézmény léte-
«sitésének személyi és targyi feltételei-

nek meghatarozasaban, és az élelmiszer-

l[anc-feltigyeleti szervvel egyeztetve gon-

doskodik azok folyamatos ellen6rzésérdl

az allategészségligyi szolgaltato sze-
2 «mélyi és targyi feltételeinek megha-
tarozasdban és gondoskodik azok folya-
matos ellenérzésérdl
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Részt vesz:

allatorvosi asszisztensek képzésében,
1 «tovabbképzéseket szervez az allator-
vosi asszisztensek szamara, amelyrdl bi-
zonyitvanyt allit ki

az allatorvosi diplomahoz kotott te-
2 « Vékenység végzésével jaro, az allat-
egészségligyi szolgaltatd tevékenységet
végz4 allatorvos éltal nydjtott allat-egész-
ségligyi szolgaltatasok
mindségi ellenérzésében

Meghatarozza:

a szolgaltatdé tevé-
1 « kenységet végz6 allat-
orvos helyettesitésére vo-
natkozé szakmai irdnyel-
veket

az allatorvosi asszisz-
2.tensek munkavégzé-
sére vonatkozé szakmai
irdnyelveket

az allategészségligyi
3 «szolgaltaté tevékeny-
ség gyakorlasanak szak-
mai feltételeire vonatkozé ajanlasokat
(szakmai protokoll) és szakmai irany-
elveket ad ki, tovdbba ellenérzi azok
betartasat

4 az allategészségiigyi szolgéltat6 intéz-
« mények onkéntes mindsitési rendsze-
rének elveit és kovetelményrendszerét

A Kamara engedélyezi az allat-egészség-
tgyi szolgéltatdkat (praxisengedély).

A felsoroltak megvaldsitasanak szintjei is
egyértelméen elkilonilnek. A szabdly-

alkotas az orszagos kuldottkozgyblésben
folyik, a teriileti szervezetek pedig az el-
fogadott szakmai irdnyelvek ellenér-
zésében, a szakmai szinvonal kontrollja-
ban és a nyilvantartasok vezetésében
kapnak szerepet.

A feladatok is sokszintiek, kézremdi-
kodik, részt vesz, meghatarozza, enge-
délyezi, mind Iényeges, a mindennapo-
kat érint6 dolgok kilon-
b6z6 szintl szabalyoza-
sat jelentik. Tag teret nyit-
nak a szabalyalkotasnak,
a szakmai irdanyelvek és
protokollok létrehozasa-
nak, és mindezek érvé-
nyestilésének ellenérzését
is magasabb kovetel-
ményszintre emelik.

~dr. Karpati Laszlo

Termékenynek remélem
az eléttink 4ll6 idésza-
kot, de ez nem azt jelenti,
hogy konnyl lesz. Elo-
déazhatatlanul szembe kell
nézniink azzal (egyénileg
és a Karnak is), hogy az
egységes eurdpai uniés szolgaltatoi pia-
con csak a szakmai szinvonal emelésével
tudunk talpon maradni. A praxisenge-
dély az egész orszagra érvényes,
megszlnt ezzel a korlatozés, de a sza-
badsag csak felel6sséggel gyakorolhato.
A vérhat6 és vélhetd fesziiltségek kezelé-
sére a koztestiletnek orszégos és helyi
szinten is fel kell készulnie.

Hasonléan nagy feladatnak tartom a
kotelez6 tigyelet megsz(inte utan kiéptlé dj
rend megalkotdsat és mikodését. Olyan ér-
zékeny tertilete ez a munkanknak, ahol az

2012. OKTOBER

KAMARAI TORVENY | -

allatorvosok megitélése forog kockan. A
torvény adta lehetGséget ezzel a felelGs-
séggel kell szabalyba foglalni.

,Az aratnivalé sok”, munkdsokat az
aratasba sajat sorainkbol kell allita-
nunk. A szakmai onkormdanyzatisag
azt jelenti, hogy nem feltlr6l mondjak
meg, hogy mit kell tenniink, hanem mi
— felel6sen — magunk hozzuk meg a
szabalyainkat. Ehhez azonban arra
van sziikség, hogy a kozosen elérhet6
célokért tenni akaré emberek vallaljak
fel a kihivast, és vegyenek részt a ka-
marai munkaban. A Kamara annyira jé
vagy rossz, mint amennyire jél vagy
rosszul csinaljuk, vagy amennyire el-
fogadjuk azt, hogy jo6l vagy rosszul csi-
naljak. Alapvetéen hibas nézet az 6k
(kamarai tisztségvisel6k) és mi (tagsag)
szembeallitasa, hiszen 6k is mi va-
gyunk. A célnak kozosnek kell lennie:
az allatorvosi hivatds tarsadalmi és
anyagi megbecsilésének elérése,
erdsitése.

|

November 10.-én a megyei kozgylésen erre
kell vélaszt taldlnunk, erre kell valasztanunk.
Arra kérem kollégdimat, jojjetek el a tisztujitas-
ra, vallaljatok fel az ,aratasban” a munkat,
vagy legaldbb szavazatotokkal adjatok bizta-
tast és megerdsitést azoknak, akikre a feladat-
végzést bizzatok.

Az elmdlt két ciklusban — bizalmatokbdl —
elnoke voltam egy olyan megyei szervezet-
nek, amelynek vezetGsége igazi csapatként
(vitatkozva, egymast meggy6zve) hozott
dontéseket, majd egységesen allt a végre-
hajtds mogott. Az eredményeink — ame-
lyekrél a kozgydblésen fogok beszamolni —
ennek koszonhet6ek. Felvallaltunk djszerd
kezdeményezéseket, kozben elvégeztik a
mindennapok munkdjat is. Komoly intel-
lektualis kihivas volt mindannyiunk szama-
ra, — én igy tekintek erre az idészakra — és
amennyiben Gjra bizalmat kapok téletek,
én készen dllok a folytatasra.

dr. Karpati Laszlé
elnok

FELHIVAS

Tisztelt Pest megyei kamarai tagok,
vezetdségi tagok, megyei és orszagos
kiildottek!

int arr6l mar valamennyien
Mértesulhettetek, az Uj Kamarai
Torvény 2012. szeptember 1-

vel lépett életbe. Mindez rengeteg,
végre igazan a hivatdsunkat érinté
feladatot is ré6 a kamarai munkakban

most, illetve az elkovetkez8 Gszi va-
lasztasok utdn az abban tevékenyen

részt venni szandékozdékra. Mivel a
szakmank, hivatasunk jovéje egyben
a megélhetdséglink jovéje is, ezért
kell6 alapossaggal és felelGsséggel
kell a kovetkezé négyéves kamarai
ciklus elé is tekintenink, illetve ab-
ban dolgoznunk.

Mindezek miatt véleményeteket, javas-
lataitokat és tamogatasotokat kérjiik,
hogy az alabbi elképzelések és tervek
minél hamarabb megvalésulhassanak:
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1).

Mihamarabbi kamarai (megyei és orsza-
gos szintd) tisztujité valasztisok meg-
tartasa

Az Gj Kamarai Torvény — a megalkotandé
és azt kovetben végrehajtandé Gj kamarai
szabalyzatokkal — nagy felelGsséget és ez-
zel egylitt szamon kérheté munkat is r6 az
Gjonnan valasztott tisztségviselSkre, akik
ezutan akdar visszahivhatok is lesznek.

Meggy6z6désiink hogy az alapvetd és
lényeges szakmai kérdésekben a donté-
seket és azok végrehajtasat mar az Gszi
tisztGjité valasztasok utan feldll6 és a
kovetkezé négyéves ciklusra megvalasz-
tott kildotteknek, vezet6ségeknek és az
orszagos elnokségnek kell meghozniuk.
Nem tartjuk sem szerencsésnek, sem he-
lyesnek, ha még a vélasztasok el6tt szii-
letnek akar megyei, akar orszagos szin-
ten olyan, a szakmankat vagy a kamarai
munkat érinté 1ényeges dontések és sza-
balyozasok, melyeket még a lekdszoné
vezetGségek, kildottek illetve az elnok-
ség fogad el gy, hogy ezek végrehajtasa
mar a valasztasokat kovetéen felallo uj

z

kamarai tisztségviselSkre harul.

Mindezek miatt javasoljuk, hogy az dj
Kamarai Torvény uj feladataival kapcso-
latban kizarélag az Gjonnan megvalasz-
tott megyei és orszagos tisztségviselGk
dontsenek, a lekoszong tisztségvisel6k
feladata pedig kizarélag a tisztijité va-
lasztasok elGkészitése legyen.

2).

Lépések az egységes, kozponti (orsza-
gos) kamarai szervezet megteremtése
iranyaba

Az Gj Kamarai Torvény elfogadasaval
parhuzamosan az Allatorvos Kamara
szerkezeti felépitése, terilleti tagozodasa
is valtozik, illetve megvéltozhat. Az Gj
szakmai szabalyokkal parhuzamosan,
azok végrehajtasara irdnyuléan is cél le-
het egy, a jelenleginél eredmény-centri-
kusabban és gazdasagosabban mukod-
tethet6 kamarai struktdra kialakitasa.

Meggy6z6désiink, hogy mar most, illetve a
soron kovetkez6 valasztasokat kovetéen 1é-
péseket kell tenni egy késGbbi egységes,
kozponti (orszagos) szervezet kialakitasara.
Amennyiben ez egy lehetséges és el6nyos
megyei tarsulds, tarsuldsok Gtjan valésitha-
t6 csak meg, Ggy dtmeneti megoldasként ez
is tamogathat6. A kovetkezé négyéves cik-
lus végére azonban a cél ezen egységes, or-
szagos szervezet kialakitasa kell, hogy le-
gyen (a jelenlegi megyei illetve tarsult me-
gyei tertileti tagozodas helyett).

Az igy kialakitand6 egységes kamarai szer-
vezeti struktira létrehozésa és mikodtetése
szamos lényegi kérdést és tisztdzando rész-
letet vet fel. Ezek megyvitatasa, kidolgozasa
felelGsséggel, kell6 alapossaggal tehetd
csak meg, ami egyben Gjra indokolja az
elsé pontban megfogalmazottakat is.

Kalon indokolja az egyetlen, orszagos
szervezeti szintben gondolkodast, hogy
az Uj torvény szerint a szolgéltaté-allat-
orvos mikodési tertletének hatdra im-
mar nem adott megyén belili lgyeleti
kor, hanem maga az orszaghatar.
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Mindezek miatt javasoljuk, hogy a soron
kovetkezé tisztidjitéo valasztasok utan
felallé Gj vezetdségek, kiildottek illetve
az orszagos elnokség egyik legfontosabb
és vallalt feladata legyen, hogy
eldkészitse, és legkésébb a négyéves
ciklus végére létrehozza az egyetlen és
egységes, kozponti (orszagos) kamarai
szervezetet.

3).

Kamarai feladatok atszervezése, az ad-
minisztrativ és szakmai munkat végzdk
megfelel§ alkalmazasa és megbecsiilése

A XXI. szazadi Magyarorszagon egy ka-
marai szakmai munkat végzé allatorvos-
sal szemben (tobbek kozott és csak a leg-
fontosabbakat kiragadva) az aldbbi fel-

adatok és elvarasok mertlnek fel:

Az tj Kamarai Torvény iranyabdl:

— az onall6 és tarsas praxisok kamarai
ellen6rzése és utéellenérzése

— a praxisok onkéntes alapon torténé
mindsitése

— egyéb szakmai tevékenységek (pl.
szakmai protokollok, ajanlasok kidolgo-
zasa, tovabbképzések szervezése, sza-
balyzatok megalkotdsa, kamarai kiad-

vanyok megjelentetése stb.).

A kamarai tagok és az allattartok iranyabdl:
— hatékonyabb érdekképviselet és érdek-
védelem
— novekvé PR és kommunikaciés tevé-
kenység

Mindezek indokoljak, hogy az éllatorvos
kamarai munkakat végzék megfeleld ke-
retek kozott legyenek foglalkoztatva (al-
kalmazotti statusz vagy megbizasi szer-

z6dés). A kozosség érdekében végzett
hasznos munkdval jarjon egyttt annak
megbecsilése és honordldsa. Ennek
anyagi hatterét teremtheti meg az egysé-
ges kozponti Kamara, melynek orszagos
irodajabol elvégezhetd az orszag egész
terletén valamennyi kamarai tagot érin-
t6 Osszes adminisztrativ feladat. Az egy-
séges kozponti adminisztraci6 megte-
remtésével az igy gazdasdgosabban
mUkodtetheté kamarai struktira lehe-
t6vé teszi azt is, hogy megfeleld forma-
ban alkalmazott, kell6en honordlt, és igy
munkdjukat felelGsséggel és szamon kér-
het6 modon végzé allatorvosok lathas-
sdk el a 3. pont bevezetjében felsorolt
kamarai feladatokat és munkékat.
Meggy6zdésiink, hogy a leggazdasago-
sabban egy kozponti kamarai irodabdl,
orszagosan és egységesen végzett admi-
nisztraciéval mikodtethets az Allator-
vosi Kamara. Gazdasiagos miikodtetés
esetén pedig biztosithaté, hogy a kama-
rai szakmai munkat végzé allatorvosok,
a Kamara tisztségviselGi feladataikat,
munkaikat felelGsségteljesen, sziikség-
szer(i elhivatottsaggal és kell6 megbe-
csiilés mellett végezhessék.

A fentiekben megfogalmazottakat javas-
latnak szdnjuk valamennyi kamarai ta-
gunk szamara, kulonos tekintettel azok-
ra, akik az Gszi tisztdgjitaskor vallaljak a
megmérettetést, és ezt kovetGen tevéke-
nyen részt kivdnnak venni az Allatorvos
Kamara szakmai tevékenységében.

dr. Hirmetzl Gabor
dr. Keresztes Zsolt
dr. Kertész Péter
2012. szeptember 5.
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Mas kép, masképp, jovokeép

Az Gj Kamarai Torvény elfogadasaval az
allatorvosi tevékenység keretei tényleg
modern alapokon nyugodhatnak.

ezd6dhet a szakmai munka a Ka-
Kmarén belil: a kereteket a Torvény

adja, télunk figg azonban, hogyan
toltjik meg tartalommal.

Meggy6z6désem szerint a legrovidebb
idén belil egységes kbzponti Kamarat és
nem tertleti szervezeteket
kell létrehozni. Ezutan
felértékelédik a szakmai
bizottsagokban  végzett
munka, megnyilik az at a
szakmai protokollok elké-
szitése és azok alkalmaza-
sa el6tt. Az allatorvoslas
szakmai alapjai nem ku-
[6nbozhetnek Pesterzsé-
beten vagy Mélykdaton.

Ne varjuk, hogy a fele-
|Gsség-biztositassal meghbi-
zott cég kényszeritse ki eze-
ket a valtoztatasokat!

A kamarai szakmai irdanyelvek megléte a
gyakorlé éllatorvosnak zsebbevagd kérdés is
lehet egy-egy problémas esetnél: amennyi-
ben a kamarai eléirasoknak megfelelGen, a
t6le elvarhaté legnagyobb koriltekintéssel
végezte munkajat, akkor nem vétett a szak-
ma szabalyai ellen. De mi van, ha nincsenek

ilyen kamarai szabdlyok, protokollok?

A szakmadjara biszke éallatorvosnak elemi
érdeke, hogy otleteivel segitse, timogassa

a Kamaraban dolgozé kollégait, mert a
jol kidolgozott protokollok mindenkire
vonatkoznak. Legyen vége a partvonalrél
val6 bekiabalasnak!

A Kamardban végzett munka s
felértékel6dik, profi csapatokra van sziik-
ség egy-egy probléma megoldasahoz, ha
a kor elvarasainak megfelel6 szinvona-
lon akarunk dolgozni. Egy konferencia
szervezése, a honlap karbantartdsa mar
nem lehet 6nkéntesen vég-
zett kamikaze munka. Kap-
csolatrendszer, rutin és se-
regnyi mas ,segit6” koril-
mény kell hozza.

Aki tenni akar valamit,
annak most lesz lehe-
tGsége részt venni a ka-
marai tevékenységekben,
keze munkdjanak ered-
ménye hosszu tavon fogja
meghatarozni az allator-
vosi praxist. Mindannyi-
unk elemi érdeke, hogy
j6, alkalmazhaté szabalyok sziilesse-
nek, és a hazai allatorvos tarsadalom
ne legyen maga ellensége.

Gyertek, varjuk az otleteket, a tenni aka-
r6 embereket! En elhataroztam, hogy ott
leszek!

dr. Kertész Péter
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Kell egy csapat

Minarik Ede orokbecsii sohaja a koztu-
datban 6nall6 életre kelt. Hiszen annyi-
ra igaz, annyira emberi, annyira hétkoz-
napi!

sapatunk mar megsziiletett, egyltt
‘ tervezte, almodta a jovét. A szoka-
sosnal éppen kicsit kisebb csapat,
mert mar nem a megye 0sszes allatorvo-

sat szolitotta meg rendszeresen, hanem
csak a kuldotteket, a kivalasztottakat.

Kell egy djsag, egy hir-
vivé! — nyolc éve ezzel
borzoltam a frissen felal-
|6 kamarai VezetGség ide-
geit az els6 Ulések egyi-
kén. Mindenki ram né-
zett, és bélogatott. Aki a-t
mondott, mondjon bé-t is.
Kollégdim bologatdsabol
azt olvashattam ki: remek
az otlet, csindld! Nem volt

de nem hagyott nyugodni. Egyszerre beug-
rott a HirVETG, igy kozepén nagy betékkel,
amibdl a kivalé tipografusunk hamarosan
remek kezddlapot dlmodott.

Ma visszatekintve az indulds gyotrelmei-
re, biiszkén szamolhatjuk a nyolc év alatt
sztiletett harminc szdmot. Gyo6trelmet ir-
tam, pedig dehogy volt az gyotrelem. Az
els6, kisérleti, még printeren kinyomott,
lapokbdl all6, fondorlattal Gsszehajtoga-
tott és Ujsagnak cseppet sem
tiinG papirkoteg lattan a
potencialis hirdet6k egy
konferencia ebédsziineté-
ben pillanatok alatt leko-
tottek kétévnyi megjele-
nést. Fél 6ra alatt nyeresé-
gessé valt a még csak gé-
pen lévé Gjsag!

A szerkeszt6 gyermeke-
ként 6vta, terelgette a la-

. . .. & lomdsa . ~
kire mutogatni. Az otletet A dijazott val pot, néha kesergGsre,
én hoztam, nem lehetett Egyre IOhba“ néha hangosan biszké-

atpasszolni.

Valami olyasmi, amihez

egyikiink sem értett. Nem volt felkent, té-
vedhetetlen, aki felvette és gondozhatta
volna az otletet. Legyen Ujsag, vigye a hire-
ket, ebben hamar egyet értettiink. Milyen
gyakran, mibdl, kikkel, és mindenekelétt:
minek nevezziik? Az otletborzére adtunk
magunknak egy hetet. Tele is lett egy ivnyi
papir a rosszabbndl rosszabb otletekkel.
Aztan egy folyton be-besz6l6, sokat vitat-
koz6, néha mogorvénak tiing kollégank

bedobta a Hirvetést. Sehogyan sem tetszett,

re hangolva. Abban biz-

tos volt, hogy az elekt-

ronikus versenytarsak el-

lenére a nyomtatott széra még sokdig
sziikség lesz.

Elérkezett azonban az id6, amikor j6nak
latta més kezébe adni a gondoskoddst.
Nincs semmi olyan ok, ami erre kénysze-
ritett volna. ElGre eldontotte, és ezt a
dontését meg is osztotta vezetd-tarsaival.
Valasztasok kozelegnek, van Gj Kamarai
Torvény, kellenek az Gj arcok. Kell egy
Uj csapat!
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A szerkeszté elkoszon olvasoitol. Teljesen
csendben valészindleg nem marad, de a szer-
kesztés munkajat j6 szivvel dtadja. Atadja annak
a gyakran be-beszol6, sokat vitatkozo, néha
mogorva, de mindig j6 szandékd, hatalmas
szivd, otletgazdag és sok tovabbi feladatra alkal-
mas szomszédos kollégajanak, aki az Gjsag ne-
vét elGszor felvetette. A HirVETG impresszumé-
ban a kovetkezd szamtdl (j szerkeszté neve
szerepel, dr. Kertész Péteré, akit egy latomasos
cikke nyoman KePe jedinek kereszteltem.

Invokacio

Antik mUvek elején a szerzé a muzsak
segitségét kéri.

En is ilyesfajta segitséget kérek Toletek.
Nem csak eszmei segitséget, hanem irott
cikkeket, otleteket.

A miuzsa a kortlottiink zajlé élet, aminek
szerves részei vagyunk. Mi alakitjuk, for-
maljuk, és most itt az id6, rajtunk a sor,
hogy szakmank jovGjét keziinkbe ve-

gyuk.

Amikor Mohai Imrével el6szor beszél-
gettem a HirVETS szerkesztésér6l, nem
gondoltam volna, hogy elvallalom ezt a
nemes feladatot.

PetBed — Kedvence kényelmére!

Szeresse, 6vja kozos gyermekiinket, ezt
kérem T6le, és ezt kivinom mindannyi-
onknak. Olvasét pedig arra biztatom, ne
hagyja 6t pihenni, hanem halmozza el
otletekkel, kritikaval, de ne fukarkodjon
a tdmogatassal, a biztatassal és az elis-
meréssel sem.

m-i-
-i-e
dr. Mohai Imre

Imre sajat gyermekeként dédelgeti az Gj-
sagot. Mindannyian tudjuk azt, milyen
nehezen bizzuk gyermekiinket mas fel-
tgyeletére. A bizalmat megkaptam
Imrétsl, szeretném mindenki elvardsai
szerint szerkeszteni, rendezgetni. Az Ol-
vasok, a Kollagaink fogjak eldonteni, ho-
gyan oldom meg a feladatot.

Az Gjsaghoz anyagok kellenek. A vilagot lat-
ni és lattatni tobb szemszoghdl szlikséges.

Kérem, varom a segitségeteket!
Udvozlettel

KePe jedi
alias Kertész Péter

Forradalmi djdonsag a fekhelyek vilagaban!

Forgalmazza: ArtVet
Telefon: 06-20-585-4549 Fax: 06-23-371-608
www.petbed.hu
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Tartozunk

Az elmdlt hénapokban tobben keresték
a Kamara irodajat, hogy miért indultak
etikai eljarasok veliik szemben, illetve,
hogy miért keriiltek az tigyek az Orsza-
gos Etikai Bizottsag elé.

biakban részletesebben kifejtve az
elmaradésokkal kapcsolatos kamarai
folyamatot.

Ezekre szeretnék véalaszt adni az aldb-

Szervezetlink irodajabol évente két alka-
lommal eredménykozIét kildink a ka-
marai tagoknak. Ezek az eredménykoz-
[6k legtobbszor negyedéves tagdij elma-
radast mutatnak (akinél ilyen sincs, azok
nyilvan nem kapnak eredménykozI6t), és
ennek (szinte) egyetlen funkcidja az,
hogy tajékoztassa a kamarai tagot. Tajé-
koztatja, és egyben lehetGséget ad adat-
egyeztetésre is, mert szamos esetben el6-
fordult, hogy a posta nem kézbesitette ki
a kamarai tag szaml4jat, vagy csak késve
jutott el az allatorvoshoz (szervezetiink
nem szamol fel késedelmi kamatot az el-
maradt befizetéseknél), vagy az allator-
vos a befizetést nem csekken, hanem
utaldssal rendezte, csak éppen nem azo-
nosithaté médon (pl. nem tintette fel a
tagdij szamlaszamat). Egyre ritkdbban,
de adminisztracios hibak is el6fordulhat-
nak, és persze az is, hogy egyszeréen
Lelfelejtédott” a befizetés.

Tobbszor eléfordult az is, hogy az éllator-
vos veszitette el a szamlajat, és a befizetés
el6tt kérte, kérné, hogy Gj szamlat és csek-
ket kildjiink ki a részére. Barmilyen problé-
ma esetén elég, ha az éllatorvos ezeket egy

e-mailben jelzi a szervezet felé, és admi-
nisztratorunk, konyvelénk készségesen se-
gitenek (ilyen adategyeztetéskor a legjobb a
Kamara felé e-mailt irni, mert a konyvel6
nem mindig van bent az irodaban, a titkar
pedig nem tud tdjékoztatast adni a kbnyve-
lési adatokrol kozvetleniil, hiba esetén azt
javitani sem tudja).

Etikai eljarasra csak végsg esetben, tobb
negyedéves, nagyobb 0sszegd tagdijel-
maradasok esetében keriil sor, mert ezt
az Alapszabdlyunk is csak igy teszi
lehet6vé. Még ilyen esetben is, az aktua-
lis eredménykozl6 megkiildésével parhu-
zamosan, legtobbszor egy b6 hoénap
hatarid6 megadasaval, kiillon a tagnak ki-
kildott levél kézbesitésével (amit min-
den esetben tértivevényben kildink,
hogy biztosan eljusson) tajékoztatjuk az
igy érintett tagjainkat. Kérjik, hogy ren-
dezzék az elmaradast, vagy akar e-mail-
ben jelezzék az iroda felé, ha kérdésiik
vagy problémajuk van (még egy meg-
jegyzés: a kamarai tagoknak lehetGsége
van részletfizetést kérni).

Etikai eljaras meginditasara csak akkor kertil
sor, ha mindezek ellenére tovabbra is fenn-
all a tartozés, ES semmilyen visszajelzés
nem érkezik az allatorvostdl a Kamara felé.
A kitlizott targyalds idGpontjdig még ren-
dezhetS az elmaradas, ez esetben nem ke-
ril sor targyalasra (Ezt is j6 jelezni az iroda
felé, mert a csekkes befizetéseknél lehet né-
hany napos banki atfutsi idg).

Es végezetiil: etikai eljarasok esetében az
tgyek az Orszégos Etikai Bizottsag (OEB)
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felé tovabbitasra keriilnek, mint minden
etikai tgy. Ez egyrészt szabalyzatban
rogzitett, tagdijelmaradasnal lényegében
csak tajékoztatod szerepe van, egyéb eti-
kai tgyekben pedig azért van ra sziikség,
mert az OEB feladata a hataskor és az
illet6ség megallapitasa. (bGvebben Id.
Etikai szabdlyzat eljarasi része).

Szép uj vilag

»A négy honapnal id6sebb kutyak csak elek-
tronikus transzponderrel (chippel) megjelol-
ve tarthatok jové év januar elsejétdl — hivta
fel a figyelmet a Vidékfejlesztési Minisztéri-
um (VM) sajtéirodaja.

Az egyedi azonositéval nem rendelkez§ al-
latok gazddinak még harom hénap all ren-
delkezésére, hogy elvégeztessék a sziikséges
allatorvosi beavatkozést, amelyet a jegyz6 és
az dllategészségiigyi hatdsag ellendriz.

Az éllatok védelmérdl és kiméletérdl sz6-
|6 torvény kimondja, hogy az eb tran-

A leirtakbdl véleményem szerint latszik,
hogy ezeket a tagdij elmaradasi kérdéseket
egyrészt igyeksziink a legrugalmasabban,
az adminisztratorunk és konyvelénk
részérol pedig segit6készen kezelni és in-
tézni. Ugyanerre kérnénk az esetleg ilyen
Ugyben érintett kamarai tagjainkat is.

dr. Hirmetzl Gabor
titkar

s 22

szponderrel torténé megjeloléséért legfel-
jebb 3500 forint kérhetd az éllat tart6ja-
t6l, amely magdaban foglalja a transzpon-
der 4rat, a beiltetés dijat és az orszagos
eb-adatbazisba val6 regisztracié dijat is.

Az eurépai elvardsoknak megfeleld,
felelGs allattartasi szemlélet meghonosi-
tasat segité kormanyrendelet alkalmaza-
saval a tarca szerint atlathatobb lesz a
hazai eb allomany, és csokkenhet a ké-
bor kutyak szama.”

MTI

Ve Ve
KAMARAI VALASZTASOK 2012
Tisztidjité kozgyiilés
A négy évvel ezel6tt valasztott kamarai tisztségvisel6k mandatuma lejar.
A tisztijitd kozgydilésre

P

2012. NOVEMBER 10-EN, SZOMBATON DELUTAN 14 ORAKOR KERUL SOR
A LURDY HAZ |. EMELETI KONFERENCIATERMEBEN.

A kozgyilésre a megyei szervezet valamennyi tagjat meghivjuk, és elvarjuk.

A meghivot a részletes napirenddel elektronikus formaban kildjik ki
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A HirVETO tervezési és tordeloi munkajat

a kezdetektol végzod, az év elején elhunyt

Kerék Antal - a kivalé munkatars és barat -
! emlékére a lakéhelyén, Szadan rendezett

kiallitas alkalmabdl igy emlékeziink.
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Egyre jobban

a XIIl. Komar nap utan

Egy sikeres rendezvény eredményeit iz-
lelgetve, a jol végzett munka 6romével
telt szivvel, kicsit félve gondolunk arra,
vajon sikeriil-e jovére is hozni ugyanezt

az eredményt.

N tatja a szervezét akkor még, ha-
nem a téma, a hely kivalasztdsa és

a kozonség reagélésa, a program fogadta-

tdsa. Lehet-e ekkora tdlkindlatban folya-

matosan magasabbra tolni a mércét.

em is a pénziigyi oldala foglalkoz-

Az idei, szeptemberi Kémar napi konfe-
rencia felilirta az el6zetes varakozéasokat.
A téma most nem egy kiemelt betegség-
csoport kivesézése vagy egy allatfaj allat-
egészségligyi kérdéseinek korbejarasa
volt, hanem egy kiilonosen jél valasztott
otlet elsé fejezete.

A ,, Vizsgalatok és terapia a fejétél a far-
kaig” program elsé szelete a fejjel, a
sz4j- és orriireggel, ill. a garattal és gégé-
vel kapcsolatos
tengernyi infor-
maciét felsora-
koztatott. Kezd-
tik az anatémia-
val, folytattuk a
szamtalan mo-
dern képalkoto
diagnosztikai el-
jarassal. Kozben
olyan rémre-
génybe illg fel-
vételek  voltak

=

o
TS /-

[athatok, amik utan egy laboros elGadas
tavaszi zsongassal vetekedd feltdulést
hozott.

Az orrlireg vagy a szdjlreg elvaltozasai-
nak, sériléseinek sebészeti ellatisa ko-
moly felkésziiltséget és gyakorlatot igé-
nyel. A szamtalan képpel illusztralt
el6adasok sokakat arrél is meggy6zhet-
tek, hogy egyes esetekben mind a beteg,
mint a kezel§ allatorvos jobban jar, ha a
paciens a legjobb feltételekkel felszerelt
mUtSben kot ki. Az orriireg vagy a hom-
lokiireg megnyitasa, az allkapocs egyik,
vagy mindkét dganak eltdvolitisa ma
mar nem megy ritkasdg szamba. A fil-
mekkel demonstralva leny(igozé volt lat-
ni az ilyen mdtéteket kovets gyors reha-
bilitaciot.

Minden el6adas megerésitette a korrekt
allatvizsgalatok, a mintavételezés és a la-
boratériumi diagnosztika fontossagat. Az
egyre nagyobb szdmban jelentkezé tu-
moros elvaltoza-

b atyaic st sok idSben meg-

' kezdett besugar-

z4asos vagy kemo-
terapias kezelé-
sérél éppugy na-
gyon részletesen
hallottunk, mint a
lézeres sebészet
eredményeirdl.
A garat, a gége, a
légcsG velesziile-
tett vagy szerzett

i, Wi mp

REGISZTRACIO

WA
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betegségeinek endoszképos vizsgalata, a
tertilet mqtéti feltarasa sokunknak na-
gyon érdekes utazasra adott lehetGséget
a nap elején felfrissitett anatomiai tudas
segitségével.

A nap derekan kertilt sor a Kémar emlék-
tilésre. A professzor életérél, munkassa-
garél részleteket dr. Palfalvi Aladar kol-
léganktol, a Pest megyei Allomas egyko-
ri vezet6 szakallatorvosatél hallhattunk.
Dr. Ratonyi Dénes kollégank, aki Ceglé-
den még volt olyan szerencsés, és évekig
egylitt dolgozhatott Kémar professzorral,
a tervezett programon felil, nagyon
impressziv elGadast tartott a személyes
élményeirdl. A dij atadasara, amit idén
dr. Mohai Imre veresegyhdazi kollégank
vehetett at a szervezet elnokétél és a

z

Kémar csalad jelen lévé képviselGitdl,
ezutan kerilt sor. Mohai doktor lauda-
ci6jat dr. Szolnoki Janos kollégank, a ta-
valyi dijazott mondta el.

A szervezdk az eddigi 6sszes dijazottat —
a tagsag tiszteletének jeléll vendégként
és nem hallgatoként — hivta a konferenci-
ara, és azt kérte t6lik, hogy az elsé sor-

2
.

Kémar dijasok’

ban foglaljanak helyet. A nap silyat
emelte, hogy az idei dijazottat legel6szor
6k koszonthették, mintegy jelezve, hogy
innent6l & is kozéjuk tartozonak tekint-
heti magat. Az emelkedett hangulati
esemény lattan tobbekben megerdsod-
hetett az érzés, hogy a megemlékezés ta-
[4n most kerilt igazan a helyére.

A kiallitok most is orommel lattak a sok
érdeklédét. A konferencia silyat, az
el6addsok gyakorlatias megvalasztasét és
a kivalé eléadok sorat mi sem mutatja job-
ban, mint az, hogy a kiallitasi standokon
csak a szlinetekben voltak érdekléddk.

Erdekes szinfolt volt a konferencia végén
felvetett pontduplazas lehet6sége, amire
sok egyeztetés végén kerilhetett sor. A
Tovabbképzési Szabalyzat csak szigori
feltételek mellett engedi a pontok tobb-
szOrozését. A szervezés soran olyan, tav-
oktatasbol mar ismert internetes tesztirasi
lehet6ség mertilt fel, ami hosszu, sokszor
szenvedélyes vita utdn gy6zte meg a
szkeptikusokat. Ennek az a I1ényege, hogy
az el6adok altal el6zetesen és titkosan le-
adott kérdések kozil harmincat az Or-
szagos Szatok Bizottsdg (OSZB) elnoke
kivalaszt, és azokat egy program segitsé-
gével rendezi. Az internetes tesztirasra a
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konferencia utdn néhany nappal, szep-
tember 19-én kertilhetett sor. A tesztlap
kitoltését vallalé résztvevé a rendszerbe
bélyegzGje szamaval jelentkezhetett be,
majd ezt kovetSen 30 perc allt rendelke-
zésére a 30 kérdés megvalaszolasara. A
program minden jelentkez6nek mas és
mas kérdéssort adott, s6t a kérdésekre
adott lehetséges valaszok sem ugyanab-
ban a sorrendben szerepeltek. Az eddigi
gyakorlathoz képest, amikor az el6ada-
sok végén egész sorok sigtak-bugtak a
tesztlapok folott, most egy korszerd és vi-
tan felul tisztességes szisztéma segithette
a jol felkésziiltek vizsgazasat.

Az internetes tesztiras eredménye min-
den el6zetes varakozasunkat feltilmaulta.

Internetes tesztiras
a Xlll. Kémar nap utan

Az internetes teszt

plember 19-én szerdan 00,00 - 23.59 éra
xrhetd hitpiimood|e pest-meqyei-allatorvos.hu/

A 130 feletti regisztralt részvevé koziil 64
kolléga Iépett be a tesztir6 rendszerbe, és
kozilik 52 sikeresen teljesitette a mini-
mumként megjelolt 60%-ot, vagyis elérte
a sziikséges 18 pontot. Szamukra Ossze-
sen igy 104 tovabbképzési pont volt j6-
vairhaté a XIIl. Kémar nap utdn.

Laudacio

Dr. Mohai Imre 1947-ben sziiletett Kar-
cagon. A varosban és a kornyezé tanya-
vilagban nagy tiszteletnek 6rvendé allat-
orvosi tevékenységet folytaté nagybaty-
ja emlékére Sziilei még a sziiletése elGtt
elhatiroztak, ha a jovevény fid, akkor
Imre lesz, és adllatorvos. Egész életét
meghatarozta ez a Sziileitél kapott dtra-
valé.

" [talanos iskoldba Karcagon, a
Afels()’ tagozatba Budapesten jart.
Gimnaziumi tanulmdanyait a
févéarosi Bolyai Janos Gimnaziumban
folytatta, ahol 1965-ben érettségizett.
Még ugyan ebben az évben felvételt
nyert az Alatorvos-tudomanyi Egye-
temre, ahol 1970-ben kapott diplo-
mat.

Féléves katonai szolgalat utan gyakorno-
ki idejét Cegléden toltotte, majd 1971
6szét6l a torteli D6zsa MgTsz szakositott
sertéstelepének Gizemi allatorvos lett.

Kozel ezer koca és teljes szaporulatanak
allategészséguigyi ellatasa és a telepi
mesterséges termékenyités tartozott napi
feladatdhoz. Ennek sordn, az 1972. évi
orszagos szaj- és koromfajas jarvany ide-
jén hat hétig volt karanténban. A zérlat
alatt a telepet egydltalan nem hagyhattak
el. Mivel mas vezet6tarsa nem tartézko-
dott a telepen, az Gsszes vezetési felada-
tot neki kellett elvégeznie.

1975-ben kinevezték a Pest megyei Allat-
egészséglgyi Allomas veresegyhazi kor-
zeti allatorvosanak. EI6bb két, majd négy
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dr. Szolnoki Janos

telepiilés hatésdgi feladatainak ellatasa
és a haztajiban lévé allomanyok gyo-
gyit6-megel6z6 munkdja vart ra. A
kovetkezd évek klasszikus allatjarvanyai
(sz4j- és koromfdjas, sertéspestis, barom-
fipestis) alkalmaval tobb esetben vezé-
nyelték az orszag kiilonbozé tertiletére a
védbkorzetekben foly6o felmérs, meg-
el6z6 vagy éppen felszamolé munkara.
Ezekre a kemény és kovetkezetes mun-
kat igénylé kirendelésekre mindig szive-
sen emlékszik.

A 80-as évek elején el6bb még a garazsa-
ban alakitott ki rendelésre alkalmas feltéte-
leket, majd 1991-ben 6néll6 rendeld épité-
sébe kezdett. Ezzel egy id6ben, a szom-
széd telepllésen él6 és dolgozé kollégaja-
val kozos villalkozas keretében, Godollén
onallé rendel6t nyitottak, és allatgydgy-
szer-kereskedelemmel is kezdtek foglal-
kozni. Az allami vezetés részérél nagy el-
lenérzéssel fogadott vallalkozds hamar
megtalalta a vevékorét, és a godollsi Allat-
korhaz mellett népszer( ellaté bazissa nétt.

Veresegyhdzon 1994-ben nyitotta meg
sajat rendelGjét, és kivalt a godollGi tar-

sas véllalkozasbél. Hamarosan palyakez-
dé kollégét vett maga mellé, akivel 12
évig teljes egyetértésben dolgoztak
egyltt. A kdzosen végzett munka a praxis
folyamatos fejlesztését és fejlGdését
eredményezte, aminek soran komoly di-
agnosztikai beruhdzasra is sor kertilt.
Tarsa 2010-ben kivalt, 6néll6 praxist nyi-
tott, ami Mohai doktort rendel&jének és
praxisanak Gjabb atszervezésére 6szto-
nozte. Jelenleg harman dolgoznak
egyltt egymast valtva, a hétvégéken is
nyitva tartva.

Az allami szolgalat folyamatos atszerve-
zése, a nehezen vallalhato6 feltételek mi-
att nem véllalt feladatokat allami megbi-
zasbél, igy nem lett pl. jogosult allator-
vos sem. Kerlleti tarsai bizalmabol mar a
szovetségi  kamardk  idGszakaban
vezetGségi tag lett. A koztestuleti kama-
rédk 1996-os induldsakor vezetdségi tag
és orszagos kuldott lett. Az Orszagos
Szakmai Bizottsagnak kezdetektdl, tehat
16 éve napjainkig a tagja. A 2004. évi
véalasztasok ota megyei alelnok. Ekkor
kezdeményezésére és szerkesztésével in-
dult Gtjara a megyei szervezet Gjsagja, a

dr. Kém
gratulal Mohai
t -

Folytatds a 24. oldalon
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HirVETG, mely mar a nyolcadik évfo-
lyamnal tart.

Kamarai munkajat mindannyiunk 6ro-
mére sok innovativ otlettel szinesitette.
Kertleti kollégdi gyakran keresik meg
személyes vagy szakmapolitikai kéré-
sekkel. A praxisok fejlesztésérél, érté-
kik megéllapitasardl és eladasuk felté-
teleirdl sikeres el6adast tartott a Il. Praxis-
menedzsment konferencian.

A Magyar Allatorvosok Lapjaban megje-
lent néhany irasa, melyek a gyakorlatban
szerzett tapasztalatait ismertették. A ka-
marai lapokba tobb, elsGsorban szakma-
politikai témaval foglalkozé cikkét olvas-
hattuk. A HirVETG szerkesztésében, fon-
tos témak feldolgozédsédban, kozérdekd
vagy éppen szines informéaciok kozlésé-
ben szignodjaval sokat taldlkozhatott az
olvaso.

Induldsa 6ta tagja a Magyar Allatorvosok
Vilagszervezetének. A hazai konferenci-
dk idején az 6 otletére és szervezésében,
budapesti és Pest megyei allatorvos kol-
légak praxisait latogatjak meg a hataron
talrol érkezé érdekl6dé kollégaink. Nya-
ranta a szomszédos orszagokban tanulé
magyar szarmazasu allatorvos hallgatok
igény szerinti hazai gyakorlatat szervezi.
Ennek keretében maga is vendégul latott
Erdélybdl érkezett egyetemistat, aki hiva-
talosan nala toltotte a terdpias gyakorla-
tat. A Vilagszervezet valasztmdnyanak

jelenleg is tagja.

Veresegyhazra keriilése évében ismeret-
terjeszt6 feladatokat vallalt, megalapitot-
ta a helyi TIT szervezetet. Az allatte-

e

nyésztés irant érdeklédést mutatdé gaz-

.dr. Keresztes Zsolt
gratulal

daknak klubot szervezett, majd a tagok
kivansagara, az orszagban egyedulall6an
haroméves szakmunkasképzé tanfolya-
mot inditott. Harminckét évvel ezelétt
lakéhelyén értelmiségi klubot szervezett,
mely a mai napig havi rendszerességgel
tart 6sszejoveteleket. A klub értékes koz-
életi és kornyezetvédelmi tevékenységet
folytat.

A hazai allatorvosképzés induldsanak
125. évforduléja alkalmébdl rendezett ju-
bileumi konferencidjan a Kamara elnok-
ségének javaslatara kittintetést vehetett at.

Veresegyhdz Varos Onkorményzata tobb
alkalommal kitlintette a kozmUvel6désben
folytatott kiemelkedd tevékenységéért.

Nyugdijasként véltozatlan lelkesedéssel
és odaaddssal dolgozik ma is. Szamaéra a
munka nem csupdan anyagiak forrasa, ha-
nem 6romot, izgalmat kivalté alkot6 te-
vékenység. Palyakezd6 kollégakat szive-
sen vesz maga mellé, téluk, ahogy
mondja, sok olyat tanul, amit egyetemi
éveiben alig hallott. A fiatalok szakmai
probalkozasait nagy odafigyeléssel és ti-
relemmel segiti.
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Maganéletében igazi tarsasagi ember.
Sokat sportol. A godolléi kertiletben fut-
ball csapatot szervezett, velik tornan is
elindult. Még egyetemista koraban zene-
kart alapitott. Az egyetemi konyvtar alat-
ti pince klubot az & zenekara nyitotta
meg 1967-ben, és a diploma megszerzé-
sig harom éven &t hetente muzsikaltak
ott. Ez a banda par éve ismét 6sszeallt, és
a megyei allatorvos balon is nagy sikerrel
mutatkozott be.

NGs, tigyvéd feleségével kozosen nevelt,
harom, ma mar felnétt gyermekik, és

egy kulfoldon él6 unokajuk van. Szivfaj-
dalma, hogy gyermekei nem kovették
palydjan, bar a munkdban segitségként
sokszor szamithatott rajuk.

A MAOK Pest megyei Vezetésége Mohai
doktort a fent soroltak alapjan tartotta
érdemesnek az idei Kémar-dij, azaz
2012. év Pest megye Allatorvosa kitiin-
tetésre.

A laudaciét mondta:
dr. Szolnoki Janos

A dijazott vallomasa

Gondolatok a Kémar dijjal a kézben, a
laudaciét hallgatva, szemben a kozel
kétszaz f6s hallgatésaggal 2012. szep-
tember 15-én

Amikor a megyei Vezetdség dontott a
jelolésemrdl a Kémar dijra, és késébb,
amikor ezt a dontést a kildottek is
megerGsitették, egy pillanatra elszorult a
torkom. Azt hittem, hogy a meg-
illet6dottséget ezzel le is tudtam.

Ma mar boldogan mond-
hatom szerencsére nem
igy tortént.

A rendezvény hetében
tobb telefonhivast kap-
tam. Olyanoktél, akik
nem lehettek velem a
dij atvételénél, de olya-
noktdl is, akiket szemé-
lyesen is tdvozolhet-

tem a Benczur szalléban. A mar dijazot-
tak kozil tobben baratsdggal és szeretet-
tel atoleltek, és kedves mosoly kiséreté-
ben jelezték, hogy varnak maguk kozé.

Munkassagom sordn nem az allatorvosi
sebészet és a szemészet teriiletén alkot-
tam maradandoét. Vegyes praxist folytatd
korzeti allatorvos voltam hosszu éveken
at. Tettem a munkam legjobb tudasom és
meggyGzGdésem szerint.
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Amikor 1996-ban az allatorvosok iga-
zan karakteres érdekvédelmi szervezete,
a Kamara létrejott, kollégaim biztatasara
a kezdetektdl szerepet vallaltam benne.
Rogton az elsé valasztason elnoki ambi-
cioim voltak, de kival6 kollégam, a ma
mar kozuilink hianyzé Vona Ferenc két
szavazattal tobbet kapott. A kovetkezé
valasztason megismétl6dott a torténet,
és ismét két szavazat dontott Vona dok-
tor javéra.

Az igazat megvallva, ez alatt a nyolc év
alatt vilagossa valt el6ttem, hogy kollé-
gam sokkal jobb elndke volt a megyei
szervezetnek, mint amilyen én lettem
volna. Ez a tapasztalat és a gondviselés
két figyelmeztetése elég volt ahhoz,
hogy a 2004-es valasztasokon mar nem
elnokként, hanem alelnokként kandi-
daltam.

A kovetkez6 két ciklusban — ami az Gszi
valasztasokkal zarédik — a szervezet el-
nokével és a szlk vezetdséggel kivalo
munkakapcsolatot alakitottunk ki. A
sokszor gyotrelmes, de nagyon sokszor
szinte onfeledt 6romet is okoz6, mind-
végig a Kar érdekeit szem el6tt tart6 ko-
z0s munka rengeteg gyonyorlséget
szerzett nekem. Visszatekintve komoly
eredményeket tudhatunk magunkénak,
amikben folyton latom a magam otleteit,
kiizdelmeit.

A mai nap a kamarai tevékenységem
megkoronazasa. Feltett szandékom,
hogy nem jel6ltetem magam ismét ka-
marai tisztségre. Nem azért, mert nem
érzek még elég erét ahhoz, hogy a ko-
z0sség érdekeit szolgédljam, hanem azért,
mert vildgosan latom, hogy elérkezett az

idG a staféta atadasahoz. Jojjenek a fiata-
lok, kellenek a fiatalok, hogy az Gj Ka-
marai Torvényt kovetve G szellemiség
szervezetet épitsenek. Engedni, batorita-
ni, segiteni kell ket ahhoz, hogy meg-
mutassak, mekkora aktivitas és kreativi-
tas szunnyad bennk.

Ezen a helyen szeretném megkodszonni
az éveken at érzett tamogatast. A tamo-
gatast a csalddomnak, rendel6i munka-
tarsaimnak, a godollGi kertlet allatorvo-
sainak és a kamarai Vezet6ség tagjainak.

Koszonom a belém vetett hitet és bizta-
tast, és koszonom a szamomra felemelg,
igen értékes elismerést.

dr. Mohai Imre
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Az alapember

M Az latszott, hogy szinte a ,,semmibél
jottél“, s ma nyugodtan mondhatjuk,
fazont adtal a titkari munkanak. Jél 13-
tom, hogy megszeretted, amit négy éven
at csinaltal?

Mondhatjuk, hogy igen, azonban ezért
sokat kellett tenni. A titkdrsag munkaja-
nak legnagyobb része olyan, amit szerin-
tem egyetlen allatorvos sem végez szive-
sen. Az olyanok, mint postakezelés, ikta-
tas, engedélyek és egyéb iratok kiadasa,
jegyz6konyvek, hatarozatok és ,tarsaik”
el6l egy éllatorvos inkdbb menekilne.
Szerintem egy, a mindennapokban dol-
goz6 allatorvos nincs is tisztaban azzal,
hogy mindez mennyi idét és energiat
vesz igénybe. Amikor négy éve elvallal-
tam a titkdrsag vezetését, szinte azonnal
két problémaval szembesiltem: sem a
megfelel6 hattér nem éallt rendelkezésre
(nem volt irodank, ahol a kozel 400 f8s
szervezet mindennapi Ugyeit intézhet-
nénk, nem volt adminisztratorunk, a
kell6 technikai infrastruktdra is hidany-
zott), raadasul tdlzottan egy kézben (ak-
kor az ligyvivénél) 6sszpontosult minden
feladat elvégzése. Igy is el lehetett
mukodni, de ez messze volt az idedlistol,
és még messzebb a ,szerethetétsl”. A
nehézségeken tdl pedig nem volt kevés
az, amit akkor csupan egy ember ltott
el: tovabbképzéseink szervezése, hon-
lap beinditdasa és mdkodtetése, palyaza-
tok anyagai és sajat palyazataink inté-
zése vagy az egyéb szervezési felada-
tok. Vagyis a hattér kialakitasa mellett
egy optimdlis munkamegosztas is hi-
anyzott. Végil is a kérdésre visszatérve,

nyugodtan lehet Ggy mondani, hogy
nem a mindennapi tgyek intézése volt
szerethet§, hanem az volt inspirél6,
hogy ezek menetén véltoztassunk, és
az, hogy ebben partner volt a VezetGség
valamennyi tagja.

B Sok remek eredményt konyvelhetsz
el. Csokkentek a tartozasok, tempdsan
mentek az engedélyek. Miben van lema-
radas?

Amiket felsoroltal eredménynek, az szerin-
tem csak az alapja mindennek. Az, hogy
csokkentek a tartozasok (beleértve a ,cé-
ges” kintlévéségeket is) kellett ahhoz, hogy
ne legyenek anyagi gondjaink, pl. ki tudjuk
fizetni kollégainknak azt a minimalis tigye-
leti pénzt, vagy épp megfelel szinvonalon
és kornyezetben lehessen egydltalan
megszervezni a tovabbképzéseinket. Az
egyensulyba hozott koltségvetéssel, és az
igy felszabadul6 forrassal lehetett elérni
azt is, hogy tagjaink egy hianyzo igazo-
l[4st vagy engedélyt megkapjanak, vagy
egy ellopott bélyegzét a lehetd leggyor-
sabban pétolhassunk résziikre.

Ha mindenképp eredményeket kellene
felsorolnom, én inkabb a sikeres sajat és
kilsé palyazatokat emliteném meg, vagy
azt, hogy az el6z6ekben felsoroltakhoz
sikerllt megnyernem a megyei elnokség
és a vezetGségi tagok el6bb emlitett ta-
mogatasat. Ugy érzem, hogy a megfelelé
hangot is sikerilt megtaldlnom a tagja-
inkkal (az elmult négy évben, ha j6l em-
[ékszem Osszesen harom allatorvos kol-
[égaval szemben volt némileg ,félresike-

ralt” vitam, akikt6l — ha megbantottam,
vagy megsértettem volna G&ket, héat
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ezuton is — elnézést kérnék ez pedig en-
gem is nagymértékben segitett.

Es a lemaradas? Azon tdl, hogy némi ad-
minisztrativ ,hidny” a lustasigombdl fa-
kadéan akad, inkdbb egy fontosabbat
emlitenék: szeretnénk azt, ha a kamarai
honlap az eddigieknél sokkal informati-
vabban, frissebben, gazdagabb tartalom-
mal és a tagjaink részére is
hasznosabban mdkodjon.
Ezt az ,Gj csapattal” ha le-
het, szeretném majd kiala-
kitani.

M Az integracié lehetgségét
hogyan értékeled?

Ugy gondolom, hogy vol-
tak és vannak benne
lehet6ségek, de nem dgy,
és nem abban a forméban,
ahogy ezt a jelenlegi kama-
rai felsé vezetés elképzelte.
Lattuk annak az eredmé-
nyét, hogy az integralt szer-
vezetek |étrehozédsaval és
mdkodésével kapcsolatban a nem kel-
IGen el6készitett, ki nem dolgozott rend-
szer milyen ellenérzéseket szilt a me-
gyék tagsagdban. Tobbszor elmondtam
az érintetteknek, hogy a tagsagot ugy
megkérdezni arrél, hogy ,szeretne-e tar-
sult megyei szervezet tagja lenni”, anél-
kil, hogy részletesen elmondanank, mit
és hogyan jelent mindez, nem lehet. Az
ordog a részletekben van/lehet, a részle-
tek ismerete nélkul felelGsségteljes don-
tést nem lehet hozni.

Nem titok, hogy én integracioparti va-
gyok, de csak abban az esetben, ha ez or-

szagosan egységesen torténik, valameny-
nyi részlet elGzetes kialakitdsa utan, és
csak akkor, ha tavlatilag az integralt szer-
vezetek egyfajta elGzetesei lennének a
késébb kialakitand6 egységes kozponti
orszagos kamarai strukttranak. Sokan
mondjdk, hogy erre ma még nem érett az
orszag és az allatorvos tarsadalom. Sze-
rintem, ha el se kezdiink beszélni, véle-
ményeket megosztani, vi-
tazni roéla, akkor sose lesz
érett ra.

B Es esetleg a févarossal
torténd fiziot tamogatod-e?
Ahogy el6bb is mondtam,
nem a forma a lényeg, ha-
nem a tartalom. Mindegy,
hogy megyei szervezetek
vannak, tarsult megyei
szervezetek, vagy épp koz-
ponti kamara, mindegyiket
lehet jol és rosszul is
mikodtetni. En forditva ko-
zelitem meg a kérdést: mi
az igény a kamarai tagok
részér6l, hogyan és mit szeretnének az
6 érdekiiket képvisel6 Kamara részérél
l[atni és tapasztalni. Mindehhez meg
kell hatdrozni a szikséges lépéseket,
feladatokat, ehhez meg kell taldlni a
megfelelé embereket. s az sem utolsé
szempont, hogy milyen formaban és
struktdraban, milyen anyagi réforditas-
sal és milyen hamar képesek elérni a
kozos célokat. Egy jol kitalalt févarosi
fazionak is csak akkor van értelme, ha
ez nem egyedi az orszagban, ha be tud-
ja mutatni, hogy a tagsdg érdekét szol-
galja Ggy, hogy ekozben gazdasagosan
mukodtethed.
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M Van kedved tovabb csinalni?

Vannak olyan kamarai feladatok, amit
szivesen folytatnék tovabb (pl. iroda
szervezési és iranyitasi feladatai), vannak
olyanok, amelyekhez lennének otleteim
(pl. honlap), és vannak olyanok, amelyet
bar nem fulig ér6 szajjal teszek, de
igyekszem a lehetd legjobban, leggordii-
|ékenyebben elvégezni (ilyen pl. a jelen-
legi praxisengedély kiadasi ,mizéria”).
Ha lesz, aki jelol, és lesznek paran, akik
tdmogatnak, akkor szivesen folytatnam.

B Milyen Kamarat almodsz magadnak
és nekiink?

Csak roviden, mert erre egy kilon Gjsag is
kevés lenne: olyat, amelyik erGsebb érdek-
érvényesité képességekkel bir (pl. a hiva-
tasunkat érint6 jogszabalyok elfogadtata-
saval kapcsolatban), olyat, amelyik haté-
konyabban jelenik meg és képviseli az
allatorvosokat az allattartok és a média
felé (pl. hasznos lenne végre egy kamarai
sz6vivéi statusz, elég ha a ,chip” rende-
let fogadtatasara gondolunk), és végil
olyat, amiben aktivabb a részvétel a ka-
marai tagok részérdl is, ugy, hogy tud-
jak, érezzék, hogy van értelme a Kama-
ranak.

B Volna kedved és id6d az orszagos
szervezet valamelyik bizottsagaban,
vagy a kiildottek kozott dolgozni?

A mostani formajaban nem gondolkodok
orszagos ,poziciéban”. Amit a tagsag ér-
dekében képviselni szeretnék, azt jelen-
leg megyei keretek kozott tudom tovabb-
vinni. Az allatorvos szakmai oldalt, és a
Kamara jelenlegi felépitését tekintve,

jobbnak tartandm azt, ha a jelenlegi bi-
zottsdgi struktidrdhoz képest eltérd tago-
z6das jonne létre. Mara elvélt egymastdl
az allatorvoslason belul a kiséllatos, lo-
vas, vegyes praxisos stb. — itt megjegyez-
ném, hogy ebben, a vidéki allatorvosok
helyzetében van a legnagyobb lemara-
dés, gond — és az egyéb, de intenziven
fejlédé praxis: elég, ha az egzotikus élla-
tok dllatorvos specialistdira gondolunk,
vagy épp a vadgazdalkodasi szakiranyra.
J6 lenne, ha a Kamaran belil inkabb e ta-
goz6das iranyaba, ezek erGsitése felé
[épnénk el, Ggy, hogy minden szakteri-
let, az ahhoz ért6, abban dolgozé éllat-
orvosaival dolgoznd ki a szakmai irdny-
elveit, mdkodésének szabdlyzatait, és
ezeket a dontéshozokkal el is tudja fo-
gadtatni. Hiba volna, ha az egyes részte-
riletek kozott konfliktus alakulna ki az
érdekek érvényesitésekor. Ezt az elkép-
zelésemet tobb jelenlegi vezetGségi tag
is osztja.

M Alapjaban csendes vagy, de ha meg-
szélalsz vagy levelet irsz, nagyon karak-
teres véleményt hallhatunk téled. Kiallsz
a véleményedért, hajlandé vagy csinbe
is menni?

Szerencsére a Kamara nem a parlament,
ahol holmi szerencsétlen ,frakcidfe-
gyelemr6l” és tarsairdl kellene gondol-
kodnunk. Mind megyei szinten, mind az
orszagos iranyitas felé eddig is elmond-
tam, megirtam a véleményem, megyei
dontésekkor is jo parszor allast foglaltam
a tobbségi véleménnyel szemben, volt
olyan is, hogy a sajat elképzelésemet
csak tobbszori probalkozas utan sikerdilt
elfogadtatnom a VezetGséggel. Szeren-
csére azt tapasztaltam, hogy vitak utan is
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egylitt lehetett dolgozni az elnokséggel,
vezetGségi tagokkal, egymast segitve,
személyeskedésektsl mentesen. Nem az
eltéré véleményekkel van a baj, hanem
azzal, ha ezeket nem mondjuk ki, vagy
épp a vitdizoék nem képesek egymdssal
egylttmikodve dolgozni. Amikor azt ta-
pasztalom, hogy az eltéré véleménnyel
kiall6 mas kamarai szerepl6k is segitik a
munkdmat, amikor erre van sziikség, ak-

kor miért ne fogalmazzam meg azokat?

B Az Gj Kamarai Torvény tiikrében
szerinted valtozik-e a Kamara érdek-
érvényesitd szerepe?

Kérdezték mar ezt t6lem néhanyan. Azt
szoktam mondani, hogy az Gj Kamara Tor-
vény egy Ures doboz, amit meg kell tolte-
ni tartalommal. Onmagdban az Gj torvény
elfogadasaval semmi sem véltozik, ez
pusztan csak egy keret. Vannak benne
lehetGségek, amibdl jot, rosszat egyarant
ki lehet hozni. llyen Gjdonsagok példaul a
megsz(int tgyeleti korokhoz tarsitott (most
mar orszagos) engedélyek, a megsz(ing
tobbszoros tagdijak. Megteremtédtek az
egyéni és tarsas praxisok jogi alapjai, a
praxisok adas-vételének és az allatorvosi
asszisztensek foglalkoztatasanak feltételei.
A praxisnyitas feltételeinek kidolgozasat
részben a Kamardra osztotta a torvény. A
kamarai tisztségvisel6k visszahivhat6sagat
is taglalja, hogy néhanyat kiemeljek a fon-
tosabbak kozdl.

Onmagdban ezektél az érdekérvényesits
szerep nem valtozik, nem javul. Az a Ka-
mardban dolgozo, vagy az azokat segité
személyek szandékatol, aktivitasatol és
tetteitdl javulhat.

A torvénnyel kapcsolatban kiemelnék
még egy dolgot: a szoveg elsG atolvasdsa
utan sok tagunk azt gondolta, hogy
,szakallatorvosival” lehet majd éllator-
vosként dolgozni. Nos, ez is egy olyan
pont, aminél a torvény lehetdséget teremt
arra, hogy azt lgyesen tartalommal tolt-
stik meg. A jogszabadly, a ,szakéllatorvos”
mellett emliti a ,kamarai specialista” fo-
galmat is. Ez jelenleg csak a lovas éllator-
vosokndl mikodik. Innen, a lehetGségeket
kihasznalva, csak egy lépés, hogy a szak-
dllatorvosok mellé, Gjabb teriileteken le-
hessen szervezett képzéseket inditani,
mint pl. a dermatolégia, a mdszeres diag-
nosztika, a fogdszat, vagy az anesztezi-
olégia. De indulhat képzés akar a gazda-
sagi haszonéllatok ellatasdban is.

Eddig is sok tematikus tovabbképzést
rendeztek az orszdgban megyei vagy
kils6s szervezéssel. Ha ezeket felviltja
vagy ezekkel parhuzamosan mdkodik az
Gj rendszer és mar nemcsak kamarai
pontokat adnak a tovabbképzések, ha-
nem kamarai specialistdkat is képeznek,
talan némileg mérséklédne az ellenér-
zés. Emellett ki lehetne haszndlni az ez-
zel kapcsolatos tdmogatdsokat és a pa-
lyazati programok anyagi lehetdségeit.

En bizom abban, hogy az ez évi Gszi
tisztdjitdsokat kovetéen mindenhol
olyan kamarai csapatok allnak 0Ossze,
akik a sok eléttiink all6 kamarai-szakmai
teendGket hatékonyan, gyorsan és a tag-
sag részérdl is timogatottan végzik majd.
A sajat nevemben és az altalam vitt dol-
gok tgyében ezt megigérhetem.



